INFORME DE COMISARIO

pe conformidad con la designacidn de Comisario efectuada por SCUAMAGIC
ECUADOR MAGIC FLOWERS S.&., al ejercicio comprendido entre &1 01 de ensra
del 2018 y el 31 de Dicienmbre del 2016,

Rezlicéd una evaluacidn general de la gestidn administrativa llewvadas a
cabo por la Direccidn de la Coppafiia pard lo cual durante mi perioedo se
ejecucé las zgiguientes pruekas:

1.- Elabaré un mestres de la infarmacidn cdontable wversus las cifras
mostradas en  los  estados  financieros para detectar erroras o
ingonsistencias;

2.- Revisidén de que la informacidn presentada estubieran debidamente
soportada con los documenteos reguerides por la administracidn btributaria
v poer las normas de control inbterno respeckbivas;

3.- Rewvisifin de la documentacidn laboral, para lo cual examing contratos
Yy demis; vy

4. también elakoré un anflisis de las politicas de la empresa para
confirmar la adecuada ejecucitn de las mismas,

Siendc los aspectos mAs resaltantes los siguientes;
1.- No encontzé diferencias gontables en losg estados financiercsy

7.- Pude gonfirmar que la informacidn estd debidamente soportada,

T oo
3.- En guanto al aspecto laboral no encontré incumplimiento alguno en los
contrates, ¥ en el ambiente .en 2l cual se desenmbuelwven las acecrividades
lahorakbles:

d.- ¥Mi andlisis a las politicas de la ewmpresa no detbegbaron
incunmplimients a las mismas.

En relacidn a dicha geskidn administrativa me permiti  observar  lo
slgulente:

Declare gue la gescidén adminiscrativa y gerencia ha sido positiva en el
2016, pero recomiendo gue en se impriman las Lirmas de responsabilidad en
Lodoe informe elaborado por los deparCamenbas,
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CoPLA, Biangd Vanegas Torres
Comisario

Guayaguil, 1 de marzo del 2017%



