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INFORME ANUAL 

Quito, 25 de Abril de 2007 

Señores Accionistas 

Bristol Myers Squibb Ecuador Cía, Ltda. 
Ciudad. 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento del artículo 17 de nuestros estatutos y de acuerdo a la Ley de 
Compañías presento a su consideración el Informe de Actividades de la Compañía 
correspondiente al año 2006. 

1. SITUACION Y AMBIENTE EXTERNO AÑO 2006 

En el último trimestre del 2006, Ecuador obtuvo un resultado positivo en su 
cuenta corriente (132.9 millones de USD), inferior al trimestre inmediatamente 
anterior, en 245,4 millones, lo que implicó un aumento de activos externos. La . 
caida del superávit se explica principalmente por un menor precio del petróleo, 

O Sin embargo, en este periodo la reducción fue compensada en parte por las 
remesas de los emigrantes y las exportaciones no petroleras. 

El PIB en el 2006 fue del 4.07%, creciendo considerablemente en relación al 

obtenido en el año 2005 de 3.3%. 

Para el cierre del 2006, la inflación general se ubico en 2,87%, lo que implicó una 
disminución de 0.27 puntos porcentuales con respecto al año 2005. La dinámica 

- dela inflación anual evidencio una caída sostenida a partir del mes de septiembre 
2006, período que coincide con el buen abastecimiento de p/4AMros qorisolas 

í ofertas, características de las festividades de fin de año. 
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2. METAS Y OBJETIVOS EMPRESARIALES 2006. 

Los objetivos para el ejercicio económico del 2006 tuvieron el siguiente 

desenvolvimiento: 

Las ventas del mercado local tuvieron un impacto significativo en las ventas netas 
debido a la disponibilidad de productos clave para la compañía tales como 
Diclocil, Pravacol, Cefacidal, Coumadin, Prostafilina entre otros. Este impacto fue 

del -15% vs. nuestro presupuesto inicial y afectó principalmente en la división 
farmacéutica, con relación a las exportaciones estas disminuyeron en un 12% en 
relación al año 2005 debido a la falta de abastecimiento de materia prima por parte 
de un proveedor Europeo, dicha materia prima afectó directamente a la 
fabricación de productos cefalosporínicos tales como Maxcef entre otros. 

Durante el año 2006, se mantuvo el convenio de Regalías con Casa Matriz, sin 
embargo hubo reducción en la base para el pago de las mismas de 45 millones de 
dólares a 30 millones de dólares. 

Las disposiciones y resoluciones de la Junta de Accionistas fueron cumplidas a 
cabalidad, según consta en los archivos de Actas y Expedientes respectivos. 

Durante el año 2006 las actividades de la empresa se desarrollaron en términos 
normales, sin existir eventos extraordinarios que afecten al cumplimiento del 

objetivo social de la Compañía. 

Los ajustes salariales e incrementos de remuneración han cumplido las exigencias 
de la Ley y las políticas internas de la empresa, que busca mantener el nivel 
adquisitivo del personal, por lo tanto cubrir el índice de inflación y que las 
posiciones mantengan niveles salariales competitivos en el mercado. 

3. ENTORNO ECONOMICO PARA EL AÑO 2006. 

Para el 2007, el crecimiento de la economía nacional podría estar entre el 4 y el 

4.5% si se toma en cuenta que la creación del Fondo Ecuatoriano de Inversión en 
los Sectores Eléctricos e Hidrocarburiferos permitirá emprender grandes 
proyectos de infraestructura. 

Durante este año se realizará la consulta popular para el cambio de algunos
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estatutos de la constitución, lo que podría provocar cierta incertidumbre y que el 
riesgo país se incremente considerando los cambios que se están proyectando. 

4. OBJETIVOS PARA EL 2007 

Considerando la situación actual, se continuara con la estrategia de mantener 

nuestra participación y posicionamiento en el mercado a través de la gestión y 
contacto con nuestros distribuidores y consumidores finales. 

Además se esta trabajando en la obtención de permisos sanitarios para el 
lanzamiento de nuevos productos a nivel nacional. ' 

Dejo expresa constancia de mi agradecimiento por el apoyo y colaboración 
recibida de los Señores Accionistas de la Empresa. 

También me permito expresar mi reconocimiento a cada uno de los trabajadores, 
empleados y ejecutivos de Bristol Myers Squibb Ecuador Cia. Ltda. por su 
excelente participación. 

Reitero mi compromiso para cumplir con los objetivos establecidos para el año 
2007. 

Atentamente, 

  

Director Financiero


