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DINATRADING S.A.

INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA DE SOCIOS

Sefiores Accionistas de DINTRADING S.A.
Ciudad:

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinentes, pongo a su
consideracion el informe sobre la gestién administrativa que he realizado en calidad
de Gerente General de la empresa DINATRADING S.A. durante el ejercicio

econdémico del 2005.

1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS

En el periodo 2005 comenzo el gobierno del Crnl. Gutiérrez con un pais
convulsionado politicamente con muchas alianzas de la derecha y centro
izquierda, existiendo el error politico de meterse a ordenar la Corte Suprema de
Justicia, lo que provoco su caida en el mes de Abril/0S; su sucesor el Dr.
Alfredo Palacio, fue llevado a Quito y tomo posesion del mismo, promentiendo
entre otras cosas refundar la nacidn, propuesta nada facil, tomando en cuenta
que el Ecuador es un pais inestable politicamente; ha dirigido su politica al
area social reasignando mas recursos a la educacién y a los hospitales; no logra
estabilizar al pais, y su gabinete es de mucha rotacion. En el 2005 el INEC,
publicé el porcentaje de inflacién en el Ecuador que es de 4,36%, en la
actualidad indican que este porcentaje fue mal calculado, lo que significa que
no tenemos claro el panorama econdémico del pais; Otro tema pendiente es el
tratado de libre comercio, que debe quedar solucionado al préximo periodo;
Segun la oficina internacional del trabajo, (OIT), el salario real crecié en
Argentina (3,94%); Brasil (1.8%); Chile ( 1,3%); Colornbia (11 Uruguay

bien del Pais.
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2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS

Con el propésito de ofrecerles una apreciaciéon adecuada del cumplimiento de los
objetivos previstos con relacién al presupuesto, presento a Ustedes el nivel
alcanzado en dos elementos mds importantes en la actividad de la empresa

EN USD. DOLARES REAL PRESUPUESTO
INGRESOS POR VENTAS 49.623,69 55.200,00
UTILIDAD (PERDIDA) 1.438,84 2.500,00

. HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL

EJERCICIO 2005 EN LOS AMBITOS ADMINISTRATIVOS,
LABORALY LEGAL

Debo informarles a los sefiores socios que en el mes de Enero del 2005 iniciamos
con 354 trabajadores tercerizados en esta empresa, por prestacién de setvicios
laborales, y al término del mes de Diciembre/2005 esta cantidad disminuy6 a 209
obreros; durante; la gestion administrativa del segundo semestre, se ha
desarrollado de acuerdo a nuevas politicas administrativas que se verdn
desarrolladas en el préoximo periodo; debo indicar a los accionistas que la meta
para el periodo 2006 sera la de conseguir contratos con empresa cometciales, de
esta forma cumplir con lo establecido en los presupuestos operativos.

Por otra parte debo informarles que no existe s laborables de ninguna
clase las relaciones son manejadas con un s @ﬁ@ﬂéﬂs | de esta Gerencia.
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. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA

A continuacién presento a ustedes los rubros mas importantes de la empresa, y
sus resultados comparados con el afio anterior.

CUENTAS ANO-2005 ANO 2004
Ingresos por Servicios 49.623,69 50.361,29
Gastos Administrativos y/o Vtas. 40.031,44 48.426,93
Util. (Perdida )del Ejercicio . 9.592.25 2.092,18
Activo Fijo Neto 3.422,58 708,06
Capital Pagado 1.000,00 1.000,00
Patrimonio Neto 12.100,56 5.985,50

. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES
OBTENIDAS

La recomendacion a la Junta General de Socios es en el sentido de que el total de
las utilidades netas de la empresa, luego de la aprobacién que por ley debe hacerse
sean llevadas a Reservas Facultativas.
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Guayaquil, 7 de Marzo del 2006 <
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