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INFORME DE GERENCIA SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL ANO 2.009

Sefiores Accionistas :

En cumplimiento a lo dispuesto en los Arts. 119 y 234 de la Ley de Compaiiias; y los
numerales cuarto de los articulos 231 y 263 del mencionado cuerpo legal; y, el Art. octavo
del Estatuto Social, presento a ustedes el informe del ejercicio econémico del afio 2.009,
sus estados financieros y la gestion empresarial desarrollada durante este periodo.

LA COMPANIA

Se constituyé mediante escritura publica celebrada el 29 de junio de 1.979 ; y , se
inscribié en el Registro mercantil el 10 de enero de 1980; detalie de las reformas del
estatuto social :

ANO  MONEDA CAPITAL SOCIAL

1.979 s/. 1.500.000,00

1.981 s/. 4.500.000,00

1.993 s/. 49.500.000,00

1.995 s/. 94.500.000,00

1.996 s/. 169.500.000,00 ,\
2.000 $ 6.780,00 L
2.003 : $ 29.134,80

2.008 $ 121.207,00
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El Capital Social de la compaiiia es de CIENTO VEINTE Y UN MIL DOSCIENTOS SIETE
DOLARES de los Estados Unidos de Norteamérica, dividido en ciento veinte y un mil
doscientas siete acciones ordinarias nominativas de un dolar cada una, como consta en |a
escritura publica celebrada el 15 de Septiembre del 2008 e inscrita en el Registro
Mercantil el 11 de Noviembre del 2.008 .

EL PAIS:

ASPECTO POLITICO

“ Todos los hechos politicos, atin los mas insignificantes y los que parecian lejanos a él,
giraron en torno a Correa. Decir politica equivali6 a mencionar su nombre. Todos los
debates aludieron a sus actos, a sus palabras, a sus adjetivos, a sus cadenas radiales, a
Sus preocupaciones, a sus obsesiones y a sus fantasmas”.

El 2009 ha sido un afio en general duro y complicado para los ecuatorianos, y las cifras
con las que se termina corroboran las deficiencias de ciertas politicas que van en contra
de la inversion privada. El gobierno pensd cerrar el afio con un crecimiento de la
produccién de alrededor del 1%, pero hubo un decrecimiento de nuestra economia en dos
puntos porcentuales.

Se debe establecer una politica comercial estructurada y coherente que propicie nuestras
exportaciones  hacia nuestros principales socios comerciales, se debe también
proporcionar una institucionalidad fuerte y seguridad interna que propicie la inversion y el

trabajo; y, lograr una asociacién publico-privada dinamica que potencie la produccion de
los sectores estratégicos.

ASPECTO ECONOMICO

“ En el 2009 se acentto el modelo dependiente del estado y se aceleré el descenso de la
inversiéon privada, el decrecimiento de la produccién y las exportaciones de petréleo, la
fuga de capitales al exterior, el aumento de los costos empresariales, la disminucién de
posibilidades de financiamiento, el aumento del gasto publico y el déficit fiscal, por lo que
la competitividad del pais y de las empresas es cada vez menor.”

Es asi como el pais durante este afio ha sufrido una contraccion econdémica de la
produccién provocada por la crisis internacional, pero también por una equivocada politica

interna que se ha reflejado en los altos niveles de desempleo que ag«{eja a los
ecuatorianos. RN
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Al concluir el afio, todo el aparato econdémico nacional enfrenté nuevos problemas por los
apagones que dejaron pérdidas econémicas de casi $ 40 millones diarios, se acentud la
incertidumbre, el encarecimiento de materias primas, la imposicion a la repatriacion y
remision de capitales, la propuesta del “ salario digno” incompatible con la productividad,
perturba a los agentes econémicos. El ingreso anual promedio por habitante e el 2008 fue
de $ 3808 y en el 2009 sera una cifra cercana a $ 3.670 es decir los ecuatorianos en
promedio somos ahora un 4% mas pobres que a inicios de ano.

ASPECTO SOCIAL

La inclusion social sigue siendo un espacio clientelar, donde se entrega dinero a cambio
de nada. Se pensaba que el camino era crear microempresas, pero hasta la fecha solo se
sigue creando mas pobreza. Lo mismo sucede en la vivienda casas solo para aquellos
gue son leales al régimen. Mientras tanto, la clase media, la que sostiene la economia
sigue atorada con cada vez mas complicadas medidas tributarias.

ASPECTO LABORAL

El 9,1% de la poblacién econémicamente activa no tiene trabajo alguno; por lo tanto, no
posee ingresos para satisfacer sus necesidades ni las de su familia . Sumado a esto el
pais mantiene un 51,7% de subempleo, lo que significa que apenas un 37,1% de la
poblacion tiene un empleo e ingresos dignos, como sefiala la actual Constitucién.

En el presente afio inicié la implementacion de un nuevo salario basico unificado de $
240; es decir un incremento de $ 22 con relacién al anterior. Lo que implica que el sector
empresarial y empleador del pais tendra un incremento de sus costos fijos.

El incremento seguin las autoridades de gobierno, se basa en un calculo de la variacién de
tres componentes durante el afio. Para el 2009 la base del incremento se da por la
variacion de la inflacién del 4,31%, productividad 3,69% y equidad 2%, justificando asi un
incremento del 10%.

Es importante que el gobierno y el sector privado busquen consensos que permitan
impulsar la generacion de empleos formales en la economia ecuatoriana abriendo
caminos para que los jévenes puedan insertarse correctamente en el mercado laboral y

accedan a una mejor calidad de vida y oportunidades mejorando asi el bienestar de los
ecuatorianos.
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EL COLEGIO
AREA ADMINISTRATIVA

Las autoridades del area académica son : Lcdo. Jorge Centeno, Rector ,Lcdo. Ricardo
Valencia, Vicerrector, Sra. Marjorie Escobar Directora Seccion Basica.

Una de las metas de la presente administracion, ha sido la implementacién del Sistema de
Calidad basado en la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 1SO 9001 2000, previo al
Bachillerato Internacional , no se ha podido conseguir la acreditacion académica y el
bachillerato internacional, en consideracién de que no existe la colaboracion pertinente
por parte del area académica, dando lugar a que algunos de los estudiantes prefieran
otras instituciones educativas que ofrecen las condiciones citadas anteriormente.

Se implemento el Departamento del D.O.B.E.

Se ha implementado y/ o equipado los laboratorios de : dibujo, musica, fisica y quimica
equipos de la banda musical.

Se reconstruyo el gimnasio, se amplio la cancha de futbol (césped) se inicio la
construccién de la pista de atletismo.

AREA FINANCIERA

Se incremento las pensiones en un 37% con aprobacion de la Direccién de Educacion, ya
que sin este incremento era imposible cubrir los costos y gastos para el afio 2009.

En relacién al presupuesto del afio 2009 se ha cumplido con éxito frente a los resultados
obtenidos.

Pese a la regulacion de becas este aio EDFOR S.A., dejo de percibir $ 25883,62
cumpliendo con lo estipulado en la Ley de Educacion y su Reglamento.

Los pagos a través de tarjetas de crédito alcanzo un 11% frente a los ingresos.

Dentro de los ingresos no operacionales esta el almacén de la institucion, por ventas de
uniformes deportivos y libros , se ha incrementado en un 294% frente al afio 2008.

Se cancelo en este periodo los dividendos del ejercicio econémico 2008, segin lo

acordado en la Junta General Ordinaria de Accionistas, y el saldo del ejercicio econémico
del 2007.
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ANALISIS FINANCIERO

Educacion y Formacién EDFOR S.A. presenta una situacién financiera estable al cierre
del presente ejercicio econdémico.

Estado de Pérdidas y Ganancias

Ingresos : Al 31 de diciembre del 2009 los ingresos totales se incrementaron en un 16%
pese a la crisis econdmica., superando el indice de inflacién del 4.31%

Ingresos Operacionales : Se incremento en relacion al 2008 en un 11% , pese a que bajo
el nimero de estudiantes matriculados en un 13% ; obviamente ayudo el incremento en
pensiones. o

Ingresos no Operacionales : En relacion al 2008 aumento en un 294%, este incremento
se debe a la utilidad del almacén de la institucion.

Gastos Operacionales :

Los costos y gastos operacionales se incrementaron en un 16%, considerando que el
incremento por carga social fue del 17.7%.( incremento del salario basico unificado,
IESS, décimos tercero y cuarto sueldos, fondos de reserva).

Los costos y gastos de area académica vs. egresos representan el 60%
Los gastos administrativos vs. egresos representan el 24%
Los gastos no operacionales vs. egresos representa el 16 %

Utilidad Bruta : Este rubro se incremento en un 13 % , ubicando la relacion de Costos vs.
Ingresos en el 84.50%, nivel bastante aceptable.

La utilidad a disposicion de los sefiores accionistas luego del 15% utilidades a
trabajadores y 25% de impuesto a la renta, asciende a US$ 80.484,02

Balance General :

Respecto a las Cuentas por Cobrar estas tuvieron un incremento frente al 2008 en un
42% ( resultado de la crisis econdmica).

En la cuenta edificios frente al afio inmediato anterior se incremento en un 12 %., para el
presente afio se debera contratar a un perito especializado y autorizado por la

Superintendencia de Compaiiias, para la valoracion actual del edificio y del terreno de la
instituciéon. -

En relacidn a la rentabilidad tenemos un 66% que es muy aceptable ( Utilidad neta vs.
Capital ) .

En la cuenta Utilidad Neta existe un incremento frente al afio anterior de un 13%
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Patrimonio :

Capital mas utilidad ejercicio econémico anterior US $ 245.457,00 ; afio 2009 Capital
mas Reserva Legal y Aportes Futuras Capitalizaciones US $ 276.533,96 existiendo un
incremento del 13 % .

El Directorio y la Administracion de EFOR S.A., con trabajo, diligencia, eficacia,
honestidad y responsabilidad hemos aunado esfuerzos para conseguir los objetivos de la
institucién. La confianza que ustedes sefiores accionistas han depositado en nosotros se
traduce en los resultados que hoy les presentamos.

T e
. Pﬂé&lﬁge(z/urado

GERENTE DE'EDFOR S.A.




)

EDFOR SA 2009
Balance General - Anual

Al 31 de Diciembre de 2009
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ACTIVO

CORRIENTE

Caja
Liquida

Caja Chica
Asistente de Gerencia
Encargada de Almacén

Bancos
Pichincha
Bolivariano
Pichincha
Cta.Ahorros Bco Bolivariano

Cuentas por Cobrar
Cuentas por Cobrar DINERS
Cuentas por Cobrar
Cuentas por Liquidar
Provisién Cuentas Incobrables

Préstamos y Anticipos a Emplea

Administrativos
Cuero Gina-Préstamo
Ortiz Alga
Quifibnez Bonilla Alberto

Docentes
Jhonny Hidaldo Pincay
Farias Bujase Ruben
Lorena Benitez
Paredes Chiluisa Noralma

Inventarios
Almacén

Impuestos Prepagados
Renta

Anticipos
Servicios

FIJO
Muebles y Enseres de Oficina
Deprec.Acumu. Muebles y Ens. d
Muebles y Enseres de Aulas
Deprec.Acum.Mueb. y Ens.Aulas
Equipos de Oficina
Deprec.Acum.Equipos de Oficina
Equipos de Computacién
Dep.Acum.Equipos de Computacid
Muebles y Enseres Domésticos
Dep.Acum. Muebles y Ens.Domést
Edificios y Construcciones
Dep.Acum.Edificios y Construcc
Instalaciones
Deprec.Acum. Instalaciones
Terrenos
Vehiculos
Deprec.Acum.Vehiculos
Otros Equipos
Deprec.Acum. Otros Equipos

TQRAL ACTIVOS ->

)

PASIVO

CORRIENTE
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6,567.73
15,488.97
23,122.66

54.57

5,217.24
21,919.52
7.40
-373.55

510.30

488.23

3,751.52

12,626.11

1,900.00

14,333.88
-8,464.26
16,829.60
~14,822.49
27,729.80
-15,342.30
42,290.75
-41,368.65
814.06
-244.23
298,910.84
-97,436.71
31,137.33
-11,526.80
420.10
125,562.22
-107,562.22
13,221.10
=-7,922.97

91,630.10
91,630.10

100.00

249.40

45,233.93

26,770.61

998.53

3,751.52

12,626.11

1,900.00

266,559.05

-51,701.17

358,189.15
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~ Balance General - Anual
Al 31 de Diciembre de 2009
-
- Proveedores
Rol por Pagar ~5,196.73
Honorarios Profesionales por P -276.00
~ Proveedores Varios por Pagar -17,961.72
Depositos por identificar -736.98
-~
Iess. Por Pagar
PN Aporte Individual -1,351.21
Aporte Patronal -1,787.86
- Prest. Quirografarios -1,082.18
#~ Beneficios Sociales por Pagar
Décimo Tercero por Pagar ~-1,204.32
-~ Décimo Cuarto por Pagar -8,539.90
Fondo de Reserva -689.64
- Cuentas por Liquidar (Inasiste -400.95
) Herederos Por Pagar -5,912.27
HOLGUIN WILSON -66.26
~
Impuestos por Pagar
-~
Impuestos Retenidos Por Pagar
- Iva en Ventas ~33.35
#~ Impuestos Retenidos IVA-Renta
— Retenciones en la Fuente de IV -4,431.26
100% IVA Prest.Serv.Profesion. -2,512.31
P 70% IVA Presta.Otros Servic. ( -209.44
‘ 30% IVA Compra de Bienes (869) -1,709.51
-~ Retenciones Impto.Renta por Pa -2,030.54
8% Honor.Comis.Dietas a P.Nat. -1,282.25
~~ 1% Transp.Privado Pasajeros (3 -27.07
Retenciones Aplicables el 1% -612.60
-~ Retenciones Aplicables el 2% -108.62
= LARGO PLAZO

CUENTAS POR PAGAR LARGO PLAZO
Otras Cuentas por Pagar Largo -29,954.02

P™=AL PASIVOS ->
-~ PATRIMONTIO

~ CAPITAL

/™ Capital Social

Listado de Socios -121,207.00
L

. RESERVAS

-~ Legal de Capital
Legal de Capital -7,920.95

/™ SUPERAVIT DE OPERAC

#~ Utilidades Retenidas

Aporte a Futuras Capitalizacio ~7,128.85
’-\Utilidad Neta Ejercicio

Utilidad -140,277.16
p

TOrAL PATRIMONIO ->
P

TERAL PASIVO/Y_;}\;TRI NI

GERENTE
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-33.35

-24,171.43

-4,221.25

-16,813.34

-33.35

-6,461.80

-29,954.02

~-29,954.02

~121,207.00

-121,207.00

-7,920.95

-7,920.95

-147,406.01

-7,128.85

-140,277.16

-81,655.19

-276,533.96

-358,189.15
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- Estado de Perdidas y Ganancias
Del 1 de Enero de 2009 Al 31 de Diciembre de 2009
o~
INGRESOS
OPERACIONALES
Matriculas
Seccién jardin Ordinarias 1,350.00
Seccién Escuela Ordinaria 10,872.50
—~ Seccién Colegio Ordinaria 24,102.00
Seccién Jardin Extraordinaria 247.50
— Seccién Escuela Extraordinari 4,042.50
’ Seccién Colegio Extraordiaari 10,362.00
e et
Pensiones
— Seccién Jardin 22,066.75
Seccién Escuela 191,946.10
— Seccibn Colegio 421,456.52
~ Transportes
Seccién Jardin 4,617.50
- Seccién Escuela 39,022.80
Seccién Colegio 80,773.50
- -
o~ Derechos
’ Seccién Colegio 15,815.00
A
Seguro Médico
-~ Seccién Jardin 1,533.93
Seccién Escuela 13,052.44
—~ Seccién Colegio 24,528.66
~ Becas
Descuentos por Becas -25,883.62
-~ -
~ OTROS INGRESOS OPERACIONALES
OTROS INGRESOS OPERACIONALES
. INSCRIPCIONES-CUPOS 4,130.00
: Seccion jardin 160.00
Seccion escuela 1,220.00
— Seccion colegio 2,750.00
P
Otros Ingresos 2,970.04
-~ Servicios Bancarios por tr 2,970.04
e
CURSO NIVELACION 5,695.00
- Seccién Escuela 50.00
Seccién Colegio 5,645.00
PN
- NO OPERACIONALES
' Servicio de Copiadora 995.53
Arriendo de Bar 3,900.00
~ Recargos 4,543.71
Venta de papeleria 253.36
~ Venta de Libros 22,006.95
Venta de Uniformes 14,706.41
—_—
OTROS INGRESOS
-~ Otros Ingresos Recibidos 3,515.72
o~ T T T T T e e
GASTOS
#C0STOS
OPERACIONALES
= Suministros y Materiales
’ Materiales y suministros c.c 1,650.29
Utiles y materiales labor ac 4,928.10
- Transporte Estudiantil 19,497.23
Seguro Estudiantil 21,999.99

Personal Docente

20 A I T I I D IR I BN IO R

48,075.61

209,364.51

839,906.08
50,976.50

635,469,37

124,413.80

15,815.00

39,115.03

-25,883.62

12,795.04
12,795.04

46,405.96

3,515.72

453,729.65
453,729.65

902, 622.80

762,345.64




’ EDFOR SA 2009
- Estado de Perdidas y Ganancias
Del 1 de Enero de 2009 Al 31 de Diciembre de 2009

-~
—~ Sueldos personal docente 97,936.26
Aporte Patronal 13,957.22
Décimo Tercero 10,500.51
- Décimo Cuarto 8,642.30
Horas Extras 13,521.20
~ Desahucios E Indemnizaciones 26,410.89
Fondo de Reserva 6,897.74
- Direccion Areas 840.00
Capacitacién 1,437.74
Antiguedad 525.00
~ Refrigerio 5,503.05
Transporte 7,950.00
o~ Responsabilidad 2,345.00
Representacién $0.00
- Bonos y Sobresueldos 12,807.60
“=  Otros Gastos de labor docente 196,289.53
Mantenimiento Muebles y Ense 4,945.18
~ Pupitres 4,808.75
Escritorios 136.43
~
~
Honorarios Profesionales 91,742.15
~~ Mantenimiento edificio 63,138.69
Mantenimiento de Equipos 25,763.08
~~ Otros Gastos de Labor Docent 9,860.43
Viaticos 840.00
A~ LY
-~ OTROS OPERACIONALES 3,636.50
Actividades Sociales 3,636.50
Gastos de Personal 3,636.50
ﬁ
-~ -
GASTOS 184,885.64
OPERACIONALES 184,885.64
Gastos de Administracién 183,731.64
Sueldos de Administracién 54,252.25
Aporte Patronal 6,819.71
- Décimo Tercero 4,875.27
Décimo Cuarto 3,767.79
PN Vacaciones 402.36
Uniformes 751.56
- Capacitacién 790.00
: Suministros y materiales 2,821.67
Mantenimientos de Activos (1 9,893.83
o~ Vehiculos 9,893.83
-~
Depreciacién de Activos (lis 30,561.27
PS Gastos Luz Emelesa 7,641.45
Gastos Teléfono Andinatel 2,518.38
Gastos de Agua 2,518.25
-~ Combustibles y Lubricantes 8,550.91
Gastos Internet 3,376.33
o~ Servicios Guardiania y Limpi 11,507.26
Antiguedad 522.00
— Bono Transporte 9,920.00
Refrigerio 58.41
- Responsabilidad 5,040.02
d Representacion 480.00
Bonos y Sobresueldos 4,415.28
~~ Materiales de Limpieza 683.93
Medicinas 899.74
-~ Suministros de Oficina 5,282.33
Horas Extras 1,427.08
P Fondos de Reserva 3,954.56
> Gastos de Difusién 1,154.00
Publicidad y Propaganda 1,154.00
»OTROS OPERACIONALES 93,083.48

L0 I I I I I I B




Y)Y X )XY r D)) ) ) )

"

)

*

EDFOR SA 2009

)

Y 3 )

Estado de Perdidas y Ganancias
Del 1 de Enero de 2009 Al 31 de Diciembre de 2009
Otros Gastos 93,083.48

Contribucién a terceros 639.91
Cuentas Incobrables 219.20
Gastos Intereses 875.25
Asesoria y Honorarios 44,420.00
Viaticos y mobilizacién 2,585.11
Servicios personales 1,887.23
Reparac.y Manteni.Areas Verd 1,730.84
Servicios Bancarios (Estado 2,567.38
Impuestos, Contribuc. y Otro 653.66
IVA que se carga al gasto 27,760.70
Transporte y Movilizacién 527.80
Comisén Servicios DINERS CLU 4,406.63
Plan Empresarial de Telefoni 2,956.51
Otros 1,853.26

COMPRAS DE ALMACEN 27,010.37
Costo de Venta 27,010.37

TOTAL INGRESOS : 902,622.80

TOTAL EGRESOS : 762,345.64

RESULTADO DEL EJERCICI

140,277.16

’é
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Apkhkkkkkkkkkkkkkrkkkkkkkkk**Balance de Comprobacidnk*kkkkkkkkkkkkdkhhhhkhhkkhhhkkk

De: 09.01.01 al 09.12.31

D¢"™ e el cédigo: 1 al : 7100.04
#~ CODIGO | NOMBRE DE LA CUENTA | SALDO ANTERIOR | DEBE HABER | SALDO DEBITO | SALDO CREDITO
17 1IVO 0.00 3,211,003.35 2,852,814.20 358,189.15
107 0.00 2,639,753.67 2,548,123.57 91,630.10
10w~ CORRIENTE 0.00 2,639,753.67 2,548,123.57 91,630.10
1080 Caja 0.00 319,256.68 319,156.68 100.00
i .01 Liquida 0.00 319,256.68 319,156.68 100.00
1™ Caja Chica 0.00 249.40 0.00 249.40
1001.01 Asistente de Gerencia 0.00 100.00 0.00 100.00
10" .02 Encargada de Almacén 0.00 149.40 0.00 149.40
1?02 Bancos 0.00 1,229,425.93 1,184,192.00 45,233.93
1¢ ..01 Pichincha 0.00 710,720.60 704,152.87 6,567.73
10Q2.02 Bolivariano 0.00 144,362.37 128,873.40 15,488.97
1 .03 Pichincha 0.00 373,088.39 349,965.73 23,122.66
1223.04 Cta.Ahorros Bco Bolivariano 0.00 1,254.57 1,200.00 54.57
10u3 Cuentas por Cobrar 0.00 987,245.66 960,475.05 26,770.61
108,07 Cuentas por Cobrar DINERS 0.00 99,791.35 94,574.11 5,217.24
1¢ ..09 Cuentas por Cobrar 0.00 884,029.58 862,110.06 21,919.52
1393.10 Cuentas por Liquidar 0.00 3,424.73 3,417.33 7.40
1 .12 Provisién Cuentas Incobrables 0.00 0.00 373.55 373.55
1™ Préstamos y Anticipos a Empleados 0.00 6,163.05 5,164.52 998.53
16#~ .01 Administrativos 0.00 2,024.82 1,514.52 510.30
10.4.01.02 Cuero Gina-Préstamo 0.00 582.08 399.10 182.98
1Q@4.01.07 Castillo Patricia - préstamo 0.00 786.62 786.62 0.00
1¢ ..01.12 Bone Nilva 0.00 180.00 180.00 0.00
1223.01.13 Ortiz Alga 0.00 300.00 50.00 250.00
1 .01.15 Paredes Carlos - Prestamo 0.00 98.80 98.80 0.00
10v04.01.19 Quifibnez Bonilla Alberto 0.00 77.32 0.00 77.32
_—
10v4.02 Docentes 0.00 1,788.23 1,300.00 488.23
1Qe.02.18 Andrade Marly 0.00 150.00 150.00 0.00
1¢ ..02.21 Cervera Angelica 0.00 350.00 350.00 0.00
1%94.02.27 Santillan Gilberto 0.00 50.00 50.00 0.00
1 .02,29 Vasquez Olga 0.00 250.00 250.00 0.00
1004.02.30 Jhonny Hidaldo Pincay 0.00 300.00 200.00 100.00
10.,02.31 Farias Bujase Ruben 0.00 500.00 300.00 200.00
1004.02.32 Lorena Benitez 0.00 83.47 0.00 83.47
10M 02,33 Paredes Chiluisa Noralma 0.00 104.76 0.00 104.76
10R4.03 Anticipos 0.00 2,350.00 2,350.00 0.00
1( ..03.01 Bonos de Eficiencia 0.00 2,350.00 2,350.00 0.00
i{an Inventarios 0.00 4,212.80 461.28 3,751.52
10v/.01 Almacén 0.00 4,212.80 461.28 3,751.52
-~
109 Impuestos Prepagados 0.00 14,006.56 1,380.45 12,626.11
1088.01 Renta 0.00 12,626.11 0.00 12,626.11
1C ,.02 IVA Crédito Fiscal 0.00 1,380.45 - 1,380.45 0.00
1@" Anticipos 0.00 79,193.59 77,293.59 1,900.00
1009.03 Servicios 0.00 9,648.20 7,748.20 1,900.00
107,04 Bienes 0.00 3,945.00 3,945.00 0.00
10uv9.05 Obras Civiles 0.00 65,600.39 65,600.39 0.00
p
11 FIJO 0.00 571,249.68 304,690.63 266,559.05
1 01 Muebles y Enseres de Oficina 0.00 14,333.88 0.00 14,333.88
1 02 Deprec.Acumu. Muebles y Ens. de Ofic 0.00 0.00 8,464.26 8,464.26
110.03 Muebles y Enseres de Aulas a.00 16,829.60 0.00 16,829.60
17704 Deprec.Acum.Mueb. y Ens.Aulas 0.00 0.00 14,822.49 14,822.49
11v.05 Equipos de Oficina 0.00 27,729.80 0.00 27,729.80
1¥»~06 Deprec.Acum.Equipos de Oficina 0.00 0.00 15,342.30 15,342.30
11..07 Equipos de Computacién 0.00 42,290.75 0.00 42,290.75
1308 Dep.Acum.Equipos de Computacidn 0.00 0.00 41,368.65 41,368.65
1. .09 Muebles y Enseres Domésticos 0.00 814.06 0.00 814.06
1;9‘10 Dep.Acum. Muebles y Ens.Domésticos 0.00 0.00 244.23 244.23
17 17 Edificios y Construcciones 0.00 298,910.84 0.00 298,910.84
110.18 Dep.Acum.Edificios y Construcciones 0.00 0.00 97,436.71 97,436.71
1¥™19 Instalaciones 0.00 31,137.33 0.00 31,137.33
11v.20 Deprec.Acum. Instalaciones 0.00 0.00 11,526.80 11,526.80
121 Terrenos 0.00 420.10 0.00 420.10
1y .22 Vehiculos 0.00 125,562.22 0.00 125,562.22
1}9‘23 Deprec.Acum.Vehiculos 0.00 0.00 107,562.22 107,562,22
17 24 Otros Equipos 0.00 13,221.10 0.00 13,221.10
159425 Deprec.Acum. Otros Equipos 0.00 0.00 7,922.97 7,922.97
SUMAN: 3,211,003.35 2,852,814.20 663,253.33 305,064.18
o~
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*pkkkkkkkkhkk Rk kN kA*k k¥ *k*Balance de Comprobacidntkkkkkkkhkkkkhkkkhhkhkhhkhhkhhkhhd

De: 09.01.01 al 09.12.31

D e el cédigo: 1 al : 7100.04
#~ CODIGO | NOMBRE DE LA CUENTA | SALDO ANTERIOR | DEBE HABER | SALDO DEBITO | SALDO CREDITO
~
2t ,IVO 0.00 864,696.95 946,352.14 81,655.19
2™ CORRIENTE 0.00 848,662.31 900,363.48 51,701.17
20 Proveedores 0.00 589,579.55 613,750.98 24,171.43
200v.01 Seguro del Pichincha por Pagar 0.00 22,630.72 22,630.72 0.00
2 .04 Valores por Liquidar (uniformes) 0.00 9,064.68 9,064.68 0.00
2C 4.05 Rol por Pagar 0.00 186,010.58 191,207.31 5,196.73
2 .06 Honorarios Profesionales por Pagar 0.00 118,093.64 118,369.64 276.00
2 .07 Proveedores Varios por Pagar 0.00 253,779.93 271,741.65 17,961.72
2229.08 Depositos por identificar 0.00 0.00 736.98 736.98
20vi Iess. Por Pagar 0.00 49,007.30 53,228.55 4,221.25
29*1.01 Aporte Individual 0.00 16,621.61 17,972.82 1,351.21
20 ..02 Aporte Patronal 0.00 21,512.58 23,300.44 1,787.86
2gal.04 Prest. Quirografarios 0.00 10,873.11 11,955.29 1,082.18
2004 Beneficios Sociales por Pagar 0.00 168,478.33 185,291.67 16,813.34
207 .01 Décimo Tercero por Pagar 0.00 15,594.66 16,798.98 1,204.32
20v4.02 Décimo Cuarto por Pagar 0.00 13,226.15 21,766.05 8,539.90
20,04 Fondo de Reserva 0.00 15,452.33 16,141.97 689.64
20.4.09 Cuentas por Liquidar (Inasistencias) 0.00 753.00 1,153.95 400.95
2 .10 15% Participacion por Pagar 0.00 18,637.60 18,637.60 0.00
2¢ .13 Herederos Por Pagar 0.00 0.00 5,912.27 5,912.27
2923.14 HOLGUIN WILSON 0.00 0.00 66.26 66.26
2004.15 Dividendos por pagar Accionistas 0.00 104,814.59 104,814.59 0.00
2¢™.15.01 Dividendos afio 2007 0.00 33,526.01 33,526.01 0.00
20v4.15.02 Dividendos afio 2008 0.00 71,288.58 71,288.58 0.00
~
2t Impuestos por Pagar 0.00 14,453.77 14,487.12 33.35
2’—5. Impuestos Retenidos Por Pagar 0.00 14,453.77 14,487.12 33.35
2005.01 Impuesto Renta Por Pagar ANUAL 0.00 12,539.77 12,539.77 0.00
207 .02 Iva en Ventas 0.00 1,914.00 1,947.35 33.35
2086 Impuestos Retenidos IVA-Renta P.Pag. 0.00 25,483.66 31,945.46 6,461.80
2 .01 Retenciones en la Fuente de IVA 0.00 12,637.83 17,069.09 4,431.26
2¢ ,.01.01 100% IVA Prest.Serv.Profesion. ( 0.00 6,978.56 9,490.87 2,512.31
2006.01.03 70% IVA Presta.Otros Servic. (8 0.00 1,240.67 1,450.11 209.44
207.01.04 30% IVA Compra de Bienes (869) 0.00 4,418.60 6,128.11 1,709.51
207,02, Retenciones Impto.Renta por Pagar 0.00 12,845.83 14,876.37 2,030.54
26.0.02.01 8% Honor.Comis.Dietas a P.Nat. ( 0.00 10,235.01 11,517.26 1,282.25
2 .02.05 1% Publicidad y Comunicacién (3 0.00 9.13 9.13 0.00
2¢ ,.02.06 1% Repuestos y Herramientas (36 0.00 1.38 1.38 0.00
2006.02.11 1% Transp.Privado Pasajeros (36 0.00 185.61 212.68 27.07
2 .02.13 1% Comp.Bienes no Produc.p.Soc. 0.00 3.77 3.77 0.00
2006.02.19 Promocion y Publicidad (368) 0.00 8.57 8.57 0.00
2¢™<.02.25 1% Seguros y Reaseguros {372) 0.00 21.70 21.70 0.00
20v9.02.29 1% Otros Servicios (379) 0.00 66.23 66.23 0.00
2086, 02.30 Retenciones Aplicables el 1% 0.00 1,041.61 1,654.21 612.60
2t 5.02.31 Retenciones Aplicables el 2% 0.00 693.74 802.36 108.62
2006.02.33 1% Pago Agua Luz Telecomunic. (3 0.00 8.60 8.60 0.00
2 .02.35 1% Actividades de Construccién 0.00 570.48 570.48 0.00
207 Otras Obligaciones por Pagar 0.00 1,659.70 1,659.70 0.00
20uv7.02 Varias Cuentas por Pagar 0.00 1,659.70 1,659.70 0.00
P
21. LARGO PLAZO 0.00 16,034.64 45,988.66 29,954.02
2f-t CUENTAS POR PAGAR LARGO PLAZO 0.00 16,034.64 45,988.66 29,954.02
2100.03 Otras Cuentas por Pagar Largo Plazo 0.00 16,034.64 45,988.66 29,954.02
3PATRIMONIO -184,927.27 0.00 136,256.80 321,184.07
P
30u CAPITAL 0.00 0.00 121,207.00 121,207.00
h
3t J Capital Social 0.00 0.00 121,207.00 121,207.00
30Q0.01 Listado de Socios 0.00 0.00 121,207.00 121,207.00
3;1 RESERVAS 0.00 0.00 7,920.95 7,920.95
31w Legal de Capital 0.00 0.00 7,920.95 7,920.95
3~ .01 Legal de Capital 0.00 0.00 7,920.95 7,920.95
3;0. SUPERAVIT DE OPERAC 0.00 0.00 7,128.85 7,128.85
3300 Utilidades Retenidas 0.00 0.00 7,128.85 7,128.85
4,075,700.30 3,928,294.29 663,253.33 515,847.32

SUMAN :
~
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kEIKARARERRRKKRR AR KRR AR *k**Balance de Comprobacidnk*kkkkkkkkkkkkkhkhkhkhkhkdkkkk
De: 09.01.01 al 09.12.31

Df™Ne el cédigo: 1 al : 7100.04

™ CODIGO | NOMBRE DE LA CUENTA | SALDO ANTERIOR | DEBE | HABER { SALDO DEBITO | SALDO CREDITO
3;90.02 Aporte a Futuras Capitalizaciones 0.00 0.00 7,128.85 7,128.85
4£§§RESOS 0.00 32,945.58 935,568.38 902, 622.80
40v OPERACIONALES 0.00 32,545.48 872,451.56 839,906.08

’
4001 Matriculas 0.00 0.00 50,976.50 50,976.50
4 .01 Seccién jardin Ordinarias 0.00 0.00 1,350.00 1,350.00
4t ..02 Seccién Escuela Ordinaria 0.00 0.00 10,872.50 10,872.50
4001.03 Seccién Colegio Ordinaria 0.00 0.00 24,102.00 24,102.00
4 .04 Seccién Jardin Extraordinaria 0.00 0.00 247.50 247.50
4001.05 Seccidén Escuela Extraordinaria 0.00 0.00 4,042.50 4,042.50
4™ .06 Seccién Colegio Extraordiaaria 0.00 0.00 10,362.00 10,362.00
4?02 Pensiones 0.00 5,141.64 640,611.01 635,469.37
4¢ :.01 Seccién Jardin 0.00 200.00 22,266.75 22,066.75
4 .02 Seccibén Escuela 0.00 1,029.36 192,975.46 191,946.10
4 ..03 Seccién Colegio 0.00 3,912.28 425,368.80 421,456.52
4™ Transportes 0.00 1,146.20 125,560.00 124,413.80
40v3.01 Seccién Jardin 0.00 0.00 4,617.50 4,617.50
4083.02 Seccién Escuela 0.00 423.70 39,446.50 39,022.80
4C¢ 5.03 Seccién Colegio 0.00 722.50 81,496.00 80,773.50
4(‘~ Derechos 0.00 35.00 15,850.00 15,815.00
4223.03 Seccién Colegio 0.00 35.00 15,850.00 15,815.00
40u5 Seguro Médico 0.00 339.02 39,454.05 39,115.03
46<.01 Seccién Jardin 0.00 14.00 1,547.93 1,533.93
40.0.02 Seccién Escuela 0.00 72.36 13,124.80 13,052.44
40R85.03 Seccién Colegio 0.00 252.66 24,781.32 24,528.66
4006 Becas 0.00 25,883.62 0.00 25,883.62
4 .01 Descuentos por Becas 0.00 25,883.62 0.00 25,883.62
= OTROS INGRESOS OPERACIONALES 0.00 26.60 12,821.64 12,795.04
43 OTROS INGRESOS OPERACIONALES 0.00 26.60 12,821.64 12,795.04
4 .01 INSCRIPCIONES-CUPOS 0.00 0.00 4,130.00 4,130.00
47 .01.01 Seccion jardin 0.00 0.00 160.00 160.00
4104.01.02 Seccion escuela 0.00 0.00 1,220.00 1,220.00
47™.01.03 Seccion colegio 0.00 0.00 2,750.00 2,750.00
4™ .02 Otros Ingresos 0.00 26.60 2,996.64 2,970.04
41.4.02.01 Servicios Bancarios por transac 0.00 26.60 2,996.64 2,970.04
4{—~.04 CURSO NIVELACION 0.00 0.00 5,695.00 5,695.00
4104.04.02 Seccién Escuela 0.00 0.00 50.00 50.00
477 .04.03 Seccién Colegio 0.00 0.00 5,645.00 5,645.00
4=~ NO OPERACIONALES 0.00 373.50 46,779.46 46,405.96
4z.0.01 Servicio de Copiadora 0.00 0.00 995.53 995.53
4 .02 Arriendo de Bar 0.00 0.00 3,900.00 3,900.00
4. ,.03 Recargos 0.00 373.50 4,917.21 4,543.71
4200.04 Venta de papeleria 0.00 0.00 253.36 253.36
47 .05 Venta de Libros 0.00 0.00 22,006.95 22,006.95
4?29.66 Venta de Uniformes 0.00 0.00 14,706.41 14,706.41
42, OTROS INGRESOS 0.00 0.00 3,515.72 3,515.72
422,01 Otros Ingresos Recibidos 0.00 0.00 3,515.72 3,515.72
thSTOS 0.00 801,418.65 39,073.01 762,345.64
5%9_ COSTOS 0.00 455,500.50 1,770.85 453,729.65
5500 OPERACIONALES 0.00 455,500.50 1,770.85 453,729.65

ﬁ
5500 Suministros y Materiales 0.00 48,728.04 652.43 48,075.61
5 0.01 Materiales y suministros c.chica 0.00 1,650.29 0.00 1,650.29
52 .0.02 Utiles y materiales labor académica 0.00 4,928.10 0.00 4,928.10
55000.03 Transporte Estudiantil 0.00 19,497.23 0.00 19,497.23
5% 0.04 Seguro Estudiantil 0.00 22,652.42 652.43 21,999.99
5%™1 Personal Docente 0.00 210,482.93 1,118.42 209,364.51
55uul.01 Sueldos personal docente 0.00 98,268.68 332.42 97,936.26
55MA1,02 Aporte Patronal 0.00 13,957.22 0.00 13,957.22

£.41.03 Décimo Tercero 0.00 10,500.51 0.00 10,500.51
5 1.04 Décimo Cuarto 0.00 8,642.30 0.00 8,642.30
5¢ 1.06 Horas Extras 0.00 13,521.20 0.00 13,521.20
55001.07 Desahucios E Indemnizaciones 0.00 27,196.89 786.00‘,;\ 26,410.89
SUMAN: 4,329,460.72 4,872,762.37 908,180.94 1,451,482.59
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De: 09.01.01 09.12.31
de el cédigo: 1 al : 7100.04
™~ CODIGO | NOMBRE DE LA CUENTA | SALDO ANTERIOR | DEBE | HABER | SALDO DEBITO | SALDO CREDITO
5;991.08 Fondo de Reserva 0.00 6,897.74 0.00 6,897.74
5 11.09 Direccion Areas 0.00 840.00 0.00 840.00
55001.10 Capacitacién 0.00 1,437.74 0.00 1,437.74
571,11 Antiguedad 0.00 525.00 0.00 525.00
55001.13 Refrigerio 0.00 5,503.05 0.00 5,503.05
5P™91.14 Transporte 0.00 7,950.00 0.00 7,950.00
5,001,115 Responsabilidad 0.00 2,345.00 0.00 2,345.00
5aR01.16 Representacién 0.00 90.00 0.00 90.00
5. J1.17 Bonos y Sobresueldos 0.00 12,807.60 0.00 12,807.60
5,—)2 Otros Gastos de labor docente 0.00 196,289.53 0.00 196,289.53
5#™92.02 Mantenimiento Muebles y Enseres de 0.00 4,945.18 0.00 4,945.18
55002.02.02 Pupitres 0.00 4,808.75 0.00 4,808.75
5mR02.02.05 Escritorios 0.00 136.43 0.00 136.43
5. J2.05 Honorarios Profesionales 0.00 91,742.15 0.00 91,742.15
5 2.06 Mantenimiento edificio 0.00 63,138.69 0.00 63,138.69
50 )2.07 Mantenimiento de Equipos 0.00 25,763.08 0.00 25,763.08
55002.08 Otros Gastos de Labor Docente 0.00 9,860.43 0.00 9,860.43
57792.09 Viaticos 0.00 840.00 0.00 840.00
5 5 OTROS OPERACIONALES 0.00 3,636.50 0.00 3,636.50
5500 Actividades Sociales 0.00 3,636.50 0.00 3,636.50
50 J0.02 Gastos de Personal 0.00 3,636.50 0.00 3,636.50
5’— GASTOS 0.00 185,001.70 116.06 184,885.64
509 OPERACIONALES 0.00 185,001.70 116.06 184,885.64
56800 Gastos de Administracién 0.00 183,847.70 116.06 183,731.64
5. J0.01 Sueldos de Administracién 0.00 54,252.25 0.00 54,252.25
522%0.02 Aporte Patronal 0.00 6,819.71 0.00 6,819.71
5 0.03 Décimo Tercero 0.00 4,875.27 0.00 4,875.27
56000.04 Décimo Cuarto 0.00 3,767.79 0.00 3,767.79
5¢0.05 Vacaciones 0.00 402.36 0.00 402.36
56uV0.06 Uniformes 0.00 867.62 116.06 751.56
5¢M00.07 Capacitacién 0.00 790.00 0.00 790.00
5t 40.08 Suministros y materiales 0.00 2,821.67 0.00 2,821.67
5{-ﬁ0.09 Mantenimientos de Activos (listado) 0.00 9,893.83 0.00 9,893.83
56000.09.01 Vehiculos 0.00 9,893.83 0.00 9,893.83
5¢0.10 Depreciacién de Activos {listado ) 0.00 30,561.27 0.00 30,561.27
56u00.11 Gastos Luz Emelesa 0.00 7,641.45 0.00 7,641.45
560,12 Gastos Teléfono Andinatel 0.00 2,518.38 0.00 2,518.38
56.90.13 Gastos de Agua 0.00 2,518.25 0.00 2,518.25
56A00.14 Combustibles y Lubricantes 0.00 8,550.91 0.00 8,550.91
5¢ J0.15 Gastos Internet 0.00 3,376.33 0.00 3,376.33
56Q00.16 Servicios Guardiania y Limpieza 0.00 11,507.26 0.00 11,507.26
5 0.17 Antiguedad 0.00 522.00 0.00 522.00
56000.18 Bono Transporte 0.00 9,920.00 0.00 9,920.00
5@0.19 Refrigerio 0.00 58.41 0.00 58.41
56.90.20 Responsabilidad 0.00 5,040.02 0.00 5,040.02
5¢A00.21 Representacion 0.00 480.00 0.00 480.00
5¢ 40.22 Bonos y Sobresueldos 0.00 4,415.28 0.00 4,415.28
56000.23 Materiales de Limpieza 0.00 683.93 0.00 683.93
5 0.24 Medicinas 0.00 899.74 0.00 899.74
56000.25 Suministros de Oficina 0.00 5,282.33 0.00 5,282.33
5¢0.26 Horas Extras 0.00 1,427.08 0.00 1,427.08
56uV0.28 Fondos de Reserva 0.00 3,954.56 0.00 3,954.56
F
5¢_ul Gastos de Difusién 0.00 1,154.00 0.00 1,154.00
56aQ1.01 Publicidad y Propaganda 0.00 1,154.00 0.00 1,154.00
5?}9 OTROS OPERACIONALES 0.00 93,224.98 141.50 93,083.48
56100 Otros Gastos 0.00 93,224.98 141.50 93,083.48
5¢0.01 Contribucién a terceros 0.00 639.91 0.00 639.91
56.00.02 Cuentas Incobrables 0.00 219.20 0.00 219.20
56¢m00.03 Gastos Intereses 0.00 875.25 0.00 875.25
5¢ ,0.05 Asesoria y Honorarios 0.00 44,420.00 0.00 44,420.00
56100.06 Viaticos y mobilizacién 0.00 2,726.61 141.50 2,585.11
5 0.07 Servicios personales 0.00 1,887.23 0.00 1,887.23
56100.08 Reparac.y Manteni.Areas Verdes 0.00 1,730.84 0.00 1,730.84
500,10 Servicios Bancarios (Estado Cta.) 0.00 2,567.38 0.00 2,567.38
56.u0.11 Impuestos, Contribuc. y Otros 0.00 653.66 0.00 653.66
56M0.12 IVA que se carga al gasto 0.00 27,760.70 0.00 27,760.70
56.40.13 Transporte y Movilizacidén 0.00 527.80 0.00 527.80
5?}00.14 Comisén Servicios DINERS CLUB 0.00 4,406.63 0.00 4,406.63
5 0.15 Plan Empresarial de Telefonia Celul 0.00 2,956.51 0.00 2,956.51
56100.90 Otros 0.00 1,853.26 0.00 1,853.26
SquN: 4,846,009.56 4,873,019.93 1,424,472.22 1,482.59
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Dg; 09.01.01 al 09.12.31

je el cédigo: 1 al : 7100.04
#~ CODIGO | NOMBRE DE LA CUENTA | SALDO ANTERIOR | DEBE HABER | SALDC DEBITO | SALDO CREDITO
ﬁ
5 COMPRAS DE ALMACEN 0.00 64,054.97 37,044.60 27,010.37
SZQg0.0l Papeleria y Suministros 0.00 31.25 31.25 0.00
0.02 Uniformes 0.00 11,617.35 11,617.35 0.00
57vu00.03 Libros 0.00 21,644.48 21,644.48 0.00
57"90.05 Costo de Venta 0.00 30,761.89 3,751.52 27,010.37

4,910,064.53

£Z_

/évﬁ'
S,

4,910,064.53

1,451,482.59

1,451,482.59
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EDUCACION Y FORMACION EDFOR S.A
ESTADO DE MOVIMIENTO DE FONDOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

ACTIVOS

Corriente

Caja-Bancos

Cuentas por Cobrar

Provisién Cuentas por Cobrar
Préstamos Empleados
Inventarios

Impuestos Prepagados
Anticipos

Fijos

Muebles y Enseres

Dep. Acum. Muebles y Enseres
Equipos de Oficina

Dep. Acum. Equipos de Oficina
Equipo de Computacion

Dep. Acum. Equipo de Computacién
Vehiculos

Dep. Acum. Vehiculos
Instalaciones

Dep. Acum. Instalaciones
Otros Equipos

Dep. Acum otros Equipos
Edificios

Dep. Acum. Edificios

Terrenos

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS

Corrientes

Proveedores

|IESS por Pagar

Beneficios Soc. por Pagar
15% Participacion Trabajadores
Impuesto a la Renta
Impuestos por Pagar

Otras Obligaciones por Pagar
Largo Plazo

Otras Cuentas Largo Plazo
TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Capital Social

Reserva Legal

Reserva de Capital

Aporte para futuras capitalizaciones
Utilidad Neta del Ejercicio
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y, NIO

Gl

AEZ JURADO
GERENTE

31/12/2008

53.621,07
18.059,13
-154,35
1.098,82
461,28
13.863,41
16.730,95

31.977,54 _

-21.666,97
27.729,80
-12.880,57
42.290,75
-36.765,01
125.562,22
-103.011,62
31.137,33
-8.756,98
13.221,10
-7.144,77
267.410,50
-83.893,44
420,10
368.300,29

15.811,40
4.441,09
54.712,94
18.637,54
26.403,18
3.727,48
1.609,70

42.440,43
167.883,76

121.207,00
7.920,95

71.288,58
200.416,53

$ 368.300,29

31/12/2009 VARIACIONES

45.583,33
27.144,16
-373,55
998,53
3.751,52
12.626,11
1.900,00

 31.977,54
-23.530,98
27.729,80
-15.342,30
42.290,75
-41.368,65
125.662,22
-107.562,22
31.137,33
-11.5626,80
13.221,10
-7.922,97
298.910,84
-97.436,71
420,10
358.189,15

24.171,43
4.221,25
16.813,34
21.041,57
29.808,90
6.495,15

29.954,02
132.505,66

121.207,00
16.863,62
7.128,85
80.484,02

225.683,49

$ 358.189,15

NILVA BONE CEVA
CONTADORA

-8.037,74
9.085,03
-219,20
-100,29
3.290,24
-1.237,30
-13.830,95

0,00
-1.864,01
0,00
-2.451,73
0,00
-4.603,64
0.00
-4.550,60
0,00
-2.769,82
0,00
-778,20
31.500,34
-13.543,27
0,00
-10.111,14

8.260,03
-219,84
-37.899,60
2.404,03
3.405,72
2.767,67
-1.609,70

-12.486,41
-35.378,10

0,00
8.942,67
0,00
7.128,85
9.195,44
25.266,96

-10.111,14
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EDUCACION Y FORMACION EDFOR S.A
DESCOMPOSICION DE LA UTILIDAD DEL EJERCICIO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

EN DOLARES

UTILIDAD DEL EJERCICIO ANO 2009
(15%) PARTICIPACION TRABAJADORES

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA
(25%) IMPUESTO A LA RENTA

UTILIDAD ANTES RESERVA LEGAL
(-) RESERVA LEGAL

UTILIDAD LIQUIDA EJERCICIO ANO 2009

'}%K

<<<\‘_/

P‘AEz JURADO
GERENTE

140.277,16
21.041,57

119.235,59
29.808,90

89.426,69
8.942,67

80.484,02

NILVA BONE-CEVALLOS
CONTADORA




