Guayaqull, Marzo 26 de 1998

Senores
ACCIONISTAS DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO

EDUCATIVO DEL ADULTO C.O.D.E.A. 8.A.
Cludad.-

Senores Acclonistas:

Al presentar mi informe econémico por el ejercicio de 1997 durante mi
administracion, debo informarles el compromiso adquirido y el respaldo brindado
durante mi gestion.

Nuestro compromiso basico con los accionistas y con la labor social comenzada
para mejorar el nivel educacional de nuestra Provincia y principaimente con el pais
en general, fue y es: dirigir nuestro tiempo, energia y talento y canalizar los
recursos de la institucion al desarrollo y crecimiento de la corporacion.

En cumplimiento a nuestro programa de trabajo, pasamos a analizar individuaimente
nuestros objetivos propuestos:

l.- OBJETIVO BASICO

Implementar un sistema educativo que permita en un periodo corfo de tiempo
capacitar a aquellas personas adultas que no han logrado obtener su bachillerato
por diversos motivos.

2.- OBJETIVOS GENERALES

2.1.. Captar alumnos para el desarrollo de nuestro programa de trabajo.
2.2.- Colaborar en la colocacion de nuevos bachilleres en el pais

2.3.- Estrachar relaciones de integracion entre alumnos militares y civiles.
2.4 - Colocar fuentes de trabajo de profesores en el pais.

2.5 .- Diversificacion de nuestros servicios.

2.6.- Incrementar nuestro campo de accion.

2.1 .- Preparar un sistema de organizacion administrativo-financiero.

Con relacion al primer punto de nuestro objetivo basico debo indicaries gue este se
logré apoyandonos en la ley de educacion en lo que trata el capitulo Vil del
reconocimiento y equiparacion de estudios libres segun arficulos No. 260, 261, 262

y 263.

2.1.- Nuestros esfuerzos por captar una cantidad considerables de alumnos se
pudo realizar por la colaboracion que nos otorgéd el Comando Conjunto de |as
FF.AA., el mismo que permitid comenzar con 2004 alumnos de los cuales el 80%
correspondié a militares y ia diferencia a civiles e instituciones privadas.

Es de indicar que al terminar el afio de 1997, el total de alumnos a la fecha fue de
848, la diferencia de desercidon ocurrié por 2 factores; uno por asunto economico y
otro por traslados y cursos de ascensos de los miembros militares.



2.2.- Durante el poco liempo que lievamos trabajando hemos graduado ai
rededor de 80 personas, lo cual nos llena de fortaleza y confianza para seguir
trahajando en este campo.

2.3.- Para lograr este objetivo general fue preciso unificar a alumnos civiles y
milifares, 1os mismos que se integraron faciimente y estan logrando conformar un
grupo excelente de trabajo.

2.4.- Con la finalidad de abarcar la mayor cantidad de alumnos fue necesario
abnr nuevas oficinas

en Quito, Esmeraldas, Portoviejo, Machala y Loja, con lo cual se logrd crear
nuevas fuentes de trabajo tanto para profesores como personas civiles.

2.5.- Debido a la gran demanda de alumnos por inscribirse en nuestro programa
de estudios libres, fue necesarios diversificar nuestros productos (servicios), en
[a actualidad contamos con especializacidén en Filosdfico Social, Quimico-Biologo.

2.6.- Para el proximo periodo estamos estudiando el mercado de irabajo, de tal
forma que podamos llegar a mas lugares del pais, asi mismo canalizar nuestro
servicios a instituciones publicas y privadas.

2.7.- Con la finalidad de lievar un control de los registros contables fue necesario
adquirir un sistema de contabilidad, ef mismo que nos ha permitido poner al dia
nuestras operaciones.

Estamos adjuntando los estados financieros de la corporaciéon conjuntamente con
ef infforme del sefior comisario. Los estados financieros cubren el periodo del 1
de enero al 31 de Diciembre de 1997,

Al finalizar el periodo que cubre este informe el capital de trabajo asciende a s/.
25.186.738.00.

Como es un punto de partida por ser una empresa que recién comienza sus
actividades, el superavit del periodo beneficid hasicamente el drea corriente de
nuestra empresa.

Los bienes de uso se incrementaron en este afio en s/. 67.760.067,00 y el
detalle de dicho incremento se contempla en el anexo de Adquisicion del Rubro.

El patrimonio neto de la institucion se vio incrementado en s/. 6.069.283,00 por el

superavit del periodo y por la contabilizacion de la parte gue se vence en este
afo que viene de la entrega del valor de las compras de acciones iniciales.

Desde que asumimos la direccion de la corporacion definimos como politica,
entregar el mejor servicio educativo a nuestros clientes, al menor costo posible.

Cabe indicar que salvo excepciones, el equipo humano que aceptamos las
responsabilidad de dirigir la corporacion, nos hemos mantenido activos, en lo que

a frahajo e invenstigacion de mercado se refiere.

Para conciuir nuestro informe debemos expresar nuestro reconocimiento pleno a
las FF.AA por el apoyo brindado a la ejecucion de nuestro servicio y darnos su
contingencia para generar nuevos clientes; asi mismo a los sefiores accionistas
por la confianza depositada en nuestra gestion.




De los sefiores acclonystas, me suscribo muy atentamente,
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