
IV. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Durante el año 2005, la compañía mantuvo su estructura administrativa practicamnete 

inalterable, lo que permitio continuar sus procedimientos y politicas de manera 

consistente. 

V. DESTINO DE LOS RESULTADOS 

Esta gerencia solicita a la Junta General de Accionistas que apruebe el balance 

General y el Estado de Perdidas y Ganancias de la Compañía al 31 de diciembre del 
2004, según mandato legal, y que, de acuerdo con las Normas tributarias vigentes, la 

utilidad del año 2005 servirá para fortalecer el patrimonio de la Empresa. 

Finalmente, señores accionistas y directores, aprovecho esta oportunidad para 

agradecerles a ustedes por su permanente colaboracion y apoyo a quienes manejamos 

diariamente esta organización. 
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Atentamente,     

PRESIDENTE


