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Sra. Cpa. 1039
Maritza Macias HORA'"""""""""
REPRESENTANTE LEGAL (\f/f

COMPANIAS DE LA EXTINTA UGEDEP.
De mi consideracion:

Como es de su conocimiento, mediante Decreto Ejecutivo N° 705 de 25 de junio de 2015,

suscrito por el economista Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la Repiblica,
se dispuso:

Acrticulo 1.- Suprimase la Unidad de Gestién y Ejecucion de Derecho Pablico del Fideicomiso AGD-CFN No Mas
Impunidad.

) Art. 2.- Transfiéranse todos las atribuciones, funciones, competencias, derechos, obligaciones y patrimonio de la

' Unidad de Gestién y Ejecucion de Derecho Pablico del Fideicomiso AGD-CFN No Méas Impunidad al Banco Central
del Ecuador, incluyendo los derechos y obligaciones constantes en convenios, contrafos u otros instrumentos
juridicos. [...]

Conforme la disposicién arriba transcrita, el Banco Central del Ecuador pasd a ser titular de
todo el patrimonio de la extinta Unidad de Gestién y Ejecucion de Derecho Phblico del
Fideicomiso AGD-CFN No Méas Impunidad, incluyendo las acciones o porcentajes
accionarios que actualmente se encuentran registrados en la Superintendencia de Compaiiias
a nombre de la extinta UGEDEP.

El art. 187 de la Ley de Compaiiias sefiala:
“Se considerara como duefio de las acciones a guien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas™

Por lo expuesto, sirvase ¢jecutar todo tramite necesario para que en las compaiiias de las
cuales Usted es Representante Legal y que la extinta UGEDEP consta como accionista, se
perfeccione el respectivo cambio de titular en la propiedad de las acciones a favor del Banco
Central del Ecuador, cumpliendo con lo dispuesto en la Ley de Compaiifas, particularmente
en el articulo 189; vy, se notifique del particular a la Superintendencia de Compaiifas, de tal
manera que los cambios anotados se reflejen en el portal administrado por el Organismo de
Control. .

Agradeceré se informe a esta Coordinacion de Activos de la Subgerencia de Politicas Legales
y Activos del Banco Central del Ecuador sobre el cumplimiento de las disposiciones aqui
citadas.

Atentamente,

T G S

ctor Luis Hernan Urena Castro
OORDINADOR DE ACTIVOS

CC. Abogado Jobnny Fuentes Tapia, Subgerente de Politicas Legales y Activos

Quite: Av. 10 de Agosto N11- 409 y Bricefio. PRX: + (593 2) 2 572 522, Godigo Postal: 170409
Gurayanuil: Maigcén Simdn Bolivar y Av. B de Octubre. Bdf La Provisora. PBX: + 593 41 7 506 333. Cadige Poslal €
tuenca: Calle Larga v Av. Huayna - Capac. PBX. + 1593 7) 2 831 255, Codige Postal: 916103
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N° 705
RAFAEL CORREA DELGADO

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 303 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador dispone que la
formulaci6n de las politicas monetaria, crediticia, cambiaria y financiera es facultad
exclusiva de 1z Funcion Ejecutiva y se instrumentara a través del Banco Central,

Que el primer inciso de la Décima Disposicién Transitoria del Cédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Piblicas dispone que los activos, derechos y compctencias
que se transfirieron al Ministerio de Finanzas de conformidad con la Disposicién
Transitoria Quinta de la Ley Creacién de la Red de Seguridad Financiera, “pasardn
a partir de la publicacién de la presente Ley a la Unidad de Gestion v Ejecucion de
Derecho Piablico del Fideicomiso AGD CFN No Mds Impunidad. Para dicho efecto
se emitird el correspondiente acto administrativo”:;

Que la Décima Primera Disposicion Transitoria del Codigo Orgéanico de
Planificacién ordena gue “la entidad u organismo a cargo de los activos, derechos
v competencias de la ex AGD dirigird la gestion de cobranza respectiva por la via
que la Lev les faculta, exclusivamente en comwra de los exadministradores o
accionistas de los bancos respecto de los cuales se realizé y fundamenté la
incautacion de la Agencia de Garantia de Depositos™;

2

Que la Ley Organica Para el Cierre de ia Crisis Bancaria de 1999, que tienc como
finalidad determinar las acciones que debian ejecutar varias instituciones pablicas
para \erminar definitivamente los efectos de la crisis financiera del afio 1999,
impuso varias obligaciones a la Unidad de Gestién y Ejecucién de Derecho Piblico
de} Fideicomiso AGD-CFN No Mis Impunidad, las que han sido debidamente
gestionadas por dicha entidad;

Que ¢l articulo 13 del Cédigo Orgénico Monetario y Financiero dispone que la
Junta de la Politica y Regulacién Monetaria y Financicra es parte de la Funcion
Ejecutiva v estd conformada con plenos derechos por los titulares de fos ministerios
de Estado responsables de la politica econdémica, de la produccion, de las finanzas
piiblicas, el titularide la planificacién del Estado y un delegado del Presidente de la
Repiblica; j

—
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Ne 708
RAFAEL CORREA DELGADO

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Que el articulo 26 de la sehalada norma determina que “El Banco Central del
Ecuador es una persona juridica de derecho publico, parte de la Funcion
Ejecutiva®, y el articulo 36 sefiala que dicha entidad tiene entre sus funciones
aquellas que le asigne la ley y la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera y que podra realizar todos los actos, contratos y operaciones en el pais o
en el exterior que sean necesarios y solicitar antecedentes, estados o informaciones
generales o especiales a las instituciones publicas, privadas, organizaciones de la
economia popular y solidaria y a los organismos de control del Estado;

Que el articulo 34 ibidem prescribe que ¢l presupuesto del Banco Central del
Ecuador serd aprobado por la Junta de Politica y Regulacién Monetaria Financiera,
se financiard con los ingresos obtenidos por su propia gestion y, que en ¢l caso de
que los ingresos de su gestién no sean suficientes para lo operaci6n, el ministerio
rector de las finanzas piblicas asignard las partidas presupuestarias
correspondientes de conformidad con los procedimientos dispuestos en el Cdodigo
Orgénico de Planificacién y Finanzas Piblicas;

Que, una vez cump]icios los actos y actividades previstos en la Ley Organica Para el
Cierre de la Crisis Bancaria de 1999, las funciones de la Unidad de Gestién y
Ejecucion de Derecho Piblico del Fideicomiso AGD-CFN No Mis Impunidad han
dejado de ser indispensables para e} desarrollo nacional; y,

En ejercicio de la atribucién que le confieren los numerales 5 y 6 del articulo 147 de
la Constitucién de la Repiiblica, el articulo 17, letra b) de la Ley de Modernizacién
del Estado y articulo 11, letra i) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcién Ejecutiva, especialmente de ta facultad que Ie confiere el articulo 147
de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, .

DECRETA:

Articulo 1.- Suprimase la Unidad de Gestién y Ejecucién de Derecho Piblico del
Fideicomiso AGD-CFN No Més Impunidad.

Articulo 2.- Trans&iéranse todas las airibuciones, funciones, competencias,
derechos, o‘oiigacioni y patrimonio de la Unidad de Gestién y Ejecucién de
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Ne 705
RAFAEL CORREA DELGADO

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

Derecho Piblico del Fideicomiso AGD-CFN No Més Impunidad al Banco Central

del Ecuador, incluyendo los derechos y obligaciones constantes en convenios,
contratos u otros instrumentos juridicos.

Articulo 3.- Los servidotes pfiblicos de la Unidad de Gestion y Ejecucién de
Derecho Publico del Fideicomiso AGD-CFN No Més Impunidad podrin ser
incorporados al Banco Central del Ecuador, previa evaluacion y valoracion de las
posiciones de conformidad de la normativa aplicable. EI Banco Central del Ecuador
asumird la responsabilidad patronal respecto de los trabajadores de la Unidad de
Gestion y Ejecucién de Derecho Piblico det Fideicomiso AGD-CFN No Mas
Impunidad sujetos al Cédigo de Trabajo.

Si como consecuencia de las operaciones y procedimientos que se instrumentan por
virud de este Decreto, se requiriere implementar nuevas estructuras
organizacionales que conlleven la supresién de partidas u otras figuras permitidas
para la administracién del talento humano, se procederd conforme a la Ley, con la
liquidacidn y pago de las indemnizaciones que correspondan.

DISPOSICION FINAL.- De la ejecucién del presente decreto cjecutivo que
entrard en vigencia el quince de julio del afio dos mil quince, encirguese al Gerente
General del Banco Central del Ecuador y, en lo que corresponda, al Ministerio de
Finanzas v a la Junta de Politica y Regulacién Monetaria Financiera.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 25 de jundo de 2015.

i
A RKD rea D{ado

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA







o

. Banco Central del Ecuador

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. BCE-0119-2015
EL GERENTE GENERAL
DEL BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

CONSIDERANDO:

Que el articulo 303 de la Constitucién de la Repbiica de! Ecuador establece que el

Banco Central del Ecuador es una persona juridica de derecho publico, cuya
organizacién y funcionamiento sera establecido por Ley;

Que el articulo 26 del Cddigo Orgénico Monetario y Financiero sefiala que “el Banco
Central del Ecuador es una persona juridica de derecho piiblico, parte de la Funcién
Ejecutiva, de duracién indefinida, con autonomia administrativa y presupuestaria, cuya
organizacién y funciones estan determinadas en la Constitucion de la Replblica, este
Cédigo, su estatuto, las regulaciones expedidas por la Junta de Politica ¥y Regulacién
Menetaria y Financiera y los reglamentos internos™

Que el articulo 48 del Cédige Organico Monetario y Financiero dispone que ef Gerente
General del Banco Centra! del Ecuador tiene como funciones ejercer la representacion
legal, judicial y extrajudicial del Banco Centval del Ecuador; y, dirigir, coordinar y
supervisar ta gestion técnica, operativa y administrativa del Banco Central del Ecuador,
para lo cual expedira los reglamentos internos correspondientes;

Que e! Decreto Ejecutivo 705 de 25 de junio de 2015, publicado en el Registro Oficial
546 de 17 de julio de 2015, dispuso suptimir la Unidad de Gesti6n y Ejecucion de
Derecho Publico del Fideicomiso AGD-CFN No Mas impunidad (UGDEP) y transferir
todos las atribuciones, funciones, competencias, derechos, cbligaciones y patrimonio
de la UGEDEP al Banco Central del Ecuador, incluyendo los derechos y obligaciones
constantes en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos;

Que a través de la Resolucién 111-2015-G de 06 de agosto de 2015, publicada en el
Registro Oficial 569 de 20 de agosto de 2015, la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria vy Financiera reformé el “Estatuto Orgénico de Gestibn Organizacional por
procesos del Banco Cenfral del Ecuader” a fin de incorporar at Banco Central del
Ecuador las dependencias administrativas que permitan la ejecucién del Decreto

Ejecutivo 705 de 25 de junio de 2015, y especificamente ia Subgerencia de Politicas
Legaies y Activos;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 468 de 16 de septiembre de 2005, se expide el
Reglamento para la Negociacién de Bienes de las Instituciones de! Sistema Financiero
Sometidas al Control de ia Agencia de Garantia de Depésitos (AGD) o de su
Propiedad por ia necesidad de normar e incluir disposiciones que permitan una mayor
agilidad y transparencia en los mecanismos de negociacién de activos inmobiliarios y
mobiliarios de rapida depreciacion de las instituciones financieras en saneamiento;

Que segun el articuio 35 de la Ley de Modernizacién del Estado, cuando la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos personeros de ias instituciones del
Estado dictardn acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para delegar
sus atribuciones, cumpliendo el deber constitucional de coordinar actividades para la
consecucion del bien comun;
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Que el articulo 55 del Estatutc de Régimen Juridico Administrativo de Iz E&unsgiq,fniﬁ‘;m
Ejecutiva sefiala que, es posible delegar las atribuciones propias de las yversesuchivg
entidades y autoridades de la Administracién Publica Central e Institucional, e /}gs
autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto ias que se encuentren proh|b| Jas
por Ley o por Decreto;

EcudeS

Que mediante Resolucién No. 115-2015-G de 12 de agosto de 2015, la Junta de
Politica y Regulacién Monetaria y Financiera designé al economista Diego Martinez
Vinueza como Gerente General del Banco Central del Ecuador,

Que con Resolucién Administrativa No. BCE-113-2015 de 02 de octubre de 2015, se

expidieron las delegaciones y designaciones a ios Subgerentes, Coordinadores y
Directores del Banco Central del Ecuador; v,

Que, para el logro de un eficiente y efectivo cumplimiento de los objetives
institucionales, es necesario normar internamente procedimientos que abonen a la
gestién productiva y optimizacién de los recursos del Banco Central del Ecuador

mediante mecanismos desconcentrados para resolver diversos actos en forma
diligente.

En ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

CAPITULO 1
DELEGACIONES

Articulo 1.- Delegar al Subgerente General del Banco Central del Ecuador, o quien
haga sus veces, para:

1) Aprobar las reformas necesarias al Plan Operativo Anual (POA) del Banco Central
del Ecuador, asi como establecer sus lineamientos de ejecucién.

2) Aprobar de manera extemporénea el Plan Anual de Contratacion (PAC) de! Banco
Central del Ecuador.

3) Autorizar, conforme las instrucciones que imparta la maxima autoridad, la
suscripcién de convenios de pagos referentes a contratos administrativos,
contratos de servicios ccasionales, contratos sujetos al Cédigo de Trabajo; asi

como de todo tipo de convenios de pago referentes a talento humano de la
Entidad.

4) Conocer y resolver el recurse extracrdinaric de revision establecidos en el
Estatuto de! Régimen Juridico y Administrativo de ta Funcion Ejecutiva que
correspondan conocer y resolver a la maxima autoridad de la Entidad.

5) Conocer y resolver recursos de apelacidn a los sumarios administrativos de
conformidad con lo establecido por la Ley Orgénica de Servicio Publico, su
Reglamento General, Cddigo de! Trabajo, Normas Técnicas impartidas por el
Ministerio del Trabajo y procedimientos internos de! Banco.

6) Nombrar o designar a los servidores de igual 0 menor jerarquia pertenecientes a!
Nivel Jerarquico Superior y aceptar ias renuncias que éstos presenten.
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7) Autorizar las subrogaciones y conferir encargos que cofrrespondan e ausgﬁ MENTAL
del Subgerente de Servicios, Subgerente de Operaciones, Subgeregie

8)

9)

. Coordinador General

T
Administrativo  Financiero, Coordinador General de
Tecnqlogias de la Informacién y Comunicacion, Coordinador General Juridico,
Coqr_dmador de Planificacién y Gestibn Estratégica, Coordinader Juridico de
Politicas Legales, Coordinador de Activos, Director de Comunicacién Social,

D_irector Nacional de Auditoria Intema y Directores Nacionales que dependan
directamente de la Gerencia General,

Programacion y Regulacién, Subgerente de Politicas Legales y A,

Auto_rizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,
comisiones de servicio a nivel nacional, vacaciones y cualquier clase de licencias,
ya sean éstas con o sin remuneracién, del Subgerente de Servicios, Subgerente
de Operaciones, Subgerente de Programacién y Regulacién, Subgerente de
Politicas Legales y Activos, Coordinador General Administrativo Financiero,
Coordinador General de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion,
Coordinador General Juridico, Coordinador de Planificacién y Gesti6n Estratégica,
Coordinador Juridico de Politicas Legales, Coordinador de Activos, Director de
Comunicacion Social, Director Nacional de Auditorfa Interna, Directores

Nacionales que dependan directamente de la Gerencia General, y del personal de
despacho a su cargo.

Autorizar las comisiones de servicio al exterior.

10) Suscribir las actas de concurso de méritos y oposicién conforme las disposiciones

que imparta la Gerencia General.

11) Intervenir en tas fases asi como en fa suscripcién de los contratos que se originen

en los procesos de adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucién de obhras y
prestacién de servicios, incluidos los de consultoria, previstos en la Ley Orgénica
dei Sistema Nacional de Contratacion Puablica, su Reglamento General y las
Resoluciones del INCOP y del SERCOP; asi como, en los procesos y contratos de
ejecucion de obras, bienes y servicios sujetos a las normas del Banco
Interamericano de Desarrollo, cuya cuantia no supere el valor establecido para
tales efectos por el Gerente General;, todo esto dentro de su competencia v
jurisdiccién.

12} Suscribir conveniocs de pago al amparo de lo previsto en el articulo 117 del Cédigo

Crgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, en los procesos y contratos de
obras, bienes y servicios, cuya cuantia no supere el valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,00002 por el monto del presupuesto inicial del Estado,
del correspondiente ejercicio econdmico, sin incluir VA,

13) Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambito de su competencia.

14) Awutorizar el uso de certificados digitales del Subgerente de Servicios, Subgerente

Direccién: Av. 10 de Agosto N11-409 y Bricefio. Teléfono: 593 2572522. Casilla posial: 339, Quito-Ecuador.

de Operaciones, Subgerente de Programacion y Regulacion, Subgerente de
Politicas Legales y Activos, Coordinador General Administrativo Financiero,
Coordinador Genera! de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
Coordinador General Jusidico, Coordinador de Planificacion y Gestién Estratégica,
Coordinador Juridico de Paliticas Legales, Coordinador de Activos, Director de
Comunicacién Social, Director Nacional de Awuditoria Interna y Directores
Nacionales que dependan directamente de la Gerencia General.

Pégina 3de 24

www.bce.ec  WoBmcoCemaiEc  Focecuader

e .

rd crr ) ™
£ e £
& i

Aenivo
de Ry Y7
£ v




Nl

. *Banco Central del Ecuador

Articulo 2.- Delegar al Subgerente de Politicas Legales y Activos, o quien
veces, para:

1} Disponer, previa autorizacién del Gerente General, la enajenacion de activos o
pasivos, ya sean éstos muebles, inmuebles, derechos fiduciarics, cartera ¢
cualesquier bien transferido al Banco Central del Ecuador en cumpiimiento de!
Decreto Ejecutivo No. 705 de 25 de junio de 2015.

2) Autorizar las modalidades de negociacién de los bienes transferidos al Banco

Central del Ecuador en cumplimientc del Decreto Ejecutivo No. 705 de 25 de junio
de 2015.

3) Integrar y presidir el Comité de Subasta previsto en el articulo 3 del “Reglamento
para la Negociacién de Bienes de las Insfitucicnes del Sistema Financiero
Sometidas al Control de la Agencia de Garantia de Depésitos (AGD) o de su
Propiedad” emitido en el Decreto Ejecutivo 468 de 07 de septiembre de 2005,
publicado en el Regisiro Oficial 105 de 16 de septiembre de 2005.

4) Establecer el procedimiento de valoraciéon de los bienes objeto de negociacion
observando lo dispuesto en el articulo 5 del “Regiamento para la Negociacion de
Bienes de las Instituciones del Sistema Financiero Sometidas al Control de la
Agencia de Garantia de Depé6sitos (AGD) o de su Propiedad”.

5) Autorizar al Comité de Subastas liamar a concurso de oferias, conforme lo
establecido en el articulo 8§ del “Reglamento para la Negociacion de Bienes de las
Instituciones del Sistema Financiero Sometidas al Control de la Agencia de
Garantia de Depositos (AGD) o de su Propiedad”.

8) Autorizar la subasta o subasta al martilio en los términos previstos en el articulo
16 del “Reglamento para la Negociacién de Bienes de las Instituciones del

Sistema Financiero Sometidas al Control de la Agencia de Garantia de Depositos
(AGD} o de su Propiedad™.

7) Autorizar la subasta en bolsa de conformidad con lo dispuesto en el articuio 20 del
“Reglamento para la Negociacion de Bienes de ias Instituciones de! Sistema

Financiero Sometidas at Control de la Agencia de Garantia de Depésitos (AGD) o
de su Propiedad®.

8) Autorizar la rebaja de hasta el 20% del valor del bien en el caso previsto en el
numeral 3 del articulo 21 del “Reglamento para la Negociacién de Bienes de las
Instituciones del Sistema Financiero Sometidas al Control de la Agencia de

Garantia de Depésitos (AGD) o de su Propiedad”, observando el procedimiento
definido en el articulo 22 del mismo reglamento.

8) Autorizar la enajenacion directa de bienes y activos transferidos al Banco Central
del Ecuador en cumplimiento del Decreto Ejecutivo No. 705 de 25 de junio de
2015, en los términos previstos en el numeral 5 del articulo 21 del “Reglamento
para la Negociacién de Bienes de las instituciones de! Sistema Financiero
Sometidas al Control de la Agencia de Garantia de Dep6sitos (AGD) o de su

Propiedad’. El procedimiento a aplicarse para la venta directa sera el definido en
el articulo 22 del citado reglamento.
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Agencia de Garantia de Depdsitos (AGD) o de su Propiedad”. ¢ (135 000

11) Decidir y autorizar la forma de pago en todo tipo de venta previsto en el
“l‘_\’eglafnento para la Negociacién de Bienes de las Instituciones del Sistema
Financiero Sometidas at Control de la Agencia de Garantia de Depdésitos (AGD) o
de su Propiedad”, sujetandose a (o previsto en el articulo 24 de dicho reglamento.

12) Aprobar la baja los bienes inservibles acorde los mecanismos determinados en el
articulo 25 del “Reglamento para la Negociacién de Bienes de las Instituciones del

Sistema Financiero Sometidas al Controf de fa Agencia de Garantia de Depésitos
(AGD) o de su Propiedad”.

13) Coordinar con las instancias internas correspondientes a la contratacién de
personal, incluyendo las gestiones administrativas que la Subgerencia de Politicas

Legales y Activos del Banco Central det Ecuador requiera para el cumplimiento de
sus objetivos.

14) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementatias,

vacaciones y cualquier clase de licencias con remuneracion, del personal a su
cargo.

Articulo 3.- Delegar al Subgerente de Programacién y Regulacién, o quien haga sus
veces, para:

1) Comunicar a la Superiniendencia de Bancos y Superintendencia de Economia
Poputar y Solidaria, el incumplimiento en el envio de la informacién sobre

operaciones activas y pasivas por parte de las entidades del Sistema Financiero
Nacional.

2) Comunicar a ta Superintendencia de Bancos y Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, sobre las operaciones de crédifc que exceden las tasas
activas efectivas maximas que se observen en el reporte de infermacién que
remiten las entidades dei Sistema Financiero Nacional,

3) Requerir y responder a las entidades del Sistema Financiero Nacional, la
explicacion sobre eventuales inconsistencias que se obsetven en el reporte de
informacién de operaciones activas y pasivas que se remite al Banco Central dei
Ecuador. '

4) Autorizar las subrogaciones y conferir encargos que correspondan en ausencia de
los Directores a su cargo.

5) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias
vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion,

de los Directares y del personal de despacho de ia Subgerencia de Programacién
y Regulacion.

6) Suscribir convenios interinstitucionales dentro e! ambito de su competencia.
Pégina 5 de 24

Direccién: Av. 10 de Agosto N11-402 y Bricefio. Teléfono: 593 2672522. Casilla postal: 339. Quitc-Ecuador.
www.bce.ec  WoemcoCenralie  fbosscusior




Banco Central det Ecuador

Articulo 4,- Delegar al Subgerente de Servicios, 0 quien haga sus veces, patgy

1)

2)

3)

4)

5)

8)

7

8

9)

P,

uocumsmm
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Suscnbrr Ios oficios dirigidos a la Superintendencia de Bancos y a
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria reiacionados con todos Ios
actos y contratos de orden bancario materia de su competencia.

Comunicar a la Superintendencia de Bancos y la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria ¢! incumplimiento de la nomativa vigente respecto de ias
Reservas Minimas de Liquidez y Coeficiente de Liguidez Doméstica a la que estan
sujetas las entidades del Sistema Financiero Nacional.

Comunicar la Superintendencia de Bancos el incumplimiento de la normativa

vigente respecto del Encaje de las entidades del Sistema Financiero Nacional al
Banco Central del Ecuador.

Responder los requerimientos de la Superintendencia de Bancos y de la
Superintendencia de ia Economia Popular y Solidaria sobre las explicaciones del
Sistema Financiero Nacional a los incumplimientos reportados por el Banco

Central del Ecuador sobre reservas minimas de liquidez, coeficiente de liquidez
doméstica y encaje.

Responder los requerimientos de informacién relacionados con operaciones de
indoie bancario realizados por la Contraloria General del Estado, el Consejo de la
Judicatura, la Fiscalia Generai de! Estado, la Superintendencia de Bancos, ia

Superintendencia de Compafiias, Valores y Segures y la Superintendencia de
Economia Popular y Sclidaria.

Aprobar y suscribir los Convenios de Adhesién de macro agentes para la
operacion de} Sistema de Dinero Electrénico, Convenios de Uso de Plataforma del
Sistema de Dinero Eiectronico, Convenios de Colaboracion, Acuerdos de
Confidencialidad y demas acuerdos relativos al Sistera de Dinero Electrénico.

Suscribir contratos de fideicomiso mercantii de garantia, constituidos por las
instituciones autorizadas para canalizar operaciones a través del convenio ALADI.

Autorizar las subrogaciones y conferir encargos que correspondan en ausencia de
los Directores a su cargo.

Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,
vacaciones y cuaiquier clase de licencias, ya sean estas con 0 sin remuneracion,
de los Directores y personal def despacho de la Subgerencia de Servicios.

10) Suscribir convenios interinsfitucionales dentro el ambito de su competencia.

Articulo 5.- Delegar al Subgerente de Operaciones, o quien haga sus veces, para :

1)

2)

Intervenir en la elaboracién, evaluaciébn, colaboracién, revision, gestién,
coordinacién, generacion y monitoréo de los insumos que se generen de la
competencia de la Subgerencia de Operaciones.

Autorizar la realizacién de operaciones de emisién de Titulos del Banco Central
(TBC) y recompra de éstos, con la finalidad de instrumentar lo dispuesto por la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.
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3) Autorizar compras de oro no monetario a través de! convenio
ENAMI EP, hasta por un monto individual de USD 250.000 y el mo %o
establecido en e! Programa de Inversitn de Excedentes de Liquidez apis eliadn
la Junta de Polltica y Regulacién Monetaria y Financiera. )

4) Comunicar a 'a Superintendencia de Bancos y Superintendencia de Economia

Popular y Solidaria las novedades ocurridas con respecto a problemas que

puedan suscitarse en el cobro de aportes a los participes del Fondo de Liguidez.

5) Autorizar las subrogaciones y conferir encargos que cosrespondan en ausencia de
los Directores a su cargo.

6) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,
vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracién,
de los Directores y del personal de despacho de la Subgerencia de Operaciones.

7) Suscribir convenios interinstitucionates dentro el ambito de su competencia.
Articulo 6.- Delegar al Coordinador General Juridico, o quien haga sus veces, para:

1) Conocer y resolver los recursos de apelacién establecidos en el Estatuto de!
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, con sujecién al Cddigo
Orgéanico Monetario y Financiero, Ley para el Cierre de la Crisis Bancaria de 1998,

a las normas relacionadas; y, a las instrucciones que imparta esta Gerencia
General.

2) Coordinar con la Subgerencia de Politicas lLegales y Activos los procesos y
actividades previstos en el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por
Procesos del Banco Central del Ecuador para dicha Subgerencia.

3) Autorizar las subrogaciones y conferir encargos que correspondan en ausencia de
los Directores a su cargo.

4) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con 0 sin remuneracion,
del personal a su cargo.

5} Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambito de su competencia

6) integrar el Comité de Subastas previsto en el “Reglamento para la Negociacion de
Bienes de las Instituciocnes del Sistema Financiero Sometidas al Control de ia
Agencia de Garantia de Depésitos {AGD) o de su Propiedad”, emitido en el
Decreto Ejecutivo 468 de 7 de septiembre de 2005, que fue publicado en e!
Registro Oficial 105 de 16 de septiernbre de 2005.

Articulo 7.- Delegar al Coordinador Juridico de Poiiticas Legales, o quien haga sus
veces, para autorizar bajc su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,

vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion, de!
personal a su cargo.
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1) Autorizar y suscribir contratos de servicios ocasionales, servicios profesionales;
servicios técnicos especializados, del Codigo de Trabajo, contratos modificatorios
y adendas, asf como todos los trdmites posteriores a su suscripcion.

Articulb 8.- Delegar al Coordinador General Administrativo Financiero, o qui
sus veces, para:

2) Aceptar renuncias que presentaren los servidores de menor o igual jerarquia que
no pertenezcan al Nivel Jerarquico Superior.

3) Dar por terminados, anticipadamente, los contratos de servicios ocas@onales,
servicios profesionales, servicios técnicos especializados y del Codigo det
Trabajo, conforme la normativa vigente.

4) Autorizar traslados administrativos, traspaso de puestos y cambios administrativos
de los servidores de ia Institucién.

5) Autorizar bajo su responsabilidad horas extracrdinarias y _suplementar}as,
vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion,

de los Directores y del personal de despachc de ia Coordinacion General
Adminisirativa Financiera.

6) Autorizar anticipo de remuneraciones y gastos de residencia de los servidores del
Banco Central del Ecuador.

7) Liquidar o reprogramar pagos para extinguir {as obligaciones insolutas que
mantienen los ex servidores de |a Entidad con el Banco Centrai del Ecuador.

8} Suscribir los Convenios de Pago referentes a contratos administrativos, contratos
de sefvicios ocasionales, confratos sujetos al Codigo de Trabajo, asi como

suscribir todo fipo de convenios de pago referentes a talenic humano de la
Entidad.

9) Suscribir los contratos de asesores de la Entidad, conforme la autorizacion del
Gerente General del Banco Central del Ecuador o quien lo subrogue.

10) Suscribir documentos que deban remitirse a otras entidades, relacionados con el
tramite de jubilacién patronal de ex servidores institucionales amparados por ¢l

Cdédigo de Trabajo, en base a los informes de la Direccién de Administracién de
Recursos Humanos.

11) Ejecutar todos los tramites administrativos y legales de orden interno y externo,
posteriores a la expedicién del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo

del Banto Central del Ecuador v sus respectivas Politicas, debiendo reportar de
cada una de sus actuaciones a la Gerencia General.

12) Autorizar y suscribir las acciones de personal referentes a ingresos, reingresos,
restituciones o reintegro, ascensos, traslados, traspasos, cambio de denominacién
de puesto, cambios administrativos, nombramientos provisionales, titularizaciones,
intercambios voluntarios, licencias y comisiones al interior y al exterior con o sin
remuneraciéon, incrementos de remuneraciones, subrogaciones © encargos,
vacaciones, revisiones a ia clasificacion de puestos y demés actos relativos a la
administracién del talento humano y remuneraciones de la Institucion.
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13} intervenir en las fases asi como en la suscripcién de los contratos gf
en los procesos de adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucif
prestacion de servicios, incluidos los de consuitoria, previstos en Ia\
de!l Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento G
Resoluciones del INCOF y del SERCOP; asi como, en los procesos y ctpira
ejecucién de obras, bienes y servicios sujetos a las nommas delEBEady:
Interamericano de Desarrolio, cuya cuantia no supere el valor que resuite @
multiplicar ei coeficiente 0,00002 por el monto del presupuesto inicial del Estado,

del correspondiente ejercicio econémico, sin incluir [VA, todo esto dentro de su
competencia y jurisdiccion.

&se orbgineﬁ‘ Y
7, de Gbl‘éﬁz,”

14) Intervenir en la presentacién de ofertas cuando e! Banco Central del Ecuador
actlie como proveedor de bienes o servicios de conformidad con lo previsto en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, su Reglamento
General y las Resoluciones del INCOP y del SERCOP; y, en consecuencia,
participar en todas las etapas de los procedimientos de contratacién, ejerciendo
todas las competencias como delegado del Gerente General, hasta 1a suscripcion
de los respectivos contralos cuya cuantia no supere el valor que resuite de
multiplicar el coeficiente 0,00002 por el montc del presupuesto inicial del Estado,
de! correspondiente ejercicio econémico, sin incluir IVA, todo esto dentro de su
competencia y jurisdiccion.

15) Intervenir en los reclamos administrativos, impugnaciones y recursos de revisién y
reposicion al amparo la Ley Orgénica del Sistema Nacionai de Contratacién
Publica, su Reglamento General y ias resoluciones del INCOP y de! SERCOP,
respecto de aquellos contratos cuya cuantia no supere e} valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,00002 por el monto del presupuesto inicial del Estado,
del correspondiente ejercicio econémico, sin incluir IVA.

16) Suscribir convenios de pago al amparo de lo previsic en el articulo 117 del Cédigo
Organico de Planificacién y Finanzas Puablicas, en los procesos y contratos de
obras, bienes y servicios, cuya cuantia no supere el valor que resuite de
multiplicar el coeficiente 0,000002 por el monto del presupuesto inicial del Estado,
del correspondiente ejercicio econémico, sin inciuir IVA.

17) Suscribir documentos relacionados con los procesos de precalificacion de firmas
especializadas para consultorias, de conformidad con lo previsto en la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General.

18) Aprobar las reformas al Plan Anual de Contrataciones del Banco Central del
Ecuador. De cada reforma que se realice al Plan Anual de Contrataciones, se
informara a la Subgerencia General.

19) Suscribir actos y confratos relacionados con la Red Nacionat de
Telecomunicaciones para el Banco Central del Ecuador, que conlteva la
interaccion ante la, ARCOTEL de cada acto y convenio suscrito se informara a la
Gerencia General.

20) Autorizar a los servidores y funcionarios de la Institucién, con excepcién de
aquellos que estén sometidos al Cddigo de Trabajo, la contvatacién de créditos ¥
el otorgamiento de garantias con ias entidades del sistema financiero nacional de
conformidad con lo previsto en los articulos 8 segundo inciso y 53 inciso final del
Cédigo Orgéanico Monetario y Financiero y de conformidad con el instructivo
emitido para el efecto por fa Gerencia General.
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21). A_;prbbar planes de emergencia y cuestiones atinentes a temas relafi
aicantariliado, bomberos y ofros documentos relacionados con la prestatio
servicios piiblicos que recibe el Banco Central de Ecuador.

22) Suscribit a nombre de la Institucion, las comunicaciones relacionadas con la
Auditoria Externa de los Estados Financieras det Bance Central del Ecuador.

23) Suscribir contratos de comodato en los que el Banco Central intervenga en calidad
de comodante o comodatario, asi como los contratos modificatorios vy la

terminacién de dichos contratos conforme las instrucciones que imparta la
Gerencia General.

24) Autorizar el inicio del proceso de venta de bienes y deméas actos relacionados al

tema conforme lo determina el Reglamente de bienes sustitutivos de! Sector
Puablico.

25) Conocer y resolver sumarios administrativos € imponer sanciones disciplinarias
derivadas del presunto cometimiento de faitas graves, de conformidad con lo
establecido por la Ley Orgénica de Servicio Plblico, su Reglamento General,

Cédigo del Trabajo, Normas Técnicas impartidas por el Ministerio del Trabajo y
procedimientos internos del Banco.

26) Suscribir Contratos de Financiamiento con el instituto de Fomento al Talento
Humano.

27) Autorizar y suscribir los nombramientos provisionales y permanentes de los

servidores que han ingresado al Banco Central del Ecuador mediante concurso de
méritos y oposicion.

28) Autorizar el pago de las compensaciones por jubilacién de los servidores del
Banco Central det Ecuador.

29) Autorizar los gastos administrativos que demande la estructura del puesto creado
para el Delegado del Presidente de la Repliblica ante la Junta de la Politica y
Regutacion Monetaria y Financiera, asl como del Delegado del Presidente de la
Republica ante la Junta del Fideicomiso AGD-CFN No Mas impunidad para la
ejecucién def Decreto Ejecutivo 705 de 25 de junio de 2015.

30) Autorizar los permisos de acuerde a lo determinado en la Ley Orgénica del
Servicio Publico y su reglamento general.

31) Autorizar los gastos administrativos gue demande la estructura de la Unidad de
Auditoria Interna Bancatia del Banco Central del Ecuador.

32) Suscribir convenios interinstitucionales dentro ef &mbitc de su competencia.

33) Revisar y autorizar los informes inherentes a ingresos, reingresos, restituciones o
reintegro, ascensos, trasltados, traspasos, cambio de denominacién de puesto,
cambios administrativos, nombramientos provisionales, intercambios voluntarios,
licencias y comisiones at interior o exterior con o sin remuneracién, incrementos
de remuneraciones, subrogaciones o encargos, vacaciones, revisiones a la
clasificacion de puestos, titularizaciones, contratos modificatorios y demés actos
relativos a la administracién del talento humanc y remuneraciones de la
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Articulo 9.  Delegar al Coordinador de Activos, o quien haga sus veces, para: -

1)

2)

3)

4)

5)

Institucion, asi como de los actos contenidos en las Resoluciones e

el Ministerio del Trabajo y suscribir las acciones derivadas e
Resoluciones.

Integrar el Comité de Subastas previsto en el “Reglamento para la Negociacion de
Bienes de las instituciones del Sistema Financiero Sometidas al Confrol de la
Agencia de Garantia de Depdsitos (AGD) o de su Propiedad”, emitido en el
Decreto Ejecutivo 468 de 07 de septiembre de 2005, que fue publicado en el
Registro Oficial 105 de 16 de septiembre de 2005.

Suscribir a hivel nacional todos los instrumentos necesarios para la regularizacion
de la situacién juridica, inscripcién, registro, transferencia de dominio o traspaso
de ios bienes que fueron transferidos al Banco Centrai del Ecuador por el Decreto
Ejecutivo 705 de 25 de junio de 2015, recibidos en dacién en pago por la ex
UGEDEP; y, de los bienes o derechos que fueron incautados y/o declarados de
real propiedad del Estado ecuatoriano por la Agencia de Garantia de Depdsitos o

la Unidad de Gestibn y Ejecucion de Derecho Pibico del Fideicomiso AGD-CFN
No Mas impunidad.

La delegacidn incluye la suscripcidn de las escrituras piblicas de transferencia de
dominio o los acuerdos de traspaso y se extiende a toda la documentacion
necesaria para el perfeccionamiento de ja transferencia o traspaso, inciuyendo,

(il
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l%:émnm\,

HOHIVD
YA r"

pero no limitandose a formularios notariales o municipales y actas de entrega y

recepcibn. Una vez regularizadas las transferencias de bienes, el delegado
pondra en conocimiento de las dreas administrativas del Banco que correspondan.

Representar a la entfidad en las juntas generales de accionistas o de socios, ya
sean ordinarias, extraordinarias o universales, de las compafiias andnimas o
limitadas cuyas acciones o paricipaciones fueron transferidas al Banco Central
del Ecuador por ei Decreto Ejecutive 705 de 25 de junio de 2015, recibidas en
dacion en pago por la ex UGEDEP; y, que fueron total o parcialmente incautadas
ylo declaradas de real propiedad det Estade ecuatoriano por la Agencia de
Garantia de Depésitos o la Unidad de Gestion y Ejecucidn de Derecho Pibico del
Fideicomiso AGD-CFN No Mas impunidad.

El deiegado informara de los resuitados de ias reuniones dentro de ios cinco (05)
dias posteriores a la realizacién de la junta.

Suscribir, conjuntamente con el Coordinador General Administrativo Financiero,
convenios de comodato, custodia, conservacion, administracién o arrendamiento
de los bienes gue fueron transferidos al Banco Central del Ecuador por el Decreto
Ejecutivo 705 de 25 de junio de 2015, recibidos en dacién en pago por la ex
UGEDEP; y, que fueron incautades y/o declarados de real propiedad del estado
ecuatoriano por la Agencia de Garantia de Depdésitos o la Unidad de Gestion y
Eiecucién de Derecho Pubico de! Fideicomiso AGD-CFN No Mas impunidad.

Autorice bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracién,
del personal a su cargo.
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6) Comparecer ante las diversas fiduciarias, en las que se manejen !o@ erel
ﬁdelcomlsos donde la ex UGEDEP participaba como beneficiaria o oo\ tutuyentaaemm.
dele actuado informaréa en las 48 horas subsiguientes al Gerente Gener) o 0/" A"CHWG@Q\

0. eyl

Articulo 10.- Delegar al Coordinador General de Tecnologias de la InformacidrTy

Comunicacién, o quien haga sus veces, para:

1) Suscribir como Contract Signer/Certificate Approver Role.

2) Autorizar las subrogaciones y conferir encargos gque correspondan en ausencia de
los Directores a su cargo.

3) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion,
del personal a su cargo.

4) Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambito de su competencia.

Articulo 11.- Delegar al Coordinador de la Gestion de Certificacién Electrénica, o
quien haga sus veces, para:

1) Intervenir en la suscripcion de lgs contratos de Prestacion de Servicios, ai amparo

de ja Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos y su
Reglamento.

£n las Oficinas de Atencion al Cliente Guayaquil y Cuenca, el/a Coordinador/a de
la Gestion de Ceriificacién Elecirénica, o quien haga sus veces, designara un

funcionaric para la suscripcion de los contratos de Prestacién de Servicios
relacionados con la Certificacién Electronica.

Articulo 12.- Delegar ai Director de Derecho Administrativo, Laboral y Contractual del
Banco Central de! Ecuadar, o quien haga sus veces, para:

1) Coordinar con la Direccién de Contratos y Escrituracion de los procesos y
actividades a cargo de eésta previstos en el Estatute Organico de Gestion
Organizacional pot Procesos del Banco Central del Ecuador.

2) Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambite de su competencia.

Articulo 13.- Delegar al Director de Patracinio Institucional del Banco Central de!
Ecuador, ¢ quien haga sus veces, para:

1) Coordinar con la Direccién de Patrocinio Legal los procesos y actividades a cargo

de ésta, previstos en el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por
Procesos del Banco Central det Ecuador.

2) Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambito de su competencia.

Articulo 14.- Delegar al Director Administrativo del Banco Central del Ecuador, o
quien haga sus veces, para:

1) Intervenir en las fases asi como en la suscripcién de ios contratos que se originen
en los procesos de adquisicién o arrendamiento de bienes, ejecucién de obra y
prestacién de servicios, incluidos los de consuHoria, previsios en ia Ley Otgénica
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del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento Ge
- Resoluciones det INCOP y del SERCOP; asi como, en fos procesos y
ejecucién de obras, bienes y servicios sujetos a las normas
Interamericano de Desarrolio, cuya cuantia no supere el valor que
multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del presupuesto inRyg
Estade, del correspondiente ejercicic econdmice, sin inciuir IVA, todo esto d&
de su competencia y jurisdiccion.

'i:;‘ ; ﬁsccmm
ntratosn_dé:s o

ENTAL
sult8° Nénwu ”
S

LT

2) Intervenir en la presentacién de ofertas cuando el Banco Central del Ecuador
actie como proveedor de bienes o servicios de conformidad con lo previsto en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento
General y las Resoluciones del INCOP y del SERCOP, participe en todas las
etapas de los procedimientos de contratacién, ejerciendo todas fas competencias
en dicha calidad, hasta la suscripcién de los respectivos contratos cuya cuantia no’
supere el valor que resulte de multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del
presupuesto inicial det Estado, del correspondiente ejercicio econémico, sin incluir
VA, todo esto dentro de su competencia y jurisdiccion.

3) Intervenir en los reclamos administrativos, impugnaciones y recursos de revision y
reposicién al amparo de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Piblica, su Reglamento General y las resoluciones del INCOP vy del SERCOP,
respecto de aquellos contratos cuya cuantia no supere el valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del presupuesto inicial del
Estado, del correspondiente ejercicio econémico, sin inctuir IVA.

4) intervenir en todos los actos o coniratos mercantiles.
§) Suscribir convenios interinstitucionales dentro el ambito de su competencia.

6) Intervenir en todos los trdmites de importacién de bienes para el normal desarrollo
de las actividades de la institucion.

7) Enmitir y suscribir las 6rdenes de movilizacién y salvoconductos de los vehiculos
oficiales de propiedad de la Institucion.

8) Autorizar y suscribir las solicitudes de cumplimiento de servicios institucionales de!
personal de transporte del Banco Central del Ecuador,

9) Suscribir acuerdos de confidencialidad con el personal de las empresas que
prestan servicios de seguridad y limpieza al Banco Centrat del Ecuador.

10) Suscribir convenios de paga al ampara de lo previsto en el articulo 117 del Codigo
Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, en los procesos y contratos de
obras, bienes y servicios, cuya cuantia no supere el valor que resulte de
multiplicar e! coeficiente 0,0000002 por el monto del presupuesto inicial del
Estado, del correspondiente gjercicio econdmico, sin incluir IVA.

11) Comparecer ante cualquier autoridad judicial o administrativa a fin de realizar
todas las gestiones legales y administrativas para liberar o retirar vehiculos de la
institucion que hayan estado involucrados en accidentes de trénsito, e informar de
lo actuado a la Coordinacién General Administrativa Financiera.
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12) Réa]izaf todas las gestiones legales y administrativas necesarias fﬁarabg U:\EASET‘&??
" supervision del adecuado mantenimiento de los vehiculos de 12 InstitucioR,gue 5&, CHW‘L
encuentren a cargo de terceros. e, %

2. Ecu&}}%
13) Autorizar y suscribir tramites de carédcter municipal, unificacién de lotes, permisos

de construccién, autorizacion de cerramientos, linderos y gestiones ante el
Registro de {a Propiedad.

14) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con 0 sin remuneracion,
del personai a su cargo.

Articulo 15.- Delegar al Director de Administracién de Recursos Humanos, o quien
haga sus veces, para:

1) Intervenir en las cancelaciones, limitaciones y susfituciones de hipotecas y
contratos modificatorios de mutuo hipotecaric, de ser el caso.

2) Suscribir contratos de servicios ocasionales, servicios profesionales, servicios
técnicos especializados, del Codigo de Trabajo, coniratos modificatorios y
adendas previa autorizacion del Gerente General o su deiegado.

3) Suscribir las actas de liquidacidn final de haberes o actas de finiquito, seglin

corresponda, cuando los servidores de la institucion, por cualquier causa, cesen
definitivamente en sus funciones.

4} Suscribir las planillas mensuales de aportes patronales y personales de ios
setvidores de ia Casa Matriz del Banco Central del Ecuador a! instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social, asi como ios avisos de enfrada del perscnal a
esta Oficina.

5) Intervenir en los procesos de liquidacién o ejecucion de los contratos de
Fideicomiso Mercantii que se constituyeron como garantia de los créditos

inmobiliarios concedidos a los empleados, ex empleados y jubilados de ia
institucion.

6} intervenir en la suscripcién de Actas de Autorizacién y Compromiso, para la
ejecucion de trabajos e imposicién de servidumbres, que ejecuten los organismos
seccionales y que afecten a las propiedades adquiridas a fravés de créditos
inmobiliarios por funcionarios y empleados de la institucion.

7) Intervenir en la suscripcién de la liquidacion de pensién a los beneficiarios del
Montepio y Orfandad producidos por el fallecimientc de un jubilado de la
institucion luego de verificar ef cumplimiento de los requisitos y normas para
acceder a estos beneficios segtn la ley de Seguridad Social.

8) Suscribir el Convenio de Cooperacitn para sustitucién de acreedor hipotecario y
compra de vivienda hipotecaria con el Banco del Instituto Ecuateriano de

Seguridad Social-BiESS; asi como, los Acuerdos de Confidencialidad con todo el
personal de la Institucion a nivel nacional.

9) Suscribir actas transaccionales para el pago de las indemnizaciones previstas en
el Mandato Constituyente No. 2 para ¢! personal amparado por el Codigo de
Trabajo conforme lo determina el articulo 542 numeral 1 del Cédigo de Trabaijo, y
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10) Gesflonaf el cobro y recuperacién de valores entregados en exceso \ los
funcionarios del nivel jerérquico superior por concepto de remuneracién variable

por eficiencia y suscribir convenios de pago y otros relativos a talento humano de
la institucion.

11) Dirigir comunicaciones a la Secretaria Nacional de Administracién Publica, cuya
finalidad sera la justificacion de emergencia o fuerza mayor del ingreso
extemporaneo de las solicitudes de viajes al exterior, en el Sistemna de Viajes.

12) Autorizar ia participacién de los servidores en las capacitaciones que no tengan

costo para la Institucién, sean estos organizados por la Institucién o cuando el
servidor esté autofinanciando sus capacitacianes.

13) Autorizar permisos hasta por dos horas diarias para estudios regulares, conforme
lo establecido en la Ley Organica de Servicic Piblico y su Reglamento.

14) Autorizar, suscribir, reformar y dar por terminado anticipadamente los contratos
individuales de pasantias suscritos con los estudiantes de ias Universidades gue
han celebrado convenios con el Banco Central del Ecuador, siempre que se hayan
cumplido y observado, en cada caso, los requisitos establecidos para el efecto. De
cada convenio suscrito se informara a la Subgerencia General.

16) Autorizar, suscribir, reformar y dar por terminado anticipadamente los contratos
individuales de practicas estudiantiies con 105 estudiantes de los Colegios ptiblicos
o privados que hayan ceiebrado cenvenios con el Banco Central del Ecuador,
siempre que se hayan cumplido y observado, en cada case, los fequisitos
establecidos para el efecto. De cada convenio suscrito se informard a la
Subgerencia General.

16) Autorizar y suscribir convenios de practicas estudiantiles o pasantias con los
representantes de instituciones de educacién media y superior, sean pablicas o
privadas. De cada convenio suscrito se informara a la Subgerencia General.

17) Registrar e imponer las sanciones disciplinarias derivadas del presunto
cometimiento de faltas leves reportadas por los jefes inmediatos superiores de los
servidores, de conformidad con lo establecido por la Ley Organica de Servicio
Publico, su Reglamento General, Cédigo del Trabajo, Normas Técnicas impartidas
por el Ministerio del Trabajo y procedimientos internos del Banco.

18) Suscribir documentos de caracter interno y operativo, relacionados con el tramite

de jubilacién patronal de ex servidores institucionales amparados por el Cédigo de
Trabajo.

19) Autorizar bajo su responsabilidad horas extracrdinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o0 sin remuneracion,
del personal a su cargo.

Articulo 16.- Delegar al Director Financiero dei Banco Central del Ecuador, ¢ quien
haga sus veces, para:
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”':1) intervenir en todas las obligaciones tributarias que tiene el Banco Ce
‘Ecuador ante el Servicio de Rentas Internas; vy, en todas las actividades
Instituci6n deba realizar con ¢! Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

2) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarnas

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con ¢ sin remuneracion,
del personal a su cargo.

Articulo 17.- Delegar a! Director Nacional de Servicios Financieros, o quien haga sus
veces, para:

1) Suscribir los contratos de Prestacion de Servic:ios Bancarios Especializados

planteados por las entidades del sistema financiero e instituciones de! sector
publico.

2) Suscribir los convenios de corresponsalia gue celebre el Banco Central del
Ecuador.

3) Autorizar bajo su responsabilidad vacaciones, horas extras, extraordinarias y
suplementarias, permisos y cualquier clase de licencias, ya sean estas con 0 sin
remuneracién, contempladas en la Ley Organica del Servicio Publico y su
Reglamento General, del personal a su cargo.

Articulo 18.- Delegar al Director Nacional de inclusién Financiera, 0 guien haga sus
veces, para:

1) Suscribir convenios, actos y contratos interinstitucionales relacionados con las
funciones de la Direccién Nacionat de Inclusion Financiera.

2) Autcrizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y supiementarias,

vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean estas con o sin remuneracién
del personal a su cargo.

Articulo 19.- Delegar al Director Nacional de Medios de Pago, o quien haga sus
veces, para:

1) Suscribir contratos de comodato para Maquinas Dispensadoras de Moneda
Fraccionaria y Actas de Finiquito, asi como sus contratos modificatorios.

2) Suscribir Convenios con Empresas Internacionales Transportadoras de Valores,

3) Aprobar y suscribir fos Convenios de Adhesién de macro agentes para la
operacion del Sistema de Dinero Electrénico, Convenios de Uso de Plataforma del
Sistema de Dinero Electronico, Convenios de Colaboracién, Acuerdos de
Confidencialidad y demds acuerdos relativos al Sistema de Dinero Electrénico.

4) Autorizar los pagos mensuales a las teleténicas y los macro agentes por concepto
de comisiones del Sistema de Dinero Electrénico.

5} Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,

vacaciones y cualguier clase de licencias, ya sean estas con 0 sin remuneracion
del personal a su cargo.
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Articulo 20.- Delegar ai Director Nacional de Sistemas de Pago, o quien\§
veces; para:

1) Suscribir los contratos de Prestacién de Servicios Bancarios y Contratos G5~

Agencia Fiscal y atender los requerimientos planteados por las entidades del
sistema financiero e instituciones del sector publico.

2) Suscribir Acuerdos de Confidencialidad y Participacién en el marco del disefio de!
“Programa de lnversién de Apoyo a ia Inclusién Financiera”, dentro det Proyecto
“Desarrollo de Software de Reingenieria del Sistema Nacional de Pagos (SNP) y
Desarrollo de Productos y Servicios Financieros de la Nueva Arquitectura®.

3) Suscribir los convenios y contratos para el Servicio de Custodia y Administracion
de Valores, asi como la asistencia a las audiencias, suscripcidn de actas y

asistencia técnica en los procesos de contratacién de los servidores del Depésito
Centralizado de Valores.

4) Intervenir en la suscripcién de instrumentos de pago avalados por el Ministerio de
Finanzas que se emiten para cancelar préstamos externcs reembolsables por
medio del Convenio de Pagos y Créditos Reciprocos de la ALADI.

§) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias,

vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracién,
del personal a su cargo.

Articulo 21.- Delegar al Director de Gestion Documental y Archivo, o quien haga sus
veces, para: .

1) Ejercer la funcién de Coordinador/a Institucional ante el Sistema Nacional de
Registro de Datos Publicos - SINARDAP para que la entidad pueda acceder a los

datos que serviran para la simpiificacion de tramites dispuesta por e! Gobierno
Nacional.

2) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con 0 sin remuneracion,
del personal a su cargo.

Articulo 22.- Delegar al Director Nacional de Cumplimiente, ¢ quien haga sus veces
para:

1) Suscribir formularios y cuestionarios relacionados con el conocimiento del cliente,
la prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo que remitan los
corresponsales y entidades nacionales e internacionales con los cuales et Banco
Central del Ecuador mantenga relacion.

2) Autorizar bajo su responsabilidad, horas extraordinarias y suplementafias :
vacaciones y cuaiquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion,
contempladas en la Ley Orgénica del Servicio Publico y su Reglamento General,
del personal a su cargo.

Articulo 23.- Delegar a la Directora Nacional de Riesgos de Operaciones, 0 quien
haga sus veces, para:
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1) Calificar a las redes de pago privadas, infraestructuras de pago y sistemist d gg“&f‘sﬂm
compensacion privados para operar como Sistemas Auxiliares de Page, b laggcumessiat
normativa emitida en el Cédigo Organico Monetario y Financiero, la Resoluci h{

emitidas por la Junta de Politica y Regulacién Monetatia y Financiera y

Resoluciones de la Gerencia General de la institucién.

2) Autorizar bajo su responsabilidad vacaciones, horas exiras, exiraordinarias y
suplementarias, permisos y cualquier clase de licencias, ya sean estas con o sin
remuneracion, contempladas en la Ley Organica del Servicio Pudblico y su
Reglamento General, del personal a su cargo.

Articulo 24.- Delegar al Director Nacional de Gestién de Reservas, ¢ quien haga sus
veces, para:

1) Realizar operaciones de inversién con las instituciones del sistema financiero
nacional e internacional, con recursos provenientes de los Activos Internacionales
de inversién, Fondo de Liquidez del Sistema Financiera Ecuatariano y de los fondos
de terceros, administrados por Ley por el Banco Central del Ecuador, asi como
operaciones de compra-venia de divisas en los mercados financieros
infernacionaies, transferencias con los bancos cotresponsates y negociaciones con
los portafolios de oro monetario y no monetario.

2) Designar a los TRADERS y emitir las respectivas autorizaciones a los mismos, para
que a nombre y representacion del Banco Central de! Ecuador, en el ambito de su
compeiencia puedan efectuar operacicnes en el mercado local e internacional
sobre la base de la normativa legal vigente para tal efecto.

3) Autorizar bajo su responsabiidad horas extraordinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion,
del personal a su cargo.

Articulo 26.- Delegar al Director/a Nacional de Operaciones de Liguidez del Banco
Central del Ecuador, ¢ quien haga sus veces, para:

1) Realizar operaciones con titulos y obligaciones emitidos por el ente rector de las
finanzas piblicas, enmarcados en el programa de inversion de excedentes de
liquidez, de mercado abierto y de ventanilla de redescuento; asi como la emisién
de valores del Banco Central del Ecuador, debiendo informar de manera trimestral
a la Gerencia General de! uso de la presente delegacion.

2) Ejecutar la tealizacién de operaciones de emision de Titulos del Banco Central
(TBC) y recompra de estos, con la finalidad de instrumentar lo dispuesto por la
Junta de Poiitica y Regulacién Monetaria y Financiera.

3) Autorizar bajo su responsabilidad horas exiraordinarias y suplementarias

vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con 0 sin remuneracion,
de! personal a su cargo.

Articulo 26.- Delegar al Director de Comunicacién Social, 0 quien haga sus veces,
para:

1) Suscribir contratos o convenios de acufiacién de monedas conmemorativas, cuyas

caracteristicas y condiciones contractuales son previamente autorizadas poer la
Gerencia General.
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vacaciones, y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o0 sin rel
del personal a su cargo.

Articulo 27.- Delegar a todos los Directores Nacionales que dependen
jerarquicamente de la Gerencia General, para que puedan autorizar bajo Su
responsabilidad horas extraordinarias y suplementarias vacaciones, y cualquier clase
de licencias, ya sean éstas con o sin remuneracion, del personal a su cargo.

Articulo 28.- Delegar al Jefe de Atencién al Cliente Cuenca, o quien haga sus veces,
para:

1)

2

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Suscribir contrates de fideicomiso en los cuales el Banco Central del Ecuador
presta el servicio de fiduciario.

Atender los requerimientos planteados por las entidades de! sistema financiero e
instituciones dei sector publico, mediante la suscripcion de contratos de
Prestacién de Servicios Bancarios Especializados.

Emitir érdenes de movilizacion y salvoconductos para la movilizacion de los
vehiculos oficiales de propiedad de la Institucion, fuera de la sede donde los
funcionarios ejercen habitualmente sus funciones y para aquellos automotores

que deban circular el Ultimo dia laborable de cada semana, sabados, domingos y
feriados.

Suscribir las planillas mensuales de aportes patronales y personales de los
servidores de Ia Oficina de Atencién al Cliente Cuenca del Banco Central del
Ecuador al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, asi como los avisos de
entrada del personal a esta Cficina.

Autorizar al personal de {a Oficina de Atencion al Cliente Cuenca, comisiones de

servicios, vacaciones, solicitudes de permisos, certificados laborales vy ejercer el
control de asistencia.

Autorizar y suscribir convenios y contratos individuales de pasantias y practicas
estudiantiles secundarias con los representantes de colegios, universidades
publicas y privadas en primera instancia y con los pasantes en segunda instancia.
De cada convenio suscrito se informara a la Gerencia General.

Realizar el control y suscribir los formularios de pago de horas extraordinarias y
suplementarias, conjuntamente con el Director de Area, el Coordinador ©
Subgerente responsable, conforme la planificacién convalidada por cada
Direccitn. -

Cancelar total ¢ parcialmente ios contratos de hipoteca oforgados a favor del
Banco Ceniral del Ecuador.

Autorizar ias reposiciones de caja chica.

10) Certificar documentos que se encuentren en los archivos de la jurisdiccion.

Direccion: Av. 10 de Agosto N11-409 v BriceRo. Teléfono: 593 2572522. Casilla postal: 339. Quito-Ecuador.
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11) Autorizar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y suple
vacaciones y cualquier ¢lase de licencias, ya sean éstas con o0 sin remun
" del personal a su cargo, reportando al aérea téenica.

Articulo 29.- Delegar al Jefe de Atencién a! Ciiente Guayaquil, o quien haga sus
veces, a fin que pueda:

1) Suscribir contratos de fideicomiso en los cuales el Banco Central del Ecuador
presta el servigcio de fiductario.

2) Atender los requeritnientos planteados por ias entidades del sistema financiero e
instituciones del sector piblico, mediante (@ suscripcién de contratos de
Prestacion de Servicios Bancarios Especializados.

3) Emitir 6rdenes de movilizacién y salvoconductos para la movilizacion de los
vehiculos oficiales de propiedad de la Institucién, fuera de ia sede donde los
funcionarios ejercen habitualmente sus funciones y para aquelios automotores

que deban circular el Ulitimo dia laborable de cada semana, sédbados, domingos y
feriados.

4) Suscribir las planilias mensuales de aportes patronales y personales de los
servidores de la Oficina de Atencién al Cliente Guayaquil del Banco Central del
Ecuador al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, asi como los avisos de
enirada del personal a esta Oficina,

8} Autorizar al personal de la Oficina de Atencién al Ciiente en Guayaquil,
comisiones de servicios, vacaciones, solicitudes de permisos, certificados
laborales y ejescer ei contro! de asistencia.

8) Autorizar y suscribir convenios y coniratos individuales de pasantias y practicas
estudiantiles secundarias con los representantes de colegios y universidades
publicos y privados en primera instancia y con los pasantes en segunda Instancia.
De cada convenio suscrito se informara a la Gerencia General.

7) Realizar el control y suscribir los formularios de pago de horas extraordinarias y
suplementarias, conjuntamente con el Director de Area, el Coordinador o

Subgerente responsable, conforme 1a planificacién convalidada por cada
Direccion.

8) Suscribir minutas de cancelacién total o parcial de los contratos de hipoteca
otorgados por ex empleados, empleados y jubilados a favor del Banco Central del

Ecuador, previa certificacién de no adeudar valor alguno, emitida por el Director
de Administracién de Recursos Humanos.

9) Autorizar las reposiciones de caja chica.
10) Certificar documentos que se encuentren en los archivos de la jurisdiccion.
11} Realizar el tramite de registro, transferencia y liquidacion de los valores

depositados en el Banco Nacional de Fomento, por concepto de Fondo de
garantia de arrendamiento a favor de! Bancoe Central del Ecuador.
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12) Autorigar bajo su responsabilidad horas extraordinarias y s ‘
vacaciones y cualquier clase de licencias, ya sean éstas con o sin AR
de! personal a su cargo, reportando al aérea técnica. :

CAPITULO 2
DESIGNACIONES

Arti_culp 30.- Designar ios Ordenadores de Gasto y Ordenadores de Pago de la
Institucion; y determinar los servidores que autorizaran el inicio de los procesos de
contratacién de bienes, obras y servicios, incluidos los de Consultoria.

1.  Autorizadores de inicio de los procesos de contratacién.- Una vez gque se
cuente con la Certificaciones de Constancia en e! Plan Anual de Contrataciones y con
Ia Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria, asi como con los estudios, disefios,
planos, calculos, especificaciones técnicas, estudios de mercado, informes de
prefactibilidad y factibilidad, entre ofros, debidamente analizados y aprobados por las
instancias correspondientes, los servidores detallados en el siguiente cuadro

autorizaran y dispondran iniciar el procedimiento precontractual correspondiente, con
apego a la normativa legal vigente.

AUTORIZADORES DE INICIO DE | , CUANTIA EJECUCION DE OBRAS, o
PROCESOS DE CONTRATACION DQUISICIONES DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS INCLUIDOS LOS DE CONSULTORIA

Gerente General Sin limite
Hasta el valor que resulte de muitiplicar el coeficiente
Subgerente General 0,00003 por ef monto del Presupuesto Inicial del

Estado (PIE) de!l correspondiente ejercicio econdmico,
sin incluir IVA.

Hasta el valor que resulte de muitiplicar el coeficiente
Coordinador/a General 0,00002 por el monto del Presupuestc Inicial del
Administrativo/a Financiero/a Estado (PIE) del correspondiente ejercicio econdémico,
sin incluir VA.

Hasta el valor que resulte de multiplicar el coeficiente
. . : 0,0000002 por el monto del Presupuesto Inicial del
Director/a Administrativo/a Estado (PIEF), del correspondiente ejercicio econémico,
sin incluir IVA.

2. Ordenador de Gasto.- Es el servidor responsable de autorizar el gasto y

solicitar el pago una vez recibidos las obras, bienes y servicios, incluidos los de
consultoria.

Para el efecto, el Ordenador del Gasto debera verificar la documentacion y de ser el
caso el informe motivado del administrador de! contrato.

Se establecen las siguientes cuantias para los Ordenadores de Gasto del Banco
Central del Ecuador:

ORDENADOR DE GASTO CUANTIA

Hasta el valor que resuite de multiplicar el
coeficiente 0,00003 por el monto del
Subgerente General Presupuesto inicial del Estado (PIE} del
correspondiente ejercicio econdmico, sin incluir
VA,
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Subgerente de.Programacién y Regulacién,
Subgerente de Politicas Legaies y Activos,
Subgerente de Qperaciones y Subgerente de
Servicios

1. Hasta el valor que resulte de multiplicar
coeficiente 0,00002 por el monto d@
Presupuesto inicial del Estado (PIE) d
comespondiente ejercicio econdmico, en el
ambito de su competencia, sin inchuir IVA,

2. Por € valor que resulte de los bienes,
servicios v obras recibidas, incluidos los de
consultoria, derivados de los procesos iniciados
por Gerencia o0 Subgerencia General
comrespondiente a las unidades administrativas
a sy carge.
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Coordinadores/as Generales, Directores/as
Nacionales

1. Hasta el valor que resulte de muitiplicar ei
coeficiente 0,00002 por e monto del
Presupuesto inicial del Estado (PIE) del
comespondiente ejercicio econdmico, en el
ambito de su competencia, sin incluir IVA.

2. Por el valor que resulte de los bienss,
sefvicios y obras recibidas, incluidos los de
consultoria, derivados de los procesos iniciados
por Gerencia © Subgerencia General
correspondientes a ias unidades
administrativas a su cargo.

Nota. En el caso del Coordinador General
Administrativo Financiero le corresponde actuar
como ordenader de gasto de la Direccién de
Comunicacién Social, desde el valor que
resylte de multiplicar el coeficiente 0,000002
por el monto del Presupuesto inicial del Estado
hasta el valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,00002 por e monto del
Presupuesto  inicial de! Estado, del
correspondiente ejercicio econdmico, sin incluir
VA,

Directores/as de Procesos, Director/a
General del Proyecto de inversién Piblica
"Recepcidn, Validacion, Administracion y
Liguidacion de la banca Cerrada”, Jefefa de
Atencion al Cliente Guayaquil y Cuenca

“ambito de su competencia, sin inciuir IVA.

1. Hasta el valor que resulte de multiplicar &
coeficiente 0,000002 por el monto del
Presupuesto inicial del Estado (PIE) del
correspondiente  ejercicio econbmico, en el

2. Por el valor que resulte de los bienes,
servicios y obras recibidas, incluidos los de
consultoria, derivados de los procesos iniciados
por Gerencia ¢ Subgerencia General
correspondientes a las unidades

administrafivas a su cargo

3. Los Subgerentes, Coordinadores Generales y Directores, en el ambito de sus
competencias, autorizaran e! gasto de los contratos de servicios profesionales y
técnicos, con personas naturales nacionales o extranjeras, suscritos conforme las
disposiciones de la LOSEP y su Reglamento, que hayan sido requeridos por la Unidad

a Su cargo.

4, Ordenador de Pago.- Es el/la Director/a Financiero/a o quien haga sus veces,
quien sobre la base de la solicitud y documentacién de respaido recibida de los
Ordenadores de Gasto, autoriza y ejecuta el pago conforme a las normas legales

vigentes.
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w
Para el caso de los gastos generados en la ciudad de Guayaquil po é} Pro et %e
Inversién Publica "Recepcién, Validacién, Administracion y Liquidac/6s HJ(;

s 99‘%5%% Gg

Cerrada”, elfia Director/a Admintstratlvola Financiero/a de dicho H R
como Ordenador de Pago, autoriza y ejecuta el pago hasta el valoNfue nssuliendar
muitiplicar el coeficiente 0,000001 por e! montc del Presupuesto inidtal delAEsta’do

(PIE) del correspondiente ejercicio econémico, sin incluir IVA, en el é'
competencias.

5. Los Ordenadores de Pago podran autorizar el page respectoc de los
procedimientos y procesos administrativos, financieros y operativos, conforme los
montos sefialados en la presente Resolucion, dentro del &mbito de sus competencias.

6. Responsabilidades.- Los Autorizadores de inicio de ios procesos de
contratacion, Ordenadores de Gasto y Ordenadores de Pago especificados en la
presente Resoiucion, actuarédn con eficacia, eficiencia y calidad, debiendo observar
estrictamente las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y

administrativas vigentes, caso contrario, responderan por sus acciones u omisiones de
conformidad con la Ley.

7. Prohibicién de delegar.- Los Ordenadores de Gasto y ! Ordenador de Pago

de los procesos de confratacion, no podran delegar las funciones especificadas en la
presente Resolucion.

Articulo 31.- Designar al licenciado Néstor Alejandro Chévez Pila, debidamente
calificade por ia Superintendencia de Bancos del Ecuador, como Auditor Interno
Bancario del Banco Central del Ecuador, quien tendra a su cargo el control internc de
las operaciones bancarias sujetas al control de la Superintendencia de Bancos; vy, un
auditor interno, calificado por la Superintendencia de Bancos, designado por e banco,
que tendra a su cargo el control interno de las operaciones bancarias determinadas
por la Junta, de conformidad con el articulo 14 numeral 36.

, CAPITULO Hi
DESIGNACION DE ADMINISTRADORES Y OPERADORES DEL PORTAL

Articulo 32.- Designar a la ingeniera Rosa Katherine Carrillo Plazarte, con cédula de
ciudadania No. 1714905252, responsable de la Unidad de Gestion de Compras
Puablicas del Banco Central del Ecuador como Administradora del Portal de Compras
Puablicas, quien podra realizar todoes los actos de simple administracién que deriven de

la aplicacién de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y
demas normativa conexa.

Articulo 33.- Designar a los siguientes servidores/as del Banco Central del Ecuador
como Operadores del Sistema del Porfal de Compras Plblicas:

NOMBRE No. Cedula | PERFIL DE ACCESO | CIUDAD
Paul Armando Cevalles Carrién 1716490972 | Operador del Sistema | Quite
Médnica Beatriz Castro Frutos 1802578714 | Operador de! Sistema | Quito
Luis Alberto Pauta Pilapanta 1713424867 { Operador del Sistema | Quito
Nataly Milena Polo Aimeida 0401154430 | Operador del Sistema | Quito
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" Sonia Augusta Gonzalez Vinueza | 1705015580 | Operador de! Sistema

Carolina Isabel Mantilla Rosero 1717089450 | Operador del Sistema

Ana Antonieta Saldaniaga
Sanchez 1706927008 | Operader del Sistema | Quito
Ana Belén Cabezas Martinez 1724409881 | Operador del Sistema | Quito

Los operadores del sistema designados podrén realizar todos los actos de simple

administracién que deriven de [a aplicacién de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Puablica.

DISPOSICIONES GENERALES.-

PRIMERA.- La presente delegacién no interfiere con las funciones y atribuciones
asignadas especificamente a los funcionarios delegados.

SEGUNDA.- Ratificar todas las actuaciones de los funcionarios delegados en la
presente Resolucion, desde 12 de agosto de 2015 hasta la presente fecha.

TERCERA.- Encarguese la publicacién de la presente Resolucién, en el Registro
Oficial, a la Directora de Gestibn Documental y Archivo, conforme lo establece el inciso

primero del articulo 55 del Estatute de Régimen Juridico Admiinistrativo de la Funcién
Ejecutiva.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resoiucién entrar4 en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Derdguese la Resolucion Administrativa No. BCE-

113-2015 de 02 de octubre de 2015; y, cualquier delegacion suscrita por la Gerencia
General con anterioridad que se oponga a !a presente.

COMUNIQUESE.- Dada en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los 30 dfas del
mes de octubre de 2015.

Elrmado Digtaimente por; DIEGD ALFREDO MARTINEZ

Econ. Diego Martinez Vinueza
GERENTE GENERAL
BANCO CENTRAL DEL ECUADOR

CERTIFICO QUE LAS 2 FOJAS QUE
ANTECEDEN SON FIEL COPIA DE LOS

DOCUMENTOS QUE REPDOSAN £M LOS ARCHIVOS
3 LA INSTITUCION.

rEca: 1) NOY, 20f5
Lpctuse ¢
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