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INFORME DEL GERENTE

Guayaquil, Abril 17 del 2006

Sefores Accionistas:

Al cumplir un ailo mas de actividad econdmica, la empresa CEREALES NACIONALES
S.A CELNASA, y en mi calidad de Representante Legal de dicha empresa, cumplo con
informar gl movimiento de mi representada durante el periodo comprendido entre el 1° de
Enero al 31 de Diciembre del 2005 conforme lo dispone el articulo 1° de la Resolucion

92.1.4.3.00.13 de la Superintendencia de Compaiiias:

1.- Se ha dado cumplimiento a los objetivos previstos en &l ejercicio econémico del
Informe. Nuestra empresa ha generado una utilidad contable antes del 15% de
participacion a trabajadores e impuesto de US$ 1,089,140.04 de los cuales se tiene que
repartir entre los trabajadores la cantidad de US$ 170,293.61. Este resultado fue logrado
a pesar de las circunstancias adversas gue vive el pais.

Los gastos operacionales con relacidbn a los ingresos operacionales representan un
porcentaje aproximado del 38%, y los gastos operacionales con relacion a los ingresos
totales representan un porcentaje aproximado del 37%, la utilidad neta representa un
porcentaje aproximado del 7.6% con relacion a los ingresos.

Al término del afio 2005 la compaiiia se acogié a la tasa normal de impuesto a la Renta
del 25%.
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2.- Siendo fas utilidades netas equivalentes a US$ 677,598 la Ley establece que se
destine a reserva legal 10% de la utilidad gravable US$ 67,759, por lo cual queda una
utilidad liquida de US$ 609,838 ia cual podra ser repartida a los accionistas.

3.- Se han cumplido con las disposiciones de la Junta General.

4.- Como hechos sobresalientes durante el periodo se sefiala lo siguiente:

UNO: Aspecto Operativo — Financiero.

Para el afio 2005 nuestra Companiia tuvo un decrecimiento con relacion al ano anterior
debido a fallas en la ejecucion del plan comercial asi como la entrada de nuevos
competidores al mercado.

DOS: Ambito Laboral.- Mantenemos el esquema de contratacidn de personal a través de
Compaiiias de Servicic de Personal. Tenemos aproximadamente 58 trabajadores en
produccion y 25empleados administrativos.
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Amente,

Ing.Luis Landivar Carrefio.
Gerente General

Tl




