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INFORME DEL COMISARIO POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2010

En mi calidad de Comisario de la Compafila EMPRESA DE MANIFIESTOS
GUAYAQUIL INFOQUIL S.A., he procedido a realizar las respectivas revisiones para
emitir mi informe anual.

Analizando en Balance General, la empresa tiene un total de activo de US$ §2.728.90
valores desglosados de la siguiente marnera.

a.- En activo corriente tenemos un total 1JS$ 36.164.04
de los cuales nuestro deudor mayor es la compafiia Bolreca

con un valor US§ 16.301.20
y una cartera por cobrar de US§ 12.217.46

la misma que se mantiene dentro de los parametros de riesgos.

Lo que quiere decir que la Empresa Bolreca absorbe el 53% del activo corriente y del
total de los activos esto corresponde al 23% del total del giro de negocios.

Mientras que el pasivo corriente es de US$ 56.398.12 valores desglosados de la
siguiente manera.

Cuentas x pagar a proveedores v otros 23.646,54
Impuestos v Aportaciones Fiscales y Sociales 2.696.83
Provisiones Laborales por pagar 30.054,75

Analizando e pasivo, vemos que este es de cardcter cotriente, porque todos esos pagos
son de tipo a corto plazo.

El estado de Resultado nos refleja una uiilidad de US$ 12.370.10; los mismos que
representan el 4.52% del valor de los ingresos brutos.

Mientras que nuestros Costos y gastos, suman et 95.48% de los ingresos del afio.
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Por ser INFOQUIL, una empresa cuya actividad es la venta de informacién Naviera,
Debe contar con mucho personal que le ayude a mantener procesada la informacion. en
el tiempo mas rapido posible.

Esa es la razdn por la que los valores por sueldos mas beneficios adicionales representan
el 50% de en la carga de gastos operacionales.

He realizado la revision de los libros Sociales de la Empresa, en ellos observo que estan
actualizados.

Respecto a los libros Contables en ellos se cumple los principios contables
generalmente aceptados por la Superintendencia de Compatfiias.
Estos libros observan en orden numérico y cronologico.
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