
Guayaquil, 11 de abril del 2012 

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 

LA COMPAÑÍA HI -TECH € SECURITY GROUP S.A. 

Me permito dirigirme a ustedes señores accionistas, para dar cumplimiento a las disposiciones de 

la Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, y rendir el informe de 

actividades de la gestión económica de la compañía, correspondiente al ejercicio 2011: ye 

1.- ENTORNO ECONÓMICO, SOCIAL Y POLÍTICO 

El 2011, cerro con un crecimiento del Producto Interno Bruto de 7,78% versus 3,6% del año 

2010, siendo la mas alta expansión registrada en los últimos años, los segmentos de mayor 
contribución fue la construcción, manufactura y comercio. La inflación cierra el 2011 con un 

5.41% superior a la del 2010 que fue de 3,33%, el precio de la canasta básica se ubicó en US$ 
556,931. 

De acuerdo a los analistas, la crisis internacional ha provocado que la perspectiva de 
crecimiento a escala mundial se frene, en algunos casos, y en otros se reduzca; las autoridades 

económicas del país han optado por la segunda opción, para la elaboración de la Pro forma 

presupuestaria 2012 estimando que el crecimiento del país será en primera instancia de 5,35%. 

2.- SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

Durante el año 2011, nuestras propuestas y ventas en asesorías y estudios de seguridad, no se 
concretaron, por un decrecimiento de la inversión de las empresas en este segmento, lo que se 

refleja en los resultados negativos de este año. 

Realizamos un diagnostico de seguridad para el edificio del SRI que ocupa en Guayaquil, que se 
ejecutó en el menor tiempo posible, entregándolo como una colaboración, sin costo alguno. 
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3.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GÉBYLRALES É 
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Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas eianadas de la 
dirección de la compañía.



4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Hemos cumplido en todos los casos con las exigencias legales y patronales a las que estamos 

obligados 

En los aspectos societarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos y de 

contro! exigidos por la Superintendencia de Compañías. 

Por último, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores de 
la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, 
quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestión en este año de labores. 

Atentamente, 

  

Gererfte General 
High Tech é Security Group S.A. 

 


