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Guayaquil, 4 de abril del 2011 

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 
LA COMPAÑÍA HI -TECH € SECURITY GROUP S.A. 

Me permito dirigirme a ustedes señores accionistas, para dar cumplimiento a las disposiciones de 
la Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, y rendir el inforfne de 
actividades de la gestión económica de la compañía, correspondiente al ejercicio 2010: 

1.- ENTORNO ECONÓMICO, SOCIAL Y POLÍTICO 

La actividad económica del país durante el año 2010 no ha tenido un crecimiento significativo, 
nos hemos visto afectados por la caída permanente de las en las remesas familiares que 

contribuye a incrementar el déficit de capitales. A pesar de los importantes ingresos petroleros y 
de la subida en el precio del barril y de diversos productos de exportación, las importaciones 

crecieron más rápido que las exportaciones, con lo que se intensifica el déficit en la balanza 
comercial, lo cual asociado a la poca inversión extranjera en el país por el bajo índice de 
confianza empresarial, no nos ha permitido lograr un nivel adecuado de crecimiento. 

Por otro lado, la Superintendecia de Compañías atendiendo a la globalización e integración de 
los mercados, que requiere una armonización en la información financiera, ha iniciado el 

proceso de adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera NUF'S cuyo 
objetivo es la obtención de un grado apropiado de comparabilidad de los estados financieros, 
así como un aumento de la transparencia de la información. 

Esta adaptación va a generar cambios en el desarrollo de la practica contable, entre estos 
tenemos la utilización de diferentes métodos de valoración según la finalidad de los estados 

financieros, que es brindarles información relevante y por consiguiente real y verificable de 

manera que les sea útil en la toma de decisiones, así como también la evaluación del 
cumplimiento de las políticas de crecimiento y expansión, de recursos humanos, de medio 
ambiente, de inversión, de control interno entre otras, sean los objetivos a corto o mediano 

plazo y a su vez los riesgos a los que estos se encuentran expuestos, 

2.- SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

Durante el año 2010, no tuvimos el crecimiento esperado, un porcentaje importante de nuestras 

ventas están dirigidas a asesorías y estudios de seguridad. Nuestro resultado fue realmente muy 
bajo en relación a lo proyectado.



    

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas de la 

dirección de la compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Hemos cumplido en todos los casos con las exigencias legales y patronales a las que estamos 

obligados 

En los aspectos societarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos y de 
control exigidos por la Superintendencia de Compañías. 

Por último, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores de 

la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, 
quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestión en este año de labores, 

  

Gerente General 
High Tech éz Security Group S.A.


