INFORME DEL ADMINISTRADOR

A Los Acciooistas de
TECHIMAS 5. A,

Ce conformidad con to que dispone &) At 263 de ia Ley de Compaliias v la Peoolycldn 92,34 3.004% supeditn por & 2,
Superintendenta de Compafiias ef 15 de Septiembre de 1.992, publicada en 2 R.Q.No, 44 del 13 de Detubre del misme afis,
eleve ante ustedes mi forme anual de lahares por el fercido scondmiles de 2013,

En flel cumplimlents a la qure indlea ol Art. 263 de la Ley de Compadifes vy 12 L2y de Rbgiven Tritamno IMermo v de més leyes
vigentes, Inferma lo slguienta;

1.1 Comparando las metas y objetivos persegridos por los administradores de la empresa, mznifestamos gue |8
compafifa ha crmido sus metas v obletvos duranks < gierciclo ¢ 2043,

1.2  |aCompafita ha cumplido con las nomnas tegales y con lac dispasiciones de fa Junta General de Accionistas, par
crzaehay s fuen YA adoptar Weadides wdraordivarias sino tas cortempladas &0 su eslabube sodal,
1.3  La Compafifa no ha tenlds aspectns administratives de cardcter extraordinarios que merecen ser Bomatlos en

ouehta, puos sUs actividades han sido regulares durante el ejerdely egondmice en referenca, En el aspecto
apdtadonal v e neda reievanke gque THERGLTET,

L4  Acontinuachin resumg fa situacldn financlern al derre del efgrcido det 2013:

JPrusba do Liguidez .36 126 0.11
Prueba dcidy 1.03]- 0.47 II:I_.E
Endnildamlante 1.4, 202 =114
Crecimlanie del Paldmanic F3.16% d3.:1% 20.45%h]
Renthbifidad 16.33%h B.25% 10,04 %

1.5  Laoperacicn del afla 2013 generd una ubilidad def 13.85%5 del total de ngresos.

1.8  Para el afio 2014 haremes los cambios necesants para alcanzar ia redtabilidad que los acclonlstas esperan,
meforantda (03 conbroles internos y cumpliendo con et plan de gperadones del presente ejaticio,

&l conclule este Informe dejo especial constancla de mi agradeclknlento por a3 cagperacldn que me han brindado el personal
que presta servlcins en esia comnafile ¥ Yeerkidn 3 't sefiores Mconimigs 2 confiarrne 13 administracidn de la misma y que
con sU apoyo pueda sequlr adelante ests emprosa.

Guavaquil, enero 20 del 2014



