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,Zq- La empresa ha dado cumplimiento a las diferentes normas legales, estatutarias y
Me;@k;ms relacionadas con la actividad de la compaiiia, asi como a las
wmhzf‘mmc de fas respectivas Juntas Generales de Accionisias v de Directorios

3.- La correspondencia, los libros de actas de Jumia Generval
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Directorios, Libro Talonario, Libro de Acciones 'y Accionistas, Li
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disposiciones legales.

4.- La empresa mantiene solidos procedimientos de control interno, o cual permite
un adecnada custodia 'y conservacion de los bienes de la compaiiia.
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