
  

  

REPUBLICA DEL ECUADOR 

SUPERINTENDENCIA DE 
e AÑO N? 

COMPAÑÍAS 2010 SC.NEC.73815.2010.1 
rd FORMULARIO DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS 

    

            

        
A: DATOS GENERALES: IDENTIFICACIÓN Y LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA 
  

  

    

  

        

  

  

  

                    

    

RAZÓN O DENOMINACIÓN SOCIAL RUC EXPEDIENTE 

SALOU S.A. ol ol al 1| al aj 9| al ol 6l o] o] 1] 7 al sl al si | | 

PROVINCIA: CANTÓN: CIUDAD: PARROQUIA: 

GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL TARQUI 

CALLE: NUMERO: PISO / OFICINA 

KM, 5.5 VÍA DAULE SN 

INTERSECCIÓN: TELÉFONO 1 o| 4 2j¡ Ol Ol 3| 8j 8] 3 

TELÉFONO 2 0] 41 21 O 

FAX ol 4] 2| o| ol aj ol 3 

EDIFICIO o C. COMERCIAL: CORREO ELECTRÓNICO: 

uvicatribu£yahoo.com 

ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL: COD. ACT. (CIU 4) 

Suministro de recursos humanos para las actividades de los clientes. La provision de recursos 

humanos se realiza por lo general a largo plazo o de forma permanente y las unidades 
clasificadas en esta clase pueden desempeñar una amplia gama de funciones conexas de gestión 
de recursos humanos. Las unidades clasificadas aqui constituyen los empleadores oficiales de 

los empleados en lo que respecta a la nómina, los impuestos y otros aspectosfiscales y de 
recursos humanos, pero no se encargan de la direccion ni la supervision del trabajo de e;         

    

  

empleados. AN ¡NZ830.00 
$ : ON, 

É NN E . O mn» a 

amor a 

ca MARI EZ 

da RUEva ta 

NOTA:  1.- El presente formulario no se aceptará con enmendaduras o tachones A a 

2.- Se deberá imprimir dos ejemplares del presente formulario a 
nat 

formulario en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 20 y 23 de la Ley de Compañías, normada en “REGLAMENTO QUE ESTABLECE LA 

CIEDADES SUJETAS A 

SU CONTROL Y VIGILANCIA”. 

      
  

AS 
FECHA DE PRESENTACION: LAÑO | MES RAFENTANTE LEGAL 

ODRO 
2011 |. 6 9.46 558             

 


