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NOTARIO 59

Guayaquil

FUSION: QUE CELEBRAN LA COMPANIA

2 MULTIRED CIA. LTDA. Y LA COMPANIA
3 REDBANC S8.A., EN LA COMPANIA BANRED S.A.
4 CUANTIA: S/.6.300'000.000,00, ~—weemmee——

5 "En la ciudad de Guayaquil, Capital de la Provincia del Guayas,

¢ Repiblica del Ecuador, al primer dia del mes de Noviembre de mil
et —— —)

7novecientos noventa y cuatro, ante mi, Abogado CESARIO L. CONDO
\_—-—————"——————'—”‘—*

8CHIRIBOGA, Notariiﬂggigzg_ggl Cantén, comparecieron: por una
9parte,el sefior Ingeniero don HERNAN ROMERO HIDALGO, ecuatoriano,
locaéado, Gerente General de la Compafiia MULTIRED CIA. LTDA.,
llcalidad que legitima con el nombramiento inscrito, que presenta
1z Para que seq»agregado a la presente; y, por otra parte, el seior
13Ingeniero don LEANDRO SANHUEZA LAGOS, chileno, casado, Gerente
14General de la Compaiiia REDBANC S.A.,calidad que legitima con el

nombramiento inscrito, que presenta para gue sea agregado a la
15 :

presente; mayores de edad, capaces para obligarse y contratar, con
16

domicilio y residencia en esta ciudad a excepcién del Ingeniero
17

Romero que reside en Quito, de paso por esta ciudad, a quienes de
18

9conocer doy fe; y, procediendo con amplia y entera libertad y bien
1

0instruidos de, la naturaleza y resultados de esta escritura piblica
;

21de FUSION, para su otorgamiento me presentaron la minuta
2zsiguiente: "SENOR NOTARIO: En el Registro de escrituras pablicas a
zqsu cargo, sirvase insertar una en la cual conste fusién de dos
‘compaﬁias, que se otorga al tenor de las siguientes cléusulas:
ZAINTERQINIENTES: Comparecen al otorgamiento de la presente
25escritura piblica los Ingenieros HERNAN ROMERO HIDALGO y LEANDRO
26SANHUEZA LAGOS, en sus calidades de Gerentes Generales de las
27MULTIRED CIA. LTDA. y REDBANC S.A. respectivamente, y por lo tanto
28



1sus representantes legales, seglin consta en la Nota de sus

-

snombramientos inscritos er «l Registro Mercantil correspondiente

3segin el domicilio de 1la compafiia, los cuales acoumpahiain.- PRIMERA:
4FINALIDAD.- El otorgamiento de la presente escritura publica tiene
sel objeto de constituir la compania BANRED S.A., por la fusidn de
Blas companias MULTIRED CIiA. LTDA.y REDBANC S.A..- S’EGUNDA:
7ANTECEDENTES.— A) La compania MULTIRED CIA. LTDA. se constituyd
gmediante Escritura PGblica autorizada por la Notario Segunda del
9Cant6n Quito, Doctora XIMENA MORENO DE SOLINES, el diecinueve de
joJdulio de mil novecientos ochenta y ocho, inscrita en el Registro
llMercantil del mismo cantdén, el treinta de Agosto de mil novecientos
mochenta y ocho, con un capital de Cuarenta y dos millones de
jgsucres. - Mediante Escritura publica que autorizé el Notario

. Segundo del Cantén Quito, el diecisiete de Julio de mil novecientos

noventa y uno, inscrito en el Registro Mercantil del cantdén Quito
18

el once de Septiembre de mil novecientos noventa y uno, Aumenté su
16

capital a doscientos cincuenta y dos millones de sucres.- Mediante
17 h

Escritura pablica que autorizé el Notario Segundo del Cantén Quito,
18 .

el veintitrés de Noviembre de mil novecientos noventa vy tres,
19

inscrita en el Registro Mercantil el treinta de Diciembre de
20

mil novecientos noventa Yy tres, Flevé su capital a ochocientos
21

treinta y tres millones de sucres.- B) La compania REDBANC S.A.
22

se constituyé mediante Escritura PaGblica autorizada por el Notario
23 '

Vigésimo Primero del Cantén Guayaquil, Abogado MARCOS DIAZ
Z4 '

CASQUETE, el veintidds de Abril de mil novecientos noventa
25

y dos, inscrita en el Registro Mercantil del mismo cantén
28
" el veinticuatro de Septiembre de mil novecientos noventa vy

27 :
tres; Con un capital social de Diez millones de sucres.-
28
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1 TERCERA: RESOLUCIONES DE LAS JUNTAS GENERALES.- La Junta General
2 Extraordinaria universal de socios de MULTIRED CIA. LTDA. en
3 sesidén celebrada el treinta y uno de Octubre de mil novecientos
gnoventa y cuatro, cuya copia se agrega como documento habili-
5 tante, resolvié la fusidén con la Compafiia REDBANC S.A., creando
g @si una nueva compafiia que se denominard BANRED S.A. De igual
7forma aprobé las bases de la fusién y aceptd el traspaso a la
g hueva compafiia en blogue, a titulo universal, de todo su patrimb-
9nio, activo y pasivo; y,finalmente aprobdé el estatuto de la

10 compafiia resultante de la fusidn indicada.- La Junta General

llExtraordinaria Universal de accionistas de REDBANC S.A., en

1zsesién celebrada el treinta y uno de Octubre de mil novecientos

13noventicuatro, cuya copla se agrega como documento habilitante,

resolvid la fusién con la compania MULTIRED CIA. LTDA., creando

w

asi una nueva compaiia que se denominard BANRED S.A. De igual
15

forma aprobé 1las bases de la fusidén y aceptd el traspaso
16 -

a la nueva compafiia en bloque, a titulo universal de todo su
17

patrimonio, activo y pasivo; y, finalmente aprobé el estatuto de
18

la companias resultante de la fusidén indicada.- CUARTA: FUSION.-
19

‘OCon estos antecedentes, los sefilores Ingenieros HERNAN ROMERO
¢

ZlHIDALGO y LEANDRO SANHUEZA LAGOS, en sus calidades de GERENTES
22GENERALES y por lo tanto representantes legales de MULTIRED CIA.
2'%L'I‘DA. Y REDBANC S.A., respectivamente, manifiestan y declaran:
kUNO. Que habiéndose aprobado la fusidén asi como las bases de la
dqmisma, se fusionan las companias MULTIRED CIA. LTDA. Y REDBANC
2SS.A., para formar una nueva compafiia que se denominard BANRED

26S.A..-- DOS. Que para gue opere la fusidén de MULTIRED CIA. LTDA. Y

REDBANC S.A., que son las compafiias fusionadas, éstas se



disuelven, sin que por ello opere o se precise su liquidacién.-
TRES. Que como consecuencia de la fusién las compaiiias fusionadas
procedan a traspasar y transferir como en efecto transfieren, sus
patrimonios netos, es decir activos y pasivos, que se reflejan en
el Balance General cortado al treinta y uno de Octubre de mil
novecientos noventa y cuatro, de cada una de ellas que se agregan
jcomo documento habilitante.- CUATRO. Que la compania BANRED S.A. en
formacién acepta el traspaso que de sus patrimonics neto hacen a
ysu favor MULTIRED CIA. LTDA. y REDBANC S.A..- CINCO. Que BANRED
)S.A. como compafiia resultante de la fusidén asume la totalidad de
los activos y pasivos de las compaiilas fusionadas, declarando que
3daré fiel cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones de
3las compafiias fusionadas, esto eg, las contraidas por las
;compaﬁias MULTIRED CIA. LTDA. Y REDBAMNC S.A., en consecuencia asume

~asi mismo las responsabilidades de un liquidador respecto a los
}

'acreedores de MULTIRED CIA. LTDA. Y REDBANC Z2.A..- SEIS. Que
)

ninguno de los socios o accionistas de MULTIRED CIA. LTDA. Y
!

REDBANC S.A. hacen uso del derecho que les concede la ley para
}

retirarse de la compaifiia, por encontrarse de acuerdo con la

’fusién resuelta y formalizada mediante el presente documento.-
lSIETE. Que cada uno de los socios de MULTIRED CIA. LTDA. y REDBANC
’S.A. una vez perfeccionada la fusidén, seré&n propietarios de
;doscientas sesenta y dos mil gquinientas acciones de un mil
3
sucres cada una en el capital social de BANRED S.A..- QUINTA:
|
_ESTATUTO.- Como consecuencia de la fusién que se instrumenta
)
Lmediante esta Escritura Pidblica y de conformidad con las bases
)
de la fusidén aprobada por las companias fusionadas que
Vintervienen en este acto  societario, me%ﬂﬁ;;?atuto de 1la
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compafiia BANRED S.A., es el qué consta agregado en este
instrumento, el que ha sido conocido y aprobado por
unanimidad, por los socios y accionistas de MULTIRED CIA.
LTDA. y REDBANC S.A..- S E X T A.- EXONERACION DE
IMPUESTOS.- Al amparo de lo establecido en la Ley de Mercado
de Valores, las inscripciones que deban realizarse en virtud
de este acto, estén exentos de toda clase de impuestos de
registro y sus adicionaies. Asi mismo se declara que los
traspasos de bienes y pasivos que se realicen o deban
realizarse en este proceso de fusidén no estaréan sujetos a
ninglin impuesto fiscal, provincial o municipal, incluyendo
el de 1la renta o el de utilidad de ser el caso.-
SEPTTIMA.- AUTORIZACION.- Queda expresamente autorizada
la abogada CYNTIA CARRERA DE BAYONA, para realizar las
diligencias legales y administrativas, para obtener la
aprobacién de esta fusién y registro de la compafiia BANRED
S.A., inclusive la obtencidén del Registro Unico de
Contribuyentes.- Agreqgue usted seflor Notario, las clausulas
de estilo para la plena validez de este instrumento asi como
el detalle del cuadro de integracién del capital; y, como
documentos habilitantes, los siguienteé: Balances y copias
certificadas de las actas de Juntas Generales de las
compafiias Multired Cia. Ltda. y Redbanc S.A. y los
nombramientos de los representantes legales de las compaiiias
fusionadas.- (firmado) C. Carrera, ABOGADA CYNTIA CARRERA DE
BAYONA, Registro nimero seis mil quinientos cuarenta y ocho-
Colegio de Abogadoz de Guayaquil".- (Basta aqui la Minuta).-

ES COPIA.- Se agregan los documentos habilitantes



correspondientes.- El presente contrato se encuentra exento
de impuestos, segin Decreto Supremo setecientos treinta ¥y
tres, de veintidés de agosto de mil noveclentos setenta y
cinco, publicade en el Registro Qficial ochocientos setenta
y ocho, de Agosto veintinueve de mil novecientos setenta
y cinco.- Por tante, los cseflores otorgantes se ratificarcen
en el contenido de la Minuta inserta; y, habkiéndoles leido
yo, el Notario, esta escritura, en alta voz, de principio
a fih, a los otorgantes, &stoes la aprcharon y firmaron en

doy fe.-
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ACTA No. 24 DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA
UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPAN{A MULTIRED CIA.LTDA.
CELEBRADA EL DiA SEIS DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA'Y CUATRO.-

En la ciudad de Quito, domicilio principal de la compafifa de responsabilidad limitada
denominada MULTIRED CIA. LTDA,, en el inmueble ubicado en la Calle Victoria nGmero
100 y Avenida Pafria, a las ocho horas quince minutos del dfa seis de Mayo de mil
novecientos noventa y cuatrc, se re(inen las siguientes personas juridicas socias de la ya
nombrada compaififa:;, AUTOMASA, Automatizacion Amazonas S.A., representada por la
sefiora ingeniera Maria Alvarez de Rivadeneira, en su calidad de GERENTE GENERAL;
CITIDATOS S.A., representada por el seflor economista Marcos Subla Gordillo, en su
calidad de GERENTE GENERAL; DINERS CLUB DEL ECUADOR S.A. representada
por el sefior Ingeniero Pable Salagar Eyus en su calidad de GERENTE GENERAL;
PROLEASING, Leasing para el Desarrollo S.A., representada por el sefior Juan Carlos
Carrillo Védava, en su calidad de GERENTE GENERAL; PICHINCHA SISTEMAS
(ACOVD) C.A., representada por el sefior Antonio Acosta Espinosa, en su calidad de
PRESIDENTE, encargado de la GERENCIA GENERAL; PRODUCOMPSA S.A.,
representada por el sefior Juan Molina, en su calidad de GERENTE; y, Servicios
Generales Mantenimiento y Vigilancia SERGEMAVI S.A., representada por el sefior
Juan José Yoaza Ron, en su calidad de GERENTE, encargado de la GERENCIA
GENERAL. Preside la sesion el sefior doctor Eduardo Ferndndez, en su calidad de
Presidente de la citada sociedad, y actia como Secretario el sefior Ingeniero Herndn
Romero Hidalga, en su calidad de Gerente General de la misma, quien certifica que en el
libro de participaciones y socios constan registradas las participaciones de las personas
antes nombradas. Estando presente, por tanto, el cien por ciento del capital social. El
Presidente manifiesta que se ha permitido comunicar a todos los socios que se sirvan
concurrir & las oficinas de la compafifa, advirtiéndoles que en caso de obtener la
concurrencia de todo el capital social de la compafiia, se Hlevaria a cabo una Junta General
Extraordinaria y Universal de socios, siempre que todos estén de acuerdo en considerar un

Gnico punto que quiere someter a resolucién de la Junta y que es: - Designar perito para la
valoracién de los activos fijos e intangibles de la sociedad. Pide la palabra el sefior
Ingeniero Hernén Romero Hidalgo, pam informar a los presentes que por las
conversaciones sostenidas con los administradores de REDBANC S.A.., respecto de la
fugién de MULTIRED CIA. LTDA. con esta, pard asf formar uns—nueva sociedad que
llevard ia denominacién de BANRED S.A. io valorar los activos fijos e
intangibles de ~1a compafila, por lo que propone designar como peritos para el
establecimeinto del mismo a la empresa PRICE WATERHOSE. Resolviendo la Junta
General de Socios por unanimidad la designacién de la PRICE WATERHOSE para
realizar la valoracién de los activos fijos e intangibles de la sociedad..- No habiendo ofro
asunto que tratar, el Presidente concede un receso para la redaccién de la presente Acta y
reisntalada la Junta, con la asistencia de los mismos socios anotados al comienzo por
secretarfa se da lectura al Acta , la misma que es aprobada por unanimidad, sin




modificacién alguna y suscrita por todos los asistentes, co lo cual se levanta la sesi6n a las
catorce horas , con la concurrencia de las mismas personas.

s
TVt

Sra. Marfa Alvarez de Rivadeneira

AUTOMATIZACION AMAZONAS S.A.

AUTOMASA #72¢ 4/ -
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DINE UB DEL ECUADOR..--—""" HA SISTEMAS (ACOVI) C.A. 7
7 D
C‘[[;C/,é r2{ 4
. Juarf Molina Sr. Juan Carlos Carritio
RODUCOMPSA S.A. PROLEASING, LEASING PARA EL -
DESARROLLO -
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ACTA No. 24ADE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE
SOCIOS DE LA COMPANiA MULTIRED CIALTDA. CELEBRADA EL DiA
TREINTA Y UNO DE OCTUBRE DE MIL. NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO.-

" En la ciudad de Quito, domicilio principal de¢ la compafifa de responsabilidad limitada denominada
MULTIRED CTA. LTDA., ¢n cl inmueble ubicado en la Cale Victoria nimero 100 y Avenida Patria,
1 las ocho horas quince minutos del dia treinta y uno de Octubre de mil novecientos noventa y cuatro,
so retmen las siguicntcs personas juridicas socias de la ya nombrada compafifa, AUTOMASA,
Automatizacion Amazonas S.A., representada por la scfiora imgenicra Maris Alvarez de
Rivadeneira, en su calidad dc GERENTE GENERAL; CITIDATOS S.A., representada por cl scfior
cconomista Marcas Subia Gordillo, en su calidad dc GERENTE GENERAL; DINERS CLUB DEL
ECUADOR S.A. rcpresentada por ¢l  sefior Ingenicro Pablo Selazur Bgas cn su calidad de
GERENTE GENERAL; PROLEASING, Leasing para ol Desmxrollo S.A., representada por cl
scfior Juan Carlos Carrillo Védova, cn su calidad d¢ GERENTE GENERAL; PICHINCHA
SISTEMAS (ACOVI) C.A., representada por ¢l scfior Antonilo Acasta Sspinosa, cn su calidad de
PRESIDENTE, encargade de la GERENCIA GENERAL; PRODUCOMPSA S.A.,
representada por ¢l sefior Juan Mofina, cn su calidad d¢ GERENTE; y, Sexrvidos Generales
Mantenimiento y Vigilancia SERGEMAVI 8.A., representada por ¢l seflor Juan Jasé Yoaza Ron,
en su calidad de GERENTE, encargado de la GERENCIA GENERAL. Preside fa scsién el sofior
doctor Bduardo Ferndndez, cn su calidad de Presidente de la citada sociedad, y actGa como
Sccrctario ¢l scfior Ingenicro Herndn Romero Hidalgo, ¢n su calidad de Gerente General de la
misma, quicn certifica que en ¢l libro de participaciones y socios constan registradas las participaciones
de las personas antes nombradas. Estando presente, por tanto, ¢l cien por ciento del capital social.
El Presidentc manificsta que sc ha permitido comunicar a todos los socios que se sirvan concurrir a
- las oficinas dc la compafifa, advirtiéndoles que cn caso de obtencr la concurrencia de todo ¢l capital
social de la compafifa, s¢ llcvarfa a cabo una Junta General Extraordinaria y Universal de socios,
sicropre que todos estén de acuerdo en considerar los puntos que quicre someter a resolucién de la
Junta y que son: 1.- Conocer la recomendacién del Directorio de Multired Cia. Ltda. de la fusién de
esta socicdad con Redbanc $.A.; 2.- Conocimicnto y resolucién: respecto af informe de los peritos
sobre 1a valuacién de los activos fijos ¢ intangibles 3.-Aprobar las bases de la fusién entre Multired
Cia. Ltda. y Redbanc S.A.; 4.- Aprobar fa disolucién anticipada de Multired Cia.Ltda? 5.- Aprobar e
traspaso en ¢ a titulo universal dcl | patrimonio social -activos y pasivos- & fwor de la nueva
compafifa que sc formaiia ¥ consccuencia de la fuslén, Ta cual s¢ “denominard BANRED S.A., asi
como ¢l balance final de Multired Cia.. Ltda.. ; y, 6.- Conocimicnto y Estatuto del cstatuto de
BANRED S.A..- Que habiéndose obtenido Ta concurrencia de todo el capital social, pide a los
asistentes pronunciarse sobre los asuntos que acaba de mencionar.- Los presentes ¢n forma unénime
manificstan su voluntad de constituirse en-Junta General Extraordinaria Universal de socios para
tratar sobre los puntos scfialados.- El Presidente acopiéndose expresamente a lo dispuesto en ¢l
articulo 280 de la Ley de compatifas, declara validamente constituida la Junta. .- El Presidents pide se
pasc a considerar ¢l primer punto del orden del dia. Solicita la palabra ¢l sefior Ingeniero Hernén
Romero, para informar a los presentes que de las conversaciones sostenidas entre los administradores
de Multired Cia.Ltda. y Redbanc S.A., sc ha cstablecido la convenicencia de fortalecer su estructura
ccondémica y financiera mediante su fusién, a fin de que la nueva compafifa resultante de dicho acto
socictario, a futuro pueda realizar inversiones de mayor cnvergadun lo que haria que ¢l émbito de su
actividad sc amplic, no solo dentro del territorio nacional, sino también al exterior, por lo que ¢l
Directorio de Multired Cia. Ltda. recomicnda dicha fusién para asi formar la micva socicdad que sc
denominard BANRED S.A.  Recomendacién que ¢s acogida por la totalidad de los presentes, por lo
que los socios aprucban por unanidad las negociscioncs mantenidas, asi como la fusién de Multired
Cia. Ltda. con Redbanc S.A., en virtud de la cual sc formard la compafiia BANRED S.A..- Los




socios dejan expresa constancia de que ninguno de ellos hace uso def derecho de scparacién de la
compafifa previsto ¢n el articulo 377 de la Ley de compafifas, ya que todos se encuentran conformes
con I& fusién indicada - Conchuido ¢l tratamiento del primer punto del orden dia, se pasa al segindo
que se refiere al conocimiento y resolucién respecto al informe de los peritos sobre la valuacién de los
activos fijos ¢ intangibles. Se da lectura al informe de la Price Waterhouse respecto a la valoracién de
los activos fijos ¢ intangibles de la compafifa, ¢l que ha sido analizado y estudiade previo a esta Junta
por todos y cada uno de los socios, por lo que sc propone ¢l que s¢ lo aprucbe en su totatidad .
Resolviendo 1a Junta General por unanimidad sprobar ¢l informe realizado por la Price Waterhose
respecto a la valoracién de los intangibles de Ia compafiia, disponiéndose se proceda a contabilizarios
de conformidad con las disposiciones ‘de la ley y Retoluciones dictadas ol respecto por la
Superintendencia de compafifas. - Se pasa a considerar ¢l tercer punto del orden del dia referente a la
aprobacién de las bases de la fusién con Redbanc S.A. - Pide nuevamente {a palabra el Ingeniero
Hemnén Romero, para exponer & los asistentes las bases a las cusles se sujetardn la fusion, las cuales
ya han sido previamente tratadas y acordadas con la administracién de Redbanc S.A.. Estudisdss por
los socios las bases de la fusién, y luego de las deliberaciones del caso, sprueban por unanimidad las
negociaciones mantenidas con Redbanc S.A., asi como las siguientes bases de 1a fusién : «) Redbanc
S.A. y Muttired Cia. Ltda. sc fusionarin pars asf formar la compafifa anénima BANRED S.A. ; b)
BANRED S.A. ssumird todos los derechos y obligaciones contraido por las compafiias  Multired
Cia. Ltda. y Redbanc S.A.; ) Los socios: de Redbanc S.A. pasarfin 8 ser accionistas d¢ BANRED
3.A.; recibiendo acciones fiberadas emitidas por esta Gitima compafifa en ¢l monto que les
coxresponda y en ignales porcentajes que los accionistas de Redbanc S.A.; &) Multired Cia. Ltda.

transferiré en bloque a BANRED S.A. la totalidad de su patrimonio, activos y pasivos a titulo

universal, ¢) BANRED S.A. asumird los activos y pasivos de las compafiias Redbanc S.A. y Multired
Cia. Ldta, y asumird también las responsabilidades propiss de un Kquidador respecto de sus
acreedores; ) Los actuales administradores de Multired Cis.Ltda. continuarén en sus funciones hasta
la fecha en que se¢ inscriba en ¢l registro Mercantil la fusién Redbanc S.A. con Multired Cia. Ltda.,
momento en ¢l cual cesardn en sus funciones y cargos , puesto que, el Representante de 1a sociedad
que nace, es decir, d¢ BANRED S.A. serd el sefior ingeniero Leandro Sanhmeza Lagos, como
Gerente General, ya que asf fue resuelto por las sociedades que se fusionan.; g) Se capitalizarin

algunas cuentas del patrimonio en un mil cuatro millones quinientos mil sucres, lo cual consta en el -

tuadro que se apricha y que pasa a former parte del expediente de esta Junta General, de tal forma
que Multired Cia. Ltda. participa en ¢l capital social suscrito de la nueva compafifa. BANRED S.A.,
con un capital suscrito de un mil ochocientos treinta y siete millones quinientos mil sucres, para que a
cada socio de MULTIRED CWma vez pcrfcccmnada la fusién, esto es, Creada BANRED
S.A., sean propietarios de doscientas sesenta y dos mil quinientas acciones de un mil sucres cads una.-
3¢ pasa a conocer el cuarto punto del orden del dia, ante lo cual en razén de lo resuelto en los puntos
anteriores de esta misma Junta General, los socios de Multired Cia. Ltda., por unanimidad aprucban
1a disolucién_anticipada de la compafia, sin que por ello entre en liquidacién , dejando constancia
que la disolucién la deciden y acuerdan al amparo de lo establecido en ¢l articulo 382 de la Ley de
Compafifas.- Conchiido el tratamiento del cuarto punto del orden del dia, se imicia el estudio del
quinto, que hace referencia al traspaso en bloque, a titulo universal def patrimonio, activos y pasivos,
de Multired Cia.Ltda. a BANRED S.A.., traspaso que sc instrumentsré en la propia cscritura de
fusién, Sometido a resolucién To indicado, ademds del Balsnce, dcjando constancia de la obligacién
de BANRED 8.A. , de pagar los pasivos de Multired Cia.ltda. y asumir las responsabilidades propias
de un liquidador respecto de sus acreedores y deudores, seglin lo ordens el articulo 384 de la Ley de
compsfiias, resolviendo la Junta General por unanimidad aprobar el traspaso en bloque a titulo
universal del patrimonio social -activos y pasivos- & favor de la compafiis que nace, lamada
BANRED S.A.  Asi mismo los accionistas auforizan a los administradores de la compafiiz que si.
hasta ¢! dfa anterior al otorgamiento de la Escritura Pdblica de fusién hubieren pequefias
modificaciones al Balance que hay ha sido conocido por la Junta General de zocios, estos lo den por
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aprobado por esta asamblea, ya que es interés de los accionistas de Multired Cia.Ltda. el fusionarse
con Redbanc S.A.- Como sexto y (ltimo punto del orden del dia, el secretario de la Junta, por
disposicién del Presidente procede a dar lectura del estatuto de BANRED S.A., el cusl es aprobado
por unanimidad y sin cambio alpuno. El texto del Estatuto es aprobado y consta en documento
separado, pero que forma parte integral de esta acta. La Junta General por unanimidad autoriza a los
administradores en forma indistinta a cualesquiera de cflos para que otorguen la correspondiente
escritura phblica de fusién, asi como para que realicen todos los actos y gestiones necesarios para su
perfeccionamiento.- Luego de un breve receso para la redaccién de la presente acta, el Secretario le da
lectura y la Junta General extraordinaria y Universal de socios la aprueba por unanimidad. Siendo las
diez horas cuarenta y cinco minutos, ¢l Presidente levanta la sesién.

s
Sra. Maria Alvarez de Rivadeneira < —F&/Marcos Subfa
AUTOMATIZACION AMAZONAS S.A.
AUTOMASA #72¢ @/ -
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LISTA DI ASISTENTES A LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL
EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPANIA MULTIRED C. LTDA. i

Domicilio: Quito
Capital Social: $/.833'000.000,00

No. No.
PARTICIPACIONES YOTOS

AUTOMATIZACION AMAZONAS S.A., AUTOMASA
- Representada por su Gerente : [
Sra. Marfa Alvarez de Rivadencira 119.000 119,000 ' N

CITIDATOS S.A.
Representada por su Gerente
Ecou. Marcos Subfa 119.000 119.¢00 -

DINERS CLUB DEL ECUADOR
Repiesentada por el :
Ing. Pablo Salazar 119.000 119.000

PICHINCHA SISTEMAS (ACOVI) C.A.
Representada por su Presidents - .
Sr. Antonio Acosta . 119.000 119.000

PRODUCOMPSA S.A. .
Representada por su Gerente o
Sr. Juan Molina 119.000 119.0¢0

PRCLEASING, LEASING PARA EL DESARROLLO
Representada por su Gerente

Sr. Juan Carlos Carrillo 119.000 119.000

SERVICIOS GENERALES MANTENIMIENTO

Y VIGILANCIA, SERGEMAVIS.A. -
Representada por su Gerente

Sr. Juan José Ycaza 119.000 119.000

TOTAL ...... . $33.000 833.000 )

s t tado ¢l 1C0% del capital soci ’I/d'/ly T
e encuentra representado e o del capital social de Ja’compania - 2
pte socidl de Jbompgly ) 2

FECHA: 31 de octubre de 1994 4
P
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'/ 1 . Merndn Romero llidai;ﬁo‘f_i B
}/// Secretario de la Junta D)
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E LA COMPANIA ANONIMA BANRED §.A. « - . &

MERO.- DENOMINACION.- El nombre ée la compafiif es el de

BANRED S.

/ tiene por objeto
, dedlcarse pn c:palmente a: Pr star servicios de asesona ejecut desarrollo en 4reas

servicios en proce rdcter electrénico u otros; Prestar servicios con sistemas contables
y de computacién creando y administrando una base de datos que permita suministrar
informacién; Podrd adquirir, instalar, operar y mantener una red de cajeros automticos;
Podrd importar todo tipo dc sistcmas de cajeros automdticos, maquinarias y equipos,
implementos, repuestos o accesorios, necesarios para desarrollar su actividad, podrd comprar
o adquirir a cualquier titulo o arrendar articulos, vehiculos o automotores, maquinarias o
implementos, repuestos o accesorios; Podrd proporcionar servicios de traslado de bienes
muebles; Podra realizar o desarrollar la operacién del sistema de cajeros automdticos dentro
—_ de la Republica del Ecuador o extenderse al exterior; Podrd adquirir o recibir, a cualquier
titulo, los cajeros automdticos que actualmente operan o poseen los accionistas de esta
compafiia, o de terceros; Podrd actuar como representante, en la Repiblica del Ecuador o
fuera de ella, de compaiifas nacionales o extranjeras que se dediquen al comercio o a
actividades que se relacionen con su objeto social; Podrd actuar como mandataria en general y
celebrar y ejecutar todo tipo de acto, convenio o contrato, civil, mercantil o de cualquier otra
naturaleza que sea permitida por las leyes ecuatorianas, que se relacionen con su objeto
social; Podrd adquirir participaciones sociales, acciones, obligaciones o partes beneficiarias
de otras compaiifas que operen en actividades similares o complementarias de su objeto
- social, ya sean nacionales o extranjeras; Podrd asociarse con personas naturales o empresas de
este tipo, nacionales o extranjeras para proyectos o trabajos determinados o para el
cumplimiento del objeto social en general, formando asociaciones, consorcios o cualquier
otro tipo de acuerdos permitidos por la Ley; Podra emitir todo tipo de obligaciones permitidas
por las~leyes y reglamentos pertinentes; Podrd realizar cualquier clase de contratos
relacionados con su objeto con empresas privadas piblicas y semiptiblicas y otras personas
naturates o jutidicas, para el efecto podréd intervenir en licitaciones y concursos de ofertas.
objeto social podrd ejecutar actos y contratos permitidos por las leyes
an relacién con el mismo.

de-Guayaymil, epublxca del Ecuador, pero puede establecer sucursales o agencias en
o lugar del /pals o del extranjero.

miflones de sucres. El capital sus ¢ la compaififa es den Tres mil ciento cincuenta
millones de sucres dividido en tres millones ciento cincuenta mil acciones de un valor



nominal de un mil sucres cada una. Cada accién de un mil sucres que estuviere totalmente
pagada da derecho a un votos en las deliberaciones de la Junta General de Accionistas. Las
acciones no liberadas tendran ese derecho en proporcion a su valor pagado.

ARTICULO SEXTO.- Las acciones son ordinarias y nominativas y los titulos de las mismas
contendran las declaraciones exigidas por la ley y llevardn las firmas del Presidente y del
Gerente General.

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones se transfieren y transmiten de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes. La compaiifa considerard como duefios de las acciones
nominativas a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas de la compaiiia,
el que debera siempre estar autorizado por la firma del Gerente General.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de extravio, pérdida, sustraccién o inutilizacién de un
titulo de accién o acciones, se observardn las disposiciones legales para conferir un nuevo
titulo en reemplazo del extraviado, perdido, sustraido o inutilizado.

ARTICULO NOVENO.- La suscripcién y el pago de los aumentos de capital, dentro del
limite del capital autorizado, sc electuardn en la forma determinada en la ley y los
reglamentos para cada caso.

ARTICULO DECIMO.- Para la suscripcién de acciones provenientes de cualquier aumento
de capital tendrdn derecho preferente quienes tengan la calidad de accionistas al tiempo en
que se acuerde el aumento y en proporcién al nimero de acciones de que sean titulares éstos
en tal oportunidad. En el Reglamento de suscripcion se concederd a los accionistas para que
ejerzan su opcién de preferencia el plazo de treinta dias, contados desde la fecha de aviso que
debe darles la compafifa mediante la publicacién por la prensa en la _forma prevista en el
articulo ciento noventa y cuatro de la Ley de Compaiifas. Vencido dicho plazo las acciones
no suscritas por los accionistas podrén ser ofrecidas al piblico.

CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION.- '

ARTICULO UNDECIMO.- La compafifa serd gobernada por la Junta General de
Accionistas, y serd administrada por el Directerio, el Presidente, el Vicepresidente, el Gerente

General, el Subgerente General y los Gerentes, quienes tendrén las atribuciones y deberes que
les competen segun las leyes y el estatuto.

CAPITULO CUARTO: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-
ARTICULO DUODECIMO.- La Junta General de Accionistas, constituida legalmente, es
la mas alta autoridad de la compaiia y sus acuerdos y resoluciones obligan a todos los

accionistas, al Presidente, al Vicepresidente, al Gerente General y a los demds funcionarios y
empleados. '

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Toda convocatoria a Junta General de Accionistas se

hard mediante aviso suscrito por el Presidente o el Gerente General, en la forma que
determine la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- El Comisario serd convocado especial e
individualmente para las sesiones de Junta General de Accionistas, de conformidad con la ley.
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. ARTICULO DECIMO QUINTO.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la

Junta General de Accionistas se entenderd convocada y quedard vilidamente constituida, en

cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para tratar cualquier asunto,

siempre que se encuentre presente y representada la totalidad del capital social suscrito y

pagado y los accionistas acepten por unanimidad constituirse en Junta General y estén

i también undnimes sobre los puntos a tratarse en dicha Junta, debiendo suscribir el acta todos
los asistentes, bajo sancion de nulidad. '

ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Junta General no podrd instalarse sino con el quorum

. fijado por la ley, segiin el objeto a tratarse en dicha Junta y segiin se trate de primera o ulterior

. convocatoria. Para establecer el quorum susodicho se tomaré en cuenta la lista de asistentes

que debera formular y suscribir el Gerente General o quien hiciere las veces de Secretario de

la Junta, la cual deberd también ser autorizada con la firma del Presidente de la Junta General.
Toda convocatoria a Junta General posterior a la primera se hard de conformidad con la ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Los accionistas pueden hacerse representar en las
Juntas Generales por otras personas mediante carta dirigida al Gerente General o al

—~ Presidente; pero, el Presidente, el Vicepresidente, el Gerente General, el Subgerente General
y ¢l Comisario no podrin tencr esta representacion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- La Junta General de Accionistas se reunird
ordinariamente una vez al afio. En la preindicada reunién anual, la Junta General deberé
considerar entre los puntos de su orden del dia los asuntos especificados en los literales d) y
e) del articulo vigésimo de los presentes estatutos. La Junta General de Accionistas, ademads,
se reunird extraordinariamente en cualquier tiempo, cuando asi lo resolviere el Gerente

General, o cuando lo solicitaren a éste uno o mds accionistas que representen por lo menos la
cuarta parte del capital suscrito y pagado.

RTICULO DECIMO NOVENQO.- La Junta General serd presidida por el Presidente de la
mpaiiia y el Gerente General actuard de Secretario. De cada sesion se levantaré un acta que
drd aprobarse en la misma sesidén. En caso de ausencia del Presidente o del Gerente

"ARTICULO DECIMO VIGESIMO.- Salvo las excepciones legales, toda resolucion de
Junta General de Accionistas deberd ser tomada por mayoria de votos ‘del capital pagado
/ concurrente a la reunion.

. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Son atribuciones de la Junta General de
¥ Accionistas: a) Elegir a los vocales principales y suplentes del Directorio, al Gerente General

X y Apoderados Generales; b) Elegir al Auditor y a los Comisarios principal y suplente; c)
) Aceptar las excusas o renuncias de los nombrados vocales o funcionarios, o removerlos por

las causas legales; d) Conocer y resolver al cierre de cada afio, previos los respectivos

. informes del Gerente General, acerca del movimiento de los negocios sociales e informe de
Comisario sobre las cuentas, el balance general y el estado de pérdidas y ganancias de la
compaiiia, asi como sobre las recomendaciones del administrador respecto de la distribucion

de beneficios; e) Disponer el reparto de utilidades netas y asignar el diez por ciento de éstas

para la constitucién o incremento del fondo de reserva legal de la compafifa, asi como otros



destinos autorizados por la ley; f) Acordar el aumento o disminucién del capital de la
compaiifa, y en general cualquicr reforma de cstos estatutos; g) Disponer de la fusion, la
disolucién anticipada, la transformacién, la reactivacién de la compafiia en proceso de
liquidacién y la convalidacion; h) Conocer y resolver sobre asuntos que sometan a su
consideracién el Directorio, el Presidente, el Gerente General o los Comisarios, siempe que
estén puntualizados con el orden del dfa, de acuerdo con la convocatoria; i) Las demds
atribuciones que por ley o éste estatuto le corresponden.

CAPITULO QUINTO: ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL DIRECTORIO.-
El Directorio estard integrado por un niimero minimo de seis vocales principales y un nimero
maximo de nueve vocales principales, personas naturales o juridicas, elegidos por la Junta
General de Accionistas, que también eligird un vocal suplente por cada vocal principal. Las
personas juridicas elegidas vocales actuardn a través de sus representantes legales. Para la
eleccion de los miembros del Directorio, quienes podrin ser o no accionistas de la compaiifa,
cada accionista tendrd derecho a nominar un Director o vocal sea Principal o sea Suplente.
Los Directores durarin dos aiios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- El vocal suplente serd convocado a sesion en todos
los casos de ausencia del respectivo titular. En caso de renuncia del cargo o de retiro
definitivo de un vocal principal, el Directorio llamard al respectivo suplente, quien ejercera el
cargo hasta completar el periodo del principal al que sustituye. Actuard de Secretario del
Directorio el Gerente General, con voz pero sin voto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- El Directorio sesionard en forma ordinaria,
alternativamente en la ciudad de Guayaquil y en la ciudad de Quito, una vez al mes previa
convocatoria del Presidente o del Gerente General; y, extraordinariamente en cualquier
momento cuando asf lo disponga el Presidente de la Compafifa o quien lo subrogue. En
cualquier caso la convocatoria la efectuard el Presidente o el Gerente General - Secretario del
Directorio, por escrito con dos dias de anticipacién por lo menos, al dia fijado para la reunién.
No obstante, cuando todos los vocales principales se encuentren presentes, el Directorio
podri sesionar validamente, sin previa convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Dentro de los miembros o vocales del Directorio se
elegiré al Presidente y al Vicepresidente del mismo, quienes lo serdn ademas de la Compaiiia.
El vocal Vicepresidente reemplazard al vocal Presidente en los casos de ausencia temporal o
definitiva del primero.

Cada vocal principal o suplente principalizado del Directorio tendrd derecho a un voto en las
decisiones que se adopten en las sesiones de Directorio. El quorum para las reuniones del
Directorio se formard con las dos terceras partes de sus vocales principales o suplentes
principalizados, y las decisiones se tomardn por simple mayoria de votos. En caso de empate
el Presidente tendrd ademds voto dirimente. Si el Directorio sesiona con ausencia del
Presidente, lo reemplazard el Vicepresidentes con iguales facultades que el reemplazado; vy, si
éste Gltimo también estuviere ausente sus miembros eligirdn a quien dirija esa reunién, el cual
no tendré voto dirimente en las resoluciones.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Son atribuciones y deberes del Directorio: a)
Establecer la politica financiera, crediticia y econémica de la compaiiia, fijando ademds los
limites para que los representantes legalcs puedan obligar a la compafifa; b) Nombrar al
Presidente y al Vicepresidente del Directorio, de entre los vocales principales, que lo serdn de
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la Compaififa adicionalmente; c) Fijar los honorarios de los vocales del Directorio; d)
T Listablecer las remuneraciones del Presidente, del Vicepresidente, del Gerente General, del
Subgerente General, de los Gerentes, del Auditor, de los Comisarios; e) A propuesta del
Gerente General nombrar a los miembros y fijar las atribuciones de los Comités Gerenciales y
Ejecutivo; f) A propuesta del Gerente General nombrar al Subgerente General y a los
Gerentes y fijar sus atribuciones.

ARTICULO VIGESIMOQ SEPTIMO: Del Presidente.- El Presidente de la compaiia serd

elegido por un periodo os Afios y podrd ser reeligido indefinidamente. El Presidente

tendra los siguientes deberes”y atribuciones: a) Administrar con poder amplio, general y

v suficiente los establecimientos, empresas, instalaciones y negocios, de la compafifa

. ejecutando a nombre de ella toda clase de actos y contratos sin mds limitaciones que las

sefialadas por el Directorio y las establecidas en estos estatutos; b) Suscribir conjuntamente

con el Gerente General los titulos de acciones de la compaiifa; c) Convocar a Junta General

de Accionistas; e) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General; d)

Reemplazar al Gerente General en los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar de

dicho furicionario, en los términos y condiciones establecidos en estos estatutos; e) Las demds
atribuciones y deberes que le determinen la Ley de Compaiiias o estos estatutos.

ARTICUEO VIGESIMO OCTAVO: DEL VICEPRESIDENTE.- Serd elegido por un
periodo . de@)H fios. El Vicepresidente subrogard y reemplazard al Presidente con los
mismos derechos, obligaciones y facultades, en caso de falta, impedimento o ausencia
temporal.  Sin bien la sybrogacién serd automitica, el Presidente, comunicard al
Vicepresidente medmnta carta suausencia, encargdndole la Presidencia de la compaiifa. Para
los demds casos norequiereor ad Qv

aios y podra ser reelegido indefinidamente. Son atnbucmnc‘i iy deberes del Gerente Generat:
a) Wsemacmn legal, judicial y “extrajudicial de la compaififa; b)
Administrar con poder amplio, general y suficiente los establecimientos, empresas,
instalaciones y negocios, de la compaififa ejecutando a nombre de ella toda.clase de actos y
-contratos sin més limitaciones que las sefialadas en estos estatutos c) Preparar y obtener la
aprobacién por parte del Directorio del presupuesto de ingrésos y gastos de la compafifa, de
cuyos rubros no podrd excederse; d) Manejar los fondos de la sociedad bajo su
responsabilidad, abrir, cerrar, establecer la forma de administracién y manejo de cuentas
bancarias y de otro tipo en el campo financiero y efectuar toda clase de operaciones bancarias,
civiles y mercantiles; e) Suscribir pagarés, letras de cambio, obligaciones, y en general
suscribir, aceptar, girar o emitir todo documento civil o comercial que obligue a la compaiiia,
. hasta por el monto fijado por el Directorio; f) Nombrar y despedir trabajadores, previa las
formalidades de Ley, constituir mandatarios generales y especiales, previa la autorizacién de
la Junta General en el primer caso, dirigir las labores del personal y dictar reglamentos; g)
Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas; h) Supervigilar
la contabilidad, archivo y correspondencia de la sociedad y velar por una buena marcha de sus
. dependencias; i) Presentar un informe anual a la Junta General Ordinaria de Accionistas
conjuntamente con los estados financieros y el proyecto de reparto de utilidades; j) Suscribir
conjuntamente los titulos y acciones de la compafiia; k) Las demds atribuciones que le
confieren los estatutos. En los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar del Gerente

.



General, serd reemplazado por el Presidente o por el Subgerente General quienes, en tales
actuaciones tendrdn las mismas facultades que el reemplazado.

ARTICULO TRIGESIMO: DEL SUBGERENTE Y GERENTES.-

El Directorio, a propuesta del Gerente General, elegird al Subgerente y a los Gerentes, y fijard
las atribuciones que les corresponda.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERQO.- La fiscalizacién de la compaiiia estard a cargo de
un Comisario Principal, el cual serd elegido por la Junta General de Accionistas y durard dos
afios en sus funciones. Son atribuciones y deberes del Comisario, lo dispuesto en el articulo
trescientos veintiuno de la Ley de Compaiiias..

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- La Compafifa se disolveri por las causas
determinadas en la Ley de Compaiiias, en tal caso entrard en liquidacidn la que estard a cargo
del Gerente General y Presidente.
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MULTIRED C.LTDA.

VALORES QUE SE APORTAN PARA LA FORMACION DE LA COMPARNIA
BANRED S.A. POR FUSION

SOCIOS CAPITAL APORTES PARA RESERVA POR UTILIDAD DE RESERVA POR TOTALES
SUSCRITO FUTURA REVALORIZACION EJERCICIOS YALUACION
CAPITALIZACION DEL PATRIMONIO ANTERIORES
AUTOMASA S.A. §/.119.000,000 $/.19,500,000 §/.17.469,363 5/.2.986.1€4 §/.103.544,473 $/.262.500,000
CITIDATOS 8.A. 119,000,000 19,500,000 17.469.363 2,985,164 103,544,473 262.500.000
DINERS CLUB DEL ECUADOR 119,000,000 19,500,000 17.469.363 2,986,164 103,544.473 262.500,000
PROLEASING 119.000.000 19.500.000 17,469,363 2,986,164 103,544,473 262,500,000
PICHINCHA SISTEMAS C.A. 119,000,000 19,500,000 17.469.383 2,986,164 103.544.473 262.500.000
PRODUCOMPSA S.A. 119,000,000 19,500,000 17.469.363 2,986,164 103.544.473 262,500,000
SEGEMAVI S.A. 118,000,000 19,500,000 17.469.363 2,986,164 103,544,473 262.500.000

TOTALES $/.833,000,000 $/.136,500,000 S/.122,285,541 §/.20,903,148 $/.724,811,311 5/.1,837,500,000




' oo , MULTIRED C.LTDAX.

ESTADO DE SITUACION
AL 31 DE OCTUBRE DE 1.994

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CORRIENTE 109,794,801.00 PASIVO CORRIENTE 20.824,540.00
Disponible (Caja-Bancos) ’ 20,977,582 00 Proveedores de Bienes y Servicios (1 5,80 877.00
Cuentas y Documentos por Cobrar (3) 2,668,62%.00 Obligaciones Patronales  (13) 11,89€,763.00
Otres Cuantss a Cobrar (4) 77,447,4561.00 Retenciones (14) 3,328.100.00
Gastos Anticipados (5) 8,701,119.00
PASIVO NO CORRIENTE 24,137,067.06
Regularizacion Divisas 1953 (15} 2¢.137,067.00
ACTIVOFLIO 898,323,027.00 i
Activos Fijos (B) 998,323.027.00 TOTAL PASIVO 49,971,607.00 Et
%
ACTIVOS DIFERIDCS 759,371,765.00 PATRIMONIC
Gastos Diferidos (8) 40€,398,675.00 Capital Social  (16) £33,000,000.06
Activo intangiblke  (10) 352,873.080.00 Aporte Para Futurs Capitalizacion 138,500,000.00
Reservas 10,700,246.00 .
Reserva por Reval.Patrim. 12¢,285,542.00
Utilidad Ejeroicios Anteriores 20,902,148.00
DEUDORES E INVERSIONES A LARGO PLAZO 37,400,000.0C¢ Reservd par Valuacion 731,529,050.00
TOTAL PATRIMONIO 1.854,917,88£.00
Préstamos & Empleadas 37,400,000.00

ToTAL ACTTVO S

LAS A LOS BSTADOS ESTAX INTEQRADAS A LOS MISMOS *

/C‘ertifico que es fiel copia del original
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ING. HERNAN ROMERO H. ) \-) SK. VICTOR MENDOZA PAREDES

GERENTE GENERAL MATRICULA No.0.19614




Quito, 27 de octubre de 1993 A
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Ingeniero
HERNAN ROMERO HIDALGO
Ciudad

De mi consideracion:

La Junta General Universal Extraordinaria de Socios de MULTIRED C. LTDA.,
en reunidn llevada a cabo el dia de hoy, por unanimidad resolvié reclegirlo como

Gerente General de la Compaiiia por el periodo estatutario, debiendo no obstante
permanecer en sus funciones hasta ser legalmente remplazado.

n Sus deberes y atribuciones estdn contenidas en el Articulo Décimo Segundo del
>\ Estatuto Social, correspondiéndole a usted la representacién legal, judicial y
extrajudicial de la compaiifa.

: .’ MULTIRED C. LTDA. se constituyé mediante escritura publica otorgada el 19
7 de julio de 1988, ante la Notaria Segunda del Cantén Quito, Doctora Ximena
Moreno de Solines y se encuentra inscrita en el Registro Mercantil bajo el No.
,1398, Tomo No. 119, el dia 30 de agosto de 1988.

Sirvase usted suscribir al pie de este nombramiento, en sefial de aceptacién e
inscribirlo en el Registro Mercantil.

/ Muy atentamente,

Presidente /\

A Con emta fecha queda imscrito el prescnes
R v decuniento bajo el Nev,, 6422&31 Re

Acepto la designacion .. @uro de Nombraciencos *"“0234
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X ’ //‘_.4/"_,(44/ i //

Ing. ] Herndn Romero Hidalgo

Reina Victoria n. 100 y Av. Patria - 8 piso - Telfs.: 525037 - 56'2675 quto Ecuador
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE -

ACCIONISTAS DE LA COMPARIA “REDBANC S.A.” CELEBRADA
EL 6 DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO.- :

En la ciudad de Guayaquil, Repiblica del Ecuador, a las trece horas treinta minutos del dfa
seis de Mayo de mil novecientos noventa y custro, se refinen en ol local social de
REDBANC S.A. , ubicado en el Edificio signado con el nimero quinientos cincuenta y tres
de la calle Pedro Carbo, los accionistas de la sociedad con el objeto de constituirse en Junta -
General Extraordinaria Universal, puesto que esta presente y representado todo el capital
social, suscrito y pagado de la sociedad, lo cual se desprende de la siguiente lista de
asistentes:

La Previsora S.A., representada por el sefior Alvaro Guerrero Ferber, en su calidad de
Presidente, propietaria de dos mil acciones; Banco Popular del Ecuador S.A., representada
por el sefior Frandisco Cordoy ex Acevedo, en su calidad de Vicepresidente, propietaria de
dos mil acciones; MULTIBANCO BG S.A., representada por el sefior Guillermo Lasso
Mendoza, en su calidad de Vicepresidente Ejecutivo y Gerente General, propietaria de dos
mil acciones; FILANBANCO S.A., representada por el Sefior doctor Pedro Gimez
Centuridn, en su calidad de Presidente y Gerente General, propietaria de dos mil acciones ;
y, Banco Bolivariano S.A. , representada por el sefior doctor Migue! Babra Lyon, en su
calidad de Presidente Ejecutivo y Gerente General, propietaria de dos mil acciones.

Todas 1as acciones son ordinarias y tienen un valor nominal de un mil sucres cada una. Y
estdn de acuerdo undnimemente en inico punto a tratar que es: 1.- Designar peritos para la
valoracién de los activos fijos e intangibles de la compafiia Preside la sesitn el sefior
doctor Pedro Gdmez Centuridn, en su calidad de Presidente de la compafifa; y actha como
secretario el sefior ingeniero Leandro Sanhuega Lagos, como Gerente General de la
misma. - Por gecretaria gse procede a efectuar el correspondient2 registro de los accionistas
presentes o representados en esta sesion, el mismo que queda autorizado con su firma y con
la del Presidente de la Junta.-

Por reunir los requisitos preacritos en el articulo doscientos ochenta de la Ley de
Compafifas, se declara instalada la Junta General, teniendo como punto del dia el que ha
quedado fijado por unanimidad.- El Presidente pide se pase a considerar el énico punto del
orden del dia.

Solicita Ia palabra el sefior Ingeniero Leandro Sanhueza, para informar a los presentes que
por las conversaciones sostenidas con los administradores de Multired Cia.Ltda., respecto
de la fusién de REDBANC S.A. con esta, para as{ formar una nueva sociedad que llevard la .
denominacién de BANRED S.A., es necesario valorar los activos fijos ¢ intangibles de la
compafiia, por lo que propone designar como peritos para el establecimiento del mismo a la
empresa PRICE WATERHOSE. Resolviendo la Junta General de Acocionistas por -
unanimidad la designacién de la PRICE WATERHOSE para realizar la valoracién de los
activos fijos e intangibles de la sociedad..-

No habiendo ofro asunto que tratar, el Presidente concede un receso para la redaccién de la
presente Acta y reisntalada la Junta, con la asistencia de los mismos socios anotados al
comienzo por secretarfa se da lectura al Acta , la misma que es aprobada por unanimidad,



sin modificacién alguna y suscrita por todos los asistentes, con lo cual se levam; la sesién a
las catorce horas , con la concurrencia de las mismas personas.

Vs M/}% ’ i Caee A 0eg, A

Doctor Pedio Gémez-{ enturion Ingenicro Leandro Sanhuc/a
Presidgnte Gerente General - Secrelrio |
ot

YL ECUADOR S.A. p.LA PREVISORA S.A.

ULTIBANCO BG S.A.

0 ‘lor Miguc! Babra.

Seitor Guillcnnb\@/

p.FILANBANCO S.A.

Docto Pcdr Gdme 'lilnlunon

[b/,wa/m e

Ing. Leandro Sa za Lagos

Certlflco ,u, & el copla del original
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LISTADO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS PRESENTES Y REPRESENTADOS EN
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA REDBANC S. A.
CELEBRADA EL SEIS DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO.-

ACCIONISTAS N°® ACCIONES VALOR PORCENTAJE

LA PREVISORA 2.000 $/.2'000.000 20%
Alvaro Guerrero
Presidente Ejecutivo

\

BANCO POPULAR 2.000 $/.2'000.000 20%

Franzisco Cordovez
VicePresidente

\WLTIRANCO B.G 2.000 - S/.2'000.000 20%
>glllermo Lasso

cepresidente Ejecutivo

rente General

FILANBANCO 2.000 s/.2'000.000 20%
Pedro G6mez~-Centuridn
Gerente General

Miguel Babra
Presidente Ejecutivo

//{ BANCO BOLIVARIANO 2.000 s/.2'000.000 20%
( Gerente General

TOTAL - —
10.000 §/.10'000.000 100%
7
DR. PEDRO G -~ TURION . ING. LEANDRO SANHUEZA
PRESIDY.NTE GERENTE GENERAL-SECRETARIO
L4 .
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ACTA DB JUNTA GENERAL BEXTRAORDINARIA UNIVBRSAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPARIA “REDBANC S.A.” CELEBRADA EL TREINTA Y UNO DE OCTUBRE DE MIL

Y

NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO.- o e
Voo o4 q

En la Ciudad de Guayaquil, Republica del Ecuador, a las doce horas treinta minutos

del dia treinta y uno de Octubre de mil novecientos noventa y cuatro, se reunen en

" el local social de REDBANC S.A. , ubicado en el Edificio signado con el ntmero

quinientos cincuenta y tres de la calle Pedro Carbo, los accionistas de la sociedad

con el objeto de constituirse en Junta General Extraordinaria Universal, puesto que

esta presente y representado todo el capital social, suscrito y pagado de la

sociedad, lo cual se desprende de la siguiente lista de asistentes: La Previsora

S.A., representada por el sefior Alvare Gmerrero Ferber. en su calidad de

- Pregsidente, propietaria de dos mil acciones; Banco Popular del Ecuador S.A.,

representada por el sefior Framecisco Cordoves Acsvedo, en su calidad de

Vicepresidente, propietaria de dos mil acciones; MULTIBANCO BG S8.A,,

- representada por el sefior Guillermo Lasso BMendoga, en su calidad de

Vicepresidente Ejecutivo y Gerente General, propiectaria de dos mil acciones;

FILANBANCO S.A,, representada por el Sefior doctor Pedro Gdmes Centnridnm, en

su calidad de Presidente y Gerente General, propietaria de dos mil acciones ; y,

Banco Bolivariano 8.A. , representada por el sefior doctor Migsel Babra Lyon, en

su calidad de Presidente Ejecutivo y QGerente General, propietaria de dos mil

acciones. Todas las acciones son ordinarias y tienen un valor nominal de un mil

sucres cada una. Y estd4n de acuerdo unédnimemente en los asuntos a tratar en el

orden del dia que gon: 1.- Conocer la recomendacién del Directorio de Redbanc

3.A. de la fusién de esta sociedad con Multired Cia:- Ltda.; 2.- Conocimiento y

resolucion respecto al informe de los peritos sobre la valuaciéon de los activos fijos

¢ intangibles. 3.- Aprobar las bascs de la furién entre Redbanc S.A. y Multired Cia.

Ltda.; 4.- Aprobar la disolucién anticipada de Redbanc S.A.; 5.- Aprobar el traspaso

en bloque a titulo universal del patrimonio social -activos y pasivos- a favor de la

nueva compafiia que se formaria a consecuencia de la fusidn, la cual se denominaré

BANRED 8.A., asl como el balance final de Redbanc S.A. ; y, 6.- Conocimiento y

Estudio del estatuto de BANRED S.A..- Preside la sesion el sefior doctor Pedro

Gémes Ceminridn, cn su calidad de Presidente de la compafifa; y actia como

gecretario el sefior ingenlero Leasndro Sankmega Lages, como Gerente General de

la misma.- Por secretaria se procede a efectuar el correspondiente registro de los

accionistas presentes o representados en esta gesion, el mismo que queda

] autorizado con su firma y con la del Presidente de la Junta.- Por reunir los

] requisitos prescritos en el articulo doscientos ochenta de la Ley de Compafiias, se

declara instalada la Junta General, teniendo como puntos del dia log que han

quedado fijados por unanimidad.- El Presidente pide se pase a considerar el primer

punto del orden del dia. Solicita la palabra el sefior Ingeniero Leandro Sanhueza,

para informar a los presentes que mediante conversaciones sostenidas con los

administradores de Multired Cia.Ltda., se ha establecido la conveniencia de

fortalecer su estructura econdmica y financiera mediante su fusidn, a fin de que la

nueva compafifa resultante de dicho acto societario, a futuro pueda realizar

inversiones de mayor envergadura , lo que harfa que ¢l ambito de su actividad se

amplie, no solo dentro del territorio nacional, sino también al exterior, por lo que

el Directorio de Redbanc 3.A. recomienda dicha fusién para as{ formar la nueva

sociedad que se denominard BANRED 8.A. Recomedacién que es acojida por la

- totalidad. de los presentes, por lo que los accionistas aprueban por unsanimidad la

fusién de Redbanc S.A. con Multired Cia, Ltda., en virtud de la cual se formard la

compafiia BANRED 3.A,, acto que va a beneficiar a ambas compafi{as fusionadas.-

. Los accionistas dejan expresa constancia de que ninguno de ellos hace uso de

derecho de separacién de la compafifa previsto en el articulo 377 de la Ley de

compafifas, ya que todos se encuentran conformes con la fusién indicada.-

‘- Concluido el tratamiento del primer punto del orden dfa, se pasa a considerar el




segundo punto que ge refiere al Conocimiento y resolucién respecto al informe de
los peritos sobre la valuacién de los activos fijos ¢ intangibles. 8e da lecturs al
informe de la Price Waterhouse respecto a la valoracién de los intangibles de la
compafiia, el que ha sido anealizado y estudiado previo a esta Junta por todos y cada
uno de los accionistas, por lo que se propone el que se lo apruebe en su totalidad .
Resolviendo la Junta General por unanimidad aprobar el informe realizado por la
Price Waterhouse respecto a ia valoraciéon de los activos fijos e intangibles de la
compafiia, disponiendose se proceda a contabilizarlos de conformidad con lus
disposiciones de 1a ley y Resoluciones dictadas al respecto por la Superintendencia
de compafiias. - Concluido y resuelto este punto, la Presidencia dispone se pase &
tratar el tercer punto, referente a las Beases de la fusién. Pide nuevamente la
palabra el Ingeniero Leandro Sanhueza para exponer a los asistentes las bases a las
cusles se wsujetardn la fusién, las cuales ya han sido previamente tratadas y
acordadas con la adminsitracién del Multired Cia, Ltda,, Estudiadas por los
accionistas las bases de la fusidn, y Juego de las deliberaciones del caso, aprueban
por unanimidad las negociaciones mantenidas con Multired Cia. Ltda., as{ como las
giguientes bases de la fusion : a) Redbanc S.A. y Multired Cia. Ltda. se fusionarén
para as{ forar la compafila andnima BANRED 8.A. ; b) BANRED S.A. asumird todos
log derechos y obligaciones contraidos por las compafifas Redbanc 3.A. y Multired
Cia. Ltde.; ¢) Los accionistas de Redbanc S.A. pasardn a serlo de BANRED S.A,,
recibiendo acciones liberadas emitidas por esta 1ltima compafifa en e! monto que
les corresponda y en iguales porcentajes que los socios de Multired Cia. Ltda. ;
d) Redbanc S.A. transferiré en bloque la totalidad de su patrimonio, activos y
pasivos a titulo universal; ¢) BANRED S.A. asumird los activos y pasivos de las
compariias Redbanc 3.A. y Multired Cia, Ldta.,, y asumiré también las
regponsabilidades propias de un liquidador respecto de sus acreedores; f) Los
actuales administradores de Redbanc 9.A. continuarén en sus funciones hasta la
fecha en que se inscriba en el registro Mercantil la fusién de Redbanc 3.A. con
Multired Cia. Ltda., momento en el cua! cesarén en sue funciones y cargos, puesto
que, ¢l Representante de la sociedad que nace, es decir, de BANRED S.A. serd el
seffor ingeniero Leandro Sanhueza Lagos, como Gerente General, ya que asi fue
resuelto por las sociedades que se fusionan. g) Se capitalizardn algunas cuentas del
patrimonio en un mil trescientos dos milloneg quinientos mil sucres, lo cual
consta en ¢l cuadro que se apruebs y que pasa a formar parte del expediente de
esta Junta General, de tal forma que Redbanc S.A. participa en el capital soclal
suscrito de la nueva compafifa. BANRED S.A., con un mil trescientos doce millones
quinientos mil sucres, para que a cada accionista de REDBANC -8:A., una vez
perféccionada la fusién, esto es, creada BANRED 8.A. , sean propietarios de
doscientos sesenta y dos mil quinientas acciones de un mi! sucres cada uns.- Se
pasa a conocer el cuarto punto del orden del dia, snte lo cual en razén de lo
resuelto en los puntos anteriores de esta misma Junta Genersal , los accionistes de
Redbanc 3. A., por unanimidad aprueban le disolucién anticipada de la compafifa,
gin que por ello entre en liquidacién , dejando constancia que la disolucién la
deciden y acuerdan al amparo de lo establecido en ¢l articulo 382 de la Ley de
Compafifas.~- Concluido el tratamiento del cuarto punto del orden del dia, se inicia
el estudio del quinto punto, que hace referencia al paso en bloque, a titulo
universal del patrimonio, activos y pasivos, de Redbanc 3.A. a BANRED J.A,,
traspaso que se instrumentard en la propia escritura de fusién, Sometido a
resolucién lo indicado, ademds del Balance, dejando constancia de la obligacién de
BANRED 3.A. , de pagar los pasivos de Redbanc S.A. y asumir les responsabilidades

propias de un liquidador respecto de sus screedores y deudores, segin lo ordena el
artfculo 384 de la Ley de compafifas. Asf mismo los accionistas autorizan a los
administradores de la compafifa que si hasta el dia anterior al otorgamiento de la
Escritura Pablica de fusién hubieren pequefias modificaciones al Balance que hoy
he sido conocido por la Junta General de accionistas, estos lo den por aprobado
por esta asambiea, ya que es interés de los accionistas de Redbanc S.A. el
fusionarse con Multired Cia.Ltda.- Como sexto y ultimo punto del orden del dia, el
secretario de la Junta, por disporicién del Presidente procede a dar letura del
estatuto de BANRED 3.A.,el cual es aprobado por unanimidad y sincambio alguno.E]



- texto del estatuto aprobado consta en documento separado, pero que forma parte integral de
csta acta. La Jumta General por unanimidad autoriza a los administradores en forma
indistinta a cualesquiera de cllos para que otorgucn la cortespondiente escritura publica de
fusion, asl como para que realicen todos los aclos y gesliones necesarios para su
perfeceionamiento.- No habiendo otio asunto que tratar , ¢l Presidente concede receso para

e la redaccion de la presente acta y reinstalada la junta, con la asistencia de los mismo socios
anotados al cotnicnzo por secretaria sc da lectura al acta, la misma que cs aprobada por
unanimidad, sin modificacion alguna y suscrita por todos los asistentes, con lo cual sc
Ievanta la sesion a las catoree horas, con la concurrencia de las misimas personas.-
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Gerente General - Sceretirio |
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LISTADO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS PRESENTES Y REPRESENTADOS
EN LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPANIA REDBANC
S.A. CELEBRADA EL DIA TREINTA Y UNO DE OCTUBRE DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO. - .

ACCIONISTAS ' N°® ACCIONES VALOR PORCENTAJE

LA PREVISORA ) 2.000 S/.2'000.000 20%
Alvaro Guerrero
Presidente Ejecutivo

)

BANCO POPULAR 2.000 S/.2'000.000 20%
Franzisco Cordovez

VicePresidente

MULTIBANCO B.G 2.000 S/.2'000.000 20%

Guillermo Lasso
Vicepresidente Ejecutivo
Gerente General

FILANBANCO 2.000 s/.2'000.000 208%
Pedro Gdémez-Centurién
Gerente General

BANCO BOLIVARIANO 2.v0ud S/.2'000.000 20%
Miguel Babra

Presidente Ejecutivo

Gerente General

TOTAT, .
10.000 5/.10'000.000 100%
) ZJW@%
DR. P RO G - ION . ING. LEANDRO SANHUEZA
PRESIDENTE GERENTE GENERAL-SECRETARIO



AN A, T

-—

ESTATUTO DE LA COMPANIA ANONIMA BANRED S.A. T

A,
>

CAPITULO PRIMERO.- DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y PLAZO.-

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.- El nombre de la compaiiia es el de
BANRED S.A.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO.- La compaiiia BANRED S.A. tiene por objeto
dedicarse, principalmente a: Prestar servicios.de asesoria, ejecucién y desarrollo en dreas
relacionadas con actividades tendientes a la disminucién de costos operativos por uso de
servicios en procesos de cardcter electrénico u otros; Prestar servicios con sistemas contables
y de computacién creando y administrando una base de datos que permita suministrar
informacién; Podrd adquirir, instalar, operar y mantener una red de cajeros automdticos;
Podrd importar todo tipo de sistemas de cajeros automdticos, maquinarias y equipos,
implementos, repuestos 0 accesorios, necesarios para desarrollar su actividad, podrd comprar
o adquirir a cualquier titulo o arrendar articulos, vehiculos o automotores, maquinarias o
implementos, repuestos o accesorios; Podrd ‘proporcionar servicios de traslado de bienes
muebles; Podré realizar o desarrollar la operacién del sistema de cajeros automdticos dentro
de la Republica del Ecuador o extenderse al exterior; Podrd adquirir o recibir, a cualquier
Xitulo, los cajeros automdticos que actualmente operan o poseen los accionistas de esta
Qompafiia, o de terceros; Podri actuar como representante, en la Repiblica del Ecuador o
era de ella, de compaiifas nacionales o extranjeras que se dediquen al comercio o a
ctividades que se relacionen con su objeto social; Podrd actuar como mandataria en general y
celebrar y ejecutar todo tipo de acto, convenio o contrato, civil, mercantil o de cualquier otra
naturaleza que sea permitida por las leyes ecuatorianas, que se relacionen con su objeto
social; Podrd adquirir participaciones sociales, acciones, obligaciones o partes beneficiarias
de otras-comipafifas que operen en actividades similares o complementarias de su objeto
_social, ya sean nacionales o extranjeras; Podrd asociarse con personas naturales o empresas de
este tipo, nacionales o extranjeras para proyectos o trabajos determinados o para el
- cumplimiento del objeto social en general, formando asociaciones, consorcios o cualquier
otro tipo de acuerdos permitidos por la Ley; Podrd emitir todo tipo de obligaciones permitidas
por las leyes y reglamentos pertinentes; Podrd realizar cualquier clase de contratos
relacionados con su objeto con empresas privadas piblicas y semipublicas y otras personas
~ naturales o juridicas, para el efecto podra intervenir en licitaciones y concursos de ofertas.
Para cumplir con su objeto social podrd ejecutar actos y contratos permitidos por las leyes
ccuatorianas y que tengan relacion con el mismo.

!

ARTICULO TERCERO.- La compaiiia BANRED S.A. tiene su domicilio principal en la

ciudad de Guayaquil, Republica del Ecuador, pero puede establecer sucursales o agencias en
cualquier lugar del pais o del extranjero.

ARTICULO CUARTO.- El plazo para la duracion del presente contrato de compaiifa es de
cien afios, contados a partir de la inscripcién de esta escritura de fusién en el Registro
Mercantil.

CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES .-

ARTICULO QUINTO.- El capital autorizado de la compaiiia se fija en Seis mil trescientos ,\g)
_ millones de sucres. El capital suscrito de la compaiiia es den Tres mil ciento cincuenta =, -

millones de sucres dividido en tres millones ciento cincuenta mil acciones de un valor

- \\{)D‘
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nominal de un mil sucres cada una. Cada accién de un mil sucres que estuviere totalmente
pagada da derecho a un votos en las deliberaciones de la Junta General de Accionistas. Las
acciones no liberadas tendrdn ese derecho en proporcién a su valor pagado.

ARTICULO SEXTO.- Las acciones son ordinarias y nominativas y los titulos de las mismas

contendrdn las declaraciones exigidas por la ley y llevardn las firmas del Presidente y del
Gerente General.

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones se transfieren y transmiten de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes. La compaiiia considerard como duefios de las acciones
nominativas a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas de la compaiiia,
el que debera siempre estar autorizado por la firma del Gerente General.

ARTICULO OCTAVO.- En caso dc extravio, pérdida, sustraccién o inutilizacion de un
titulo de accién o acciones, se observaran las disposiciones legales para conferir un nuevo
titulo en reemplazo del extraviado, perdido, sustraido o inutilizado.

ARTICULO NOVENO.- La suscripcién y el pago de los aumentos de capital, dentro del
limite del capital autorizado, se efectuardn en la forma determinada en la ley y los
reglamentos para cada caso.

ARTICULO DECIMO.- Para la suscripcién de acciones provenientes de cualquier aumento
de capital tendrdn derecho preferente quienes.tengan la calidad de accionistas al tiempo en
que se acuerde el aumento y en proporcién al niimero de acciones de que sean titulares éstos
en tal oportunidad. En el Reglamento de suscripcién se concederd a los accionistas para que
ejerzan su opcién de preferencia el plazo de treinta dias, contados desde la fecha de aviso que -
debe darles la compafifa mediante la publicaciéon por la prensa en la_forma prevista en el
articulo ciento noventa y cuatro de la Ley de Compaifiias. Vencido dicho plazo las acciones
no suscritas por los accionistas podran ser ofrecidas al publico.

CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION .-

ARTICULO UNDECIMO.- La compaiifa serd gobernada por la Junta General de
Accionistas, y serd administrada por el Directorio, el Presidente, el Vicepresidente, el Gerente

General, el Subgerente General y los Gerentes, quienes tendrdn las atribuciones y deberes que
les competen segin las leyes y el estatuto.

CAPITULO CUARTO: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS .-
ARTICULO DUODECIMO.- La Junta General de Accionistas, constituida legalmente, es
la méds alta autoridad de la compaififa y sus acuerdos y resoluciones obligan a todos los

accionistas, al Presidente, al Vicepresidente, al Gerente General y a los demds funcionarios y
empleados.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Toda convocatoria a Junta General de Accionistas se

hard mediante aviso suscrito por el Presidente o el Gerente General, en la forma que
determine la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO CUARTQO.- El Comisario serd convocado especial e
individualmente para las sesiones de Junta General de Accionistas, de conformidad con la ley.
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ARTICULO DECIMO QUINTO.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la
Junta General de Accionistas se entenderd convocada y quedara vdlidamente constituida, en
cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para tratar cualquier asunto,
siempre que se encuentre presente y representada la totalidad del capital social suscrito y
pagado y los accionistas acepten por unanimidad constituirse en Junta General y estén
también undnimes sobrc los puntos a tratarse en dicha Junta, debiendo suscribir el acta todos
los asistentes, bajo sancién de nulidad.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Junta General no podrd instalarse sino con el quorum
fijado por la ley, segiin el objeto a tratarse en dicha Junta y segin se trate de primera o ulterior
convocatoria. Para establecer el quorum susodicho se tomard en cuenta la lista de asistentes
que deberd formular y suscribir. el Gerente General o quien hiciere las veces de Secretario de
la Junta, la cual deberd también ser autorizada con la firma del Presidente de la Junta General.
Toda convocatoria a Junta General posterior a la primera se hard de conformidad con la ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Los accionistas pueden hacerse representar en las
Juntas Generales por otras personas mediante carta dirigida al Gerente General o al
Presidente; pero, ¢l Presidente, ¢l Vicepresidente, ¢l Gerente General, ¢l Subgereate General
y el Comisario no podrén tener esta representacion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- La Junta General de Accionistas se reunird
ordinariamente una vez al aflo. En la preindicada reunidn anual, la Junta General deberd
considerar entre los puntos de su orden del dia los asuntos especificados en los literales d) y
¢) del articulo vigésimo de los presentes estatutos. La Junta General de Accionistas, ademds,
se reunird extraordinariamente en cualquier tiempo, cuando asi lo resolviere el Gerente
General, o cuando lo solicitaren a éste uno o mds accionistas que representen por 1o menos la
cuarta parte del capital suscrito y pagado.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- La Junta General serd presidida por el Presidente de la
compaiiia y el Gerente General actuard de Secretario. De cada sesién se levantard un acta que
podrd aprobarse en la misma sesién. En caso de ausencia del Presidente o del Gerente
General, lo reemplazara el Vicepresidente o Subgerente General, respectivamente; y, en caso
de ausencia de estos funcionarios, la persona que al efecto designen los concurrentes.

ARTICULO DECIMO VIGESIMO.- Salvo las excepciones legales, toda resolucién de

Junta General de Accionistas deberd ser tomada por mayoria de votos del capital pagado
concurrente a la reunién.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Son atribuciones de la Junta General de
Accionistas: a) Elegir a los vocales principales y suplentes del Directorio, al Gerente General
y Apodcerados Generales: b) Elegir al Auditor y a los Comisarios principal y suplente; c)
Aceptar las excusas o renuncias de los nombrados vocales o funcionarios, o removerlos por
las causas legales; d) Conocer y resolver al cierre de cada afo, previos los respectivos
informes del Gerente General, acerca del movimiento de los negocios sociales e informe de
Comisario sobre las cuentas, ¢l balance general y ¢l estado de pérdidas y ganancias de la
compafifa, asi como sobre las recomendaciones del administrador respecto de la distribucién
de beneficios; e) Disponer el reparto de utilidades netas y asignar el diez por ciento de éstas
para la constitucién o incremento del fondo de reserva legal de la compaiifa, asi como otros
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destinos autorizados por la ley; f) Acordar el aumento o disminucién del capital de la
compaiifa, y en genecral cualquicr reforma de estos estatutos; g) Disponer de la fusidn, la
disolucién anticipada, la transformacién, la reactivacién de la compaiiia en proceso de
liquidacién y la convalidacién; h) Conocer 'y resolver sobre asuntos que sometan a su
consideracién el Directorio, el Presidente, el Gerente General o los Comisarios, siempe que
estén puntualizados con el orden del dia, de acuerdo con la convocatoria; 1) Las demas
atribuciones que por ley o éste estatuto le corresponden.

CAPITULO QUINTO: ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL DIRECTORIO.-
El Directorio estard integrado por un nimero minimo de seis vocales principales y un ndimero
méximo de nueve vocales principales, personas naturales o juridicas, elegidos por la Junta
General de Accionistas, que también eligird un vocal suplente por cada vocal principal. Las
personas juridicas elegidas vocales actuardn a través de sus representantes legales. Para la
eleccién.de los miembros del Directorio, quienes podrin ser o no accionistas de la compaiiia,
cada accionista tendra derecho a nominar un Director o vocal sea Principal o sea Suplente.
Los Directores durardn dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- El vocal suplente serd convocado a sesién en todos
los casos de ausencia del respectivo titular. En caso de renuncia del cargo o de retiro
definitivo de un vocal principal, el Directorio llamard al respectivo suplente, quien ejercera el
cargo hasta completar ¢l periodo del principal al que sustituye. Actuard de Secretario del
Directorio el Gerente General, con voz pero $in voto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- Ei Directorio sesionard en forma ordinaria,
alternativamente en la ciudad de Guayaquil y en la ciudad de Quito, una vez al mes previa
convocatoria del Presidente o del Gerente General; y, extraordinariamente en cualquier
momento cuando asi lo disponga el Presidente de la Compafifa o quien lo subrogue. En
cualquier caso la convocatoria la efectuard el Presidente o el Gerente General - Secretario del
Directorio, por escrito con dos dias de anticipacién por lo menos, al dia fijado para la reunién.
No obstante, cuando todos los vocales principales se encuentren presentes, el Directorio
podrd sesionar vdlidamente, sin previa convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Dentro de los miembros o vocales del Directorio se
elegird al Presidente y al Vicepresidente del mismo, quienes lo serdn ademas de la Compaiiia.
El vocal Vicepresidente reemplazard al vocal Presidente en los casos de ausencia temporal o
definitiva del primero.

Cada vocal principal o suplente principalizado del Directorio tendrd derccho a un voto en las
decisiones que se adopten en las sesiones de Directorio. El quorum para las reuniones del
Directorio se formard con las dos terceras partes de sus vocales principales o suplentes
principalizados, y las decisiones se tomardn por simple mayoria de votos. En caso de empate
el Presidente tendrd ademds voto dirimente. Si el Directorio sesiona con ausencia del
Presidente, lo reemplazard el Vicepresidentes con iguales facultades que el reemplazado; vy, si
éste dltimo también estuviere ausente sus miembros eligirdn a quien dirija esa reunion, el cual
no tendrd voto dirimente en las resolucioncs. .

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Son atribuciones y deberes del Directorio: a)
Establecer la politica financiera, crediticia y econémica de la compaiiia, fijando ademds los
limites para que los representantes legales puedan obligar a la compaiiia; b) Nombrar al
Presidente y al Vicepresidente del Directorio, de entre los vocales principales, que lo serdn de



la Compaiia adicionalmente; ¢) Fijar los honorarios de los vocales del Directorio; d)
Establecer las remuneraciones del Presidente, del Vicepresidente, del Gerente General, del
Subgerente General, de los Gerentes, del Auditor, de los Comisarios; €) A propuesta del
Gerente General nombrar a los miembros y fijar las atribuciones de los Comités Gerenciales y
Ejecutivo; f) A propuesta del Gerente General nombrar al Subgerente General y a los
Gerentes y fijar sus atribuciones.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Del Presidente.- El Presidente de la compaiifa serd
elegido por un periodo de dos afios y podra ser reeligido indefinidamente. El Presidente
tendrd los siguientes deberes y atribuciones: a) Administrar con poder amplio, general y
suficiente los establecimientos, empresas, instalaciones y negocios, de la compaiiia
ejecutando a nombre de ella toda clase de actos y contratos sin més limitaciones que las
sefialadas por el Directorio y las establecidas en estos estatutos; b) Suscribir conjuntamente
con el Gerente General los titulos de acciones de la compaiiia; ¢) Convocar a Junta General
de Accionistas; e) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General; d)
Reemplazar al Gerente General en los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar de
dicho funcionario, en los términos y condiciones establecidos en estos estatutos; e) Las demds
atribuciones y deberes que le determinen la Ley de Compatiias o estos estatutos.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVOQ: DEL VICEPRESIDENTE.- Serd elegido por un
periodo de dos afios. El Vicepresidente subrogard y reemplazard al Presidente con los
mismos derechos, obligaciones y facultades, en caso de falta, impedimento o ausencia
temporal.  Sin bien la subrogacién serd automdtica, el Presidente, comunicard al
Vicepresidente mediante carta su ausencia, gﬁéargéndole la Presidencia de la compaiifa. Para
los demds casos no requiere formalidad de ninguna naturaleza.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.-
\tribuciones y deberes del Gerente General.- Serd elegido por un periodo minimo de tres
¥ios y podrd ser reelegido indefinidamente. Son atribuciones y deberes del Gerente General:
Ejercer individualmente la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiifa; b)
dministrar con poder amplio, general y suficiente los establecimientos, empresas,
instalaciones y negocios, de la compapia ejecutando’a nombre de ella toda clase de actos y
contratos sin mds limitaciones que las sefialadas en estos estatutos; c) Preparar y obtener la
aprobacién por parte del Directorio del presupuesto de ingresos y gastos de fa compaiiia, de
cuyos rubros no podrd excederse; d) Manejar los fondos de :la sociedad bajo su
/ responsabilidad, abrir, cerrar, establecer la forma de administracién y manejo de’cuéntas
bancarias y de otro tipo en el campo financiero y efectuar toda clase de operaciones bancarias,
civiles y mercantiles; €) Suscribir pagarés, letras de cambio, obligaciones, y en general
suscribir, aceptar, girar o emitir todo documento civil o comercial que obligue a la compaiifa,
hasta por el monto fijado por el Directorio; f) Nombrar y despedir trabajadores, previa las
formalidades de Ley, constituir mandatarios generales y especiales, previa la autorizacién de
la Junta General en el primer caso, dirigir las labores del personal y dictar reglamentos; g
Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas; h) Supervigilar
la contabilidad, archivo y correspondencia de la sociedad y velar por una buena marcha de sus
dependencias; i) Presentar un informe anual a la Junta General Ordinaria de Accionistas
conjuntamente con los estados financieros y el proyecto de reparto de utilidades; j) Suscribir
conjuntamente los titulos y acciones de la compafifa; k) Las demds atribuciones que le
confieren los estatutos. En los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar del Gerente
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General, serd reemplazado por el Presidente o por el Subgerente General quienes, en tales
actuaciones tendrdn las mismas facultades que el reemplazado.

ARTICULO TRIGESIMO: DEL SUBGERENTE Y GERENTES.-
El Directorio, a propuesta del Gerente General, elegird al Subgerente y a los Gerentes, y fijard
las atribuciones que les corresponda.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.- La fiscalizacién de la compaiifa estard a cargo de

un Comisario Principal, el cual serd elegido por la Junta General de Accionistas y duraréd dos
afios en sus funciones. Son atribuciones y deberes del Comisario, lo dispuesto en el articulo
trescientos veintiuno de la Ley de Compaiiias.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDQ.- La Compaiifa se disolverd por las causas

determinadas en la Ley de Compaiifas, en tal caso entrard en liquidacién la que estara a cargo
del Gerente General y Presidente.
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REDBANC S.A.

ESTADO DE SITUACION
AL 31 DE OCTUBRE DE 1.994

ACTIVO ’ PASIVO
ACTIVO CORRIENTE 1.333.360.7945 PASIVO CORRIENTE
Disponible (Caja-Banccs) 433,314,985 Proveedeoraes (7) 59.214,748
Exigible (Cias.por Cobrar) (1) 392.956.978 Obligacicnes Bancarias (&) 2.324.827,106
Anticipos a Provesdores y Quos (2 506.788.833 Impuestos Retenides (3) 14,893,562
Prestaciones Scciales {(10) 25,782,091
Impuesto por Capitalizacicn 8.M §.644.582 52.099
ACTIVO FIIO 128834012 TOTAL PASIVO [ 1e31en0m

Activas Fijos (3)

PATRIMONIO

Cagital Scaial (11

ACTIVOS DIFERIDOS 1.133.619,0:83 Apcrie para Futura Capnatizacion (12) 313,623.000

Rasarva per Rev del Patrimenio 96.497.086
Gastes Pre-operacicnaizs () 541864500 Resarva por Valuacion 335.799.546
Activos Intangitles $57.754.1483 2expresion Meonetaria 30,150,142

74 /\ W T iamesigi
y afrivosie > 1261213873

= copia del original

TOTAL ACTIVO

* LAS NOTACIONES A LCS ESTADGS FINANCIER S ESTS

NINTEGRADAS A (I3 MISMOS *

[ e
ING. LEANDRO SANHUEZA LAGOS : VICTOR MENDOZA PAREDES
GERENTE GENERAL MATRICULA No.0.19614




IDBANC S.A

VALORES QUE SE APORTAN PARA LA FORMACION DE LA COMPANIA
BANRED S.A. POR FUSION

SOCI0S CAPITAL APORTES PARA RESERVA POR RESERVA POR REEXTRESION TOTALES
SUSCRITO FUTURA REVALORIZACION VALUACION MONETARIA
CAPITALIZACION DEL PATRIMONIO
NCO POPULAR $/.2,000,000 $/,1€3,125,000 $/.19,288,417 S4.71,152,90@ 516,815,674 S$/.262,500,000
NCO LA PREVISORA 2,000,000 163,125,000 19.299,417 71,159,909 €.815,674 262,500,000
NCO DE GUAYAQUIL 2,000,000 183,125,000 19.299,417 71,155,909 6,915,674 262,500,000
ANBANCO 2,000.000 163,125,000 18.299,417 71,159,808 6,915,674 262,500,000
NCO BOLIVARIANO 2,000,000 163,125,000 18,299,417 71,159,909 6,815,674 262,500,000
TOTALES $/10,000,000  S/.815,625,000  S/.96,497,085  §/.355799,545 $1.34,578,370  §/.1,312,500,000




Septiembre 21, 1992

Sefior Ing.
l.eandro Sanhueza L.agos
Ciudad

De mis consideraciones:

Cuampleme hacer conocer a usted gque la Junta General ordinaria
de Accionistas de REDEANC S.A., en sesidn celebrada el dia de
hoy, lo eligid GERENTE GENERAL de la compafiia por el periodo
de cinco afnos.

Como  GERENTE GENERAL ejercera indistintamente con el
Fresidente la adminifgtracion activa-le los negocios sociales y

la representacidn Jjegal, a y extrajudicial de la-
- compania.

REDERANC . A s consti uyo// mediante escritura publica

otorgada/ e 22 e 1272, ante el Notariao Vigésimo

Frimero/de Capftdn Ab. Marcos Diaz Casquete y se
inscrifig) gn/ gl Regks ntil el 1 de Septiembre de 1992.

as MitTavicencio

SEsion

Septiembre 221, 1992

pandro Sanhueza Lagos

CERTIFICO:Que con fecha de hoygqueda inscrito el presente Nombramiento de
GERENTE GENERAL de REDBANC S5.A., a foja 28.347,Nfmero 10,594 del Registro
Mercantil y anotado bajo ol nfimero 19.821 del Repertorioc.-Archivindose los
H 1le=Gua 1
comprobantes”“de pago por Iupuosto de Hegistro y Defensa MNaocionale. yaiui\:
Octubre siete de mil novecientos noventa y dos.-El Rﬂgistmdorg?(pﬂltﬂef

TAB. HECTOR MIGUEL ALCIKAR_ANDEAS

Regiswedor (Harcantil del Cantdn Guayaquil

GERTIFICO1 Que =
s \guol @ s ouigfnd

|-

Wz

T Oy N

%
/4 *
Ab. Cceérie[t../(loudo Chiribpga
Netario 50. del Cantéy
buayaquil .




ESTATUTO DE LA COMPANIA ANONIMA BANRED S.A.
CAPITULO PRIMERO.- DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y PLAZO.-

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.- El nombre de la compaiiia es el de
BANRED S.A.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO.- La compafiia BANRED S.A. tiene por objeto
dedicarse, principalmente a: Prestar servicios de asesoria, ejecucion y desarrollo en areas
relacionadas con actividades tendientes a la disminucién de costos operativos por uso de
servicios en procesos de carécter electrénico u otros; Prestar servicios con sistemas contables
y de computacién creando y administrando una base de datos que permita suministrar
informacién; Podra adquirir, instalar, operar’'y mantener una red de cajeros automdticos;
Podrd importar todo tipo de sistemas de-.cajeros automdticos, maquinarias y equipos,
implementos, repuestos o accesorios, necesarios para desarrollar su actividad, podrd comprar
o adquirir a cualquier titulo o arrendar articulos, vehiculos o automotores, maquinarias o
implementos, repuestos o accesorios; Podra ‘proporcionar servicios de traslado de bienes
muebles; Podra realizar o desarrollar la operacién del sistema de cajeros automdticos dentro
de la Repiblica del Ecuador o extenderse al exterior; Podrd adquirir o recibir, a cualquier
titulo, los cajeros automdticos que actualmente operan o poseen los accionistas de esta
“\ompaiifa, o de terceros; Podrd actuar como representante, en la Repiiblica del Ecuador o
Nera de ella, de compafias nacionales o extranjeras que se dediquen al comercio o a
diividades que se relacionen con su objeto social; Podra actuar como mandataria en general y
ebrar y ejecutar todo tipo de acto, convenio o contrato, civil, mercantil o de cualquier otra
turaleza que sea permitida por las leyes ecuatorianas, que se relacionen con su objeto
cial; Podrd adquirir participaciones sociales, acciones, obligaciones o partes beneficiarias
de otras compaiifas que operen en actividades similares o complementarias de su objeto
social, ya sean nacionales o extranjeras; Podré asociarse con personas naturales o empresas de
este tipo, nacionales o extranjeras para proyectos o trabajos determinados o para el
cumplimiento del objeto social en general, formando asociaciones, consorcios o cualquier
otro tipo de acuerdos permitidos por la Ley; Podra emitir todo tipo de obligaciones permitidas
por las leyes y reglamentos pertinentes; Podrd realizar cualquier clase de contratos
elacionados con su objeto con empresas privadas publicas y semipiblicas y otras personas
naturales o juridicas, para el efecto podrd intervenir en licitaciones y concursos de ofertas.
Para cumplir con su objeto social podrd ejecutar actos y contratos permitidos por las leyes
ccuatorianas y que tengan relacion con ¢l mismo,

\

ARTICULO TERCERO.- La compaiiia BANRED S.A. tiene su domicilio principal en la

ciudad de Guayaquil, Republica del Ecuador, pero puede establecer sucursales o agencias en
cualquier lugar del pais o del extranjero.

ARTICULO CUARTO.- El plazo para la duracién del presente contrato de compaiiia es de

cien afos, contados a partir de la inscripcién de esta escritura de fusién en el Registro
Mercantil.

CAPITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES .-

ARTICULO QUINTO.- El capital autorizado de la compaiifa se fija en Seis mil trescientos
millones de sucres. EIl capital suscrito de la compafifa es den Tres mil ciento cincuenta
millones de sucres dividido en tres millones ciento cincuenta mil acciones de un valor



nominal de un mil sucres cada una. Cada accién de un mil sucres que estuviere totalmente
pagada da derecho a un votos en las deliberaciones de la Junta General de Accionistas. Las
acciones no liberadas tendrdn cse derecho en proporcidn a su valor pagado.

ARTICULO SEXTO.- Las acciones son ordinarias y nominativas y los titulos de las mismas

contendran las declaraciones exigidas por la ley y llevarén las firmas del Presidente y del
Gerente General. '

ARTICULO SEPTIMO.- Las acciones se transfieren y transmiten de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes. La compafifa considerard como duefios de las acciones
nominativas a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y Accionistas de la compaiiia,
el que debera siempre estar autorizado por la firma del Gerente General.

ARTICULO OCTAVO.- En caso de extravio, pérdida, sustraccién o inutilizacién de un
titulo de accién o acciones, se observaran las disposiciones legales para conferir un nuevo
titulo en reemplazo del extraviado, perdido, sustraido o inutilizado.

ARTICULO NOVENQO.- La suscripcion y el pago de los aumentos de capital, dentro del
limite del capital autorizado, se efectuardn en la forma determinada en la ley y los
reglamentos para cada caso.

ARTICULO DECIMO.- Para la suscripci6n de acciones provenientes de cualquier aumento
de capital tendrdn derecho preferente quienes tengan la calidad de accionistas al tiempo en
que se acuerde el aumento y en proporcién al.nimero de acciones de que sean titulares éstos
en tal oportunidad. En el Reglamento de suscripcion se concederd a los accionistas para que
cjerzan su opcion de preferencia el plazo de treinta dias, contados desde la fecha de aviso que
debe darles la compafiia mediante la publicacién por la prensa en la_forma prevista en el
articulo ciento noventa y cuatro de la Ley de Compaiiias. Vencido dicho plazo las acciones
no suscritas por los accionistas podran ser ofrecidas al publico.

CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION .- '

ARTICULO UNDECIMO.- La compafifa serd gobernada por la Junta General de
Accionistas, y serd administrada por el Directorio, el Presidente, el Vicepresidente, el Gerente
General, el Subgerente General y los Gerentes, quienes tendrén las atribuciones y deberes que
les competen scgun las leyes y el estatuto.

CAPITULO CUARTO: DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-
ARTICULO DUODECIMO.- La Junta General de Accionistas, constituida legalmente, es
la. mas alta autoridad de la compaiia y sus acuerdos y resoluciones obligan a todos los

accionistas, al Presidente, al Vicepresidente, al Gerente General y a los demds funcionarios y
empleados.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Toda convocatoria a Junta General de Accionistas se

hard mediante aviso suscrito por el Presidente o el Gerente General, en la forma que
determine la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- El Comisario serd convocado especial e
individualmente para las sesiones de Junta General de Accionistas, de conformidad con la ley.



ARTICULO DECIMO QUINTO.- No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la
Junta General de Accionistas se entenderd convocada y quedard vdlidamente constituida, en
cualquier tiempo y en cualquier lugar del territorio nacional, para tratar cualquier asunto,
siempre que se encuentre presente y representada la totalidad del capital social suscrito y
pagado y los accionistas acepten por unanimidad constituirse en Junta General y estén
también undnimes sobre los puntos a tratarse cn dicha Junta, debiendo suscribir el acta todos
los asistentes, bajo sancién de nulidad.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Junta General no podra instalarse sino con el quorum
fijado por la ley, segin el objeto a tratarse en dicha Junta y segin se trate de primera o ulterior
convocatoria. Para establecer el quorum susodicho se tomard en cuenta la lista de asistentes
que deberd formular y suscribir el Gerente General o quien hiciere las veees de Sceeretario de
la Junta, la cual deberd también ser autorizada con la firma del Presidente de la Junta General.
Toda convocatoria a Junta General posterior a la primera se hard de conformidad con la ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Los accionistas pueden hacerse representar en las
Juntas Generales por otras personas mediante carta dirigida al Gerente General o al
Presidente; pero, el Presidente, ¢l Vicepresidente, el Gerente General, ¢l Subgerente General
y el Comisario no podrdn tener esta representacion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- La Junta General de Accionistas se reunird
ordinariamente una vez al afio. En la preindicada reunién anual, la Junta General debera

: ), considerar entre los puntos de su orden del dia los asuntos especificados en los literales d) y

) del articulo vigésimo de los presentes estatutos. La Junta General de Accionistas, ademis,
e reunird extraordinariamente en cualquier tiempo, cuando asi lo resolviere el Gerente

eneral, o cuando lo solicitaren a &stc uno o mds accionistas que representen por lo menos la
fuarta parte del capital suscrito y pagado.

ARTICULO DECIMO NOVENO.- La Junta General serd presidida por el Presidente de la
compaiiia y el Gerente General actuara de Secretario. De cada sesidn se levantard un acta que
podrd aprobarse en la misma sesién. En caso de ausencia del Presidente o del Gerente
General, lo reemplazara el Vicepresidente o Subgerente General, respectivamente; y, en caso
de ausencia de estos funcionarios, la persona que al efecto designen los concurrentes.

ARTICULO DECIMO VIGESIMO.- Salvo las cxcepciones legales, toda resolucién de
Junta General de Accionistas deberd ser tomada por mayoria de votos del capital pagado
concurrente a la reunién. :

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Son atribuciones de la Junta General de
Accionistas: a) Elegir a los vocales principales y suplentes del Directorio, al Gerente General
y Apoderados Generales; b) Elegir al Auditor y a los Comisarios principal y suplente; c)
Aceptar las excusas o renuncias de los nombrados vocales o funcionarios, o removerlos por
las causas legales; d) Conocer y resolver al cierre de cada afio, previos los respectivos
informes del Gerente General, acerca del movimiento de los negocios sociales ¢ informe de
Comisario sobre las cuentas, el balance general y el estado de pérdidas y ganancias de la
compaiifa, asi como sobre las recomendaciones del administrador respecto de la distribucién
de beneficios; e) Disponer el reparto de utilidades netas y asignar el diez por ciento de éstas
para la constitucién o incremento del fondo de reserva legal de la compaiifa, asi como otros



destinos autorizados por la ley; f) Acordar-el aumento o disminucién del capital de la
compaiiia, y en general cualquier reforma de estos estatutos; g) Disponer de la fusidn, la
disolucion anticipada, la transformacion, la reactivacion de la compafiia en proceso de
liquidacién y la convalidacién; h) Conocer y resolver sobre asuntos que sometan a su
consideracién el Directorio, el Presidente, el Gerente General o los Comisarios, siempe que
estén puntualizados con el orden del dia, de acuerdo con la convocatoria; i) Las demas
atribuciones que por ley o éste estatuto le corresponden.

CAPITULO QUINTOQO: ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL DIRECTORIO.-
El Directorio estard integrado por un nimero minimo de seis vocales principales y un nimero
maximo de nueve vocales principales, personas naturales o juridicas, elegidos por la Junta
General de Accionistas, que también eligird un vocal suplente por cada vocal principal. Las
personas juridicas elegidas vocales actuardn a través de sus representantes legales. Para la
eleccién de los miembros del Directorio, quienes podrén ser o no accionistas de la compaiiia,
cada accionista tendrd derecho a nominar un Director o vocal sea Principal o sea Suplente.
Los Directores durardn dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- El vocal suplente serd convocado a sesidén en todos
los casos de ausencia del respectivo titular.  En caso de renuncia del cargo o de retiro
definitivo de un vocal principal, el Directorio llamar4 al respectivo suplente, quien ejercerd el

cargo hasta completar el periodo del principal al que sustituye. Actuard de Secretario del
Directorio el Gerente General, con voz pero sin voto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- El Directorio sesionard en forma ordinaria,
alternativamente en la ciudad de Guayaquil y en la ciudad de Quito, una vez al mes previa
convocatoria de! Presidente o del Gerente General; vy, extraordinariamente en cualquier
momento cuando asi lo disponga el Presidente de la Compaififa o quien lo subrogue. En
cualquier caso la convocatoria la efectuard el Presidente o el Gerente General - Secretario del
Directorio, por escrito con dos dfas de anticipacién por lo menos, al dia fijado para la reunién.
No obstante, cuando todos los vocales principales se encuentren presentes, el Directorio
podra sesionar vdlidamente, sin previa convocatoria.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- Dentro de los miembros o vocales del Directorio se
elegird al Presidente y al Vicepresidente del mismo, quienes lo serdn ademés de la Compaiiia.
El vocal Vicepresidente reemplazard al vocal Presidente en los casos de ausencia temporal o
definitiva del primero.

Cada vocal principal o suplente principalizado del Directorio tendrd derecho a un voto en las
decisiones que se adopten en las sesiones de Directorio. El quorum para las reuniones del
Directorio se formard con las dos terceras partes de sus vocales principales o suplentes
principalizados, y las decisiones se tomardn por simple mayoria de votos. En caso de empate
el Presidente tendrd ademds voto dirimente. Si el Directorio sesiona con ausencia del
Presidente, lo reemplazard el Vicepresidentes con iguales facultades que el reemplazado; y, si
éste dltimo también estuviere ausente sus miembros eligirdn a quien dirija esa reunién, el cual
no tendrd voto dirimente cn las resoluciones.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- Son atribuciones y deberes del Directorio: a)
Establecer la politica financiera, crediticia y econémica de la compaiifa, fijando ademds los
limites para que los representantes legales pucdan obligar a la compaiia; b) Nombrar al
Presidente y al Vicepresidente del Directorio, de entre los vocales principales, que lo seran de



la Compaiifa adicionalmente: ¢) Fijar los honorarios de los vocales del Directorio; d)
Establecer las remuneraciones del Presidente, del Vicepresidente, del Gerente General, del
Subgerente General, de los Gerentes, del Auditor, de los Comisarios; €) A propuesta del
Gerente General nombrar a los miembros y fijar las atribuciones de los Comités Gerenciales y
Ejecutivo; f) A propuesta del Gerente General nombrar al Subgerente General y a los
Gerentes y fijar sus atribuciones.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Del Presidente.- El Presidente de la compafifa serd

elegido por un periodo de dos aflos y podrd ser reeligido indefinidamente. El Presidente

tendra los siguientes deberes y atribuciones: a) Administrar con poder amplio, general y
v suficiente los establecimientos, empresas, instalaciones y negocios, de la compafiia
ejecutando a nombre de ella toda clase de actos y contratos sin mds limitaciones que las
sefialadas por el Directorio y las establecidas en estos estatutos; b) Suscribir conjuntamente
con el Gerente General los titulos de acciones dc la compaiiia; ¢) Convocar a Junta General
de Accionistas; e) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General; d)
Reemplazar al Gerente General en los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar de
dicho funcionario, en los términos y condiciones establecidos en estos estatutos; e¢) Las demds
atribuciones y deberes que le determinen la Ley de Compaiiias o estos estatutos.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DEL VICEPRESIDENTE.- Serd elegido por un
periodo de dos afios. El Vicepresidente subrogard y reemplazard al Presidente con los
mismos derechos, obligaciones y facultades, en caso de falta, impedimento o ausencia
temporal.  Sin bien la subrogacién - serd automdtica, el Presidente, comunicard al
Vicepresidente mediante carta su-dusencia, encargandole la Presidencia de la compaiiia. Para
los demds casos no requiere formalidad-de ninguna naturaleza.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.-
.. Atribuciones y deberes del Gerente General.- Serd elegido por un periodo minimo de tres
. afios y podré ser reelegido indefinidamente. Son atribuciones y deberes del Gerente General:

\ @) Ejercer individualmente la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaifiia; b)
% Mdministrar con poder amplio, general y suficiente los  establecimientos, empresas,
iystalaciones y negocios, de la.compaiiia ejecutando a nombre de ella toda clase de actos y
ntratos sin mas limitaciones que las sefialadas en estos estatutos; c) Preparar y obtener la
robacién por parte del Directorio del presupuesto de i mgresos y gastos de la compaiiia, de
fiyos rubros no podrd excederse; d) Manejar los fondos' de la sociédad bajo su
gesponsabilidad, abrir, cerrar, establecer la forma de administracién y manejo de cuentas
#~ bancarias y de otro tipo en el campo financiero y efectuar toda clase de operaciones bancarias,
-civiles y mercantiles; e) Suscribir pagarés,’ letras de cambio, obligaciones, y en general
suscribir, aceptar, girar o emitir todo documento civil o comercial que obligue a la compaiifa,
hasta por el monto fijado por el Directorio; f) Nombrar y despedir trabajadores, previa las
formalidades de Ley, constituir mandatarios generales y especiales, previa la autorizacion de
la Junta General en el primer caso, dirigir las labores del personal y dictar reglamentos; g)
Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas; h) Supervigilar
la contabilidad, archivo y correspondencia de la sociedad y velar por una buena marcha de sus
dependencias; i) Presentar un informe anual a la Junta General Ordinaria de Accionistas
conjuntamente con los estados financieros y el proyecto de reparto de utilidades; j) Suscribir
conjuntamente los titulos y acciones de la compatfifa; k) Las demés atribuciones que le
confieren los estatutos. En los casos de falta, ausencia o impedimento para actuar del Gerente

7]



General, serd reemplazado por el Presidente o por el Subgerente General quienes, en tales
actuaciones tendrin las mismas facultades que el reemplazado.

ARTICULO TRIGESIMO: DEL SUBGERENTE Y GERENTES.-
El Directorio, a propuesta del Gerente General, elegird al Subgerente y a los Gerentes, y fijard
las atribuciones que les corresponda.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERQO.- La fiscalizacién de la compaiiia estard a cargo de
un Comisario Principal, el cual sera elegido por la Junta General de Accionistas y durard dos

afios en sus funciones. Son atribuciones y deberes del Comisario, lo dispuesto en el articulo
trescientos veintiuno de la Ley de Compaiiias.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDQ.- La Compaiifa se disolverd por las causas
determinadas en la Ley de Compaiiifas, en tal caso entrard en liquidacion la que estard a cargo
del Gerente General y Presidente.
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) ) . BANRED SA ) T . : : ‘
ESTADO DE SITUACION '
AL 31 DE OCTUBRE DE 1.994 g
) -
K [
ACTIVO PASIVO
a
ACTIVO CORRIENTE 1.643.355.507 PASIVO CORRIENTE 2.953.906.639
. Proveedores de Bienee y Servicion {1 64,824,425
Disponible {Cap-Bancos) 454,792,577 Obligaciones Bancarins (12} 2.824.827.108
Cuentas y Documentos por Cobrar {1 595,825,807 Obligaciones Patronalkes {13) 37,678,854
Otrag Cuentss & Gobrar (2) 584.236.203 Retenciones {13) 16.021.662
Gartos Anticipados (3) 8.701.119 Retencion Capitalizacion 8.644.502
PASIVO NO CORRIENTE 2137067
Regulanizacion Divieas 1993 20.137.087
ACTIVO FIJIO 2.086,367.03¢
TOTAL PASIVO
Activos Fijos (4} 2.286.357.039
PATRIMONIO b
. CAPITAL DE LA COMPANILA i
ACTIVOS DIFERIDOS . 2.108.960 530 EN FORMACION 843.000.000
Aports pars Futura Capitalizacien 952,125,000
Gastos Diferidos (6} 938,261,575 Reserva por Revaloriz. del Patrimoni 218.782.626
Active Intangible (8) 1.250.727.255 Utilidad de Ejercicios Anteriores 20.803.148
Reserva por Valuacion 1.080.610.856
Reexpresion Monetaria 34.578.370 i
TOTAL PATRIMONIO 3.150.000,000 =
DEUDORES E INVERSIONES A LARGO PLAZO 37.400.000 &’g
GALDO NO UTILIZADO EN PATRIMONIO POR AJUSTE &
Préstamos empleados (9) 37.400.000 Reexpresion Monetaria Fledbanc 5.4 15.581.772 -
Rezerve Facuhtativa Multired Cia.Ltda 10.700.236
Reserva por Valuacion Multired 8,717,742

* LAS NOTACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS ESTAK INTECRADAS A LOS MISMOS *

TOTAL ACTIVO 6,166,103,466 TOTAL PASIVO Y PATzMONIO Y ’ 6,166,103,466
VT
pipe i
0y {0000 A Woys,
ING. LEANDRO SANHUEZA LAGOS VICTOR MENDOZA PAREDES
GLREINTE GENERAL MATRICULA Ne.0.19614



RED S. A4

S0CIOS

POPULAR
LA PREVISORA

DE GUAYAQUIL
WCO

BOLIVARIANO

ASA S.A

08 SA

CLUB DEL ECUADOR
\SING

HA SISTEMAS C.A
SOMPSA S.A
AVI S.A

"OTALES

VALORES QUE SE APORTAN PARA LA FORMACION DE LA COMPARIA
BANRED S.A. POR FUSION

CAPITAL

APORTES PARA RESERVA POR UTILIDAD DE RESERVA POR REEXPRESION TOTALES
SUSCRITO FUTURA REVALORIZACION EJERCICIOS VALUACION MONETARIA
CAPITALIZACION  DEL PATRIMONIO ANTERIORES

5/.2,000,000 $/.163,125,000 $/.19,209,417 s/.0 S/.71,159,908 $/.6,915,674 /262,500,000
2,000,000 163,125,000 19,209,417 0 71,159,908 6,915,674 262,500,000
2,000,000 163,125,000 19,209,417 0 71,159,909 6,915,674 262,500,000
2,000,000 163,125,000 19,269,417 0 71,159,909 6,915,674 262,500,000
2,000,000 163,125,000 19,299,417 0 71,159,909 6,915,674 262,500,000
118,000,000 19,500,000 17,469,363 2,986,164 103,544,473 0 262,500,000
119,000,000 19,500,000 17,469,363 2,986,164 103,644,473 0 262,500,000
118,000,000 19,500,000 17,469,363 2,986,164 103,544,473 0 262,500,000
119,000,000 19,500,000 17,489,363 2,986,164 103,544,473 0 262,500,000
119,000,000 19,500,000 17,469,363 2,986,164 103,544,473 o 262,500,000
118,000,000 19,500,000 17,469,363 . 2,986,164 103,544,473 0 262,500,000
119,000,000 19,500,000 17,469,363 2,986,164 103,544,473 0 262,500,000
5/.843,000,000 5/.952,125,000 §/.218,782,626 5/.20,903,148 §/.1,080,610,856 $/.34,578,370 §/.3,150,000,000

(pd o Q'L’Ofy%

-




BANRED S.A.
CUADRO CONFORMATIVO DE ACCIONISTAS

S0CIOS VALOR PORCENTAJE
NOMINAL

BANCO POPULAR $/.262,500,000 8.33%
BANCO LA PREVISORA 262,500,000 8.33%
BANCQ DE GUAYAQUIL 962,500,000 8.33%
FILANBANCO 262,500,000 8.33%
BANCO BOLIVARIANO 262,500,000 8.33%
AUTOMASA S.A. 262,500,000 8.33%
CITIDATOS S.A. 262,500,000 8.33%
DINERS CLUB DEL ECUADOR 262,500,000 8.33%
PROLEASING 262,500,000 8.33%
PICHINCHA SISTEMAS C.A. 262,500,000 8.33%
PRODUCOMPSA S.A. 262,500,000 8.33%
SEGEMAVI S.A. 262,500,000 8.33%

S/.3,150,000,000 100.00%
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Santiago, octubre 25 de 1.994
Sefior Ingeniero
LEANDRO SANHUEZA LAGOS
Gerente General de BANRED S.A.
Guayaquil—-Ecuador
Estimado Leandro: ) INFORME DE VALUACION

Una

e

vez acogidas todas las observaciones al borrador del

informe de Valuacidn de las compafiias REDBANC S.A. y MUL
TIRED C. LTDA. gue se encuentran en proceso de fusidn a-
compano al presente informe el estudio definitivo con to

das
tra

las modificaciones observadas y verificadas por nues
firma conforme la informacidn recibida para tal e-

fecto, concluyendo el proyecto en el siguietne dictamen:

A) PRECEDENTES

1l.-

El proceso de analisis y verificacidon de la informa-
cidn entrega se culmind el 25 de octubre de 1.994.

Los gerentes generales de ambas compafiias sometidas-
a valuacidon luego de las observaciones efectuadas al
borrador del informe ratifican su conformidad con
el estudio que incluye los cambios consecuentes con
dichas observaciones.

¢

El proyecto final es decir la compaiia naciente que
d6 denominada con el nombre de "BANRED " .

Los elementos definidos para la valuacidn de cada u-
una de las compafiias fueron: ACTIVOS FIJOS (Harware

S
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y software) y ACTIVO INTANGIBLE gque para REDBANC S.A. se
considerd el Costo alternativo, el contrato firmado con
la Redeban de Colombia y el Esfuerzo de Posicionamiento.

Para MULTIRED C. Ltda. se tomd en cuenta el Costo alter-
nativo el esfuerzo de Posicionamiento y la capacitacidn -
para operar un computador modelo Stratus R-5.

B) DETERMINACION DE LOS COSTOS

1.- ACTIVOS FIJOS: Para la determinacidén de los costos -

de los equipos de computacidn (harware y Software) ;
constato fisicamente.tanto la existencia como. la ope-
ratividad de los mismos en cada compafiia validando la
informacidén de capacidad con todos los proveedores -
locales y externos que colocaron dichos equipos: al
igual que el costo actualizado de los mismos.

2.~ INTANGILBES: El Costo alternativo a que se refiere
el numeral 4 de este informe comprende el costo gue
debe incurrir MULTIRED para dejar operativo un equipo
STRATUS con software ON/2 como centro de su red X.25
sin considerar el harware y software asociado, defini
cidn que se utilizd para REDBANC S.A.

El costo alternativo de MULTIRED C. LTDA. se bas®O en
lo gue debe incurrir REDBANC S.A. para habilitar una
Red X.25 equivalente a la manejada por MULTIRED C.LT
DA. sin considerar harware y software.

Y N



Huértanas 863 - 4¢ Piso
Caslila 3337

Santtago - Chile

Tel. 6383023 - Fax 633332§
Talax: 242472 PRIWA CL

Price Waterhouse @W

INFORME DE VALUACION
. -3 -

El esfuerzo de posicionamiento de fundamentd en la inver-
sidén realizada por cada compania en publicidad, propagan-
da, marketing ect., tomada de los libros y actualizada a
valor presente.

REDBANC S.A. firmd durante el afio de 1.994 un contrato -
con la compaifiia REDEBAN de Colombia el cual se le asignd
un importante valor debido a la transcendencia del mismo
en lo que respecta al estudio de factibilidad de conectar
se con una Red de Cajeros Automaticos que integraria 1los
paises ECUADOR-COLOMBIA, incrementando geométricamente -
el numero de transacciones en la Red integrada, determina
da en base a flujos esperados.

A MULTIRED C. LTDA. se le asignd el valor de la Capacita-
cidn recibida por parte del personal técnico en el equipa
miento de una unidad 'STRATUS R~5 y el software de modali-
dad duplexada ON/2.

Nuestra experiencia en estos proyectos nos permite opi -
nar sobre la trascencia de este proyecto el cual conforma
una sb6lida estructura tecnoldgica desarrollada por 1las
compafiias que se fusidn sentando un presedente casi his-
tdbrico al desarrollo tecnoldgico de este pais.

C) ESQUEMA DE VALORES ASIGNADOS

A continuacidn se presenta el esquema de Valuacion defini
da para REDBANC S.A. y MULTIRED C. LTDA. gue es producto

de la metodologia seguidad y explicada en los rubros ante
riores:

NS
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ESQUEMA RESUMIDO DE VALORIZACION
1) VALORES ASIGNADOS A MULTIRED C. LTDA.
INTANGIBLES: -Costo alternativo U.S. $§ 36.784
' Esfuerzo de Posicionamiento 115.450
Capacitacion Stratus 2,240
TOTAL INTANGIBLE U.S $ 154.474
ACTIVO FIJO: Hardware U.s. $ 382.384-
Software 177.855
TOTAL ACTIVO FIJO U.S. § 560.239:
2) VALORES ASIGNADOS A REDBANC S.A.
INTANGIBLES: Costo alternativo U.s. $ 77.256
Contrato Redeban 224 .459
Esfuerzo de Posicionamiento 91.175
TOTAL INTANGIBLE ;7 U.S. $ 392.890
FIJO: Hardware ! U.S. $ 416.356
Software , 237.140
TOTAL ACTIVO FIJoO i U.s. $ 653.496 -

Qa Atarnd ante mi: man f& da ello confie=-



ro esta SEXTA CGPYIA CERTIFICADA cque sello y firmo an
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gorresponds a la FUSIONs QUE CENEBRAN LA COMPANIA MULTIRED
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