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. Principales Actividades Durante el 2003

El afio 2003 continué enmarcado por la crisis del sector camaronero, perjudicando
también a la compaifiia, ya que el sector de balanceados para camarén siempre
representé la mayor parte de negocios para Agripeica. A pesar de lo anterior y
debido a los ingresos por servicios, las ventas totales aumentaron en cerca del 12%
con relacion al afio anterior.

No hubo ingresos por comisiones de representacién de empresas extranjeras.

Debido a que la crisis econémica continda latente en nuestro sector de negocios, no
se contratd personal adicional de ventas y se continué con la politica general de
austeridad en los gastos de la empresa. Se habia previsto un posible
endeudamiento para contar con mayor capital de trabajo, pero los créditos
estuvieron practicamente cerrados y con unas tasas prohibitivas para cualquier

empresa.

i\. Resuitados

La empresa arroj6 una utilidad de $5,523.48 durante el ejercicio 2003. Esta utilid@q
representa el 12.8% de las ventas totales, considerado un buen porcentaje.

Como se indicé anteriormente, la utilidad fue posible gragias a la prestacion de
servicios de oficina a la empresa Granotecua,;y: &la "austeridad con que se
manejaron los gastos. o ;-:...._. e
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Después de pagar la participacion a trabajadores e i estos quedaré una utilidad
neta para accionistas de aproximadamente $3,508:0.-L.a Junta de Accionistas
decidira el destino que le dara a las utilidades, = T
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Aunque resulta dificil hacer predicciones sobre 0 que va a ocurnr en el sector
durante el presente afio, existe una recuperaciéon del sector camaronero, por lo gue
se esperan mejores resultados.

Perspectivas para el 2004

No se prevé gran actividad en el campo de asesorias O servicios. Se buscara
penetrar mas el mercado con Iln‘llas alternas, de las que ya se ftienen
representaciones pero a las que .Jno se han dedicado mayores esfuerzos

antenormente.

Se continuara con la politica de austeridad en i0s gastos y probablemente se
evaiuara la contratacion de personal en el area de ventas para atender de mejor
forma las lineas de productos a incentivar.

Atentamente,

W

Gerente General




