
Guayaquil, Abril 15 del 2011 

A los Señores Accionistas y Miembros del Directorio de 

PISOPAK ECUADOR S.A. 

Como Gerente General de Pisopak Ecuador S.A., y con el objeto de dar cumplimiento a las 

disposiciones de la Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, me 

permito presentar a ustedes el informe de actividades de la compañía correspondiente al 

ejercicio económico 2010: 

ENTORNO ECONÓMICO DEL PAÍS 

Durante el segundo semestre del año 2010, imperaron en el país ciertas condiciones adversas 

en la economía nacional, tales como: reducción drástica de los precios de exportación del 

petróleo ecuatoriano, disminución de las remesas que los emigrantes envían al país, 

moratoria en el pago de ciertos tramos de la deuda externa pública e incremento en la tasa de 

inflación; condiciones económicas del país y por consiguiente incrementado su nivel de riesgo, 

lo que podría generar una disminución consecutiva de las actividades económicas de las 

empresas en el país. 

El Gobierno Ecuatoriano ha diseñando ciertas estrategias para poder cubrir los efectos 

generados por los asuntos mencionados precedentemente, entre las cuales, constan reajustes 

al presupuesto General del Estado, financiamiento del déficit fiscal a través de la emisión de 

bonos del estado, restricción de importación de algunos productos y creación de nuevos 

impuestos. 

SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

Conjuntamente con el presente, se encuentra a la disposición de los señores accionistas y 

miembros del directorio el Balance General, libros diarios y auxiliares contables como ustedes 

podrán observar la compañía todo el año si tubo movimiento económico tiempo en cual ha 

logrado obtener una pérdida de $9.681,05 a pesar de la crisis económica que el Ecuador está 

atravesando y nuestras expectativas de ventas no se cumplieron con las que se tenía 

presupuestadas. - 

  
 



CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas de la 

dirección de la compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

No han existido cambios significativos respecto a asuntos administrativos, laborales y fiscales. 

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y 

directores de la Compañía por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis 
: . : 

funciones, así como al personal y demás colaboradores de la empresa, quienes han apoyado 

positiva y decididamente mi gestión en este año de labores. 

Atentamente, 

Ing. Álvaro Cuéllar O. 

Gerente General 

  
 


