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INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION PERIODO 2011

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

Los objetivos no se cumplieron por la falta de obras, la facturacion se enfoco
en aspectos administrativos lo que garantizo estabilidad de nuestro empleados
al Finalizar el afio.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO
Conscientes de los cambios constantes en el area administrativa de nuestros
clientes, hemos preferido mantener una politica de austeridad permanente
que nos ha llevado a lograr resultados positivos al cierre del ejercicio sin afectar
el buen funcionamiento de la empresa.

OBJETIVOS PARA EL NUEVO PERIODO

El objetivo para el nuevo periodo es continuar en la busqueda de nuevos
clientes para aumentar los ingresos y planificar nueves frentes de trabajo,
ademas mantenernos en trabajos de servicios y en el nuevo periodo calificar
para la ejecucién de obras en Instituto Nacional de Contratacidén Publica
‘INCOP” y retomar nuevos contratos con la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones EP entre otros.

Atentamente,

ng. Gonzalo Quintana Galvez
Presidente

A&.’"'J‘" re

A
/g REGISTROS DE
3 Yoo e
(S L e
1.3, T
¢

SN ._-..,.....m.u. -
Cdla. LA FAE Mz. 32 villa 10 Telf: 228369 — 2280378-]?;,1,(: 2282963 email telgm
W ;N -
RN
- -

ey

A@gye.satnet.net



e i ittt W et Ao e e e 2 o et 1 A et e i,

T I et rin s et A . “irns e AT Db # 2T i S e
g :,.._IQ. R TN wbes UIRgZ Izl
& S resho NI FERCEDES ReME ERD
; L ”‘,':ca-,-h At boiNSad 3 0 LA J.ZF.L({
- SUPERTIR 2. ELESTRIO

-:-wfm;w. uu'::* :G?CP.LS .Crml‘{m XML l"'ﬂm‘%ﬂ
SGRE2 o HERMIMI AL UE2
! lq”ﬂ';J’"

i5./98, f“rrfr

RE:\.DS.
&

5

s "-!’QT‘ Wi

2 RIEL 1845
009-1 4028 0%

LR RIS WRED

’T.= R

a2 namaucaoa Dok
E CAE)  CONSE/ONACKMALELECTORAL |
S-St AS CERTIFICADO BE VOTACION
REFEBQNDUM ¥ CONSULTA POPULAR 07i05/2044
1200000 (0908732464
HOMERO SesuL
QUINTANA GALVEZ GONZALO
FERNANDO
GULYES RANRSATADEH

(=7 11
LA FUNTILLA | 2A TELITE]
DIRBDD AL

%
%

i wia I
% ,

S

REGISTROS DE

Mo L

TUHAY G

i
\

1) ce e e dkd i g

A W, Wy et
N, J”M‘j "~
g S



