NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
NAVISERVICIOS 5. A,

. AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

La compafifa fue constituida el 30 de Junio de 1995 para dedicarse a la administracion
de buques y naves de toda clase; prestacion de servicios de agenciamiento en el tréfico
de cabotaje nacional ¢ internacional; elaboracion de inspecciones de cardcter técnico a
naves, muelles, estructuras y a toda clase de instalaciones industrias portuarias y naves
en general; y realizacion de peritaje y avalios a embarcaciones e instalaciones
portuarias.

La compafiia es poseida en un 99.99% por Corinto Port Services Inc.
Politicas contables sighiﬁcativas

1.1. Estado de cﬁmplimiento — Los estados financieros han sido preparados de
conformidad con Normas Internacionales de Informacién Financiera — NITF.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en
la preparacion de estos estados financieros. Tal como lo requiere la NIIT 1,
estas politicas han sido definidas en funcién de las NIIF vigentes al 31 de
diciembre del 2012, aplicadas de manera uniforme a todos los periodos que se
presentan. Las politicas contables significativas utilizadas por la Compafiia
en la preparacion y presentacion de sus estados financieros son las siguientes:

1.2. Base de preparacion — Los estados financieros de Naviservicios S. A,
comprenden el estado de situacién financiera al 31 de diciembre del 2016, el
estado de resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de
efectivo por el afio terminado el 31 de diciembre del 2016. Estos estados
financieros han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacién Financiera — NIIF.

1.3, Efectivo y equivalentes de efectivo — Incluye aquellos activos financieros
liguidos, depositos o inversiones financieras liquidas, que se pueden
transformar rapidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses.

1.4. Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar — Son activos
financieros no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en
un mercado activo.

1.5. Inventarios — Son presentados al costo de adquisicién o valor neto realizable,
el menor. Para la valuacién del costo para productos terminados (repuestos),
se determina por el método “Primeros en Entrar - Primeros en Salir” (PEPS).
El costo de los productos terminados, comprende los costos de compra de
repuestos y otros costos directos.

Las importaciones en frdnsito estan registradas al valor de la factura del
proveedor incrementada por los gastos de nacionalizacion incurridos hasta la
fecha del estado de situacion financiera.




1.6. Embarcaciones, mobiliarios y equipos -

Las embarcaciones, mobiliarios y equipos son registrados al costo, menos
depreciaciones acumuladas y pérdidas por deterioro, en caso de producirse.
El costo incluye los desembolsos directamente atribuibles a la adquisicion o
construccion -del activo. Los desembolsos posteriores a la compra o
adquisicion s6lo son capitalizados cuando es probable que beneficios
econdmicos futuros asociados a la inversion fluyan hacia la Compafiia y los
costos pueden ser medidos razonablemente. Los gastos de mantenimiento y
reparaciones menores se cargan a los resultados del afio y las reparaciones
mayores (diques) se capitalizan.

La depreciacion de las embarcaciones, mobiliarios y equipos, es calculada
linealmente basada en la vida util estimada de estos bienes, o de
componentes significativos identificables que posean vidas tiles
diferenciadas, y considera valores residuales. Las estimaciones de vidas
tiles y valores residuales de las embarcaciones, mobiliarios y equipos son
revisadas, y ajustadas si es necesario, a cada fecha de cierre de los estados

financieros.

Las vidas utiles estimadas de las embarcaciones, mobiliarios y equipos son
las siguientes:

Tipo de bienes Niamero de afiog
Equipos de oficina 10
Equipos de computacion 3
Herramientas y equipos varios 10
Embarcaciones 10 -30
Mejoras de embarcaciones (diques) 5

Las pérdidas y ganancias por la venta de las embarcaciones, mobiliarios y
equipos, se calculan comparando los ingresos obtenidos con ¢l valor en
libros y se incluyen en ¢l estado de resultados integrales.

Cuando el valor en libros de un activo de las embarcaciones, mobiliarios v
equipos excede a su monto recuperable, este es reducido inmediatamente
hasta su valor recuperable.

Los intereses y otros costos de endeudamiento se capitalizan siempre y
cuando estén relacionados con la construccion de activos calificables. Un
activo calificable es aquél que requiere de un tiempo prolongado para que
esté listo para su uso, periodo que la Administracion ha definido como
mayor a un afio. Al 31 de diciembre del 2016 y 2015 todos los proyectos
iniciados se han liquidado en plazos inferiores a un afio, por lo que no se
han activado costos de endeudamiento.
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1.7. Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar — Son
registradas a su valor razonable.

1.8. Impuestos — El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto
. a la renta por pagar corriente y el impuesto diferido.

1.8.1.

Impuesto corriente — Se basa en la utilidad gravable (tributaria)
registrada durante el afio. La utilidad gravable difiere de la utilidad
contable, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o
deducibles y partidas que no seran gravables o deducibles. El pasivo
de la Compaiflia por concepto del impuesto corriente se calcula
utilizando las tasas fiscales aprobadas al {inal de cada perfodo.

1.8.2. Impuestos diferidos — Se reconoce sobre las diferencias temporarias

determinadas entre el valor en libros de los activos y pasivos incluidos
en los estados financieros y sus bases fiscales. Un pasivo por
impuesto diferido se reconoce generalmente para todas las diferencias
temporarias imponibles. Un activo por impuesto diferido se reconoce
por todas las diferencias temporarias deducibles, en la medida en que
resulte probable que la Compaiiia disponga de utilidades gravables
futuras contra las que se podria cargar esas diferencias temporarias
deducibles. :

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden empleando las
tasas fiscales que se espera sean de aplicacién en el periodo en el que
el activo se realice o el pasivo se cancele.

La Compaifiia realiza la compensacién de activos por impuestos
diferidos con pasivos por impuestos diferidos, sélo si tiene reconocido
legalmente el derecho de compensarlos, frente al Organismo de
Control Tributario.

1.8.3. Tmpuestos corrientes y diferidos — Se reconocen como ingreso o

gasto, y son registrados en el resultado del afio, excepto en la medida
en que hayan surgido de una transaccidén o suceso que se reconoce
fuera del resultado, ya sea en otro resultado integral o directamente en
el patrimonio, en cuyo caso el impuesto también se reconoce fuera del
resultado.

1.5. Beneficios a trabajadores

1.9.1.

Beneficios de largo plazo (Jubilacién patronal y desahucio no
fondeados) — La Compafiia tiecne un plan de beneficio definido para
jubilacién patronal, normado y requerido por las leyes laborales
ecuatorianas. Adicionalmente de acuerdo a las leyes vigentes, en los
casos de terminacidn de la relacion laboral por desahucio solicitado
por el empleador o por el trabajador, el empleador bonificard al
trabajador con ¢l veinticinco por ciento del equivalente a la ultima
remuneracién mensual por cada uno de los afios de servicios




prestados a la misma Compafila o empleador, este beneficio se
denomina desahucio.

La Compaifiia determina anualmente las provisiones para jubilacion
patronal y desahucio con base en estudios actuariales practicados por .
un profesional independiente y se reconocen con cargo a gastos del -
afio aplicando el método de Costeo de Crédito Unitario Proyectado y
representa-el valor presente de las obligaciones a la fecha del-estado
de situacion financiera, el cual es obtenido descontando los flujos de
salida de efectivo a una tasa de 3.15% anual basada en bonos -
Corporativos de Alta Calidad de los Estados Unidos de
Norteamérica, que estan denominados en la misma moneda en la que
los beneficios seran pagados y que tienen términos que se aproximan
a los términos de las obligaciones por pensiones hasta su
vencimiento.

Las hipétesis actuariales incluyen variables como son, en adicién a la
tasa de descuento, tasa de mortalidad, edad, sexo, afios de servicios,
remuneraciones, incremento futuros de remuneraciones, tasa de
rotacién, entre otras.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surgen de los ajustes
basados en la experiencia y cambios en los supuestos actuamales se
cargan o acreditan a otros resultados integrales.

Los costos de los servicios pasados se reconocen inmediatamente en
resultados del afio.

Al cierre del afio las provisiones cubren a todos los empleados que se
encontraban trabajando para la Compafiia.

1.9.2. Participacion a trabajadores — La Compafifa reconoce un pasivo y
un gasto por la participacion de los trabajadores en las utilidades de la
entidad. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las utilidades
liguidas de acuerdo con disposiciones legales.

1.16. Reconocimiento de ingresos — Se calculan al valor razonable de Ia
contraprestacion cobrada o por cobrar, teniendo en cuenta el importe
estimado de cualquier descuento, bonificaciéon o rebaja comercial que la
Compaiifa pueda otorgar,

1.10.1.Ingresos por prestacion de servicios de agenciamiento — Son
reconocidos en resultados del afio, una vez que se ha prestado el
servicio.

1.11. Costos y gastos — Se registran al costo historico y se reconocen a medida
que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado
el pago, y se registran en el periodo mas cercano en el que se conocen.
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1.12. Compensacién de saldos y transacciones ~ Como norma general en los
estados financieros no se compensan los activos y pasivos, tampoco los
ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los que la compensacion sea
requerida o permitida por alguna norma y esta presentacioén sea el reflejo de
ia esencia de la transaccion. |

Los ingresos y gastos con origen en lransacciones que, contractualmente o
por una norma legal, contemplan la posibilidad de compensacion y la
Compafifa tiene la intencién de liquidar por su importe neto o de realizar el
activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea, se presentan netos
en resultados.

Efectivo en Caja y Bancos

Al 31 de Diciembre del 2016, el efectivo en caja y bancos corresponde a:

USS
Caja 630.00
Bancos locales 7,812.82
8,442 82

Crédito Tributario a favor de la Compafiia (IVA e Impuesto a la Renta)

Al 31 de Diciembre del 2016 el detalle de las cuentas por cobrar al SRI es €l
siguiente:

Uss
Crédito tributario IV A mes anterior 28,637.55
Excesos anticipos de Impuesto a la Renta  (3.1) 16,607.82
45,245.37
3.1 Exceso de Anticipo de Impuesto a Ia Renta
CREDITO TRIBUTARIQ POR RETENCIONES EN LA FUENTE 2015 3,302.72
RETENCIONES EN LA FUENTE DE CLIENTES ANO 2015 16,263.89
(-) VALOR APLICADO EN DECLARACION ARO 2015 2,464.20
(-) VALOR APLICADO EN DECLARACION ANO 2016 10,496.97
CREDITO TRIBUTARIO POR REYENCIONES EN LA FUENTE 2016 13,365.10
RETENCIONES EN LA FUENTE DE CLIENTES AROQ 2016 13,305.10
{-) VALOR APLICADO EN DECLARACION ANO 2016 0.00
Total 16,607.82

Cuentas y Documentos por Cobrar
Al 31 de Diciembre del 2016 el detalle de las cuentas y documentos por cobrar es el

siguiente:




Uss$

Clientes locales 589,47
Clientes refacionados a)y 22421.56
Otras cuentas por cobrar Comerciales 52793
Deudores varios : 2,184.75

’ 25,723.51

a) Incluye principalmente cuentas por cobrar a Ecuanave C.A. por § 18,599.12 por
servicio de remolque. :

Inventarios

Al 31 de diciembre del 2016, el inventarios corresponde a la existencia de
materiales y repuestos adquiridos para autoconsumo.

Se utiliza el método primeros en entrar, primeros en salir (PEPS) para la
valorizacion del inventario.

~ Gastos y Pagos Anticipados

Al 31 de diciembre del 2016 el detalle de los gastos y pagos anticipados es el
siguiente:

USS$
Seguros pagados por anticipado a) 5,502.48
Anticipo gastos por liquidar 1,665.73

7,168.21

a} Corresponden a los valores cancelados por concepto de Primas Anticipadas por
cumplimiento de contrato.

Embarcaciones, Mobiliarios y Equipes

Al 31 de diciembre del 2016 el detalle de embarcaciones, mobiliarios y equipos es el
siguiente:

% uss -
Propiedad Tasa anual
depreciacion Costo Historico Depraciacién Saldo
Remolcador Olon 5% 1,387,280.37 333,272.40 1,054,007.97
Equipos Varios 10% 614.39 15.36 599.03
1,387,894.76 333,287.76 1,054,607.00

Las embarcaciones, mobiliarios y equipos estan registradas al costo histérico o valor
razonable segin lo establecido en la NIC 16, segln corresponda, menos la
depreciacion acumulada.

Los gastos de mantenimiento y reparaciones se cargan a los resuitados del afio y las
reparaciones mayores {dique) se capitalizan.

P
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Las provisiones para depreciacion se cargan a los resultados del afio y se calculan
bajo el método de linea recta.

Cuentas por Pagar

Al 31 de diciembre del 2016 las cuentas por pagar corresponden a obligaciones por
la adquisicion de bienes ¢ servicios para el curso normal del negocio, estas se
reconocen a su valor nominal y no generan intereses debido a que su vencimiento no
supera los 90 dias de plazo, un detalle es el siguiente:

Uss

Proveedores locales a)  75210.64
Proveedores del exterior 7,900.00

Proveedores Relacionados b) 311,608.92
Ofras cuentas por pagar ¢) 364,718.49
—759,438.05.

a) Incluye principalmente US$ 29,146.00 por pagar a Guayaquil Pilots Guapilot
S.A. por Servicio de Lanchas practico e inspectores, US$ 9,163.90 a Suinli por
tasas portuarias USS$ 8,391.74 a Inglomar por Servicio de remolcador privado.

b) In¢luye principalmente el saldo de US$ 248.512.87 por pagar a Agnamar S.A.
por anticipos de facturas de servicio y por factura de combustible nacional.

¢) Incluye principalmente $§ 362,229.13 por pagar a Negocios Navieros y de

Transporte Transneg por anticipo de facturas por Servicios de Agenciamiento,
Servicio de conexidn y desconexidn de manguera.

Cuentas por Pagar Empleados

Al 31 de Diciembre del 2016 las cuentas por pagar empleados incluyen la provision
de beneficios sociales, un detalle es el siguiente:

UsS
Décimo tercer sueldo 629.61
Décimo cuarto sueldo 2,135.00
Vacaciones 2,577.77
Ofras cuentas por pagar trabajadores  5,120.36
10,462,74

Cuentas por Pagar al IESS

Al 31 de Diciembre del 2016 las cuentas por pagar al IESS corresponden a las
obligaciones patronales cotejadas con las planillas de los aportes, un detalle es el
siguiente:
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12.

US$

Fondo de reserva a) 200.11
Aporte Patronal b) 842,43
Aporte Personal ) 713.99
Secap-lece - b 75.55
Préstamos quirografarios.  ¢) 164.20
Préstames hipotecarios d) 309.55
2,305.83

a) Cancelado el 12 de Enero del 2017 mediante formulario # 15183877
b) Cancelado el 12 de Enero del 2017 mediante formulario # 88394310
¢) Cancelado el 12 de Enero del 2017 mediante formulario # 18330299

d) Cancelado el 12 de Enero del 2017 mediante formulario # 2702519

Cuentas por Pagar al SRI
Al 31 de diciembre del 2016 ¢l detalle de las cuentas por pagar al SRI es el
siguiente: ' j '
. USS .
Retencion en la Fuente 1% a) 14.13
Retencion en la Fuente 2% a) 57.94
Retencitn en la Fuente 8% . a)  192.00

Retencion en la Fuente IVA 35%  a)  315.00
Retencion en la Fuente IVA 70% b 68.60
Retencién en la Fuente IVA 100% by 197,27

844.94

Retenciones de Impuesto a la Renta declarados mediante formulario 103
no.128998305 fecha de recaudacion 18/01/2017.

Retenciones de IVA declarados mediante formulario 104 n0.128999156 fecha de

recaudacion 18/01/2017.

Otras Cuentas por pagar a Corto Plazo

Al 31 de Diciembre del 2016 el detalle de las otras cuentas por pagar a corto plazo
es el siguiente:

US$
Dividendos accionistas por pagar 11.91
Provisiones C/Plazo a) 6,690.00
__ 670191

a) Las provisiones a corto plazo incluyen: US$4,900.00 por honorarios
profesionales de auditorfa externa, provisién de impuestos por USS 980.00 a
Superintendencia de Compafifas y US$ 610.00 a M.l Municipalidad de
Guayaquil.




13. Otros pasivos a largo plazo

Al 31 de Diciembre del 2016 el detalle de los otros pasivos a largo plazo es el

siguiente; : . ‘
. USS
Trabajadores con 10 o més afios de servicio (Nota 13.1) 68,136.00
Trabajadores con menos de 10 afios ' 4,331.42
Reserva por Desahucio ~ (Nota 13.2) 27,754.58
Provision calculada al 31 de Diciembre del 2016 100,222.00

13.1. Reserva por jubilacién patronal

De acuerdo con las disposiciones del Codigo de Trabajo, los trabajadores que
por veinte afios o mas hubieren prestado sus servicios en forma continuada o
nterrumpida, tendrdn derecho a ser jubilados por sus empleadores sin
petjuicio de la jubilacion que les corresponde a su condicidn de afiliados al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Al 31 de Diciembre del 2016, la
empresa tiene registrada una provisién por dicho concepto sustentada en un
estudio actuarial preparado por Actuaria Cia. Ltda. basado en el método de
actual del costeo de crédito unitario proyectado.

La ley de régimen tributario establece como gasto deducible las provisiones
para atender el pago de desahucio y de pensiones jubilares patronales,
formuladas por profesionales en la materia, siempre que, para las segunda, se
refieran a personal que haya cumplido por lo menos diez afios de frabajo.

13.2. Reserva por desahucio

De acuerdo a lo establecido en el Art. 185 del Codigo de Trabajo, en los casos
de terminacion de la relacidn laboral por desahucio solicitado por el
empleador o por el trabajador, el empleador bonificard al trabajador con el
25% del equivalente a la Gltima remuneracion mensual por cada uno de los
afios de servicios prestados a la misma empresa o empleador.

14. Patrimonio

El detalle del Patrimonio al 31 de Diciembre del 2016 es el siguiente:

Uss

Acciones nominativas 306,000.00
Aportes de accionistas para capitalizacion futura 300,000.00
Reserva legal 14.1 20,385.46
Pérdida acumulada ejercicios anteriores -294,073.30
Resultado acumulado por aplicacion NIIF lera. vez <99,012.10
Otros Resuitados Integrales 14.2 32,866.23
Resultado del gjercicio 17,358.81

283,525.10



14.1. Reserva Legal

La cuenta Reserva Legal presenta el monto al cierre de cada afio de las
utilidades apropiadas a dicha reserva por la compafiia. La empresa debe
apropiar a esta reserva un minimo del 10% de sus utilidades netas anuales
hasta que el saldo de la reserva alcance el 50% del capital social. La reserva
legal no estd disponible para distribucion de dividendos, pero puede ser
capitalizada o utilizada para absorber pérdidas,

14.2. Otros Resultados Integrales
Corresponde a las ganancias (pérdidas) actuariales reconocidas en el ORI,

cumpliendo con los resultados del calculo actuarial de los pasivos laborales,
valoradas al 31 de Diciembre del 2016 bajo normas NIFF (IAS 19 R).




