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Señores 

Accionistas 

Sercom/ Extrapor 5.A. 

A contínuación hago conocer el informe que la Gerencia de la 

compañía presenta para su conocimiento, 

1.- ASPECTOS GENERALES 

Durante el año 2000 la empresa ha mantenido su conocido buen 
nivel en cuanto al desarrollo de los servicios que presta dentro 

del Terminal de AP.G Sin embargo la conocida competencia 
desieal apoyada por quienes priorizan el costo sobre la calidad 

del servicio [mal endémico en los empresarios del país) lograron 
hacernos a un lado definitivamente en el área de amarre Y 
desamarre. 

2.-ABPECTO SOCILETARIO 

Debo manifestar que la Gerencia de la compañía ha cumplido 

con las disposiciones de la Sfunta General especificamente en 
cuanto se refiere a la disminución del Capital de la 

compañía y Reforma de Estatutos de SERCOM/EXTRAPOR 
S.A cuya cuantía asciende a US$ 1,396.80 (Mii trescientos 

  

noventa y seis 80/100 Dólares) cuya aprobación definitiva por 
parte de la Superintendencia de Compañías a través de su 
Intendente Juridico de la oficina de Guayaquil se dio el 30 de 

Mayo del año 2001 y su imscripción en el Registro Mercantil se 

realizó el 20 de Juho del año 2001. 

3.-ABPECTO ADMINISTRATIVO - LABORAL 

Hemos recibido como todos los cudadanos de este país li 

imisttada desaparición del sucre con la consecuente dolarización 

de la economía con profunda preocupación, concientes de que la 
tasa establecida para los servicios que prestamos dentro de 

Terminal de Autoridad portuana de Guayaquil no han varado. en 

absoluto y sin embargo los gastos administrativos y laborales 
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aumentaron de tal forma que la relación entre estas dos variables 
ha disminuido en lógico deferioro de la rentabilidad que la 

empresa privada debe generar. 5i a esto agregamos el 

compromiso mensual de pago de aproximadamente US$ 1,700.00 

ce los Hand Held utilizados en la Tarja Electrónica podrán 
comprender lo importante que es mantener muy clara las 

prioridades en el gasto para no caer en el incumplimiento de 

obligaciones y mantener la ntsgndad y credibilidad de la 

compañía, mistón que me corresponde como Gerente General. 

Lamentablemente como lo refería a ali nicio del informe producto de 
la incontrolable competencia cuyo costos eran parsmos dado lo 
irregular de su sifuación nos vimos forzados a suspender el área 

de amarre y desamare ligquidando a dos tr abajadores que aítí 
laboraban, proceso que se lievó a efecto en Octubre del año 2000, 

respetando los derechos de todos los trabajadores salientes. 

4. ACTIVIDAD OPERACIONAL 

Hi servicio de Tarja continua invariable y sin problemas hasta el 

momento. Seguimos  inanteniendo conversaciones con los 

funcionarios de POR MAR para conseguir ser la compañía que 

realice ta Tarja en el puerto que se esta construyendo para recibir 

únicamente los buques por elos agenciados. 

5.- ACTIVIDAD ECONOMICA 

La Compañía ha tenido un total de ingresos de US$ 

144,805./0.00, siendo su principal rubro el servicio de Tarja con 
un porcentaje de 24.31% y st Sus A el 37%, 

Como ha sido costumbre, SERCOM/EXTRAP OR S.A ha cumplido 

durante este ejercicio econó mico con todos los impuesto Fiscales, 
Tributarios, Societarios 1 Laborales quedando al final las 

utilidades de la compañía a ser repartida entre sus Socios. 

Por último eo constancia de mi agradecimiento a quienes 

colaboran con esta Gerencia para que nuestra labor sea 
productiva y a los señores accionista por la confianza en mi 

depositada. 
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DR. H UGO SUAREZ PITA 
Gerente General. 
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