Informe Gerencial

Sediores
Accionistas
Sercom/ Extrapor $.A.

A continuacion hago conocer el informe que la Gerencia de la
compaiiia presenia para su conocamiento.

1.- ASPECTOS GENERALES
Durante el aiie 2000 la empresa ha mantenido su conocido buen
nivel en cuanto al desarrolio de los servicios que presta deniro
del Terminal de AP.G Sin embargo la conocida competencia
esleal apoyada por quienes priorizan el costo sobre la calidad
del servicio {mal endémico en los empresarios del pais) lograron
hacermos a un lado definttivamentie en el area de amarre y
desamarre.
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2.-ASPECTO SOCIETARIO

Debo manifestar que la Gerencia de la compariia ha cumplido
cont las disposiciones de la Junta General especificamenie en
cuanto se refiere a o disminucion del Capital de la
comparfia y Reforma de Estatutos de SERCOM/EXTRAPOR
S5.A cuya cuantia asciende a US$H 1,396.80 (Mil trescienios
noventa y seis 80/100 Ddlares) cuya aprobacion definitiva por
parte de la Superintendencia de Compaiiias o través de su
Intendente Juridico de la oficina de Guayaquil se dio el 30 de
Mayo del ario 2001 y su insaipcion en el Regisiro Mercantil se
realizo el 20 de Julio del afio 2001.

3.-ASPECTO ADMINISTRATIVO — LABORAL

Hemos recibido como todos los cuidadanos de este pais la
inusitada desaparicion del sucre con la consecuente dolarizacion
de la economia con profunda preocupacion, concienfes de que la
fasa establecida para los servicios que prestamos denfro del
Terminal de Autoridad porfuaria de Guayaquil no han variado en
absoluto y sin embargo los gastos administrativos y laborales




aumentaron de tal forma que ia relacion entre estas dos variables
ha disminuido en logico deterioro de la rentabilidad que la
empresa privada debe generar. Si a esto agregamos el
compromiso mensual de pago de aproximadamente US$ 1,700.00
de los Hand Held utilizados en o Tarjg Electronica j)iid}'{iﬂ
comprender lo importanie que es manfener muy clara las
prioridades en el gasfo para no caer en el incumplimiento de
obligaciones y mantener la inftegridad y credibilidad de in
compaitia, mision que me corresponde como Gerente General
Lamentablemente como lo referia al inicio del informe producto de
la incontrolable competencia cuyo costos eran bajisimos dadoe lo
irreqular de su situacion nos vimos forzados a suspender el drea
de amarre y desamaire liquidande a los trabajadores que alli
laboraban, proceso que se lHevd a efecto en Octubre del afio 2000,
respetando los derechos de todos los trabajadores salientes.
4.-ACTIVIDAD OPERACIONAL
El servicio de Tarja continua invariable y sin problemas hasta el
momento. Seqguimos manifeniendo conversaciones con  los
Juncionarios de POR MAR para conseguir ser la compaiiia gue
realice la Tarja en el puerto que se esta construyendo para recibir
tnicamente los buques por ellos agenciados.

5.- ACTIVIDAD ECONOMICA

La i.fhfm:-aﬁfa ha tenide un tofal de ingresos de USH
144,803.76.00, siendo su principal rubro el s .zwzr io de Tarja con
un porcentaje de 84.31% y sus egresos el 37%.

Como ha sido costumbre, SERCOM/EXTRAPOR S A ha cumplido
durante este Pje‘? cicio econdmico con todos los impuesio Fiscales,
Tributarios, Societarios y Laborales quedando al final las
utilidades de la compariia a ser repaitida enfre sus socios,

Por uitimo dejo constancia de mi agradecimiento a quienes
colaboran con esta Gerencia para  que nuestra labor sea
productiva y a los sefiores accionista por la confianza en mi
depositada.

F1J R HU O Sﬂéﬂﬁf FE‘TA
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