Guayaquil, 25 Abril del 2.001

INFORME DE LABORES DE LA CIA. LAMICORP S.A. POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DE 2.000

SENORES ACCIONISTAS:

La cia. se dedica al reclutamiento de personal para asi lograr metas exactas, y uno de
sus gbjetivos principales fue la de lograr un adecuado reclutamiento para una de los
seleccion y capacitacion de personal que se suministra a las empresas que lo solicitan.

Las disposiciones de la Junta General de Accionistas fueron cumplidas y es por ello los
beneticios economicos, laborales y sociales que se lograron. La administracion de la
cia. S¢ la realizo especialmente en lograr una buena imagen respecto a la formacion
que se ofrece por lo que se aplicaron estrictamente reglas en lo referente al
reclutamiento, seleccidn, capacitacion del personal en el aspecto laboral se aplicaron
los principios de la justicia y respecto a las leyes.

Como administrador Gerente de 1a cia. Recomiendo a la Junta tratar de conseguir
nuevos contratos con cia. Nuevas para asi seguir adelante en el meg?o y buscar otras
fuentes como la de administracion y prestacion de servicios hote@;.

Atentamente,

e

/NELLY ITURRALDE ESPINOZA
GERENTE




