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QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA

CUANTIA: INDETERMINADA

DI: 5 COPIAS

ESCRITURA NUMERO: 2015-17-01-02-P

En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica
del Ecuador, hoy dia, veinte y nueve de julio del afio dos mil quince, ante mi, DOCTORA
PAOLA SOFIA DELGADO LOOR, Notaria Segunda del Cantén Quito, comparece a la
celebracién de la presente escritura puablica de reforma integra de estatuto, la
compafiia QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA, representado por el sefior JAIME ANIBAL
VELASCO BOADA, en su calidad de Gerente, como se acredita con el nombramiento
que se incorpora a la presente escritura como documento habilitante en cumplimiento
de las resoluciones adoptadas por la Junta General Ordinaria Universal de accionistas
de la compaifiia, celebrada el dia dieciséis de abril del afio dos mil trece, conforme se

desprende del nombramiento y de la copia del Acta de la Junta General indicada, que
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se acompafian a la presente escritura como documentos habilitantes.- QUIFATEX
Sociedad anénima se constituyd al amparo de las leyes de la Republica del Ecuador y
esta domiciliada en esta ciudad de Quito. El compareciente, sefior JAIME ANIBAL
VELASCO BOADA es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil
casado, empresario privado, domiciliado en esta ciudad de Quito, habil para contratar
y obligarse, quien actuta por los derechos que representa; a quien de conocer doy fe, y
advertido que fue por mi la Notaria del objeto y resultados de la presente escritura
publica, de acuerdo a la minuta que me entrega y que copiada textualmente es como
sigue: SENORA NOTARIA: En el Registro de escrituras publicas a su cargo, sirvase
incorporar una de la que conste la siguiente Reforma de Estatuto al tenor de los
siguientes antecedentes y estipulaciones. CLAUSULA PRIMERA COMPARECIENTE:
Comparece el sefior JAIME ANIBAL VELASCO BOADA, en su calidad de Gerente, como
se acredita con el nombramiento que se incorpora a la presente escritura como
documento habilitante en cumplimiento de las resoluciones adoptadas por la Junta
General Ordinaria Universal de accionistas de la Compaiiia celebrada el dieciséis de
abril de dos mil trece, conforme se desprende del nombramiento y copia del Acta de la
junta general indicada que se acompafian a la presente escritura como habilitantes, y
dice que eleva a escritura publica la siguiente Reforma de Estatuto. CLAUSULA
SEGUNDA: ANTECEDENTES.- a) Con fecha veinte y seis de mayo de mil novecientos
setenta y ocho se constituyd la Compaiiia QUIFATEX Sociedad Andnima, mediante
escritura publica suscrita ante el Notario, Doctor José Vicente Troya, con un capital de
un millon de sucres dividido en un mil acciones nominativas de un mil sucres cada una.
La mencionada escritura se encuentra registrada el diecinueve de junio de mil
novecientos setenta y ocho, en el Registro Industrial, bajo el numero sesenta y siete,
Tomo diez. b) El veinte y siete de noviembre de mil novecientos ochenta, la compaiiia
QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA elevé su capital social a Cinco Millones de sucres, de
igual manera el veinte y tres de mayo de mil novecientos ochenta y cuatro volvié a

aumentar hasta Ocho millones doscientos mil sucres. ¢) Mediante escritura publica de
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diecisiete de junio mil novecientos ochenta y seis celebrada ante el Nb{ta‘gﬁi’o [376@;
T diecisiete, el nueve de julio de mil novecientos ochenta y seis; la Compafiia aumentd
- su capital social a la suma de treinta y Cuatro Millones Ochocientos mil sucres. d) Por
escritura publica celebrada el trece de septiembre de mil novecientos noventa, ante el
Notario doctor Rodrigo Salgado Valdez, la Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA
elevd su capital social a la suma de Trescientos doce Millones Doscientos Ochenta Mil
Sucres, dicho documento publico se encuentra debidamente inscrito. e) Mediante
escritura publica celebrada el once de mayo de mil novecientos noventa y dos, ante el
Notario Rodrigo Salgado Valdez e inscrita el nueve de junio de mil novecientos noventa
y dos, bajo el niimero mil ciento cincuenta y cuatro, Tomo ciento veinte y tres del

: Registro Mercantil, la Compafiia procedio a elevar su capital social a la suma de

Seiscientos Cincuenta y Siete Millones Ochocientos Ochenta y Seis Mil Sucres. f)
Mediante escritura publica celebrada el tres de Diciembre de mil novecientos noventa
y tres, ante el Notario doctor Rodrigo Salgado Valdez e inscrita el veinte y tres de
Diciembre del mismo afio en el Registro Mercantil, la Compafiia procedid é elevar su
capital social a la suma de Un Mil Ciento Veinte y Cuatro Millones Once Mil Sucres. g)
Mediante escritura publica celebrada el dos de Agosto de mil novecientos noventa y
cuatro, ante el Notario Vigésimo Noveno del cantén Quito, doctor Rodrigo Salgado
Valdez, e inscrita el diecisiete de Agosto de mil novecientos noventa y cuatro en el
Registro Mercantil, bajo el nimero mil novecientos doce, Tomo ciento veinte y cinco,
la Compafiia procedio aumentar su capital a la suma Tres Mil Seiscientos Ochenta
Millones de Sucres. h) El capital social en sucres se convirtié a CIENTO CUARENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS DOLARES (USS 147.200,00) dividido en TRES MILLONES
SEISCIENTAS OCHENTA MIL (3'680.000) acciones ordinarias y nominativas de un valor
nominal de CERO PUNTO CERO CUATRO (USS0,04) centavos de ddlar cada una,
integramente suscritas y pagadas, por conversidon expresa de capital realizada

mediante escritura publica de quince de Diciembre del dos mil aprobada mediante
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Resolucién ndmero setecientos sesenta y uno de la Superintendencia de Compafifas
que se encuentra inscrita en el Registro mercantil del Cantdn Quito bajo el Tomo
numero ciento treinta y dos el cinco de marzo del dos mil uno. i) El veinte y seis de
marzo del dos mil uno, mediante resolucion de Junta General Ordinaria y Universal de
Accionistas de la Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA, los Accionistas resolvieron
unanimemente elevar el valor nominal de las acciones de cuatro centavos de dadlar
norteamericanos (USS 0,04) cada una a Un ddlar norteamericano (USS$1,00) cada unay
consecuentemente, reformar el Articulo cuarto de los Estatutos Sociales de la
Compafiia en tal sentido, representado el capital social en CIENTO CUARENTA Y SIETE
MIL DOSCIENTAS (147.200) acciones ordinarias y nominativas de un ddélar
norteamericano cada una. j) Mediante escritura publica celebrada ante el doctor
Fernando Polo Elmir, Notario Vigésimo Séptimo del Cantdn Quito, la Empresa procedid
a elevar su capital social de la suma de CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS,
00/100 DOLARES NORTEAMERICANQS (USD 147.200,00) a la suma de TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA MIL, 00/100 DOLARES NORTEAMERICANOS (USD
3’770.000,00). k) Mediante escritura publica celebrada ante el doctor Fernando Polo
Elmir, Notario Vigésimo Séptimo del Cantén Quito, con fecha diez de noviembre del
dos mil tres, la Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA procedié a aumentar su
capital social de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US 3’770.000,00) a la suma de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL DOLARES NORTEAMERICANOS (USD 4’880.000,00),
escritura que se encuentra inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Quito con fecha
treinta y uno de Diciembre del dos mil tres, bajo el nimero tres mil novecientos tres
del Registro Industrial, Tomo ciento treinta y cuatro. |) Mediante Escritura publica
celebrada ante el doctor Fernando Polo Elmir, Notario Vigésimo Séptimo del Cantén
Quito, con fecha veinte de Agosto del dos mil cuatro, la compafia QUIFATEX SOCIEDAD
ANONIMA procedié a aumentar su capital social de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS

OCHENTA MIL, 00/100, DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
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(USD4’880.000,00) a la suma de SEIS MILLONES CERO SESENTA Y TRES WH:

\ z..
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US6'063.000,00), escrittf@sque &%y,

: ‘“S\Ff‘usdof “
encuentra inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Quito con fecha veinte y tinco ™~
de Octubre del dos mil cuatro, bajo el numero dos mil ochocientos trece, Registro
Industrial nimero sesenta y siete, Tomo ciento treinta y cinco. m) Mediante escritura
publica celebrada ante el doctor Fernando Polo Elmir, Notario Vigésimo Séptimo del
Cantdn Quito, con fecha diecisiete de noviembre del dos mil cinco, la Compaiiia
QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA procedié a aumentar su capital social de SEIS
MILLONES CERO SESENTA Y TRES MIL, 00/100 DOLARES NORTEAMERICANOS (US
6'063.000,00) a la suma de SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL, 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD6’905.000,00), escritura que se encuentra
inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Quito con fecha veinte y dos de Diciembre
del dos mil cinco, bajo el numero tres mil doscientos noventa y cuatro del Registro
Mercantil, Tomo ciento treinta y seis. n}) Mediante escritura piblica celebrada ante el
doctor Fernando Polo Elmir, Notario Vigésimo Séptimo el Cantén Quinto, con fecha
veinte de Septiembre del dos mil seis, la Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA
procedid a aumentar su capital social de SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL
DOLARES NORTEAMERICANOS (US 6’905.000,00) a la suma de NUEVE MILLONES
CIENTO SETENTA Y DOS MIL, QUINIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US 9172.500,00,00), escritura que se encuentra inscrita en el Registro
Mercantil del Cantén Quito con fecha quince de Noviembre del dos mil seis, bajo el
nimero tres mil ciento veinte y nueve del Registro Mercantil, Tomo ciento treinta y
siete, Se anotd en el Repertorio bajo el nimero cero cuatro seis ocho cinco seis. fi)
Mediante escritura publica celebrada ante el doctor Fernando Polo Elmir, Notario
Vigésimo Séptimo el Cantén Quinto, con fecha siete de noviembre del dos mil siete, la
Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD. ANONIMA procedid a aumentar su capital social de
NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL, QUINIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US 97172.500,00,00) a la suma de DOCE MILLONES
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NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US 12°987.150,00), escritura que se encuentra inscrita
en el Registro Mercantil del Cantdon Quito con fecha veintinueve de diciembre del dos
mil siete, bajo el nimero tres mil novecientos cuarenta y nueve del Registro Mercantil,
Tomo ciento treinta y ocho, o) Mediante escritura publica celebrada ante el Doctor
Jaime Andrés Acosta Holguin, Notario Vigésimo Octavo del Cantén Quito, con fecha
veintiséis de noviembre del dos mil ocho, la Compafifa QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA
procedid a aumentar su capital social de DOCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA' Y
SIETE MIL CIENTO CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(USD 12°987.150,00), a la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL
NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US 17°170.900,00)
escritura que se encuentra inscrita en el Registro Mercantil del cantén Quito con fecha
veintinueve de diciembre del dos mil ocho, bajo el numero cuatro mil setecientos
sesenta y siete, Tomo ciento treinta y nueve p) Mediante escritura publica celebrada
ante el doctor Roberto Salgado Salgado, Notario Tercero del Cantdn Quito, con fecha
veinte y tres de noviembre del dos mil nueve, la Compaiia QUIFATEX SOCIEDAD
ANONIMA procedié a aumentar su capital social a la suma de VEINTE MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US 20'152.480,00), q) Mediante escritura publica celebrada ante
el doctor Roberto Salgado Salgado, Notario Tercero del Cantén Quito, con fecha
dieciocho de noviembre del dos mil diez, la Compafiia QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA
procedid a aumentar su capital social a la suma de VEINTE Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US 23'436.284,00); r) Mediante escritura publica
celebrada ante el doctor Roberto Salgado Salgado, Notario Tercero del Cantén Quito,
con fecha veinte y uno de noviembre del dos mil once, la Compafifa QUIFATEX
SOCIEDAD ANONIMA procedié a aumentar su capital social a la suma VEINTE Y

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTE Y OCHO
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Cantdn Quito Encargada con fecha primero de diciembre del dos mil once Igcompam :

QUIFATEX Sociedad Andnima procede a escindirse, producto desde acto juridico se
crea la compafia Quimica Suiza Industrial del Ecuador QS| Sociedad Andnima, con lo
cual la compafiia Quifatex Sociedad Anénima adjudica un capital de TRES MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL TRECIENTOS OCHENTA Y UNO, ( 3.635.381,00), a la
nueva compafiia Quimica Suiza Industrial del Ecuador QS| Sociedad Andnima, producto
de este acto la compafia Quifatex Sociedad Andnima mantiene un capital social de
VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TRECIENTOS CUARENTA Y
SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US20.999.347,00). En sesién
de Junta General Ordinaria y Universal de Accionistas de QUIFATEX SOCIEDAD
ANONIMA, celebrada el dieciséis de abril del dos mil trece cuya copia certificada se
adjunta como documento habilitante, los accionistas entre otras cosas resolvieron
aumentar el capital social de la suma de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL TRECIENTOS CUARENTA Y SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, ( US 20.999.347,00), a la suma de VEINTE Y DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTE Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA, { US 22.221.539) debidamente inscrita con fecha veinte y cuatro de
septiembre del dos mil catorce. Con los antecedentes expuestos el compareciente
procede a reformar el estatuto vigente de la compariia QUIFATEX sociedad andnima al
tenor de las siguientes estipulaciones. CLAUSULA TERCERA: REFORMA DE ESTATUTO.-
En virtud de la Resolucion tomada, por este instrumento publico, conforme o
determina la Ley, se reforma el estatuto de la compafila QUIFATEX sociedad anénima
de manera integra, conforme las estipulaciones siguientes: CAPITULO I:
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION.- ARTICULO UNO.-
DENOMINACION.- La sociedad se denomina QUIFATEX S.A. ARTICULO DOS.- OBJETO

SOCIAL.-E| objeto de la sociedad es dedicarse a la fabricacién, comercializacion,
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distribucion, representacidn, importacion y exportacion de productos farmacéuticos y
naturales para la salud, dietéticos, alimenticios, bebidas y licores, cosméticos, de
higiene, de cuidado personal y del hogar, vacunas, materiales, aparatos e insumos
médicos y hospitalarios, veterinarios, quimicos, plaguicidas, insecticidas, fertilizantes,
fibras, aditivos para la construccion, instrumentos, equipos, aparatos y maquinaria en
general, asi como de cualquier otra clase de bienes y productos elaborados, semi-
elaborados o materias primas en general. La compafiia podrd elaborar los productos
referidos, directamente o mediante concesion de licencias a otros fabricantes o por
contratos con éstos. Asimismo, la sociedad podrd realizar inversiones en acciones,
participaciones o derechos de participacion o de crédito en sociedades o empresas,
domiciliadas o no en el pais, asi como la transferencia o gravamen de tales inversiones.
Para el cumplimiento de sus fines, la Sociedad podra intervenir en todo acto o contrato
permitido por la Ley, que sean acordes con el objeto social y conveniente o necesario
para su realizacion. ARTICULO TRES.- DOMICILIO.- El domicilio principal de la sociedad
es en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano. Por acuerdo de la junta general y en
la forma, condiciones y con el capital que ella determine, se podrén establecer filiales o
sucursales en cualquier lugar del pais o del extranjero.- ARTICULO CUATRO.-
DURACION.- El plazo de duracién de la sociedad serd de noventa y nueve afios
contados desde la fecha de inscripcidon en el Registro Mercantil. Este plazo podra ser
ampliado o la sociedad disolverse y liquidarse antes de su cumplimiento de
conformidad con lo que se determina sobre el particular en la Ley de Combaﬁias y en
estos estatutos. CAPITULO 1I: CAPITAL Y ACCIONES.- ARTICULO CINCO.- CAPITAL.- El
capital suscrito de la compariia es de VEINTE Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE Y
UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USS 22°221.539,00) dividido en VEINTE Y DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTE Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE (22°221.539) acciones nominativas,
ordinarias e indivisibles de un délar de los Estados Unidos de América cada una. Estén

numeradas del cero cero uno (001) a la veinte y dos millones doscientos veinte y un
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accion confiere a su titular la calidad de accionista y le atribuye, cuando menos, los
siguientes derechos: UNO. Participar en los beneficios sociales, especialmente en el
reparto de utilidades, asi como en la distribucion del acervo social en caso de
liquidacion de la compafiia; DOS. Cada accién que estuviere completamente pagada
dard derecho a un voto; Las acciones parcialmente pagadas lo tendran en proporcién
al valor pagado; TRES. Integrar los 6rganos de administracion o de fiscalizacion de la
compafiia si fueren elegidos en la forma prescrita por la ley y los estatutos; CUATRO.
Gozar de preferencia para la suscripcién de acciones en el caso de aumento de capital
y en la suscripcién de obligaciones u otros titulos convertibles o con derecho a ser
convertidos en acciones; y, CINCO. Los demds establecidos en la Ley. ARTICULO
OCHO.- ACCIONES PREFERIDAS.- Previa resolucion de la Junta General de Accionistas,
podran emitirse acciones preferidas. Las acciones preferidas no tendrdn derecho a
voto, pero podrdn conferir derechos especiales en cuanto al pago de dividendosy en la
liquidacion de la compaiiia. No se podran establecer preferencias que tiendan al pago
de intereses o dividendos fijos, a excepcidon de dividendos acumulativos.- El monto de
las acciones preferidas no podrd exceder los limites establecidos en la Ley de
Compafiias. ARTICULO NUEVE.- INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION.- Las acciones son
indivisibles. Cuando haya varios propietarios de una misma accion, designaran un
representante comun y los copropietarios responderan solidariamente frente a la
sociedad de las obligaciones que se deriven de la condicién de accionista. La
designacion referida se efectuard mediante carta con firma legalizada notarialmente,
suscrita por copropietarios que representen mas del cincuenta por ciento (50%) de los
derechos y acciones sobre las acciones en copropiedad. A falta de un administrador
comun o de no existir acuerdo para su designacion, ésta sera hecha por el juez a

peticion de cualquiera de los copropietarios. ARTICULO DIEZ.- REPRESENTACION DE




DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

LA ACCION.-Todas las acciones pertenecientes a un accionista deben ser
representadas por una sola persona. La representacion de las acciones en la junta
general de accionistas se rige por lo dispuesto en el articulo VEINTE Y SIETE de este
estatuto. ARTICULO ONCE.- LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.- La compafifa llevara
un libro de acciones y accionistas en el que se registrardn las transferencias de las
acciones, la constitucion de derechos reales, y las demas modificaciones que ocurran
respecto del derecho sobre las acciones. La propiedad de las acciones, se probard con
la inscripcion en el lAibro de acciones y accionistas. El derecho de negociar las acciones y
transferirlas, se sujeta a lo dispuesto en la Ley de Compafiias. La sociedad considerara
propietario de las acciones a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y
Accionistas. Cuando se litigue lé propiedad de acciones se admitird el ejercicio de los
derechos de accionista por quien aparezca registrado en el Libro de Acciones vy
Accionistas de la sociedad como propietario de ellas, salvo mandato judicial en
contrario. ARTICULO DOCE.- ANOTACIONES EN EL LIBRO DE _ACCIONES Y
ACCIONISTAS.- En el libro de acciones y accionistas se anotara particularmente, los
siguientes movimientos: DOCE PUNTO UNO. La suscripcion de acciones producto de
la fundaciéon de la sociedad. También se anotard la emision de nuevas acciones
producto de aumentos de capital, independiente de los medios utilizados para dicho
aumento; DOCE PUNTO DOS. Se anotaran también los canjes y fraccionamientos de
acciones, y a requerimiento expreso de uno o mas accionistas, los convenios entre
éstos o de éstos con terceros que versen sobre las acciones o que tengan por objeto el
ejercicio de los derechos inherentes a ellas, previa comunicacidn a la sociedad en la
forma sefialada en el articulo trece; DOCE PUNTO TRES. En caso de transferencias de
acciones, previo el registro u anotacion correspondiente, se estara a lo dispuesto en el
articulo ciento ochenta y nueve de la Ley de Compafiias; La anotacion de la
transferencia de acciones en el libro de acciones y accionistas podra efectuarse
también, previa la presentacion y entrega del titulo objeto de la cesidn, en cuyo caso

éste sera anulado y en su lugar se emitira un nuevo titulo a nombre del adquiriente. La
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entrega debera efectuarse al presidente del directorio o, en ausencia o iry

de éste, al gerente general, bajo cargo de recepcion del titulo endosado. Lgégc&dfa:i <ezp /
o Cwardor
s6lo aceptarad el endoso efectuado por quien aparezca en el libro de acciones y -
accionistas como propietario de la accién o por su representante, debidamente
facultado para disponer de las acciones. Si hubiera dos o mas endosos, la sociedad
puede exigir que las sucesivas transferencias se le acrediten por otros medios. Cuando
corresponda, el endoso debe incluir [a firma del cényuge. Si la endosante es una
persona juridica, la sociedad puede exigir que se acrediten las facultades de
disposicién del representante. ARTICULO TRECE.- COMUNICACIONES DE LA
SOCIEDAD.- TRECE PUNTO UNO. Salvo disposicion expresa en contrario establecidé en
este estatuto, toda comunicacién escrita de la sociedad a los accionistas, en cualquiera
de los casos previstos en este estatuto, sera dirigida a la atencion personal de los
interesados por via notarial, correo certificado o por escrito con cargo de recepcién,
incluyendo el courier, facsimil, correo electrénico o por cualquier otro medio que
asegure su recepcion, a la direccion que el accionista hubiera registrado en la sociedad.
Para los accionistas domiciliados en el extranjero, la comunicacién deberd cursarse
sélo por courier, facsimil o correo electronico. Cualquier cambio de direccion debera
ser previamente notificado por escrito dirigido al presidente del directorio, en el
domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcion; en caso de ausencia o impedimento
del presidente del directorio, la comunicacién serd atendida por el gerente general, en
lo que hubiere lugar. De lo contrario, se considerara que la direccién correcta es la que
figura registrada en la sociedad siendo por tanto valida la comunicacidn asi cursada;
TRECE PUNTO DOS. Salvo disposicion expresa en contrario establecida en este
estatuto, cualquier comunicacion que un accionista tenga que cursar a la sociedad, en
cualquiera de los casos previstos en este estatuto, serd dirigida al presidente del
directorio y entregada en el domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcién; en caso
de ausencia o impedimento del presidente del directorio, la comunicacidén sera

atendida por el gerente general, en lo que hubiere lugar. ARTICULO CATORCE.-
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TITULOS DE ACCIONES.- Las acciones emitidas, cualquiera que sea su clase, se
representan por titulos de accion. Tratandose de acciones inscritas en una bolsa de
valores o inmovilizadas en el depésito centralizado de compensacion y liquidacién de
valores, estaran representadas, por anotaciones en cuenta o en cualquier otra forma
que permita la ley. Los titulos de accion deben contener, cuando menos, la siguiente
informacion: UNO. La denominacion de la sociedad, su domicilio, duracién, la fecha de
la escritura publica de constitucion, el notario ante el cual se otorgd y los datos de
inscripcion de la sociedad en el registro, con la indicacion de tomo, folio y nimero;
DOS. Las cifras representativas del capital autorizado, capital suscrito y el ndmero de
acciones en que se divide el capital suscrito; TRES. El nimero de orden de la accién y
del titulo, si éste representa varias acciones, y la clase a que pertenece; CUATRO. La
indicacion del nombre del propietario de las acciones; Cinco. Si la accion es ordinaria o
preferida y, en este caso, el objeto de la preferencia; Seis. La firma del Presidente del
Directorio y de otro director; y, Siete. La fecha de expedicién del titulo. ARTICULO
QUINCE.- TITULO PROVISIONAL DE ACCIONES Y CERTIFICADOS PROVISIONALES O
“RESGUARDOS”.- Las acciones emitidas que no estuvieren totalmente pagadas,
podrén estar representadas por titulos provisionales de acciones, los cuales cumplirdn
los requisitos sefialados en el articulo anterior, ademas de sefialarse el valor pagado y
el nimero de acciones suscritas. No podran emitirse titulos definitivos, de acciones
que no se encuentren totalmente pagadas. Los suscriptores de acciones, antes de la
constitucion definitiva de la sociedad o de su fundacion, recibiran a cambio de sus
aportaciones y en prueba de las mismas, certificados provisionales o “resguardos”
conforme lo establece el articulo 167 de la Ley de Compafifas. ARTICULO DIECISEIS .-
SUSTITUCION DE ACCIONES O CERTIFICADOS PROVISIONALES.- Si una accidon o un
certificado provisional se extraviaren o destruyeren, la compafiia podra anular el titulo
previa publicacion que efectuara por tres dias consecutivos en uno de los peridédicos de
mayor circulacién en el domicilio principal de la misma, publicacion que se hara a costa

del accionista. Una vez transcurridos treinta dias, contados a partir de la fecha de la
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certificado anulado. CAPITULO Hll:
ARTICULO DIECISIETE.- CONVENIOS ENTRE ACCIONISTAS O ENTRE ESTOS Y
TERCEROS.- Son validos ante la sociedad y le son exigibles en todo cuanto le sea
concerniente, los convenios entre accionistas o entre éstos y terceros, a partir del
momento en que le sean debidamente comunicados siempre y cuando no se
consideren ilegales o ilicitos por la Legislacion vigente. La comunicacion debe hacerse
por escrito y en la forma establecida en el articulo Trece de este estatuto. Si hubiera
contradiccion entre alguna estipulacion de dichos convenios y el pacto social o el
estatuto, prevaleceran estos ﬁltimos, sin perjuicio de la relacion que pudiera
establecer el convenio entre quienes lo celebraron. CAPITULO IV: JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- ARTICULO DIECIOCHO.- DISPOSICION GENERAL.- La junta general de
accionistas es el 6rgano supremo de la sociedad. Los accionistas constituidos en junta
general, debidamente convocada y con el quérum correspondiente, deciden por la
mayoria que establece la ley y este estatuto los asuntos propios de su competencia. En
la junta general cada accién da derecho a un voto, salvo los casos de excepcion
permitidos por la ley. Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no
hubieren participado en la reunién, estdn sometidos a los acuerdos adoptados por la
junta general, sin perjuicio del derecho de apelacion de las minorias, conforme lo
establecido en el articulo doscientos cuarenta y nueve de la Ley de Compaiiias. Por el
simple hecho de ser accionista, se presume que tal persona tiene un conocimiento
cabal de las disposiciones del estatuto de la sociedad. ARTICULO DIECINUEVE.- JUNTA
GENERAL ORDINARIA.- La junta general ordinaria se reunird por lo menos una vez al
afio, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econdmico de la
compafifa, para considerar, sin perjuicio de otros asuntos puntualizados en la
convocatoria, al menos los siguientes: UNO. Conocer anualmente las cuentas, el

balance, los informes que le presentaren los administradores o directores y los
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comisarios acerca de los negocios sociales y dictar la resolucién correspondiente.
Igualmente conocera los informes de auditoria externa en los casos que proceda. No
podrdn aprobarse ni el balance ni las cuentas si no hubiesen sido precedidos por el
informe del comisario; DOS. Resolver sobre la distribucion de los beneficios sociales;
TRES. Resolver sobre el numero de directores a elegirse para el periodo
correspondiente; CUATRO. Elegir a los miembros del directorio; CINCO. Fijar la
retribuciéon del directorio, de los comisarios, administradores e integrantes de los
organismos de fiscalizaciéon; SEIS. Designar al presidente y vicepresidente del
directorio; SIETE. Designar o delegar en el directorio la designacion de los auditores
externos, cuando corresponda; y, Ocho. Resolver sobre los demas asuntos que le sean
propios conforme al estatuto y la ley. ARTICULO VEINTE.- OTRAS ATRIBUCIONES DE
LA JUNTA GENERAL.- Compete, asimismo, a la junta general: UNO. Remover a los
miembros del directorio y designar a sus reemplazantes; DOS. Modificar o reformar el
estatuto; TRES. Resolver respecto del aumento o reduccion del capital social; CUATRO.
Autorizar la emision obligaciones, partes beneficiarias y otros titulos representativos
de deuda; CINCO. Acordar la adquisicion, enajenacién, gravamen, arrendamiento
financiero y construccion de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor contable
de los inmuebles involucrados en la operacidn, individualmente considerada, supere el
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito o cuando supere la suma de quinientos
mil délares de los Estados Unidos de América (USS 500,000), lo que sea menor; SEIS.
Acordar la adquisicidn, enajenacion, gravamen y cualquier otra forma de afectacién en
un solo acto, incluyendo el arrendamiento mercantil y/o financiero en cualquiera de
sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la contratacién de
servicios, que excedan de quinientos mil délares de los Estados Unidos de América
(USS 500,000), o el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, lo que sea menor.
SIETE. Acordar la adquisicion, transferencia, gravamen o cualquier forma de afectacion
de valores mobiliarios, la adquisicion de empresas o la inversidn en acciones o

participaciones emitidas por otras sociedades asi como cualquier inversion que
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resolver sobre su liquidacion; y, DIEZ. Resolver en los casos en que la ley o el estatuto
dispongan su intervencién y en cualquier otro que requiera el interés social. ARTICULO
VEINTE Y UNO.- LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL.-La junta general se
celebrard en el lugar del domicilio social. Sin embargo, el directorio puede establecer
que la junta general se celebre en lugar distinto, en cuyo caso debera sefialarse
expresamente en la convocatoria el lugar de realizaciéon de la misma. En los casos de
junta general universal la junta se podra celebrar en el lugar en que se encuentren
todos los accionistas. ARTICULO VEINTE Y DOS.- CONVOCATORIA A LA JUNTA
GENERAL.- El presidente del directorio convoca a la junta general cuando lo ordene la
ley, lo establezca el estatuto, lo considere necesario al interés social o lo solicite un
nimero de accionistas que represente cuando menos el veinte por ciento (20%) de las
acciones suscritas con derecho a voto. Las Juntas Generales deliberaran y resolverdn
exclusivamente sobre los asuntos que las haya motivado y consten en las respectivas
convocatorias. El Comisario serd especial e individualmente convocado a las Juntas
Generales, pero su inasistencia no sera causa de diferimiento de la reunién. ARTICULO
VEINTE Y TRES.- REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA. El aviso de convocatoria para
cualquier junta general, incluyendo la junta general ordinaria, debe ser publicado por
la prensa, en uno de los periddicos de mayor circulaciéon en el domicilio principal de la
compaiiia, tratandose de la primera convocatoria, con una anticibacién no menor de
ocho (8) dias calendario a la fecha fijada para su celebracion. La convocatoria
contendra: a) E! Hamamiento de los accionistas de la compaiiia, con la expresa
mencion del nombre de la misma; b) El llamamiento especial e individual a los
comisarios u organos de fiscalizacion. El requisito de la especialidad se cumplira con el
llamamiento expreso a los comisarios o miembros de los 6rganos de fiscalizacion a

reunion de junta general, y el de su individualizacién, con la mencion en la
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convocatoria, de modo también expreso, de los nombres y apellidos a cada uno de
ellos. ¢) La direccion precisa y exacta del local en el que se celebrara la reunidn, que
estard ubicado dentro del cantén que corresponda al domicilio principal de la
compafifa, salvo disposicién en contrario del directorio o de la junta general universal;
d) La fecha y hora de iniciacion de la junta. e) La indicacion clara, especifica y precisa
del o de los asuntos que seran tratados en la junta, sin que sea permitido el empleo de
términos ambiguos o remisiones a la ley, a sus reglamentos o a este estatuto, y
tratdndose de uno o més de los actos juridicos a los que se refiere el articulo treinta y
tres de la Ley de Compafiias, la mencidn expresa del acto o actos que ha de conocer y
resolver, la junta general en la reunién respectiva: f} En caso de que la junta vaya a
conocer los asuntos a los que se refiere el numeral dos del articulo doscientos treinta y
uno de la Ley de Compaiiias, las indicaciones tanto de la direccidn precisa y exacta del
local en el gue se encuentran a disposicion de los accionistas los documentos
sefialados en el articulo doscientos noventa y dos ‘de la misma ley. Como que la
exhibicion de tales documentos esta llevandose a cabo con quince dias de anticipacion
a la fecha en que deba celebrarse la junta que ha de conocerlos; g) Los nombres y
apellidos del presidente del directorio. ARTICULO VEINTE Y CUATRO.- SEGUNDA Y
TERCERA CONVOCATORIAS.- Si la junta general debidamente convocada no se celebra
en primera convocatoria por falta de quérum, ésta debe ser anunciada con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, para tratar los mismos asuntos y con la
indicacion que se trata de segunda convocatoria, dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la fecha de la junta general no celebrada. Si luego de la
segunda convocatoria no hubiere el quérum requerido se procedera a efectuar una
tercera convocatoria, la que no podrad demorar mas de sesenta dias contados a partir
de la fecha fijada para la primera reunidn, ni modificar el objeto de ésta. La junta
general asi convocada se constituird con el nimero de accionistas presentes.
ARTICULO VEINTE Y CINCO.- JUNTA UNIVERSAL.- Sin perjuicio de lo previsto por los

articulos precedentes, la junta general se entiende convocada y vdlidamente
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totalidad de las acciones suscritas con derecho a voto y acepten por unanimidad la
celebracién de la junta general y los asuntos que en ella se proponga tratar. ARTICULO
VEINTE Y SEIS.- CONCURRENCIA A LA JUNTA GENERAL.- Pueden asistir a la junta
general y ejercer sus derechos los titulares de acciones con derecho a voto que figuren
inscritas a su nombre en el libro de acciones y accionistas. Los directores y el gerente
general gue no sean accionistas pueden asistir a la junta general con voz pero sin voto,
salvo que la junta general decida en contrario respecto del gerente general. La junta
general puede disponer la asistencia, con voz pero sin voto, de funcionarios,
profesionales y técnicos al servicio de la sociedad o de otras personas que tengan
interés en la buena marcha de los asuntos sociales. ARTICULO VEINTE Y SIETE.-
REPRESENTACION EN LA JUNTA GENERAL.- Todo accionista con derecho a participar
en las juntas generales puede hacerse representar por otra persona, mediante poder
otorgado por escritura publica o carta dirigida al Presidente y registrada ante la
sociedad con una anticipacién no menor de veinticuatro horas a la hora fijada para la
celebracién de la junta general. La representacion ante la junta geheral es revocable.
La asistencia personal del representado a la junta general producira la revocacién del
poder conferido tratandose del poder especial y dejara en suspenso, para esa ocasion,
el otorgado por escritura publica. Lo dispuesto en este articulo no serd de aplicacién en
los casos de poderes irrevocables o en otros casos permitidos por la ley. No podran ser
representantes de los accionistas los administradores, incluyendo al Gerente General,
ni los comisarios. ARTICULO VEINTE Y OCHO.- LISTA DE ASISTENTES.- Antes de la
instalacion de la junta general se formula la lista de asistentes, expresando el caracter
o representacion de cada uno y el nimero de acciones con que concurre,
agrupandolas por clases si las hubiere. Al final de la lista se determina el nimero de
acciones representadas y su porcentaje respecto del total de las mismas con indicacion

del porcentaje de cada una de sus clases, si las hubiere. Los accionistas y los
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representantes de accionistas deben firmar la lista de asistentes antes de poder
ingresar a la reunion. ARTICULO VEINTE Y NUEVE.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA
JUNTA GENERAL.- La junta general es presidida por el presidente del directorio o, en
caso de ausencia o impedimento de éste, por el vicepresidente del directorio o por Ia
persona concurrente que la propia junta general designe. Como secretario actuara el
gerente general y, en caso de ausencia o impedimento de éste, la propia junta general
lo designara entre los concurrentes.-ARTICULO TREINTA.- EL QUORUM.- El quérum se
computard y establecerd al inicio de la junta general, en base del capital pagado
representado por las acciones que tengan derecho a voto. Comprobado el quérum el
presidente la declara instalada. Las acciones de los accionistas que ingresan a la junta
general, después de instalada, no se computan para establecer el qudérum pero
respecto de ellas se puede ejercer el derecho de voto. La junta general podrd siempre
llevarse a cabo, aun cuando todas las acciones representadas en ella pertenezcan a un
solo titular. ARTICULO TREINTA Y UNO.- QUORUM SIMPLE.- Para que la junta general
adopte vdlidamente acuerdos relacionados con los asuntos mencionados en: los
incisos uno, dos siete y ocho del articulo diecinueve, los incisos ocho y diez del articulo
veinte, es necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de, cuando menos, las
tres quintas partes de las acciones suscritas con derecho a voto. ARTICULO TREINTA Y
DOS.- QUORUM CALIFICADO.- Para que la junta general adopte vélidamente acuerdos
relacionados con los asuntos mencionados en: los incisos tres, cuatro y seis del articulo
diecinueve, los incisos uno, dos tres, cuatro cinco, seis, siete y nueve del articulo veinte
del estatuto, es necesaria, en primera convocatoria, cuando menos, la concurrencia de
dos tercios de las acciones suscritas con derecho a voto. ARTICULO TREINTA Y TRES.-
MAYORIAS NECESARIAS PARA LA ADOPCION DE ACUERDOS.- Treinta y tres punto
uno. Cuando se trate de los asuntos mencionados en el articulo treinta y dos vy salvo
lo expresado en el articulo ciento ochenta y cuatro de la Ley de Compafiias y otras
disposiciones legales que refieran la exigencia de unanimidad en las decisiones, los

acuerdos se adoptan con el voto favorable de, cuando menos, dos tercios de las
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lo expresado en el articulo ciento ochenta y cuatro de la Ley de Compaﬁlas y “otras
disposiciones legales que refieran la exigencia de unanimidad en las decisiones, se
requiere que el acuerdo se adopte por un numero de acciones que represente, cuando
menos, las tres quinfas partes de las acciones suscritas con derecho a voto emitidas
por la sociedad. ARTICULO TREINTA Y CUATRO - ACUERDOS EN CUMPLIMIENTO DE
NORMAS IMPERATIVAS.- Cuando la adopcion de acuerdos relacionados con los
asuntos mencionados en el articulo treinta y dos deba hacerse en cumplimiento de
disposicion legal imperativa, no se requiere el quérum ni la mayoria calificada
mencionados en los articulos precedentes.- ARTICULO TREINTA Y CINCO.- DERECHO
DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS. Desde el dia de la publicacién de la
convocatoria, los documentos, mociones y proyectos relacionados con el objeto de |a
junta general deben estar a disposicion de los accionistas en las oficinas de |a sociedad
o en el lugar de celebracién de la junta general, durante el horario de oficina de la
sociedad. Los accionistas pueden solicitar, con anterioridad a la junta general o
durante el curso de la misma, los informes o aclaraciones que estimen necesarios
acerca de los asuntos comprendidos en la convocatoria. ARTICULO TREINTA Y SEIS.-
ACTAS DE LAS JUNTAS GENERALES.- La junta general y los acuerdos adoptados en ella
constan en acta que expresa un resumen de lo acontecido en la reunion. Las actas se
llevarén en un libro especial destinado para el efecto, o en hojas mdviles escritas
manualmente, a mdaquina o en ordenadores de textos. El acta de junta general
contendra por lo menos: a) El nombre de la compaiiia de que se trate; b) El cantén,
direccion del local y fecha de celebracién de la junta, y la hora de iniciacion de la
misma; c) El nombre y apellidos de las personas gue intervinieren en ella como
Presidente y Secretario, y de los accionistas presentes o de quienes los representen
inscritos en el libro de acciones y accionistas; d) La transcripcion del orden del dia, el

sefialamiento de la forma en que se realizo la convocatoria y la constancia de que los
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comisarios fueron convocados, cuando corresponda. Tratandose de juntas universales,
se consignara el orden del dia que se haya acordado; e) La indicacion del quérum con
el que se instald la junta: f) La relacidon sumaria y ordenada de las deliberaciones de la
junta, asi como de las resoluciones de ésta; g) La proclamacion de los resultados, con la
constancia del nimero de votos a favor y en contra, del nimero de votos en blanco y
de las abstenciones respecto de cada mocidn. Los votos en blanco y las abstenciones
se sumaran a la mayoria numérica; h) La aprobacion del acta, si se la hiciera en la
misma sesion; e, i) Las firmas del Presidente y Secretario de la junta. El acta, incluido
un resumen de las intervenciones referidas en el parrafo anterior, sera redactada por
el secretario dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la celebracion de la
junta general. Cuando el acta es aprobada en la misma junta general, ella debe
contener constancia de dicha aprobacién y ser firmada, ademas del presidente y el
secretario, por un accionista designado al efecto. Cuando el acta no se aprueba en la
misma junta general, se designard a no menos de dos accionistas para que,
conjuntamente con el presidente y el secretario, la revisen y aprueben. El acta debe
quedar aprobada y firmada dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la
celebracion de la junta general y puesta a disposicion de los accionistas concurrentes o
sus representantes, quienes podran dejar constancia de sus observaciones o
desacuerdos mediante carta. Tratandose de juntas generales universales es obligatoria
la suscripcion del acta por todos los accionistas concurrentes a ellas. Cualquier
accionista concurrente a la junta general tiene derecho a firmar el acta. El acta tiene
fuerza legal desde su aprobacién. ARTICULO TREINTA Y SIETE.- COPIA CERTIFICADA
DEL ACTA.- Cualquier accionista, aunque no hubiese asistido a la junta general, tiene
derecho de obtener, a su propio costo, copia certificada del acta correspondiente o de
fa parte especifica que sefiale. El gerente general de la sociedad estd obligado a
extenderla, bajo su firma y responsabilidad, en un plazo no mayor de cinco (5) dias
calendario contados a partir de la fecha de recepcién de la solicitud correspondiente.

En caso de incumplimiento, el interesado puede recurrir al juez competente del
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expida la copia certificada correspondiente para su entrega al solicitante. Los Cﬁstos y 5
costas del proceso son de cargo de la sociedad. ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
IMPUGNACION Y NULIDAD DE ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL.- Los
procedimientos de impugnacion y de nulidad de acuerdos de la junta general se
regulardn por las disposiciones de la ley. CAPITULO V: ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD.- ARTICULO TREINTA Y NUEVE.- LOS ADMINISTRADORES. la
administracion de la sociedad esta a cargo del Presidente del directorio, el
vicepresidente del directorio y de la gerencia general. CAPITULO VI: DIRECTORIO.-
ARTICULO CUARENTA.- ORGANO COLEGIADO, FACULTADES Y RESPONSABILIDADES.-
El directorio es drgano colegiado de la sociedad que tiene todas las facultades de
gestion necesarias para la administracion de la sociedad dentro de su objeto, con la
Gnica excepcion de los asuntos reservados expresamente para la junta general. Sin
perjuicio de las demas atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se asignan al
directorio por este estatuto, por la Ley de Compafiias o por las disposiciones legales
que resulten aplicables, el directorio tendra las siguientes atribuciones, obligaciones y
responsabilidades: UNO. Dirigir, representar y administrar la sociedad dentro de su
objeto, con excepcidén de los asuntos que la ley o el estatuto atribuyen a la junta
general de accionistas; DOS. Formular los estados financieros y la memoria del
ejercicio vencido asi como la propuesta de aplicacion de utilidades o cobertura de
pérdidas para someterlos a la aprobacion de la junta general obligatoria de accionistas,
con el dictamen de los auditores externos independientes; TRES. Convocar a juntas
generales de accionistas por intermedio del Presidente del Directorio; CUATRO.
Informar a la junta general sobre la marcha del negocio; CINCO. Aprobar y controlar
los objetivos, las acciones estratégicas y planes operativos de la sociedad; SEIS.
Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y controlar su ejecucién; asi como revisar
los estados financieros y flujos de caja mensuales sometidos por el gerente general;

SIETE. Aprobar nuevos contratos de fabricacidn, representacién y distribucién, marcas,
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logotipos asi como las modificaciones o terminacion de los existentes, propuestos por
la gerencia general; OCHO. En lo no previsto en el articulo veinte del presente
estatuto, como facultad de la Junta General de Accionistas, fijar los limites de
endeudamiento de la sociedad, que hayan sido propuestos por la gerencia general y
autorizar expresa y previamente las operaciones que se vayan a realizar fuera de
dichos limites; NUEVE. Establecer la politica de recursos humanos de la sociedad, asi
como autorizar la contratacion, nombramiento, cambio y despido del gerente general
y de otros funcionarios de la compafiia respecto de los cuales no deba decidir la Junta
General; tales como los gerentes, decidir el otorgamiento o modificacion de los
poderes, facultades, atribuciones, obligaciones o responsabilidades de los mismos y de
los subgerentes y apoderados; aprobar las remuneraciones y otros beneficios del
gerente general y de los gerentes; DIEZ. Aprobar la politica de remuneraciones y otros
beneficios y los limites de préstamos al personal y autorizar previamente los que
excedan dichos limites; ONCE. Aprobar las donaciones de la sociedad que se vayan a
otorgar fuera de la politica o limites establecidos por la Junta General o del propio
Directorio; DOCE. Disponer la realizacion de auditorias, externas o internas, de
caracter general o especial, distintas a las que disponga la junta general; TRECE. Decidir
la iniciacion, continuacion, desistimiento o transaccion de los procedimientos judiciales
o arbitrales, que sean distintos a los que corresponden a, o se deriven de., las
operaciones ordinarias de la sociedad, delegar su ejecucion en el gerente general y
otorgar los poderes que estime convenientes y revocarlos; CATORCE. En lo no previsto
en el articulo veinte del presente estatuto, como facultad de la Junta General de
Accionistas, autorizar el otorgamiento por la sociedad de garantias personales o reales,
incluyendo avales, fianzas, prendas, hipotecas, endosos de pélizas de seguros, a favor
de terceros, quedando expresamente autorizado para delegar esta facultad; QUINCE.
Acordar la adquisicion, enajenacion, gravamen, arrendamiento financiero vy
construccion de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor contable de los

inmuebles involucrados en la operacion, individualmente considerada, exceda de CIEN
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QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS SO0,00(.:)),
que sea menor; DIECISEIS. Acordar la adquisicidn, enajenacién, gravamen y cualquier
otra forma de afectacién en un solo acto, incluyendo el arrendamiento financiero en
cualquiera de sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la
contratacion de servicios, que exceda de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (USS 100,000) pero no supere los QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS 500,000), o el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
capital suscrito, lo que sea menor; DIECISIETE. Disponer, gravar o en cualquier forma
afectar los bienes que integran el activo negociable de la sociedad, pudiendo delegar
esta facultad, DIECIOCHO. Aprobar la politica de inversiones en valores mobiliarios de
corto plazo; DIECINUEVE. Autorizar la participaciéon de la sociedad en contratos de
colaboracion empresarial, que hayan sido previamente analizados y propuestos por la
gerencia general; VEINTE. Disponer la creacion de comités de cardcter temporal, su
integracion de manera preferente por directores asi como la designacion de las
personas que lo integraran vy, si lo considera pertinente, la respectiva retribucién.
ARTICULO CUARENTA Y UNO.- DESIGNACION DEL DIRECTORIO.- El directorio de la
sociedad estard compuesto por un minimo de tres (3) y un maximo de siete (7)
miembros. Antes de la eleccidn, la junta general debe resolver sobre el nimero de
directores a elegirse para el periodo correspondiente. La designacion del presidente
del directorio correspondera a la junta general. ARTICULO CUARENTA Y DOS.-
EJERCICIO DEL CARGO.- Los directores desempeiian el cargo con la diligencia de un
ordenado comerciante. Estan obligados a guardar absoluta reserva respecto de los
negocios de la sociedad y de la informacién social a que tengan acceso, atin después
de cesar en sus funciones. El cargo de director es personal y no puede ser ejercido, de
manera permanente, a través de representante. No obstante, en casos eventuales, el

cargo puede ser ejercido a través de representante que debera ser el presidente del
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directorio o cualquiera de los directores, designado mediante carta poder dirigida al
presidente del directorio en el domicilio de la sociedad y bajo cargo de recepcion. No
existe impedimento para que un director pueda ser designado representante de dos o
mas directores. Para ser director no se requiere ser accionista ni residente en el
Ecuador. Los directores pueden ejercer cargos ejecutivos remunerados en la sociedad,
cuando asi o autorice el directorio. ARTICULO CUARENTA Y TRES.- DURACION DEL
DIRECTORIO.- El directorio de la sociedad ejercerd sus funciones por el plazo de un
afio. El directorio se renueva totalmente al término de su perfodo, incluyendo a
aquellos directores que fueron designados para completar periodos. Los directores
pueden ser reelegidos indefinidamente. El periodo del directorio termina al resolver la
junta general sobre los estados financieros de su altimo ejercicio y elegir al nuevo
directorio, pero el directorio continta en funciones, aunque hubiese concluido su
periodo, mientras no se produzca nueva eleccién, ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.-
REMOCION DE LOS DIRECTORES.- Los directores pueden ser removidos en cualquier
momento, por la junta general, teniéndose en cuenta al efecto los requerimientos de
quérum y mayoria establecidos en el presente estatuto. ARTICULO CUARENTA Y
CINCO.- VACANCIA DEL CARGO.- El cargo de director cesa por fallecimiento, renuncia,
remocion o por incurrir el director en alguna de las causales de impedimento
sefialadas por la ley y en el articulo CUARENTA Y SIETE. Si se produjese la vacancia de
uno o mas directores, el directorio podra convocar de inmediato a la junta general
para que, si lo considera conveniente, elija al o a los reemplazantes para completar su
nimero por el perfodo que atin resta al directorio. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.-
VACANCIAS MULTIPLES.-En caso de que se produzca vacancia de directores en
numero tal que no pueda reunirse validamente el directorio, los directores habiles
asumiran provisionalmente la administracion y convocaran de inmediato a la junta
general que corresponda para la eleccion de un nuevo directorio. De no hacerse esta
convocatoria o de haber cesado el cargo de todos los directores, correspondera al

gerente general realizar de inmediato dicha convocatoria. Si las referidas
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pueden ser directores: UNO. Los incapaces; DOS. Los quebrados; TRES. Los que por
razén de su cargo o funciones estén impedidos de ejercer el comercio; CUATRO. Los
funcionarios y servidores publicos, que presten servicios en entidades publicas cuyas
funciones estuvieran directamente vinculadas al sector econdmico en el que la
sociedad desarrolla su actividad empresarial, salvo que representen la participacion
del estado en la sociedad. CINCO. Los que tengan pleito pendiente contra la sociedad
en calidad de demandantes o demandados y los que estén impedidos por mandato de
una medida cautelar dictada por la autoridad judicial o arbitral; y, SEIS. Los que sean
directores, administradores, representantes legales o apoderados de sociedades o
socios de sociedades de personas que tuvieran en forma permanente intereses
opuestos a los de la sociedad o que personalmente tengan con ella oposicién
permanente. Los directores que estuvieren incursos en cualquiera de los
impedimentos sefialados en este articulo no pueden aceptar el cargo y deben
renunciar inmediatamente si sobreviniese el impedimento. En caso contrario
responden por los dafios y perjuicios que sufra la sociedad y serdn removidos de
inmediato por la junta general, a solicitud de cualquier director o accionista. En tanto
se reuna la junta general, el directorio puede suspender al director incurso en el
impedimento. ARTfCULO CUARENTA Y OCHO.- ELECCION DEL DIRECTORIO.- Salvo gue
los directores sean elegidos por unanimidad, para la eleccion del directorio, cada
accion da derecho a tantos votos como directores deban elegirse y cada votante puede
acumular sus votos a favor de una sola persona o distribuirlos entre varias. Seran
proclamados directores quienes obtengan el mayor nimero de votos, siguiendo el
orden de éstos. Si dos o mas personas obtienen igual numero de votos y no pueden
todas formar parte del directorio por no permitirlo el niimero de directores fijado en el

estatuto, se decide por sorteo cudl o cudles de ellas deben ser los directores.
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ARTICULO CUARENTA Y NUEVE.- RETRIBUCION DE LOS DIRECTORES.- El cargo de
director es retribuido. La junta obligatoria anual determinard la retribucién que
corresponde al directorio. Cuando la retribucidon consista en una participacion en
utilidades, la participacion se computara sobre las utilidades liquidas, después de la
detraccidn de la reserva legal del ejercicio. ARTICULO CINCUENTA.- CONVOCATORIA.-
El presidente del directorio debe convocar al directorio cada vez que lo juzgue
necesario para el interés social, o cuando lo solicite cualquier director o el gerente
general. Si el presidente del directorio no efectia la convocatoria dentro de los diez
(10) dias calendario siguientes o en la oportunidad prevista en la solicitud, ella se hara
por cualquiera de los directores. La convocatoria se efectia mediante comunicaciones
con cargo de recepcion y con una anticipacion no menor de cinco (5) d'ias calendario a
la fecha sefialada para la reunion. Alternativamente, la convocatoria podrad hacerse
mediante correo electrénico o facsimil a la direccion de correo electrénico o nimero
de fax, respectivamente, sefialado por los directores. Para directores no domiciliados
la convocatoria deberd hacerse mediante uno de los dos ultimos medios antes
indicados o por courier a la direccidn sefialada por los directores Es obligacion y
responsabilidad de cada director informar a la sociedad de la direccidn a la que puede
dirigirse cualquier comunicacion que tenga que cursarle la sociedad. De lo contrario, se
considerara que el domicilio correcto es el que figura en los registros de la sociedad
siendo por tanto vdlida la comunicacion asi cursada. Cualquier cambio de direccién
deberd ser previamente notificado por escrito al presidente del directorio, en el
domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcion. En caso de ausencia o de
impedimento del presidente del directorio, la comunicacion serda atendida por el
gerente general en lo que hubiera lugar. La convocatoria debe expresar claramente el
lugar, dia y hora de la reunién y los asuntos a tratar; empero, cualquier director puede
someter a la consideracién del directorio los asuntos que crea de interés para la
sociedad. Se puede prescindir de la convocatoria cuando se relinen todos los

directores y acuerdan por unanimidad sesionar y los asuntos a tratar, dejando
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reunién. Las sesiones de directorio deberan convocarse para celebrarse.- en |

social, salvo que se decida por el presidente del directorio o por el propio di‘rec;cbdrié"' ‘
realizarlas en otro lugar del pais o del extranjero. ARTICULO CINCUENTA Y UNO.-
QUORUM.- El quérum del directorio es la mitad mas uno de sus miembros. Si el
nimero de directores es impar, el quérum es el nimero entero inmediato superior al
de la mitad de aquél. ARTICULO CINCUENTA Y DOS.- ADOPCION DE ACUERDOS.-Cada
director tiene derecho a un voto. Los acuerdos del directorio se adoptan por mayoria
absoluta de votos del total de los directores designados por la junta general. En caso
de empate, quien preside la sesidén tendra voto dirimente. Las resoluciones tomadas
fuera de sesidon de directorio, por unanimidad de sus miembros, tienen la misma
validez que si hubieran sido adoptadas en sesién siempre que se confirmen por escrito
por cada uno de ellos. El presidente del directorio y el secretario extenderan y firmaran
un acta gue contenga el acuerdo, la misma que se incorporara al libro de actas de
juntas de directorio; las confirmaciones escritas que envien los directores se archivaran
en la sociedad, sin perjuicio que el acta pueda ser firmada por todos los directores.
ARTICULO CINCUENTA Y TRES.- SESIONES NO PRESENCIALES.- El directorio podra
realizar sesiones no presenciales por medios escritos, electrénicos o de cualquier otra
naturaleza que permitan la comunicacion y garanticen la autenticidad del acuerdo.
Cualquier director puede oponerse a que se utilice este procedimiento y exigir la
realizacion de una sesion presencial. Las actas de las sesiones no presenciales se
prepararan y deberan quedar formalizadas, teniendo en cuenta lo dispuesto en el
articulo siguiente. Dichas actas se recogeran en el mismo libro, en las hojas sueltas o
en otra forma que permita la ley, por su orden con relacion a las demas actas de
sesiones del directorio. ARTICULO CINCUENTA Y CINCO.- ACTAS DEL DIRECTORIO.-Las
deliberaciones y acuerdos del directorio deben ser consignados, por cualquier medio,
en actas que se recogeran en un libro, en hojas sueltas o en otra forma que permita la

ley. Las actas deben expresar, si hubiera habido sesién: la fecha, hora y lugar de
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celebracion y el nombre de los concurrentes; en el caso de las sesiones no presenciales
a las que se refiere el articulo cincuenta y tres la forma y circunstancias en que se
adoptaron el o los acuerdos; y, en todo caso, los asuntos tratados, las resoluciones
adoptadas y el nimero de votos emitidos, asi como las constancias que quieran dejar
los directores. Las actas podran ser firmadas por todos los asistentes o, cuando menos,
quienes actuaron como presidente y secretario de la sesién o por quienes fueron
expresamente designados para tal efecto. El acta tendra validez legal y los acuerdos a
que ella se refiere se podréan llevar a efecto desde el momento en que fue firmada,
bajo responsabilidad de quienes la hubiesen suscrito. Las actas deberan estar firmadas
en un plazo maximo de diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la sesién o del
acuerdo, segun corresponda. Cualquier director puede firmar el acta si asi lo desea y lo
manifiesta en la sesion. El director que estimare que un acta adolece de inexactitudes
u omisiones tiene el derecho de exigir que se consignen sus observaciones como parte
del acta y de firmar la adicién correspondiente. El director que quiera salvar su
responsabilidad por algin acto o acuerdo del directorio debe pedir que conste en el
acta su oposicion. Si ella no se consigna, solicitard que se adicione al acta, segln lo
antes indicado. El plazo para pedir que se consignen las observaciones o que se incluya
la oposicién vence a los veinte (20) dias hébiles de realizada la sesién. ARTICULO
CINCUENTA Y CINCO.- DERECHO DE INFORMACION.- Cada director tiene el derecho a
ser informado por la gerencia general de todo lo relacionado con la marcha de la
sociedad. Este derecho debe ser ejercido en el seno del directorio y de manera de no
afectar la gestién social. CAPITULO VII: PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL
DIRECTORIO.- ARTICULO CINCUENTA Y SEIS.- DESIGNACION. E! presidente vy
vicepresidente del directorio son nombrados por la junta general, por el periodo de un
afio sin perjuicio de que El presidente y vicepresidente del directorio sean
indefinidamente reelegibles. En caso de falta o ausencia del presidente, serd
reemplazado por el vicepresidente del directorio, con todas las facultades vy

atribuciones previstas para el presidente. ARTICULO CINCUENTA Y SIETE.-
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intereses de la sociedad por sus funcionarios y empleados; TRES. Reemplazar al
gerente general en la representacion judicial y extrajudicial de la compafiia en caso de
ausencia temporal o definitiva de éste. CAPITULO VIIl.- GERENCIA GENERAL.-
ARTICULO CINCUENTA Y OCHO.- DESIGNACION Y DURACION.- La sociedad tendré un
gerente general, designado por el directorio. El cargo de gerente general es compatible
con el cargo de director. El gerente general ejercerd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la compafia. Al momento de su designacidn, o posteriormente, el
directorio establecera los poderes, atribuciones, responsabilidades, obligaciones vy
facultades del gerente general y de los gerentes, subgerentes y apoderados. El
nombramiento de Gerente General sera de un afio y el de los Gerentes, Subgerentes y
apoderados sera indefinido pero podra ser revocado en cualquier momento por la
Junta General o el Directorio en cada reunién anual. ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE.-
REMOCION.- El gerente general y los gerentes, subgerentes y apoderados pueden ser
removidos en cualquier momento por la junta general o por el directorio, cualquiera
que-sea el 6rgano del que haya emanado sus nombramientos. ARTICULO SESENTA Y
NUEVE.- ATRIBUCIONES, OBLIGACIONES, RESPONSABILIDADES.- Sin perjuicio de las
demas atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se asignan al gerente
general por este estatuto, por la Ley de Compafiias o por las disposiciones legales que
resulten aplicables, el gerente general tendra las siguientes atribuciones, obligaciones
y responsabilidades: UNO. Dirigir la sociedad y asegurar su buena marcha financiera,
econdmica, administrativa y comercial, el mantenimiento del orden, de la disciplina y
de su cultura, conforme a la politica y estrategia establecidas por el directorio; ejecutar
los acuerdos de la junta general y del directorio y controlar el cumplimiento de las
leyes, estatuto y normas de seguridad; DOS. Someter a la consideracion del directorio

el presupuesto anual del ejercicio siguiente, controlar su cumplimiento y ejecucién y
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directorio; DOS. Cuidar el cumplimiento del estatuto y vigilar el mejor serV|c10~d§:I;cis"'



DOCTORA PAOLA DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO

tomar las medidas correctivas si las metas previstas no han sido alcanzadas; TRES.
Asegurar que el endeudamiento esté debajo de los limites fijados por el directorio y
gue no haya atraso en el pago a los proveedores; en caso de necesidad de mayor
financiacién debera someter la propuesta correspondiente al directorio; CUATRO.
Revisar los sistemas de control establecidos para la contabilidad, las cajas, cuentas,
ventas, cobranzas y gastos, el flujo de caja mensual, la existencia y mantenimiento de
los bienes consignados en los inventarios asi como asegurar la existencia, regularidad y
veracidad de los libros que la ley ordena llevar; CINCO. Someter a la aprobacién del
directorio, al cierre de cada mes, el balance y la cuenta de ganancias y pérdidas y
demads estados financieros que correspondan con sus comentarios; SEIS. Someter a la
consideracién del directorio, dentro de los primeros sesenta (60) dias calendario de
cada afio, el balance general, la cuenta de ganancias y pérdidas y los demés estados
financieros cerrados al 31 de diciembre del ejercicio inmediato anterior con el
dictamen de los auditores externos independientes, la propuesta de aplicacion de
resultados, la memoria anual y las proyecciones que correspondan al nuevo ejercicio;
SIETE. Proponer al directorio la estrategia y los objetivos de la sociedad y asegurar que
las actividades se ajusten a ellos y se logren los objetivos trazados; OCHO. Someter al
directorio informes sobre la marcha de la sociedad, los objetivos de rentabilidad a
corto, mediano y largo plazos y las situaciones extraordinarias; NUEVE. Proponer al
directorio la consideracion de la contratacion, nombramiento, cambio y despido de los
gerentes; decidir sobre la contratacién de subgerentes y apoderados, asi como de sus
remuneraciones y otros beneficios, determinando sus atribuciones, obligaciones vy
responsabilidades; proponer al directorio el otorgamiento de poderes y facultades,
para el gerente general, los gerentes, los subgerentes y apoderados; DIEZ. Someter al
directorio para su consideracion la politica de remuneraciones, beneficios y préstamos
a favor del personal; aprobar los viajes al extranjero por cuenta de la sociedad y los
gastos correspondientes; ONCE. Coordinar las actividades de la sociedad e

intercambiar con los ejecutivos informaciones sobre la marcha y actividades de la
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Asegurar la capacitacion y el desarrollo de los ejecutivos y sus co!abar"‘ali)détf’_ers."y'-eF?U
desempefio de sus funciones de acuerdo con la politica general de la sociedad;
fomentar las relaciones humanas para conseguir un alto grado de motivacion,
rendimiento, armonia y satisfaccion del personal; TRECE. Velar por mantener y
fortalecer la buena imagen institucional, las relaciones con los clientes, representadas,
proveedores, entidades de los sectores publico, privado y gremiales y el publico en
general; CATORCE. Acordar la adquisicion, enajenacion, gravamen, arrendamiento
financiero y construcciéon, de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor
contable de los inmuebles involucrados en la operacién, individualmente considerada,
no exceda de CIEN MIL DOLARES DE LQS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USS 100,000)
o no supere el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del capital suscrito, lo que sea menor;
QUINCE. Acordar la adquisicién, enajenacién, gravamen y cualquier otra forma de
afectacion en un solo acto, incluyendo el arrendamiento financiero en cualquiera de
sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la contratacién de
servicios, cuya cuantia no exceda de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USS$ 100,000) o no supere el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del capital
suscrito, lo que sea menor. ARTICULO SESENTA Y UNO.- VACANCIA E
IMPEDIMENTOS.- Los casos de vacancia y de impedimentos para el cargo de gerente
general, gerentes, subgerentes y apoderados se rigen, en cuanto hubiere lugar, por las
disposiciones aplicables a los directores. CAPITULO IX: ESTADOS FINANCIEROS Y
APLICACION DE UTILIDADES.- ARTICULO SESENTA Y DOS.- MEMORIA E
INFORMACION FINANCIERA.- Finalizado el ejercicio el directorio debe formular la
memoria, los estados financieros y la propuesta de aplicacién de las utilidades en caso
de haberlas. De estos documentos debe resultar, con claridad y precisidn, la situacién
economica y financiera de la sociedad, el estado de sus negocios y los resultados
obtenidos en el ejercicio vencido. Los estados financieros, conjuntamente con el

dictamen de los auditores externos independientes, deben ser puestos a disposicidn
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de los accionistas con la antelacién necesaria para ser sometidos, conforme a ley, a
consideracién de la junta obligatoria anual. ARTICULO SESENTA Y TRES.- MEMORIA.-
En la memoria el directorio da cuenta a la junta general de la marcha y estado de los
negocios, los proyectos desarrollados y los principales acontecimientos ocurridos
durante el ejercicio, asf como de la situacidén de la sociedad y los resultados obtenidos.
La memoria debe contener, cuando menos: UNO. La indicacién de I.as inversiones de
importancia realizadas durante el ejercicio; DOS. La existencia de contingencias
significativas; TRES. Los hechos de importancia ocurridos luego del cierre del ejercicio;
CUATRO. Cualquier otra informacion relevante que la junta general deba conocer,
incluyendo las apreciaciones y consideraciones del directorio sobre las perspectivas
futuras de la propia sociedad; y, CINCO. Los demas informes y requisitos que sefiale la
ley. ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- ESTADOS FINANCIEROS.- Los estados financieros
se preparan y presentan de conformidad con las disposiciones legales sobre la materia
y con principios de contabilidad generalmente aceptados en el pais. ARTICULO
SESENTA Y CINCO.- DERECHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS.- A partir del
dia siguiente de la publicacién de la convocatoria a la junta general, cualquier
accionista puede obtener en la oficina del presidente del directorio o del gerente
general de la sociedad, en forma gratuita, copias de los documentos a que se refieren
los articulos anteriores, incluyendo el informe de los auditores externos
independientes. ARTICULO SESENTA Y SEIS.- DIVIDENDOS.- Para la distribucién de
dividendos se observaran las reglas siguientes: UNO. Solo pueden ser pagados
dividendos en razén de utilidades obtenidas o de reservas de libre disposicion y
siempre que el patrimonio neto no sea inferior al capital pagado; DOS. Todas las
acciones de la sociedad, aun cuando no se encuentren totalmente pagadas, tienen el
mismo derecho al dividendo, independientemente de la oportunidad en que hayan
sido emitidas o pagadas, salvo acuerdo expreso en contrario de la junta general; TRES.
Es vélida la distribucion de dividendos a cuenta si asi lo ha decidido la junta general;

CUATRO. Si la junta general acuerda un dividendo a cuenta sin contar con la opinidn
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sobre los accionistas que votaron a favor del acuerdo; y, CINCO. En Io no pre\}/rstcj«en el

presente articulo, se estara a lo dispuesto en el articulo doscientos noventa y siete de
la Ley de Compafiias. CAPITULO X.- OTRAS ESTIPULACIONES.- ARTICULO SESENTA Y
SIETE.- MODIFICACIONES DEL ESTATUTO, DISOLUCION Y LIQUIDACION.-Para toda
modificacion del estatuto, incluyendo el aumento vy la reduccion del capital, asi como
la disolucién, liquidacion y extincién de la sociedad, asi como en todo lo no previsto en
este estatuto, se aplicaran las normas pertinentes de la Ley de Compafifas. ARTICULO
SESENTA Y OCHO.- COMISARIOS.-Los comisarios duraran un afio en el ejercicio de sus
funciones y tendrédn los deberes, atribuciones y responsabilidades sefialados en la Ley
de Compafiias y aquellos que fije la Junta General. La compaifiia tendrd un comisario
principal y otro suplente. ARTICULO SESENTA Y NUEVE.- ARBITRAJE OBLIGATORIO.-
Cualquier litigio, pleito, controversia, duda, discrepancia o reclamacién resultante de la
ejecucidn o interpretacion del presente estatuto y de sus disposiciones, asi como las
acciones, remedios y pretensiones de cualquier naturaleza previstos en la Ley de
Compafiias y en sus normas complementarias y supletorias, que se susciten,
promuevan o inicien entre la sociedad, los accionistas y los administradores de la
sociedad, incluso si tales accionistas o administradores hubieran perdido esa
condicién, seran obligatoria e incondicionalmente sometidos a la ley ecuatorianay a la
jurisdiccion y procedimiento arbitral que se establece en la presente cldusula. Asf
también, quedaran sometidos a la jurisdiccion y procedimiento arbitral que se pacta en
esta cldusula, cualquier litigio, pleito, controversia, duda, discrepancia o reclamacion
que pudiera surgir entre la sociedad y los terceros con quienes ella contrate o frente a
quienes resulte obligada por cualquier titulo, cuando las partes se hubieran sometido
expresa o tacitamente a dicho procedimiento arbitral. En todos los casos el
procedimiento arbitral serd realizado por un tribunal arbitral conformado por tres
miembros cuyo laudo serd inapelable. El arbitraje serd de derecho. Cada una de las

partes interesadas designara un arbitro y los arbitros nombrados designaran, a su vez,
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a un tercer arbitro. En caso que una de las partes demore mas de diez (10) dias habiles,
desde que haya sido requerida por escrito por la otra parte para la designacion del
arbitro de parte, éste sera designado por el Centro de Arbitraje y Mediacion de la
Céamara de Comercio de Quito, eligiéndolo de entre las personas que integran la
relacion de arbitros que dicha entidad tiene establecida. En este caso, se entendera
que la parte que no cumplié ha renunciado a su derecho a designar arbitro de parte. El
procedimiento, el plazo del arbitraje y demas disposiciones que sean necesarias para
su ejecucion, seran las establecidas en el Reglamento del Centro de Arbitraje y
Mediacion de la Cdmara de Comercio de Quito. En todo lo no previsto en esta clausula
de arbitraje, asi como en el caso de que resulte inhabilitado el mencionado Centro de
Arbitraje y Mediacidon de la Cdmara de Comercio de Quito, se aplicaran las normas de
LEY DE ARBITRAJE Y MEDIACION o las disposiciones de aquella ley o norma que la
sustituya. Sin perjuicio de lo expresado, las partes se someten a las leyes del Ecuadory
a los jueces y tribunales de Quito para resolver cualquier situacién que pudiera ser
necesario someter al poder judicial con motivo del arbitraje. ARTICULO SETENTA.-
INTEGRACION DE CAPITAL.- El cuadro de integracién del capital de la compafiia

QUIFATEX sociedad andnima es

ACCIONISTAS PORCENTAIE VALOR (USD) ACCIONES

QUICORP S.A. 99.99995 22.221.537,00 22.221.537

EMEFIN S.A. 0.00005 2,00 2
TOTAL: 100% 22.221.539,00 22.221.539

Usted sefiora notaria se servird agregar las demas formalidades de estilo para la
plena validez de este contrato.- HASTA AQUI LA MINUTA copiada textualmente. El
compareciente ratifica fa minuta inserta la misma que se encuentra firmada por el
Abogado Marcelo Astudillo Torres, con matricula profesional nimero diecisiete
guiéon dos mil once guidn cuatrocientos diez del Foro de Abogados. Para el

otorgamiento de esta escritura publica se observaron los preceptos legales que el
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE ACCIONISTAS DE
LA CONMPANIA QUIFATEX S.A.

En Quito, a 16 de abril del dos mil trece, siendo las 16:00 horas, en el domicilio de
QUIFATEX S.A., situado en la Av. Galo Plaza Lasso {antes Av. 10 de Agosto) 10640 y
Manuel Zambrano, se retnen la totalidad de los accionistas con el objeto de realizar esta
junta general.

En ausencia del sefior Louis Mulder Panas y en su representacion, preside la sesion el
sefior Richard Miller y actia como secretario ad-hoc el sefior Eduardo Félix Abarca, en su
calidad de gerente de Legal y Regulatorios de la compafia, con voz pero sin voto.

El secretario manifiesta que ha formado la lista de asistentes de acuerdo con los datos
que constan en el libro de accionistas de la compafiia y que se encuentra presente o
representado el total del capital pagado de la compaiiia y que cada accion tiene derecho a
un voto en la forma siguiente:

ACCIONISTAS PORCENTAJE VALOR USD ACCIONES

99,9999995 22.221.537,00 22.221.537
QUICORP S.A.
Representada por el
sefior Walter Guggenbhl

EMEFIN S.A. (Suiza) 0,0000005 2,00 . 2
Represéntada por el
sefior Richard Miller

TOTAL 100 22.221.538,00 22.221.539

Se comprueba la conformidad de los poderes otorgados por los accionistas Quicorp S.A. y
Emefin S.A,, los cuales se incorporan al expediente del acta.

Estando representada en la junta la totalidad de las acciones representativas del capital
pagado de la sociedad y habiendo los asistentes aceptado por unanimidad celebrarla, la
junta es procedente de conformidad con las normas que sobre las juntas generales
universales existen en la ley.

El presidente declara instalada la junta, la cual tiene por objeto tratar sobre modificacion
total de estatutos sociales.

/l Los accionistas aceptan por unanimidad tratar el asunto propuesto.
"'\
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Respecto a este punto del orden del dia, toma la palabra el gerente de la empresa qui
sefiala la conveniencia de reformar el estatuto y actualizarlo integramente, todo ello en
funcién de permitir un adecuado desarrolio de las actividades que constituyen el objeto
social de la compafiia. En tal virtud mociona la aprobacién de la reforma y codificacion del

estatuto social de la sociedad, de conformidad con el texto que propone a continuacion:
ESTATUTOS QUIFATEX S.A.

CAPITULO I: DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION.-

ARTICULO 1.- DENOMINACION.-
La sociedad se denomina QUIFATEX S.A.
ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL.-

El objeto de la sociedad es dedicarse a la fabricacion, comercializacion, distribucion,
representacion, importacién y exportacién de productos farmacéuticos y naturales para la
salud, dietéticos, alimenticios, bebidas y licores, cosmeticos, de higiene, de cuidado
personal y del hogar, vacunas, materiales, aparatos e insumos médicos y hospitalarios,
veterinarios, quimicos, plaguicidas, insecticidas, fertilizantes, fibras, aditivos para la
construccion, instrumentos, equipos, aparatos y maquinaria en general, asi como de
cualquier otra clase de bienes y productos elaborados, semi-elaborados o materias primas
en general. La compania podra elaborar los productos referidos, directamente o mediante
concesion de licencias a otros fabricantes o por contratos con éstos.

Asimismo, la sociedad podra realizar inversiones en acciones, participaciones o derechos
de participacion o de crédito en sociedades o empresas, domiciliadas o no en el pais, asi
como la transferencia o gravamen de tales inversiones.

Para el cumplimiento de sus fines, la Sociedad podra intervenir en todo acto o contrato
permitido por la Ley, que sean acordes con el objeto social y conveniente o necesario
para su realizacion.

ARTICULO 3.- DOMICILIO.-

El domicilio principal de la sociedad es en la ciudad de Quifo, Distrito Metropolitano. Por
acuerdo de la junta general y en la forma, condiciones y con el capital que ella determine,
se podran establecer filiales o sucursales en cualquier lugar del pais o del extranjero.-

ARTICULO 4.- DURACION.-

El plazo de duracién de la sociedad sera de noventa y nueve afios contados desde la
fecha de inscripcion en el Registro Mercantil. Este plazo podra ser ampliado o la sociedad
disolverse y liquidarse antes de su cumplimiento de conformidad con lo que se determina
sobre el particular en la Ley de Compafiias y en estos estatutos.

CAPITULO II: CAPITAL Y ACCIONES.-

ARTICULO 5.- CAPITAL.-

e'fl_'l: A
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El capital suscrito de la compania es de VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE DOLARES NORTEAMERICANOS
(USD$ 22°221.539,00) dividido en VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN
MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE (22°221.539) acciones nominativas, ordinarias
e indivisibles de un ddlar norteamericano cada.una. Estan numeradas del cero cero uno
(001) a la veintidos millones doscientos veintiun mil quinientos treinta y nueve
(22°221.539) inclusive

ARTICULO 6.- LAS ACCIONES.-

Las acciones representan partes alicuotas del capital. Todas las acciones tienen el mismo
valor nominal.

ARTICULO 7.- DERECHOS DE LAS ACCIONES.-

La accién confiere a su titular la calidad de accionista y le atribuye, cuando menos, los
siguientes derechos:

1. Participar en los beneficios sociales, especialmente en el reparto de utilidades, asi
como en la distribucion del acervo social en caso de liquidacién de la compaiiia;

2. Cada accién que estuviere completamente pagada dara derecho a un voto; Las
acciones parcialmente pagadas lo tendran en proporcion al valor pagado;

3. Integrar los o6rganos de administracion o de fiscalizacion de la compaiiia si fueren
elegidos en la forma prescrita por la ley y los estatutos;

4. Gozar de preferencia para la suscripcion de acciones en el caso de aumento de
capital y en la suscripcién de obligaciones u otros titulos convertibles o con
derecho a ser convertidos en acciones; y,

5. Los demas establecidos en la Ley.

ARTICULO 8.- ACCIONES PREFERIDAS.-

Previa resolucion de la Junta General de Accionistas, podran emitirse acciones preferidas.
Las acciones preferidas no tendran derecho a voto, pero podran conferir derechos
especiales en cuanto al pago de dividendos y en la liquidacion de la compafiia. No se
podran establecer preferencias que tiendan al pago de intereses o dividendos fijos, a
excepcion de dividendos acumulativos.- El monto de las acciones preferidas no podra
exceder jos limites establecidos en la Ley de Compaiiias.

ARTICULO 9.- INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION.-

Las acciones son indivisibles. Cuando haya varios propietarios de una misma accion,
designaran un representante comuin y los copropietarios responderan solidariamente
frente a la sociedad de las obligaciones que se deriven de la condicion de accionista. La
designacion referida se efectuarda mediante carta con firma legalizada notarialmente,
suscrita por copropietarios que representen mas del cincuenta por ciento (50%) de los
derechos y acciones sobre las acciones en copropiedad. A falta de un administrador
comun o de no existir acuerdo para su designacion, ésta sera hecha por el juez a peticién
de cualquiera de los copropietarios.
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ARTICULO 10.- REPRESENTACION DE LA ACCION.-
Todas las acciones pertenecientes a un accionista deben ser representadas por una Bola':__”/
persona. La representacion de las acciones en la junta general de accionistas se rige por

lo dispuesto en el articulo 27 de este estatuto.

ARTICULO 11.- LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.-

La compafia llevara un libro de acciones y accionistas en el que se registraran las
transferencias de las acciones, la constitucion de derechos reales, y las demas
modificaciones que ocurran respecto del derecho sobre las acciones. La propiedad de las
acciones, se probara con la inscripcion en el libro de acciones y accionistas. El derecho
de negociar las acciones y transferirlas, se sujeta a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias.

La sociedad considerara propietario de las acciones a quien aparezca como tal en el Libro
de Acciones y Accionistas.Cuando se litigue la propiedad de acciones se admitira el
gjercicio de los derechos de accionista por quien aparezca registrado en el Libro de
Acciones y Accionistas de {a sociedad como propietario de ellas, salvo mandato judicial en
contrario.

ARTICULO 12.- ANOTACIONES EN EL LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.-

En el libro de acciones y accionistas se anotara particularmente, los siguientes
movimientos:

12.1. La suscripcion de acciones producto de la fundacioén de la sociedad. También se
anotard la emision de nuevas acciones producto de aumentos de capital,
independiente de los medios utilizados para dichoc aumento;

12.2. Se anotaran también los canjes y fraccionamientos de acciones, y a requerimiento
expreso de uno o mas accionistas, los convenios entre éstos o de éstos con
terceros que versen sobre las acciones o que tengan por objeto el ejercicio de los
derechos inherentes a ellas, previa comunicaciéon a la sociedad en la forma
sefialada en el articulo 13;

12.3. En caso de transferencias de acciones, previo el registro u anotacion
correspondiente, se estara a lo dispuesto en el articulo 189 de la Ley de
Compafias;

La anotacion de la transferencia de acciones en el libro de acciones y accionistas
podra efectuarse también, previa la presentacion y entrega del titulo objeto de la
cesion, en cuyo caso éste sera anulado y en su lugar se emitira un nuevo titulo a
nombre del adquiriente. La entrega debera efectuarse al presidente del directorio
0, en ausencia o impedimento de éste, al gerente general, bajo cargo de recepcion
del titulo endosado. La sociedad so6lo aceptara el endoso efectuado por quien
aparezca en el libro de acciones y accionistas como propietario de la accién o por
su representante, debidamente facultado para disponer de las acciones. Si hubiera
dos o mas endosos, la sociedad puede exigir que las sucesivas transferencias se
le acrediten por otros medios. Cuando corresponda, el endoso debe incluir la firma
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del conyuge. Sila endosante es una persona juridica, la sociedad puede exigir que
se acrediten las facultades de disposicion del representante.

ARTICULO 13.- COMUNICACIONES DE LA SOCIEDAD.-

13.1. Salvo disposicién expresa en contrario establecida en este estatuto, toda -
comunicacion escrita de la sociedad a los accionistas, en cualquiera de los casos
previstos en este estatuto, sera dirigida a la atencién personal de los interesados
por via notarial, correo certificado o par escrito con cargo de recepcion, incluyendo
el courier, facsimil, correo electrénico o por cualquier otro medio que asegure su
recepcion, a la direccién que el accionista hubiera registrado en la sociedad. Para
los accionistas domiciliados en el extranjero, la comunicacion deberd cursarse soélo
por courier, facsimil o correo electrénico. Cualquier cambio de direccion debera ser
previamente notificado por escrito dirigido al presidente del directorio, en el
domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcién; en caso de ausencia o
impedimento del presidente del directorio, la comunicacion sera atendida por el
gerente general, en lo que hubiere lugar. De lo contrario, se considerara que la
direccion correcta es la que figura registrada en la sociedad siendo por tanto valida
l[a comunicacioén asi cursada;

13.2. Salvo disposicién expresa en contrario establecida en este estatuto, cualquier
comunicacion que un accionista tenga que cursar a la sociedad, en cualquiera de
los casos previstos en este estatuto, sera dirigida al presidente del directorio vy
entregada en el domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcion; en caso de
ausencia o impedimento del presidente del directorio, la comunicacién sera
atendida por el gerente general, en lo que hubiere lugar.

ARTICULO 14.- TITULOS DE ACCIONES.-

Las acciones emitidas, cualquiera que sea su clase, se representan por titulos de accion.
Tratandose de acciones inscritas en una bolsa de valores o inmovilizadas en el depdsito
centralizado de compensacion y liquidacion de valores, estaran representadas, por
anotaciones en cuenta o en cualquier otra forma que permita la ley.

Los titulos de accion deben contener, cuando menos, |a siguiente informacion:

1. La denominacion de la sociedad, su domicilio, duracién, la fecha de la escritura
publica de constitucion, el notario ante el cual se otorgd y los datos de inscripcion
de la sociedad en el registro, con la indicacidn de tomo, folio y nimero;

2. Las cifras representativas del capital autorizado, capital suscrito y el nimero de
acciones en que se divide el capital suscrito;

3. El numero de orden de la accién y del titulo, si éste representa varias acciones, y
la clase a que perienece;
4. Laindicacion del nombre del propietario de las acciones;
5. Sila accién es ordinaria o preferida y, en este caso, el objeto de la preferencia; .-
6. La firma del Presidente del Directorio y de otro director; v,
7. Lafecha de expedicién del titulo.
(v
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ARTICULO 15.- TITULO PROVISIONAL DE ACCIONES Y CERTIFIC)\\
PROVISIONALES O “RESGUARDOS”.-

Las acciones emitidas que no estuvieren totalmente pagadas, podran estar representadas

por titulos provisionales de acciones, los cuales cumpliran los requisitos sefialados en el
articulo anterior, ademas de sefialarse el valor pagado y el ndmero de acciones suscritas.
No podran emitirse titulos definitivos, de acciones que no se encuentren totalmente
pagadas.

Los suscriptores de acciones, antes de la constitucion definitiva de la sociedad o de su
fundacion, recibiran a cambio de sus aportaciones y en prueba de las mismas, certificados
provisionales o ‘resguardos” conforme lo establece el articulo 167 de la Ley de
Companias.

ARTICULO 16.- SUSTITUCION DE ACCIONES O CERTIFICADOS PROVISIONALES.-

Si una accién o un certificado provisional se extraviaren o destruyeren, la compaifiia podra
anular el titulo previa publicacion que efectuara por tres dias consecutivos en uno de los
periddicos de mayor circulacion en el domicilio principal de la misma, publicacién que se
hard a costa del accionista. Una vez transcurridos treinta dias, contados a partir de la
fecha de la aftima publicacion, se procedera a la anulacion del titulo, debiendo conferirse
uno nuevo al accionista. La anulacién extinguira todos los derechos inherentes al titulo o
certificado anulado.

CAPITULO 1ll: CONVENIOS VALIDOS ANTE LA SOCIEDAD.-

ARTICULO 17.- CONVENIOS ENTRE ACCIONISTAS O ENTRE ESTOS Y TERCEROS.-

Son vélidos ante la sociedad vy le son exigibles en todo cuanto le sea concerniente, los
convenios entre accionistas o entre éstos y terceros, a partir del momento en que le sean
debidamente comunicados siempre y cuando no se consideren ilegales o ilicitos por la
Legislacién vigente. La comunicacion debe hacerse por escrito y en la forma establecida

en el articulo 13 de este estatuto.

Si hubiera contradiccidn entre alguna estipulacion de dichos convenios y el pacto social o
el estatuto, prevaleceran estos Ultimos, sin perjuicio de la relacién que pudiera establecer
el convenio entre quienes lo celebraron.

CAPITULO IV: JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

ARTICULO 18.- DISPOSICION GENERAL.-

La junta general de accionistas es el érgano supremo de la sociedad. Los accionistas
constituidos en junta general, debidamente convocada y con el quérum correspondiente,
deciden por la mayoria que establece la ley y este estatuto los asuntos propios de su
competencia. En la junta general cada accién da derecho a un voto, salvo los casos de
excepcion permitidos por la ley.

(e
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Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hubieren participado en la
_reunion, estan sometidos a los acuerdos adoptados por la junta general, sin perjuicio del
derecho de apelacion de las minorias, conforme lo establecido en el articulo 249 de la Ley
de Compaifiias. Por el simple hecho de ser accionista, se presume que tal persona tiene
un conocimiento cabal de las disposiciones del estatuto de la sociedad.

ARTICULO 18.- JUNTA GENERAL ORDINARIA.-

La junta general ordinaria se reunird por lo menos una vez al afio, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econdmico de la compafiia, para
considerar, sin perjuicio de otros asuntos puntualizados en la convocatoria, al menos los
siguientes:

1.

R wN

N

Conocer anualmente las cuentas, el balance, los informes que le presentaren los
administradores o directores y los comisarios acerca de los negocios sociales y
dictar la resolucién correspondiente. Igualmente conocera ios informes de auditoria
externa en los casos que proceda. No podran aprobarse ni el balance ni las
cuentas si no hubiesen sido precedidos por el informe del comisario;

Resolver sobre la distribucién de los beneficios sociales;

Resolver sobre el nimero de directores a elegirse para el periodo correspondiente;
Elegir a los miembros del directorio;

Fijar 1a retribucion del directorio, de los comisarios, administradores e integrantes
de los organismos de fiscalizacién;

Designar al presidente y vicepresidente del directorio;

Designar o delegar en el directorio la designacion de los auditores externos,
cuando corresponda,; y,

Resolver sobre los demas asuntos que le sean propios conforme al estatuto y la
ley.

ARTICULO 20.- OTRAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.-

Compete, asimismo, a la junta general:

Sl

Remover a [os miembros del directorio y designar a sus reemplazantes;

Modificar o reformar el estatuto;

Resolver respecto del aumento o reduccién del capital social;

Autorizar la emisién obligaciones, partes beneficiarias y otros  titulos
representativos de deuda;

Acordar la adquisicion, enajenacién, gravamen, arrendamiento financiero vy
construccion de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor contable de los
inmuebles involucrados en la operacion, individualmente considerada, supere el
50% del capital suscrito o cuando supere la suma de US$ 500,000, lo que sea
menor;

Acordar la adquisicion, enajenacion, gravamen y cualquier otra forma de
afectacion en un solo acto, incluyendo el arrendamiento mercantil y/o financiero en
cualquiera de sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la
contratacion de servicios, que excedan de US$ 500,000, o el 50% del capital

ﬂ/ suscrito, lo gue sea menor.
4
!.\/l
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7. Acordar la adquisicién, transferencia, gravamen o cualquier forma de afe\étaCIon

de valores mobiliarios, la adquisicion de empresas o la inversion en acmohes,,o

participaciones emitidas por otras sociedades asi como cualquier inversion que’.

comprometa, con caracter permanente o a mediano o largo plazo, el patrimonio de

la sociedad;

Disponer investigaciones y auditorias especiales;

9. Acordar la transformacién, fusion, escision, reorganizacién y disolucion de la
sociedad, asi como resolver sobre su liquidacion; v,

10. Resolver en los casos en que la ley o el estatuto dispongan su intervencion y en
cualquier otro que requiera el interés social.

@

ARTICULO 21.- LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL.-

La junta general se celebrara en el lugar del domicilio social. Sin embargo, el directorio
puede establecer que la junta general se celebre en lugar distinto, en cuyo caso debera
sefialarse expresamente en la convocatoria el lugar de realizacion de la misma. En los
casos de junta general universal la junta se podrd celebrar en el lugar en que se
encuentren todos los accionistas.

ARTICULO 22.- CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL.-

El presidente del directorio convoca a la junta general cuando lo ordene la ley, lo
establezca el estatuto, lo considere necesario al interés social o lo solicite un nimero de
accionistas que represente cuando menos el veinte por ciento (20%) de las acciones
suscritas con derecho a voto.

Las Juntas Generales deliberaran y resolveran exclusivamente sobre los asuntos que las
haya motivado y consten en las respectivas convocatorias. El Comisario sera especial e
individualmente convocado a las Juntas Generales, pero su inasistencia no sera causa
de diferimiento de la reunion.

ARTICULO 23.- REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA.

El aviso de convocatoria para cualquier junta general, incluyendo la junta general
ordinaria, debe ser publicado por la prensa, en uno de los periédicos de mayor circulacion
en el domicilio principal de la compafiia, tratandose de la primera convocatoria, con una
anticipacién no menor de ocho (8) dias calendario a |la fecha fijada para su celebracion.

La convocatoria contendra:

A. El llamamiento de los accionistas dé la compafiia, con la expresa mencién del
nombre de la misma; _

B. El llamamiento especial e individual a los comisarios u érganos de fiscalizacion. E!
requisito de la especialidad se cumplira con el liamamiento expreso a los
comisarios 0 miembros de los érganos de fiscalizacién a reunion de junta general,
y el de su individualizacion, con la mencién en la convocatoria, de modo también
expreso, de los nombres y apellidos a cada uno de ellos.

C. La direccién precisa y exacta del local en el que se celebrara la reunién, que

()/} estara ubicado dentro del cantdn que corresponda al domicilio principal de la
N
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compainiia, salvo disposicion en contrario del directorio o de la junta general
universal; -

D. Lafechay hora de iniciacion de la junta.

E. Laindicacion clara, especifica y precisa del o de los asuntos que seran tratados en
fa junta, sin que sea permitido el empleo de términos ambiguos o remisiones a la
ley, a sus reglamentos o a este estatuto, y tratdndose de uno o mas de los actos
juridicos a los que se refiere el articulo 33 de la Ley de Compaiiias, la mencion
expresa del acto o actos que ha de conocer y resolver, la junta general en la
reunion respectiva:

F. Encaso de que la junta vaya a conocer los asuntos a los que se refiere el numeral
2) del articulo 231 de la Ley de Compaiiias, las indicaciones tanto de la direccion
precisa y exacta del local en el que se encuentran a disposicién de los accionistas
los documentos sefialados en el articulo 292 de la misma ley. Como que la
exhibicion de tales documentos esta lievandose a cabo con quince dias de
anticipacion a la fecha en que deba celebrarse la junta que ha de conocerlos;

G. Los nombre y apellidos del presidente del directorio.

ARTICULO 24.- SEGUNDA Y TERCERA CONVOCATORIAS.-

Si la junta general debidamente convocada no se celebra en primera convocatoria por
falta de quérum, ésta debe ser anunciada con los mismos requisitos de publicidad que la
primera, para tratar los mismos asuntos y con la indicacién que se trata de segunda
convocatoria, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de la junta
general no celebrada. Si luego de la segunda convocatoria no hubiere el guérum
requerido se procedera a efectuar una tercera convocatoria, la que no podra demorar mas
de sesenta dias contados a partir de la fecha fijada para la primera reunién, ni modificar el
objeto de ésta. La junta general asi convocada se constituira con el nimero de accionistas
presentes.

ARTICULO 25.- JUNTA UNIVERSAL.-

Sin perjuicio de lo previsto por los articulos precedentes, la junta general se entiende
convocada y validamente constituida para tratar sobre cualquier asunto y tomar los
acuerdos correspondientes, siempre que se encuentren, presentes o representados,
accionistas que representen la totalidad de las acciones suscritas con derecho a voto y
acepten por unanimidad [a celebracion de la junta general y los asuntos que en ella se
proponga tratar.

ARTICULO 26.- CONCURRENCIA A LA JUNTA GENERAL.-

Pueden asistir a la junta general y ejercer sus derechos los titulares de acciones con
derecho a voto que figuren inscritas a su nombre en el libro de acciones y accionistas. Los
directores y el gerente general que no sean accionistas pueden asistir a la junta general
con voz pero sin voto, salvo que la junta general decida en contrario respecto del gerente
general. La junta general puede disponer la asistencia, con voz pero sin voto, de
funcionarios, profesionales y técnicos al servicio de la sociedad o de otras personas que
tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales.
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ARTICULO 27.- REPRESENTACION EN LA JUNTA GENERAL.-

Todo accionista con derecho a participar en las juntas generales puede hacerse
representar por otra persona, mediante poder otorgado por escritura publica o‘c;a'f'fca,.,\

dirigida al Presidente y registrada ante la sociedad con una anticipacion no menor de
veinticuatro horas a la hora fijada para la celebracion de la junta general. La
representacion ante la junta general es revocable. La asistencia personal del
representado a la junta general producira la revocacién del poder conferido tratandose del
poder especial y dejara en suspenso, para esa ocasion, el otorgado por escritura publica.
Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacién en los casos de poderes irrevocables o
en otros casos permitidos por la ley. No podran ser representantes de los accionistas los
administradores, incluyendo al Gerente General, ni los comisarios.

ARTICULO 28.- LISTA DE ASISTENTES.-

Antes de la instalacion de la junta general se formula la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacién de cada uno y el nimero de acciones con que concurre,
agrupandolas por clases si las hubiere. Al final de la lista se determina el nimero de
acciones representadas y su porcentaje respecto del total de las mismas con indicacién
del porcentaje de cada una de sus clases, si las hubiere. Los accionistas y los
representantes de accionistas deben firmar la lista de asistentes antes de poder ingresar a
la reunion.

ARTICULO 29.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA JUNTA GENERAL .-

La junta general es presidida por el presidente del directorio o, en caso de ausencia o
impedimento de éste, por el vicepresidente del directorio o por la persona concurrente
que la propia junta general designe. Como secretario actuara el gerente general y, en
caso de ausencia o impedimento de este, la propia junta generai lo designara entre los
concurrentes.-

ARTICULO 30.- EL QUORUM.-

El quérum se computard y establecera al inicio de la junta general, en base del capital
pagado representado por las acciones que tengan derecho a voto. Comprobado el
quérum el presidente la declara instalada. Las acciones de los accionistas que ingresan a
la junta general, después de instalada, no se computan para establecer el quérum pero
respecto de ellas se puede ejercer el derecho de voto. La junta general podra siempre
llevarse a cabo, aun cuando todas las acciones representadas en ella pertenezcan a un
solo titular.

ARTICULO 31.- QUORUM SIMPLE.-

Para que la junta general adopte validamente acuerdos relacionados con los asuntos
mencionados en: los incisos 1, 2, 7 y 8 del articulo 19, los incisos 8 y 10 del articulo 20, es
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de, cuando menos, las tres quintas
partes de las acciones suscritas con derecho a voto.
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ARTICULO 32.- QUORUM CALIFICADO.-

Para que la junta general adopte validamente acuerdos relacionados con los asunfos -
mencionados en: los incisos 3, 4 y 6 del articulo 19, los incisos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7y 9 del
articulo 20 del estatuio, es necesaria, en primera convocatoria, cuando menos, la
concurrencia de dos tercios de las acciones suscritas con derecho a voto.

ARTICULO 33.- MAYORIAS NECESARIAS PARA LA ADOPCION DE ACUERDOS.-

33.1 Cuando se trate de los asuntos mencionados en el articulo 32, y salvo lo expresado
en el articulo 184 de la Ley de Compafiias y otras disposiciones legales que refieran la
exigencia de unanimidad en las decisiones, los acuerdos se adoptan con el voto favorable

de, cuando menos, dos tercios de las acciones suscritas con derecho a voto emitidas por
la sociedad.

33.2 Cuando se trata de los asuntos mencionados en el articulo 31, y salvo lo expresado
en el articulo 184 de la Ley de Compaiiias y otras disposiciones legales que refieran la
exigencia de unanimidad en las decisiones, se requiere que el acuerdo se adopte por un
namero de acciones que represente, cuando menos, las tres quintas partes de las
acciones suscritas con derecho a voto emitidas por la sociedad.

ARTICULO 34.- ACUERDOS EN CUMPLIMIENTO DE NORMAS IMPERATIVAS.-

Cuando la adopcién de acuerdos relacionados con los asuntos mencionados en el articulo
32 deba hacerse en cumplimiento de disposicion legal imperativa, no se requiere el
quérum ni la mayoria calificada mencionados en los articulos precedentes.-

ARTICULO 35.- DERECHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS.

Desde el dia de la publicacion de la convocatoria, los documentos, mociones y proyectos
relacionados con el objeto de la junta general deben estar a disposicion de los accionistas
en las oficinas de la sociedad o en el lugar de celebracion de la junta general, durante el
horario de oficina de la sociedad. Los accionistas pueden solicitar, con anterioridad a la
junta general o durante el curso de la misma, los informes o aclaraciones que estimen
necesarios acerca de los asuntos comprendidos en la convocatoria.

ARTICULO 36.- ACTAS DE LAS JUNTAS GENERALES.-

La junta general y los acuerdos adoptados en ella constan en acta que expresa un
resumen de lo acontecido en la reunion. Las actas se llevaran en un libro especial

destinado para el efecto, o en hojas moéviles escritas manualmente, a maquina o en
ordenadores de textos.

£l acta de junta general contendra por lo menos:

A. Elnombre de la compaifiia de que se irate; .
B. El cantdn, direccion del local y fecha de celebracion de la junta, y la hora de

OL’/L iniciacion de la misma;
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en el libro de acciones y accionistas; <

¢

D. La transcripcion del orden del dia, el sefialamiento de la forma en que se realizé la
convocatoria y la constancia de que los comisarios fueron convocados, cuando
corresponda. Tratandose de juntas universales, se consignara el orden del dia que
se haya acordado;

E. Laindicacion del quérum con el que se instal6 [a junta:

F. La relacion sumaria y ordenada de las deliberaciones de la junta, asi como de las
resoluciones de ésta;

G. La proclamacion de los resultados, con la constancia del nimero de votos a favor y
en contra, del nimero de votos en blanco y de las abstenciones respecto de cada
mocion. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria
numerica;

H. La aprobacion del acta, si se Ia hiciera en la misma sesion; e,

I. Las firmas del Presidente y Secretario de la junta

El acta, incluido un resumen de las intervenciones referidas en el parrafo anterior, sera
redactada por el secretario dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
celebracién de la junta general.

Cuando el acta es aprobada en la misma junta general, ella debe contener constancia de
dicha aprobacion y ser firmada, ademas del presidente y el secretario, por un accionista
designado al efecto.

Cuando el acta no se aprueba en la misma junta general, se designard a no menos de
dos accionistas para que, conjuntamente con el presidente y el secretario, la revisen y
aprueben. El acta debe quedar aprobada y firmada dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la celebracion de [a junta general y puesta a disposicion de los accionistas
concurrentes o sus representantes, quienes podran dejar constancia de sus
observaciones o desacuerdos mediante carta.

Tratandose de juntas generales universales es obligatoria la suscripcion del acta por
todos los accionistas concurrentes a ellas

Cualquier accionista concurrente a la junta general tiene derecho a firmar el acta.
El acta tiene fuerza legal desde su aprobacién.
ARTICULO 37.- COPIA CERTIFICADA DEL ACTA.-

Cualquier accionista, aunque no hubiese asistido a la junta general, tiene derecho de
obtener, a su propio costo, copia certificada del acta correspondiente o de la parte
especifica que sefiale. £l gerente general de la sociedad esta obligado a extenderla, bajo
su firma y responsabilidad, en un plazo no mayor de cinco (5) dias calendario contados a
partir de la fecha de recepcién de la solicitud correspondiente. En caso de incumplimiento,
el interesado puede recurrir al juez competente del domicilio a fin que la sociedad exhiba
el acta respectiva y el secretario del juzgado expida la copia certificada correspondiente
para su entrega al solicitante. Los costos y costas del proceso son de cargo de la
sociedad.

. . - _— T
C. El nombre y apellidos de las personas que intervinieren en ella como PreSIden{}a X RN
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Secretario, y de los accionistas presentes o de quienes los representen inscritos:,
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ARTICULO 38.- IMPUGNACION Y NULIDAD DE ACUERDOS DE LA JUNTA
GENERAL.- )

Los procedimientos de impugnacion y de nulidad de acuerdos de la junta general se
regularan por las disposiciones de ia ley.

CAPITULO V: ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.- )

ARTICULO 39.- LOS ADMINISTRADORES.
La administracion de la sociedad esta a cargo del directorio y de la gerencia general.

CAPITULO VIi: DIRECTORIO.-

ARTICULO 40.- ORGANO COLEGIADO, FACULTADES Y RESPONSABILIDADES.-

El directorio es 6rgano colegiado de la sociedad que tiene todas las facultades de gestién
necesarias para la administracion de la sociedad dentro de su objeto, con la Unica
excepcion de los asuntos reservados expresamente para la junta general.

Sin perjuicio de las demas atribuciones, obligaciones y responsabilidades que se asignan
al directorio por este estatuto, por la Ley de Compafiias o por las disposiciones legales
que resulten aplicables, el directorio tendra las siguientes atribuciones, obligaciones y
responsabilidades:

1. Dirigir, representar y administrar la sociedad dentro de su objeto, con excepcién de
los asuntos que la ley o el estatuto atribuyen a la junta general de accionistas;

2. Formular los estados financieros y la memoria del ejercicio vencido asi como la
propuesta de aplicacion de utilidades o cobertura de pérdidas para someterlos a la
aprobacion de la junta general obligatoria de accionistas, con el dictamen de los
auditores externos independientes;

3. Convocar a juntas generales de accionistas por intermedio del Presidente del
Directorio;

4. Informar a la junta general sobre la marcha del negocio;

5. Aprobar y controlar los objetivos, las acciones estratégicas y planes operativos de
la sociedad; '

6. Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y controlar su ejecucién; asi como
revisar los estados financieros y flujos de caja mensuales sometidos por el gerente
general;

7. Aprobar nuevos contratos de fabricacion, representacion y distribucion, marcas,
logotipos asi como las modificaciones o terminacién de los existentes, propuestos
por la gerencia general;

8. Enlo no previsto en el articulo 20 del presente estatuto, como facultad de la Junta
General de Accionistas, fijar los limites de endeudamiento de la sociedad, que
hayan sido propuestos por la gerencia general y autorizar expresa y previamente
las operaciones que se vayan a realizar fuera de dichos limites;

9. Establecer la politica de recursos humanos de la sociedad, asi como autorizar la
contratacion, nombramiento, cambio y despido del gerente general y de otros .
funcionarios de la compafia respecto de los cuales no deba decidir la Junta
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General; tales como los gerentes, decidir el otorgamiento o modlfcamon de’ {os” Lless

poderes, facultades, atribuciones, obligaciones o responsabilidades de 1Q5 mismos

y de los subgerentes y apoderados; aprobar las remuneraciones y otros beneﬂmos v’

del gerente general y de los gerentes;

Aprobar la politica de remuneraciones y otros beneficios y los limites de
préstamos al personal y autorizar previamente los que excedan dichos limites;
Aprobar las donaciones de la sociedad que se vayan a otorgar fuera de la politica
o limites establecidos por la Junta General o del propio Directorio;

Disponer la realizacion de auditorias, externas o internas, de caracter general o
especial, distintas a las que disponga la junta general;

Decidir la iniciacién, continuacion, desistimiento o transaccién de los
procedimientos judiciales o arbitrales, que sean distintos a los que corresponden a,
o se deriven de, las operaciones ordinarias de la sociedad, delegar su ejecucion en
el gerente general y otorgar los poderes que estime convenientes y revocarlos;

En lo no previsto en el articulo 20 de! presente estatuto, como facultad de la Junta
General de Accionistas, autorizar el otorgamiento por la sociedad de garantias
personales o reales, incluyendo avales, flanzas, prendas, hipotecas, endosos de
polizas de seguros, a favor de terceros, quedando expresamente autorizado para
delegar esta facultad;

Acordar la adquisicién, enajenacién, gravamen, arrendamiento financiero vy
construccion de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor contable de los
inmuebles involucrados en la operacion, individualmente considerada, exceda de
CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 100,000)
pero no supere el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito o cuando no
supere la suma de QUINIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$ 500,000), lo que sea menor;

Acordar la adquisicién, enajenacion, gravamen vy cualquier otra forma de
afectacion en un solo acto, incluyendo el arrendamiento financiero en cualguiera
de sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la contratacion
de servicios, que exceda de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$ 100,000) pero no supere los QUINIENTOS MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 500,000), o el CINCUENTA POR
CIENTO (50%) del capital suscrito, lo que sea menor;

Disponer, gravar o en cualquier forma afectar los bienes que integran el activo
negociable de la sociedad, pudiendo delegar esta facultad,

Aprobar la politica de inversiones en valores mobiliarios de corto plazo;

Autorizar la participacion de la sociedad en contratos de colaboracién empresarial,
que hayan sido previamente analizados y propuestos por la gerencia general;
Disponer la creacion de comités de caracter temporal, su integracidon de manera
preferente por directores asi como la designacién de las personas que lo
integraran y, si lo considera pertinente, la respectiva retribucidn.

ARTICULO 41.- DESIGNACION DEL DIRECTORIO.-

El directorio de la sociedad estara compuesto por un minimo de tres (3) y un maximo de
siete (7) miembros. Antes de la eleccién, la junta general debe resolver sobre el nimero
de directores a elegirse para el periodo correspondiente. La designacién del presidente
del directorio correspondera a la junta general.

@1
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ARTICULO 42.- EJERCICIO DEL CARGO.-

Los directores desempeiian el cargo con la diligencia de un ordenado comerciante. Estan
obligados a guardar absoluta reserva respecto de los negocios de la sociedad y de la
informacién social a que tengan acceso, alin después de cesar en sus funciones.

El cargo de director es personal y no puede ser ejercido, de manera permanente, a través
de representante. No obstante, en casos eventuales, el cargo puede ser ejercido a través
de representante que debera ser el presidente del directorio o cualquiera de los
directores, designado mediante carta poder dirigida al presidente del directorio en el
domicilio de la sociedad y bajo cargo de recepcion. No existe impedimento para que un
director pueda ser designado representante de dos o mas directores.

Para ser director no se requiere ser accionista ni residente en el Ecuador. Los directores
pueden ejercer cargos ejecutivos remunerados en la sociedad, cuando asi lo autorice el
directorio.

ARTICULO 43.- DURACION DEL DIRECTORIO.-

El directorio de la sociedad ejercera sus funciones por el plazo de un afo. El directorio se
renueva totalmente al término de su periodo, incluyendo a aquellos directores que fueron
designados para completar periodos. Los directores pueden ser reelegidos
indefinidamente.

El periodo del directorio termina al resolver la junta general sobre los estados financieros
de su ultimo ejercicio y elegir al nuevo directorio, pero el directorio continta en funciones,
aunque hubiese concluido su periodo, mientras no se produzca nueva eleccién.

ARTICULO 44.- REMOCION DE LOS DIRECTORES.-

Los directores pueden ser removidos en cualquier momento, por la junta general,
teniéndose en cuenta al efecto los requerimientos de quérum y mayoria establecidos en el
presente estatuto.

ARTICULO 45.- VACANCIA DEL CARGO.-

El cargo de director cesa por fallecimiento, renuncia, remocién o por incurrir el director en
alguna de las causales de impedimento sefialadas por la ley y en el articulo 47.

Si se produjese la vacancia de uno o mas directores, el directorio podra convocar de
inmediato a la junta general para que, si lo considera conveniente, elija al o a los
reemplazantes para completar su nimero por el periodo que aln resta al directorio.

ARTICULO 46.- VACANCIAS MULTIPLES.-

En caso de que se produzca vacancia de directores en namero tal que no pueda reunirse
validamente el directorio, los directores habiles asumiran provisionalmente la
administracién y convocaran de inmediato a la junta general que corresponda para la
eleccion de un nuevo directorio. De no hacerse esta convocatoria o de haber cesado el
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cargo de todos los directores, correspondera al gerente general realizar de lnmedlato

dias calendario siguiente, cualquier accionista puede solicitar a la Super Intendencia de
Compaiiias que la ordene.

ARTICULO 47.- IMPEDIMENTOS Y CONSECUENCIAS.-
No pueden ser directores:

1. Los incapaces;

2. Los quebrados;

3. Los que por razén de su cargo o funciones estén impedidos de ejercer el
comercio,

4. Los funcionarios y servidores ptblicos, que presten servicios en entidades
publicas cuyas funciones estuvieran directamente vinculadas al sector econdmico
en el que la sociedad desarrolla su actividad empresarial, salvo que representen la
participacién del estado en la sociedad.

5. Los que tengan pleito pendiente contra la sociedad en calidad de demandantes
o demandados y los que estén impedidos por mandato de una medida cautelar
dictada por la autoridad judicial o arbitral; v,

6. Los que sean directores, administradores, representantes legales o apoderados
de sociedades o socios de sociedades de personas que tuvieran en forma
permanente intereses opuestos a los de la sociedad o que personalmente tengan
con ella oposicién permanente.

Los directores que estuvieren incursos en cualquiera de los impedimentos sefialados en
este articulo no pueden aceptar el cargo y deben renunciar inmediatamente si
sobreviniese el impedimento. En caso contrario responden por los dafios y perjuicios que
sufra la sociedad y seran removidos de inmediato por la junta general, a solicitud de
cualquier director o accionista. En tanto se redna la junta general, el directorio puede
suspender al director incurso en el impedimento.

ARTICULO 48.- ELECCION DEL DIRECTORIO.-

Salvo que los directores sean elegidos por unanimidad, para la eleccién del directorio,
cada accién da derecho a tantos votos como directores deban elegirse y cada votante
puede acumular sus votos a favor de una sola persona o distribuirios entre varias. Seran
proclamados directores quienes obtengan el mayor numero de votos, siguiendo el orden
de éstos.

Si dos o mas personas obtienen igual numero de votos y no pueden {odas formar parte
del directorio por no permitirlo el nimero de directores fijado en el estatuto, se decide por
sorteo cual o cuales de ellas deben ser los directores.

ARTICULO 49.- RETRIBUCION DE LOS DIRECTORES.-

El cargo de director es retribuido. La junta obligatoria anual determinara la retribucién que
corresponde al directorio. Cuando la retribucion consista en una participacion en

2

. dicha convocatoria. Si las referidas convocatorias no se produjesen dentro de los diez (10)" o
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utilidades, ta participacién se computard sobre las utilidades liquidas, después de la
detraccion de la reserva legal del gjercicio.

ARTICULO 50.- CONVOCATORIA.-

El presidente del directorio debe convocar al directorio cada vez que lo juzgue necesario
para el interés social, o cuando lo solicite cualquier director o el gerente general. Si el
presidente del directorio no efectlia la convocatoria dentro de los diez (10) dias calendario

siguientes o en la oportunidad prevista en la solicitud, ella se hara por cualquiera de los
directores.

La convocatoria se efectia mediante comunicaciones con cargo de recepcion y con una
anticipacion no menor de cinco (5) dias calendario a la fecha sefialada para la reunion.
Alternativamente, la convocatoria podra hacerse mediante correo electrénico o facsimil a
la direccion de correo electrénico o nimero de fax, respectivamente, sefialado por los
directores. Para directores no domiciliados la convocatoria debera hacerse mediante uno
de los dos ultimos medios antes indicados o por courier a ia direccion sefialada por los
directores Es obligacién y responsabilidad de cada director informar a la sociedad de la
direcciébn a la que puede dirigirse cualquier comunicacion que tenga que cursarle la
sociedad. De lo contrario, se considerara que el domicilio correcto es el que figura en los
registros de la sociedad siendo por tanto vélida la comunicacion asi cursada. Cualquier
cambio de direccion deberd ser previamente notificado por escrito al presidente del
directorio, en el domicilio de la sociedad, bajo cargo de recepcién. En caso de ausencia o
de impedimento del presidente del directorio, la comunicaciéon sera atendida por el
gerente general en lo que hubiera lugar.

La convocatoria debe expresar claramente el lugar, dia y hora de la reunién y los asuntos
a tratar; empero, cualquier director puede someter a la consideracién del directorio los
asuntos que crea de interés para la sociedad.

Se puede prescindir de la convocatoria cuando se relnen todos los directores y acuerdan
por unanimidad sesionar y los asuntos a tratar, dejando constancia en el acta de su
consentimiento también unanime a la celebracién de la reunién. Las sesiones de
directorio deberan convocarse para celebrarse en la sede social, salvo que se decida por
el presidente del directorio o por el propio directorio realizarlas en otro lugar del pais o del
extranjero.

ARTICULO 51.- QUORUM.-

El quérum del directorio es la mitad mas uno de sus miembros. Si el nimero de directores
es impar, el quérum es el nimero entero inmediato superior al de la mitad de aquél.

ARTICULO 52.- ADOPCION DE ACUERDOS.-

Cada director tiene derecho a un voto. Los acuerdos del directorio se adoptan por mayoria
absoluta de votos del total de los directores designados por la junta general. En caso de
empate, quien preside la sesiéon tendra voto dirimente.
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Las resoluciones tomadas fuera de sesién de directorio, por unanimidad de sus miembras,
tienen la misma validez que si hubieran sido adoptadas en sesién siempre que se .
confirmen por escrito por cada uno de ellos. El presidente del directorio y el secretario
extenderan y firmaran un acta que contenga el acuerdo, la misma que se incorporara al
libro de actas de juntas de directorio; las confirmaciones escritas que envien los directores
se archivaran en la sociedad, sin perjuicio que el acta pueda ser firmada por todos los
directores.

ARTICULO 53.- SESIONES NO PRESENCIALES.-

El directorio podra realizar sesiones no presenciales por medios escritos, electrdnicos o
de cualquier otra naturaleza que permitan la comunicacién y garanticen la autenticidad del
acuerdo. Cualquier director puede oponerse a que se utilice este procedimiento y exigir la
realizacion de una sesion presencial.

Las actas de las sesiones no presenciales se prepararan y deberan quedar formalizadas,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo siguiente. Dichas actas se recogeran en el
mismo libro, en las hojas sueltas o en otra forma que permita la ley, por su orden con
relacién a las demas actas de sesiones del directorio.

ARTICULO 54.- ACTAS DEL DIRECTORIO.-

Las deliberaciones y acuerdos del directorio deben ser consignados, por cualquier medio,
en actas que se recogeran en un libro, en hojas sueltas o en otra forma que permita la ley.
Las actas deben expresar, si hubiera habido sesién: la fecha, hora y lugar de celebracién
y el nombre de los concurrentes; en el caso de las sesiones no presenciales a [as que se
refiere el articulo 53: la forma y circunstancias en que se adoptaron el o los acuerdos; v,
en todo caso, los asuntos tratados, las resoluciones adoptadas y el nimero de votos
emitidos, asi como las constancias que quieran dejar los directores.

Las actas podran ser firmadas por todos los asistentes o, cuando menos, quienes
actuaron como presidente y secretario de la sesiéon o por quienes fueron expresamente
designados para tal efecto. El acta tendra validez legal y los acuerdos a que ella se refiere
se podran llevar a efecto desde el momento en que fue firmada, bajo responsabilidad de
quienes la hubiesen suscrito. Las actas deberan estar firmadas en un plazo maximo de
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la sesion o del acuerdo, segdn
corresponda. Cualquier director puede firmar el acta si asi lo desea y lo manifiesta en la
sesion.

El director que estimare que un acta adolece de inexactitudes u omisiones tiene el
derecho de exigir que se consignen sus observaciones como parte del acta y de firmar la
adicion correspondiente.

El director que quiera salvar su responsabilidad por algun acto o acuerdo del directorio
debe pedir que conste en el acta su oposicion. Si ella no se consigna, solicitara que se
adicione al acta, segun lo antes indicado.

El plazo para pedir que se consignen las observaciones o que se incluya la oposicién
vence a los veinte (20) dias habiles de realizada [a sesion.
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ARTICULO 55.- DERECHO DE INFORMACION.-

Cada director tiene el derecho a ser informado por la gerencia general de todo lo
relacionado con la marcha de la sociedad. Este derecho debe ser ejercido en el seno del
directorio y de manera de no afectar la gestién social.

CAPITULO VII: PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO.-

ARTICULO 56.- DESIGNACION.

El presidente y vicepresidente del directorio son nombrados por la junta general. El
presidente del directorio es indefinidamente reelegible. En caso de falta o ausencia del
presidente, sera reemplazado por el vicepresidente del directorio, con todas las facultades
y atribuciones previstas para el presidente.

ARTICULO 57.- ATRIBUCIONES.-
Corresponde al presidente del directorio y en caso de ausencia al Vicepresidente:

1. Presidir la junta general y convocar y presidir las sesiones de directorio;

2. Cuidar el cumplimiento del estatuto y vigilar el mejor servicio de los intereses de la
sociedad por sus funcionarios y empleadaos;

3. Reemplazar al gerente general en la representacion judicial y extrajudicial de la
compania en caso de ausencia temporal o definitiva de éste.

CAPITULO VIil.- GERENCIA GENERAL.-

ARTICULO 58.- DESIGNACION Y DURACION.-

La sociedad tendra un gerente general, designado por el directorio. El cargo de gerente
general es compatible con el cargo de director. El gerente general ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia.

Al momento de su designacion, o posteriormente, el directorio establecera los poderes,
atribuciones, responsabilidades, obligaciones y facultades del gerente general y de los
gerentes, subgerentes y apoderados. El nhombramiento de Gerente General sera de un
afno y el de los Gerentes, Subgerentes y apoderados serd indefinido pero podra ser
revocado en cualquier momento por la Junta General o el Directorio en cada reunion
anual.

ARTICULO 59.- REMOCION.-

El gerente general y los gerentes, subgerentes y apoderados pueden ser removidos en
cualquier momento por la junta general o por el directorio, cualquiera que sea el érgano
del que haya emanado sus nombramientos.

e
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ARTICULO 60.- ATRIBUCIONES, OBLIGACIONES, RESPONSABILIDADES?.-;W.-/, ,
‘\ ~ o Ml{)ﬁ
Sin perjuicio de las demas atribuciones, obligaciones y responsabilidades que s§. aS|gnan
al gerente general por este estatuto, por la Ley de Compafias o por las dlsposmon

legales que resulten aplicables, el gerente general tendra las siguientes atribuciones,
obligaciones y responsabilidades:

S

1.

10.

11.

12.

Dirigir la sociedad y asegurar su buena marcha financiera, econémica,
administrativa y comercial, el mantenimiento del orden, de la disciplina y de su
cultura, conforme a la politica y estrategia establecidas por el directorio; ejecutar
los acuerdos de la junta general y del directorio y controlar el cumplimiento de las
leyes, estatuto y normas de seguridad;

Someter a la consideracion del directorio el presupuesto anual del ejercicio
siguiente, controlar su cumplimiento y ejecucién y tomar las medidas correctivas si
las metas previstas no han sido alcanzadas;

Asegurar que el endeudamiento esté debajo de los limites fijados por el directorio y
que no haya atraso en el pago a los proveedores; en caso de necesidad de mayor
financiacion debera someter la propuesta correspondiente al directorio;

Revisar los sistemas de control establecidos para la contabilidad, las cajas,
cuentas, ventas, cobranzas y gastos, el flujo de caja mensual, la existencia y
mantenimiento de los bienes consignados en los inventarios asi como asegurar la
existencia, regularidad y veracidad de los libros que la ley ordena llevar;

Someter a la aprobacién del directorio, al cierre de cada mes, el balance vy la
cuenta de ganancias y pérdidas y demas estados financieros que correspondan
con sus comentarios;

Someter a la consideracién del directorio, dentro de los primeros sesenta (60) dias
calendario de cada afo, el balance general, la cuenta de ganancias y pérdidas y
los deméas estados financieros cerrados al 31 de diciembre del ejercicio inmediato
anterior con el dictamen de los auditores externos independientes, la propuesta de
aplicacién de resultados, la memoria anual y las proyecciones que correspondan al
nuevo ejercicio;

Proponer al directorio la estrategia y los objetivos de la sociedad y asegurar que
las actividades se ajusten a ellos y se logren los objetivos trazados;

Someter al directorio informes sobre la marcha de la sociedad, los objetivos de
rentabilidad a corto, mediano y largo plazos y las situaciones extraordinarias;
Proponer al directorio la consideracién de la contratacion, nombramiento, cambio y
despido de los gerentes; decidir sobre la contratacion de subgerentes vy
apoderados, asi como de sus remuneraciones y otros beneficios, determinando
sus atribuciones, obligaciones y responsabilidades; proponer al directorio el
otorgamiento de poderes y facultades, para el gerente general, los gerentes, los
subgerentes y apoderados;

Someter al directorio para su consideracion la politica de remuneraciones,
beneficios y préstamos a favor del personal; aprobar los viajes al extranjero por
cuenta de la sociedad y los gastos correspondientes;

Coordinar las actividades de la sociedad e intercambiar con los ejecutivos
informaciones sobre la marcha y actividades de la sociedad, establecer pautas
operativas escritas y controlar su cumplimiento;

Asegurar la capacitacion y el desarrollo de los ejecutivos y sus colaboradores y el
desempefio de sus funciones de acuerdo con la politica general de la sociedad;
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fomentar las relaciones humanas para conseguir un alto grado de motivacion,
rendimiento, armonia y satisfaccion del personal;

13. Velar por mantener y fortalecer la buena imagen institucional, las relaciones con
los clientes, representadas, proveedores, entidades de los sectores publico,
privado y gremiales y el publico en general;

14. Acordar la adquisicion, enajenacién, gravamen, arrendamiento financiero y
construccion, de bienes inmuebles de la sociedad, cuando el valor contable de los
inmuebles invoiucrados en la operacion, individualmente considerada, no exceda
de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$
100,000) o no supere el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del capital suscrito, lo
que sea menor,

15. Acordar la adquisiciéon, enajenacién, gravamen y cualquier otra forma de
afectacion en un solo acto, incluyendo el arrendamiento financiero en cualquiera
de sus modalidades, de bienes muebles de la sociedad, asi como la contratacion
de servicios, cuya cuantia no exceda de CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ 100,000) o no supere el CINCUENTA POR CIENTO
(50%) del capital suscrito, lo que sea menor.

ARTICULO 61.- VACANCIA E IMPEDIMENTOS.-

Los casos de vacancia y de impedimentos para el cargo de gerente general, gerentes,

subgerentes y apoderados se rigen, en cuanto hubiere lugar, por las disposiciones
aplicables a los directores.

CAPITULO IX: ESTADOS FINANCIEROS Y APLICACION DE UTILIDADES.-

ARTICULO 62.- MEMORIA E INFORMACION FINANCIERA.-

Finalizado el ejercicio el directorio debe formular la memoria, los estados financieros y Ia
propuesta de aplicacion de las utilidades en caso de haberlas. De estos documentos debe
resultar, con claridad y precision, la situacion econémica y financiera de la sociedad, el
estado de sus negocios y los resultados obtenidos en el ejercicio vencido.

Los estados financieros, conjuntamente con el dictamen de los auditores externos
independientes, deben ser puestos a disposicion de los accionistas con la antelacion
necesaria para ser sometidos, conforme a ley, a consideracion de la junta obligatoria
anual.

ARTICULO 63.- MEMORIA.-

En la memoria el directorio da cuenta a la junta general de la marcha y estado de los
negocios, los proyectos desarrollados y los principales acontecimientos ocurridos durante
el ejercicio, asi como de la situacion de la sociedad y los resultados obtenidos. La
memoria debe contener, cuando menos:

1. Laindicacion de las inversiones de importancia realizadas durante el ejercicio;
2. La existencia de contingencias significativas;
3.

LLos hechos de importancia ocurridos luego del cierre del ejercicio;
(b
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4. Cualquier otra informacion relevante que la junta general deba conocer, lfa ﬁ{/e’ndo, ¢
4
las apreciaciones y consideraciones del directorio sobre las perspectlvab\ (fmturas s i)[c., /
de la propia sociedad; vy, ’

. - “\\ + -.Anf
5. Los demas informes y requisitos que sefiale la ley. “fe

r.‘:

ARTICULO 64.- ESTADOS FINANCIEROS.-

Los estados financieros se preparan y presentan de conformidad con las disposiciones
legales sobre la materia y con principios de contabilidad generalmente aceptados en el
pais.

ARTICULO 65.- DERECHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS.-

A partir del dia siguiente de la publicacién de la convocatoria a la junta general, cualquier
accionista puede obtener en la oficina del presidente del directorio o del gerente general
de la sociedad, en forma gratuita, copias de los documentos a que se refieren los articulos
anteriores, incluyendo el informe de los auditores externos independientes.

ARTICULO 66.- DIVIDENDOS.-
Para la distribucién de dividendos se observaran las reglas siguientes:

1. Sélo pueden ser pagados dividendos en razéon de utilidades obtenidas o de
reservas de libre disposicion y siempre que el patrimonio neto no sea inferior al
capital pagado;

2. Todas las acciones de la sociedad, aun cuando no se encuentren totalmente
pagadas, tienen el mismo derecho al dividendo, independientemente de la
oportunidad en que hayan sido emitidas o pagadas, salvo acuerdo expreso en
contrario de la junta general;

3. Es valida la distribucién de dividendos a cuenta si asi lo ha decidido la junta
general;

4. Si la junta general acuerda un dividendo a cuenta sin contar con la opinién
favorable del directorio, la responsabilidad solidaria por el pago recae
exclusivamente sobre los accionistas que votaron a favor del acuerdo; v,

5. Enlo no previsto en el presente articulo, se estara a |o dispuesto en el articulo 297
de la Ley de Compaiiias.

CAPITULO X.- OTRAS ESTIPULACIONES.-

ARTICULO 67.- MODIFICACIONES DEL ESTATUTO, DISOLUCION Y LIQUIDACION.-

Para toda modificacion del estatuto, incluyendo el aumento y la reduccion del capital, asi
como la disolucién, liquidacién y extinciéon de la sociedad, asi como en todo lo no previsto
en este estatuto, se aplicaran las normas pertinentes de la Ley de Companias.
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ARTICULO 68.- COMISARIOS.-

Los comisarios duraran un afio en el ejercicio de sus funciones y tendran los deberes,
atribuciones y responsabilidades sefialados en la Ley de Compaiiias y aquellos que fije la
Junta General. La compafiia tendra un comisario principal y otro suplente.

ARTICULO 69.- ARBITRAJE OBLIGATORIO.-

Cualquier litigio, pleito, controversia, duda, discrepancia o reclamacion resultante de la
gjecucion o interpretacién del presente estatuto y de sus disposiciones, asi como las
acciones, remedios y pretensiones de cualquier naturaleza previstos en la Ley de
Compafiias y en sus normas complementarias y supletorias, que se susciten, promuevan
o inicien entre la sociedad, los accionistas y los administradores de la sociedad, incluso si
tales accionistas o administradores hubieran perdido esa condicién, seran obligatoria e
incondicionalmente sometidos a la ley ecuatoriana y a la jurisdiccién y procedimiento
arbitral que se establece en la presente clausula.

Asi también, quedaran sometidos a la jurisdicciéon y procedimiento arbitral que se pacta en
esta clausula, cualquier litigio, pleito, controversia, duda, discrepancia o reclamacion que
pudiera surgir entre la sociedad y los terceros con quienes ella contrate o frente a quienes
resulte obligada por cualquier titulo, cuando las partes se hubieran sometido expresa o
tacitamente a dicho procedimiento arbitral.

En todos los casos el procedimiento arbitral sera realizado por un tribunal arbitral
conformado por tres miembros cuyo laudo sera inapelable. El arbitraje sera de derecho.

Cada una de las paries interesadas designara un arbitro y los arbitros nombrados
designaran, a su vez, a un tercer arbitro. En caso que una de las partes demore mas de
diez (10) dias habiles, desde que haya sido requerida por escrito por la otra parte para la
designacion del arbitro de parte, éste serd designado por el Centro de Arbitraje y
Mediacion de la Camara de Comercio de Quito, eligiéndolo de entre las personas que
integran la relacion de arbitros que dicha entidad tiene establecida. En este caso, se
entendera que la parte que no cumplidé ha renunciado a su derecho a designar arbitro de
parte.

El procedimiento, el plazo del arbitraje y demas disposiciones que sean necesarias para
su ejecucion, seran las establecidas en el Reglamento del Centro de Arbitraje y Mediacién
de la Camara de Comercio de Quito.

En todo lo no previsto en esta clausula de arbitraje, asi como en el caso de que resulte
inhabilitado el mencionado Centro de Arbitraje y Mediacion de la Camara de Comercio de
Quito, se aplicaran las normas de LEY DE ARBITRAJE Y MEDIACION o las
disposiciones de aquella ley o norma que la sustituya.

Sin perjuicio de lo expresado, las partes se someten a las leyes del Ecuador y a los jueces
y tribunales de Quito para resolver cualquier situacion que pudiera ser necesario someter
al poder judicial con motivo del arbitraje.

\,__,Lt
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ARTICULO 70.- INTEGRACION DE CAPITAL.-

El cuadro de integracion del capital de la compafiia QUIFATEX S.A es:

ACCIONISTAS PORCENTAJE VALOR (USD) ACCIONES

QUICORP S.A. 98.99995 22.221.537,00 22.221.537
EMEFIN S.A. 0.00005 2,00 2

TOTAL: 100% 22.221.539,00 22.221.539

Luego de deliberar ampliamente sobre este punto, la junta general resueive por
unanimidad.lo siguiente:

l
1. Aprobar la modificacién total de los estatutos sociales.
Concluido el temario objeto de la junta, el presidente concede un receso para que se
elabore el acta, la misma que es leida a los asistentes, ratificandose plenamente en

unidad de acto con el secretario que certifica.

Se levanta la sesi6n a las 18:00 horas.

EMEFIN S.A. QUICORP S.A.
s

CCA om0

: Representado por
Walter Guggenbihl

Richard Miller
Presidente

)&)LZJ&Q/Z@E@@_/

Eduardo Félix Abarca
Secretario ad-hoc

NOTARIA SEGUNDA DEL CANTGN QUITO
De conformidad con lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley
Notarial, doy ¢ ¥ CERTIFICO que el presente
documenta es ftol GEORIA REL QRIGINAL, y que obra
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este efecro y gue aglo saﬁfdu davoivi of interesado.
AN 1110/
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OTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
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Manuel Lambrang, Quite. UCevador  wwaw.quicorp.eutn

Quito, 3 de junio de 2014

Sefior
Jaime Velasco Boada
Presente.-

Estimado Sefor Velasco:
Por medio de la presente me es grato comunicar a Usted que el Directorio de QUIFATEX S.A., en sesién
celebrada el 30 de abril de 2014, acord6 designar a Usted como Gerente de la compaiiia por el periodo

estatutario de un afio con todas las facultades y atribuciones que constan en los estatuios sociales.

De conformidad con el Articulo Vigésimo de dicho estatuto, corresponde al Gerente de la Compaiiia la
representacion legal, tanto judicial como extrajudicial de la misma.

QUIFATEX S.A., se constituyé por escritura piblica celebrada el 26 de mayo 1978, otorgada ante Notario
Segundo y esta inscrita bajo el No. 67 del Registro industrial del 19 de junio del 1978.

»

Atentamente, s

/’"\

. 1& T
A_———l\-’/ /

~
L_/( )}\,ll,(/\ .,}/

Eduardo Félix A.
Secretario Ad - Hoc

Razon de Aceptacion: El dia de hoy 4 de junio de 2014, acepto la designacién de Gerente de QUIFATEX
S.A. Fa
!

JA IME ANI AIS VELASCO BOADA
C.C. 1766895990
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EN LA CIUDAD QUITO, QUEDA INSCRITO EL ACTO/CONTRATO QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO CUYO DETALLE
v o SE MUESTRA A CONTINUACION:
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1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: NOMBRAMIENTO DE GERENTE

NUMERO DE REPERTORIO: 34934

FECHA DE INSCRIPCION: 28/08/2014

NUMERO DE INSCRIPCION: 12027

REGISTRO: LIBRO DE NOMBRAMIENTOS

2. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:

NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: | NOMBRAMIENTO DE GERENTE
| AUTORIDAD NOMINADORA: DIRECTORIO
FECHA DE NOMBRAMIENTO: 03/06/2014
FECHA ACEPTACION: 04/06/2014
) NOMBRE DE LA COMPANJA: QUIFATEX S.A.
DOMICILIO DE LA COMPANIA: QUITO

3. DATOS DE REPRESENTANTES:

Identificacién Nombres y Apellidos Cargo Plazo
1706895990 VELASCO BOADA JAIME GERENTE 1 ANO
ANIBAL

4. DATOS ADICIONALES:
CONST: RM# 67 DEL:19/06/1978 NOT:SEGUNDO 26/05/1978 J.C.Q. j

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION Q MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA INVALIDA.
LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE

INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. o %,
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NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
De conformidad con lo dispuesto en et Art. 18 de la Ley
Notarial, doy fé y CERTIFICO que el presente
documento es fiel COPIA DEL ORIGINAL, vy que obra
de......hu.... foja(s) util{es}, queo mafus presontado para

este efecto v que ac?. ejﬁtlczﬁﬁolw al interesado.

Quito, @ y caaseaan ....-........................-.
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OTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
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Se otorgd ante mi y en fe de ello confiero esta TERCERA copia certificada de la escritura de

REFORMA INTEGRA DE ESTATUTO, que otorga JAIME ANIBAL VELASCO

.- BOADA GERENTE QUIFATEX SOCIEDAD ANONIMA, debidamente firmada y
. sellada en Quito, a veinte y nueve de julio del afio dos mil quince.
DOQCTORA P A DELGADO LOOR
NOTARIA SEGUNDA DEL CANTON QUITO
v Dra. Paola Delgado Loor
/ NOTARIA SEGUNDA DELgGANTON QINTo
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Dt REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
: RAZON DE INSCRIPCION

| 1. RAZON DE INSCRIPCION DEL:REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
wa NUMERO DE REPERTORIO: 38890
- FECHA DE INSCRIPCION: 20/08/2015
“, NUMERO DE INSCRIPCION 4280
REGISTRO: LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:

Identificacién Nombres Calidad en que comparece
. 1706895990 VELASCO BOADA JAIME REPRESENTANTE LEGAL

ot ANIBAL

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:
. NATURALEZA DEL ACTO O CONTRATO: REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
DATOS NOTARIA: NOTARIA SEGUNDA /QUITO /29/07/2015
NOMBRE DE LA COMPARNIA: QUIFATEX S.A.
DOMICILIO DE LA COMPARIA: QUITO

4. DATOS ADICIONALES:
SE TOMO NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION NRO. 67 DEL REGISTRO INDUSTRIAL DE FECHA 19 DE
JUNIO DE 1978..-

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA
INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. LA S,
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MISJON: QUITO, A 20 DIA(S) DEL MES DE AGOSTO DE 2015 ;@
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DRA. JOHANNA CONTRERAS LOPEZ (DELEGADA - RESOI.UCI(:)dN 003-RMQ-2015)
REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON QUITO K ' -
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DIRECCION DEL REGISTRO: AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VlLLARdE‘L’Q‘,;‘-,ld:\M" g
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