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MEMORIA DE GERENCIA

El producto interno bruto (PIB) fue de USD 44.5 mil millones o USD 3 270 per cápita, con un crecimiento
estimado en 2.65 % a valores constantes.

La inflación anual del 2007 fue 3.32%, y las tasas de Interés corporativas se ubicaron en un rango entre el
9.1% y 10.7%, dentro de un sistema cambiario de dólares americanos.

La balanza comercial fue positiva y se estima en alrededor de USD 1 329 millones, fortalecida por los precios
del petróleo. De igual forma,la balanza de pagos tuvo un comportamiento positivo apoyada por las remesas

de los emigrantes.

Para el 2008 se proyecta un crecimiento del PIB superior al 2007 según el gobierno, con unainflación similar

al 2007 y tasas de Interés con poca variación. La balanza comercial y la de pagos se proyectan similares al
2007.

Entró en vigencia a partir del 2008 la “Ley de Equidad Tributaria” con reformas tendientes al endurecimiento
de las sanciones por evasión tributaria; cambios en porcentajes de [CE; modificaciones al impuesto a la renta
de las personas naturales; imposición a la salida de divisas; y retención de impuesto sobre intereses de
préstamosal exterior.

Estado de Pérdidas y Ganancias
2.007 2.006

USD USD

Ventas Netas 137.154.884 112.577.687

Costo de Ventas 92.839.309 75.961.428

Utilidad Bruta en Ventas 44.315.576 36.616.259

Otros ingresos

Otros Ingresos 1.900.426 811.597

GASTOS OPERACIONALES

Gastos de Personal 13.456.800 11.281.870

Gastos de Ventas 14.581.124 11.616.699

Gastos de Administración 10.477.957 7.681.617

Gastos Financieros 736.277 724.086

Total Gastos Operacionales 39.252.158 31.304.272

Utilidad en Operación 6.963.844 6.123.584

Otros Gastos no Operacionales 1.739 1.002

Utilidad antes de participación de trabajadores e Impuesto a la Renta 6.962.105 6.122.582

15% Participación Trabajadores 1.043.092 905.972

Impuesto a la Renta 1.235.274 901.999

RESULTADO DEL EJERCICIO 4.683.738 4.314.611

 



Principales proyectos

- Traslado al Nuevo Centro de Distribución Guayaquil (Farma Consumo.8 Industrial Agrovet).
- Construcción del nuevo Centro de Distribución Farma Consumo en Quito a ser terminada en abril 2008.

- Servicios Logísticos para Boheringer y Genamérica.
- Adquisición Fantape,

Proyectos futuros

- Asegurarla capacitación continua de nuestros colaboradores.
- Lanzamiento del Plan Farmacias en marzo 2008.
- Conseguirlíneas adicionales para Operación Logística.
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Nuevaslíneasy líneas retiradas

Las líneas nuevas son:

e. UNF  Quifarma

e. UNC General Mills

e UNC  Sanford

e. UNC Torre

. UNI Belle Group

e UNI Companhia Industrial de Vidrios

e UNI Vedat

e UNI Vector Packaging International

e. UNDI  Kellogs

. UNDI Colgate
o UNDI  Sabijers

Líneasretiradas son:

UNF  Sanofi Pasteur

UNF UCB(Zyrtec / Xuzal)

UNF Glaxo Smithkline

UNF  Serono

UNC  Incauca

UNC Gandia

UNC  Ray-o-vac

UNC  Voortman Cookies

UNC Gerber

UNI Datacolor

La administración ha cumplido a cabalidad con las disposiciones de la Junta General y del Directorio.

En cuanto al número de empleados, la compañía incrementó un 15% llegando a un total de personal de 789.

La Administración propone el pago de USD 500.000 por concepto de pago de dividendos a los accionistas y
la capitalización de la diferencia.

La compañía ha cumplido con las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor en el uso de
software y de las marcas que representa.

Responsabilidad social

Se efectuaron aportes a IF! (Industria Farmacéutica de Investigación) a través de Fundación Promesa que
está enfocada a la ayuda social y canaliza los aportes de la industria farmacéutica a nivel país. El monto
aportado en 2007 fue $ 24 811, además de entregas de medicamentos para programas sociales por un
valor aproximado de $ 1 300.
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