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además he podido wfific¿r que k efodE y consera.¡ón de brenés de ta sociedad y de ter@os b¿jo
!a €5ponsabi¡d¿d del¿ cóhp¿ñia, sonade.uadat

Eñ.úmpliméntod¿l¿sd€licdaslun.ionesqueñeinp.neelejerciciodeComiearioPrincipaldel¿
compañiá héÉvedo laseslión AdminÉtÉ¡va hsúenbsy losÉsbdosFinancremsde
rM PORÍACTON E5 AUC|A M pAllCrA 5,A , corÉspond iente at ejerct( to ecónóñico 2014, con ctuyen do que

lasmÉmshansidoll*¿d¿s.onerritu¿pesoalasnormasd€unaadniniet¡áctónmeranr ordenad¿
yprudenteaiicomodera!noma!recareseratut¡iasyre8tañeñb asatigu¿tquedetasresotuciones
delalunb 6éneEl.c.nsideoque€xistéona ¿bd¿ Élac¡ón enté l¿s.ifraspresenbd¿sen los esbdos

m¡te ¿Predarla fetibi d¿dde
las.ifñsanterrndk¿das, y¿ que han sidoéláboGdasd€ácuedocon pinc¡piosd¿cónt¿blid¿d

En €ldeerollo de mÉ tuncrones osbble.idas en la lev de C.mp€ñíat siempre rc.¡bfla @labócctón de

lor.dminÉtradoE pemitiéndoseme rener arcso á tos tibDs de A.ra d¿ lunb Genect, tib.os de
ralonaiot Llbrcsdeacdoñsbr, conpfobanbsy tibDs de conbbtfdad los da es he podidoobÉry
se lleva n y .onseMn de @ntom ¡d ¿ d @ñ dhpodc¡on es lqa l€s.

Los có¡roles iniemos edáblecidos por la comp¿ñí¿ en E4nabtes paE preeutet¿flos adivo! de á3

Por esb! mnsiderá.¡onesdejando á s¿lvo €l mejo¡ cniEno de lalunb Geñe¡a I ordina riá de aa¡onisEs
delacompañia,ef¡moque lásesrión AdminktÉtiv¿ háldó¿d¿dáda.


