POLUX SOFTWARE SOLUTIONS S.A.S

Comparecen a la celebracion del presente documento privado el sefior JUAN CARLOS
SANCHEZ ZHINDON, de estado civil casado, con cédula de identidad 010224965-3, con
cotreo electrénico sanchezjuanc5@gmail.com, domiciliado en la ciudad de Cuenca,

provincia del Azuay y el sefior FAUSTO ALBERTO LARA CARDENAS de estado civil

casado, con numero de cédula de identidad 010289624-8, con correo electrénico

flarac(@gmail.com, domiciliado en la ciudad de Guayaquil provincia del Guayas; los

comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad, de nacionalidad ecuatoriana y capaces
ante la ley; quienes manifiestan su voluntad de constituir una Sociedad por Acciones

Simplificadas, la que se regira por las leyes vigentes en el pais y por el siguiente estatuto:

ARTICULO PRIMERO. — RAZON SOCIAL: I.a Sociedad se denominara “POLUX
SOFTWARE SOLUTIONS POLUXSOFTSOL S.A.S.”, y sera una Sociedad por Acciones

Simplificadas, de caracter comercial.

ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: La sociedad estard domiciliada la ciudad de
Cuenca, Republica de Ecuador, pero podra establecer sucursales y agencias en Ecuador o en

el exterior por decisién de la Asamblea de Accionistas.

ARTICULO TERCERO. - PLAZO DE DURACION: La duracién de la sociedad serd
por término indefinido. La sociedad podra disolverse en cualquier tiempo por decision de la

Asamblea de Accionistas.

ARTICULO CUARTO. — OBJETO SOCIAL: El objeto social de la sociedad sera
actividades de disefio de la estructura y el contenido de los elementos siguientes (y/o escritura
del cédigo informatico necesario para su creaciéon y aplicacion): programas de sistemas
operativos (incluidas actualizaciones y parches de correccion), aplicaciones informaticas
(incluidas actualizaciones y parches de correccion), bases de datos y paginas web y cualquier

otra actividad mercantil, civil, licita.
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ARTICULO QUINTO. — CAPITAL: La sociedad tendri un capital social autorizado de
CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS ($400,00), dividido en
cuatrocientas acciones ordinarias y nominativas del valor de un délar de los Estados Unidos
de América cada una (US$ 1,00), numeradas de la uno a la cuatrocientos. El capital podra ser
aumentado o reducido de acuerdo a la voluntad de los accionistas y la ley. El capital aportado

sera de la siguiente manera:

NACIONALIDAD , CAPITAL
NUMERO DE
ACCIONISTAS SUSCRITO Y
ACCIONES
PAGADO
JUAN CARLOS Ecuatotiano
SANCHEZ 200 200
ZHINDON
FAUSTO ALBERTO Ecuatoriano
200 200
LARA CARDENAS

Los titulos representativos de las acciones se emitirin por una o mas acciones y estarin

firmadas por el Gerente General.

ARTICULO SEXTO. — CERTIFICADOS DE LAS ACCIONES: La sociedad expedird
a todos los suscriptores de acciones, los certificados provisionales o definitivos que prueben

la calidad de accionista, de acuerdo con las normas legales aplicables.

ARTICULO SEPTIMO. - NEGOCIACION DE ACCIONES: La transferencia o
cesion de acciones puede ser hecha unicamente por el acuerdo unanime de la Asamblea

General de Accionistas.

ARTICULO OCTAVO. - LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
mantendra un libro especial denominado Libro de Registro de Acciones en el que anotara el
nombre de todos los accionistas, el numero de acciones que poseen, cualquier gravamen que

afecte a dichas acciones, cualesquiera restricciones que pueden existir sobre la propiedad de



dichas acciones y que hayan sido establecidas respecto de dichas acciones y comunicado a la
sociedad, y cualesquiera otros actos que por Ley deberan ser inscritos. Todas las inscripciones
hechas en este libro tendran fecha. La accién sélo reconocera a la persona registrada en el
Libro de Registro de Acciones como duefio de las acciones respectivas, hasta el nimero de

acciones que posea y sujeto a las restricciones que puedan haber sido inscritas en el mismo.

ARTICULO NOVENO. - LIMITACION DE RESPONSABILIDAD: Ia
responsabilidad de los accionistas queda limitada monto de sus respectivos aportes, salvo los
casos expresados en la ley. En caso de que un accionista desee renunciar a este beneficio,

debera hacerlo constar de forma expresa y por escrito.

ARTICULO DECIMO. - DERECHOS CONFERIDOS POR LA ACCION: Cada
accion representativa del capital social otorga a su titular (1) voto en las deliberaciones y

decisiones de la Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - DIRECCION Y ADMINISTRACION: La
direcciéon y administraciéon de la sociedad estard a cargo de los siguientes 6rganos: 1. La

Asamblea General de Accionistas; 2. El Presidente; y, 3. El Gerente General.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS: La Asamblea General de accionistas es el 6rgano supremo de la
Compafifa, sera dirigida por el Presidente y podra ser Ordinaria o Extraordinaria. La
Asamblea General Ordinaria se reunird cuando menos una vez al afio, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizaciéon de cada ejercicio econémico. La Asamblea General
Extraordinaria se reunira cuando fuere convocada con ese caricter. En los dos casos se
conocera y resolvera unicamente sobre los asuntos constantes en la Convocatoria, bajo

sancion de nulidad.

El o los accionistas que representen por lo menos el 25% del capital suscrito podra pedir la
convocatoria a una Asamblea General de accionistas para tratar de los asuntos que indiquen

en su peticion.



ARTICULO DECIMO TERCERO. — CONVOCATORIAS: Las reuniones ordinarias
seran convocadas por el Gerente General, mediante comunicaciéon escrita o electrénica
(carta, telegrama, telex, correo electronico, Whatsapp o cualquier otro sistema computarizado
de comunicacion), dirigida a cada accionista a la direccién o numero que se haya registrado

en el Libro de Registro de Accionistas de la sociedad.

La convocatoria expresara el dia, la hora, el lugar de la reunién y el orden del dia. La
convocatoria a las reuniones para decidir la transformacion, fusiéon o escision de la sociedad
se hara con una antelaciéon no menor de siete (7) dfas habiles a la fecha de la reunion. Las
demas reuniones deberan ser convocadas con una antelacién no menor de cinco (5) dias
habiles a la fecha de la reunién. Si convocada la Asamblea para una reunion ordinaria y ésta
no se reuniera por falta de quérum, la fecha de la reunién de la segunda convocatoria puede
incluirse en la primera convocatoria, o la reuniéon de la segunda convocatoria puede ser
convocada separadamente. La nueva reunioén deberd efectuarse no antes de los diez (10) dias
ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera

reunion.

Sila Asamblea General de Accionista no ha sido convocada dentro de los tiempos previstos
en este Estatuto, se reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, a las
10:00 a.m. en las oficinas del domicilio principal donde funciona la administracién de la

sociedad.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - RENUNCIA A CONVOCATORIA: Los
accionistas podran renunciar a su derecho a ser convocados a una reuniéon determinada, o
todas las reuniones de la Asamblea, mediante comunicacion escrita enviada al representante
legal de la sociedad, antes, durante o después de la sesion correspondiente. Los accionistas
también podran renunciar a su derecho de inspeccién, por medio del mismo procedimiento.
Aunque no hubieren sido convocados a la Asamblea, se entendera que los accionistas que
asistan a la reunién correspondiente han renunciado al derecho a ser convocados, a menos
que manifiesten su inconformidad con la falta de convocatoria antes que la reunion se lleve

a cabo.



ARTICULO DECIMO QUINTO. - REUNIONES POR COMUNICACION
SIMULTANEA Y POR CONSENTIMIENTO ESCRITO: Las decisiones podrin
adoptarse en reuniones en las cuales los accionistas puedan deliberar por cualquier forma
de comunicacién simultdnea o sucesiva, en la cual participen todos los accionistas, ya sea
de manera fisica o por medios teleméticos incluyendo conferencias telefénicas, mensajes
simultdneos o plataformas de videoconferencia (como Zoom, Google Meets, Whatsapp,
Messenger, Hangouts, Conferencias de Bitrix24, Skype, entre otras) o cuando todos los
accionistas expresen el sentido de su voto por escrito y cumpliendo los procesos
establecidos en el presente estatuto. Las actas que reflejen las decisiones adoptadas por
el/los accionistas deberdn ser inscritas en el Libro de Actas de Asamblea General de
Accionistas, y deberan ser firmadas por las personas designadas por los accionistas al

adoptar las decisiones.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - QUORUM Y MAYORIAS: Habrd quérum para
deliberar tanto en las sesiones ordinarias como en las extraordinarias, con la presencia o
representacion de al menos un accionista que represente cuando menos el 50% mas una de
las accionistas suscritas. Los Accionistas podran adoptar decisiones con el voto afirmativo
de al menos un accionista que represente el 50% mas una de las acciones representadas en la
reunion, salvo que de acuerdo con la ley se requiera de un quérum superior para deliberar o
decidir. En las reuniones de segunda convocatoria que se convocan por falta de quorum, y
en las reuniones por derecho propio, en las cuales haya al menos un accionista que
validamente constituya quérum, éste podra adoptar decisiones sin tener en consideracion el
namero de acciones representadas en la reunién, salvo que por mandato de la ley se requiera

una mayoria calificada.

En caso de empate en las decisiones tomadas, el Presidente de la sociedad tendra voto

dirimente.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - REPRESENTACION: Todo accionista podra
hacerse representar en las reuniones de la Asamblea General de Accionistas por medio de
autorizacion escrita, enviado por correo electronico u otro medio electrénico, en el cual,
indique el nombre de la persona autorizada, la fecha de la reunién o época para la cual se

otorga el poder, asi como cualquier otro requisito establecido en estos estatutos o la ley.



ARTICULO DECIMO OCTAVO. — ACTAS: Las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas se haran constar en las actas aprobadas por la misma, o por las persona que se
designen en la reunién para tal efecto, y firmadas por el presidente y el gerente general que
actuara como secretario de la misma en las cuales debera indicarse su nimero, lugar, fecha y
la hora de la reunion; el nimero de acciones en que se divide el capital, la forma y la antelacion
de la convocatoria, la lista de los asistentes, con indicacion del nimero de acciones que
representan; los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el numero de votos emitidos a
favor, en contra o en blanco; las constancias escritas y presentadas por los asistentes durante

la reunion; las designaciones efectuadas y la fecha y hora de su clausura.

ARTICULO DECIMO NOVENO. - FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS: Son funciones de la Asamblea General de Accionistas:

a) Nombrar y remover al Presidente y al Gerente General;
b) Fijar la remuneracion del Presidente y del Gerente General;

) Conocer y aprobar el balance anual y los informes del Gerente General y del Auditor, en

caso de haberlo, examinar las cuentas y dictar las resoluciones correspondientes;

d) Resolver sobre las proposiciones de la Administracion, y sobre los asuntos que plantearen

los accionistas, cuando estuvieren incluidos en la convocatoria;

e) Decidir acerca de la fusion, transformacion, escision, disolucion y liquidacion de la

compafia, nombrar liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion;

f) Ejercer todas las supremas facultades resolviendo sobre cualquier cuestion referente a los

asuntos sociales, y tomando las decisiones que juzgue convenientes;
2) Expedir los reglamentos que creyere del caso;

h) Acordar todas las modificaciones al estatuto;

1) Resolver acerca de la amortizacién de las acciones;

j) Resolver acerca del destino que debe darse a las utilidades. Las que se decida repartitlas, se
distribuiran entre los accionistas, en proporcion al capital pagado por cada uno de ellos; k)

Interpretar los presentes estatutos;



1) Vigilar el movimiento econémico y contable, pudiendo solicitar informes a cualquier

empleado y en cualquier momento;

m) Autorizar la compra, venta, permuta, hipoteca u otros gravamenes de dominio de bienes

inmuebles;
n) Resolver sobre la creacién de sucursales o agencias; y,

0) Autorizar cualquier transaccién que exceda el equivalente a DIEZ MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS ($ 10.000,00).

p) Todas las demas atribuciones que le compete privativamente por Ley.

ARTICULO VIGESIMO. - PRESIDENTE: El Presidente de la Compafia sera
designado por la Asamblea General entre los accionistas o fuera de ellos y desempefiara sus
funciones por un perfodo estatutario de dos (2) afos, pudiendo ser indefinidamente

reelegido.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. — FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Las

atribuciones del Presidente seran las siguientes:
a) Presidir las sesiones de Asamblea General;
b) Vigilar el movimiento general de la sociedad y la correcta gestion administrativa,

¢) Subrogar al Gerente General en caso de falta, ausencia temporal o impedimento de este

ultimo, bastando para ello una comunicacién escrita fisica o medios electrénicos de éste;
d) Ejercer las demas atribuciones que le correspondan, conforme a este estatuto y la Ley.

En caso de falta, ausencia temporal o impedimento del Presidente, le sustituira el Gerente
General. Sila falta fuere definitiva, la Asamblea General nombrard un nuevo Presidente para

que concluya el periodo interrumpido.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - GERENTE GENERAL: ]2 sociedad tendra

un Gerente General, quien sera el Representante Legal de la sociedad, elegido por la



Asamblea General de accionistas para periodos de dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos

indefinidamente y removido libremente en cualquier momento.

En caso de ausencia, falta temporal, o impedimento del Gerente General, le sustituira el
Presidente de la Compafifa. Si la falta fuere definitiva, la Asamblea General nombrara un

nuevo Gerente General para que concluya el periodo interrumpido.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - FUNCIONES DEL GERENTE
GENERAL: Son funciones del Gerente General:

a) Convocar a las sesiones de Asamblea General de Accionistas;

b) Representar a la Sociedad, legal, judicial o extrajudicialmente, como su mandatario general,

debiendo entenderse que se encuentra investido de las mas amplias atribuciones.
¢) Administrar la Sociedad y supervigilar el trabajo de funcionarios y empleados;

d) Contratar y remover empleados y funcionarios, fijando su remuneracion y sefialando sus

deberes y responsabilidades;

e) Actuar como Secretario en la Compafia y en las sesiones de Asamblea General de

acclonistas;

f) Presentar a la Asamblea General, los informes y documentos que determina la Ley, les

estatutos y los demas que le fueren requeridos;
g) Conferir poderes especiales para determinados negocios;
h) Redactar y suscribir las actas de Asamblea General;

1) Formar los expedientes de las Asambleas Generales, y cuidar de los mismos y de todos los

documentos que se presenten para conocimiento del organismo indicado;

j) Tener a su cuidado el libro de acciones y accionistas y los de actas de Asamblea General y

los demas libros sociales que establezca la normativa pertinente;

k) Certificar, acerca de las resoluciones de Asamblea General; y con igual requisito conferir

copias u otras certificaciones que le fueren solicitadas;

1) Nombrar los funcionarios que sean determinados en los reglamentos o por la Asamblea

General;



m) Remover a los funcionarios cuyo nombramiento le corresponde;
n) Dirigir los negocios de la Compafia;
0) Aprobar el cuadro de sueldos del personal;

p) Cumplir y hacer cumplir la Ley, este estatuto, los reglamentos que se dicten y las

resoluciones de la Asamblea General; vy,

q) Ejercer todas las demas atribuciones y cumplir con todas las obligaciones que la Ley sefala,
responsabilizandose ante la Compania por las operaciones que efectie y los actos y contratos

que celebre.

PARAGRAFO: Necesitara autorizacion de la Asamblea General para a) suscribir contratos
de compra, venta o enajenacion de bienes inmuebles; b) Solicitar créditos bancarios o algin
otro tipo de financiamiento; c¢) Garantizar obligaciones de terceros; d) Realizar cualquier
transaccién que exceda del equivalente a DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS ($ 10.000,00).

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - CONTABILIDAD: La sociedad mantendri sus
libros y comprobantes de contabilidad en forma veraz y completa, de acuerdo con las normas
legales y practicas que regulan la materia en Ecuador. Anualmente el 31 de diciembre, se
cortaran las cuentas y se hara el inventario y el balance generales de fin de ejercicio que, junto
con el respectivo estado de resultados, el informe del Gerente General, un proyecto de
distribucién de utilidades, y los demas documentos requeridos por ley se presentaran por éste
a la consideracién de la Asamblea General de Accionistas. Para determinat los resultados
definitivos de las operaciones realizadas en el correspondiente ejercicio sera necesario que se
hayan apropiado previamente de acuerdo con las leyes y con las normas de contabilidad, las
partidas necesarias para atender las depreciaciones, desvalorizaciones y garantia de

patrimonio social.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. — UTILIDADES: Una vez aprobado el balance
general y los demas estados financieros, la Asamblea General de Accionistas podra decidir

acerca de la distribucién de utilidades del ejercicio, de acuerdo con lo previsto en la ley.



ARTICULO VIGESIMO SEXTO. — CAUSALES DE DISOLUCION: Ia sociedad se
disolvera por las siguientes causales: a) Por la decision de la Asamblea General de Accionistas;
b) Por decision de autoridad competente en los casos expresamente previstos en la ley; c)

Por las demas causales sefialadas en la ley.

La disolucién de la sociedad podra evitarse adoptando las medidas necesarias para eliminar
la causal en que haya incurrido la sociedad, observando los términos correspondientes y los

demas requisitos previstos en la ley y en estos estatutos.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. — DISOLUCION Y LIQUIDACION: En caso
de disolucién anticipada de la Sociedad y de su ulterior liquidacion, actuara de liquidador la
persona que esté ejerciendo las funciones de Gerente General de la Sociedad, sin perjuicio
que la Asamblea General de accionistas designe a otro u otros liquidadores. El procedimiento

de la liquidacion sera el establecido en la Ley.

DECLARACIONES:

PRIMERO- - NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES: Las siguientes

personas fueron nombradas como Presidente y Gerente General:

NOMBRE Y CEDULAS POSICION

JUAN CARLOS SANCHEZ ZHINDON
GERENTE GENERAL
010224965-3

FAUSTO ALBERTO LARA CARDENAS
PRESIDENTE
010289624-8

SEGUNDO. — DECLARACION JURAMENTADA: JUAN CARLOS SANCHEZ
ZHINDON y FAUSTO ALBERTO LARA CARDENAS, declaramos bajo juramento
sobre veracidad y autenticidad de la informacién proporcionada y los documentos de soporte
presentados para el proceso de constitucion de la presente Sociedad por Acciones

Simplificada.



Los comparecientes declaran bajo juramento la correcta integracién del capital suscrito. Y
adicionalmente declaran bajo juramento que el capital suscrito se pagara en dinero en efectivo
o en bienes, en el cien por ciento, segin lo previsto en la ley y este instrumento, posterior a

la inscripcion respectiva en la Superintendencia de Companias Valores y Seguros.

TERCERO. - DISPOSICION TRANSITORIA: Los comparecientes autorizan al
abogado Nicolas Ricardo Mufioz Pesantez, para que realice todos los tramites necesarios
para la constitucién de la compaiiia, pudiendo emitir los nombramientos correspondientes

de los administradores, salvo que lo hagan directamente ellos.

Se firma en Guayaquil, a los 15 dias del mes de junio de 2020.
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