
A\ / A6kOSA S. A.  

HOJAS AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L OS E S T ADOS F I NANCI EROS CORRE S P ONDI E NT E AL PERI ODO 

T E RMI NAD O AL 31 DE D i a E MB R E DEL 2 0 1 5 

1-  I N F O R MA a O N &ENERA L 

AV A&ROS A S. A. , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA se const i t uyó el  10 de Jul i o de 1995,  con el  Númer o de Regi st r o 

Úni co de Cont r i buyent es 0991325212001,  r egul ada por  l a Super i nt endenci a de 

Compañí as del  Ecuador  con Expedi ent e No .  72910 Y Regi st r o Mer cant i l  No .  19033.  

La compañí a i ni ci ó sus act i vi dades,  t eni endo c omo obj et o soci al  el  Cul t i vo de Caña de zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Azúcar .  

Las of i ci nas pr i nci pal es de l a compañí a,  se encuent r a ubi cada en l a Ci udadel a Ur denor  

Uno Mz .  122 Sol ar  6,  f r ent e a l a Fer r ef er í a FI NPAC.  

La moneda f unci onal  de AVAGkOSA S. A.  es el  dól ar  est adouni dense.  

La compañí a por  di sposi ci ón de l a Super i nt endenci a de Compañí as se encuent r a en 

Di sol uci ón- Li qui daci ón,  según Of i ci o i nscr i t o en el  Regi st r o Mer cant i l  según Númer o 

de Resol uci ón 6577 .  

2-  BASE S DE PRESENT ACI ON SECCI ON 2 N H F PARA L A S 

P V ME S 

Los est ados f i nanci er os de l a empr esa se han pr epar ado de acuer do con l as Nor mas 

I nt er naci onal es de I nf or maci ón f i nanci er a par a pequeñas y  medi anas ent i dades 

( NI I F par a l a PYMES) .  adopt adas por  l a Super i nt endenci a de Compañí as.  

La pr epar aci ón de est os Est ados Fi nanci er os conf or me con l as NI I F,  exi gen el  uso de 

ci er t as est i maci ones cont abl es.  Tambi én exi ge a l a Ger enci a que ej er za su j ui ci o en el  

pr oceso de apl i car  pol í t i cas cont abl es.  

Los pr esent es est ados f i nanci er os han si do pr epar ados a par t i r  de l os r egi st r os de 

cont abi l i dad mant eni dos por  l a empr esa y f or mul ados:  

•  Por  l a Ger enci a par a conoci mi ent o y apr obaci ón de l os señor es Soci os en Junt a 

Gener al  



•  Teni endo en consi der aci ón l a t ot al i dad de l os pr i nci pi os y nor mas cont abl es de 

val or aci ón de l os act i vos de apl i caci ón obl i gat or i a.  

•  Demost r ar  una i magen f i el  del  pat r i moni o y de l a si t uaci ón f i nanci er a al  31 de 

di ci embr e del  2015 y de l os r esul t ados de sus oper aci ones,  de l os cambi os 

ef ect uados t ant o en el  pat r i moni o net o,  c omo t ambi én en l os f l uj os de ef ect i vo,  

que se han pr oduci do en l a empr esa en el  ej er ci ci o t er mi nado en esa f echa.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 .  Compor aci ó n d e l a i nf or maci ó n 

Los est ados f i nanci er os de l a empr esa,  cor r espondi ent es al  ej er ci ci o 2014 así  c omo el  

2015 pr esent an movi mi ent os mí ni mos ya que l a Compar í í a se encuent r a en di sol uci ón.  

Est os est ados f i nanci er os anual es f uer on conf ecci onados de acuer do a l as Nor mas 

I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a " NI I F par a PYMES" .  

3. 1 Responsabi l i da d d e l o i nf or maci ó n 

La i nf or maci ón cont eni da en est os Est ados Fi nanci er os es r esponsabi l i dad del  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ger ent e,  r at i f i cadas post er i or ment e por  l a Junt a de Soci os.  

En l a pr epar aci ón de l os Est ados Fi nanci er os se han ut i l i zado det er mi nados 

est i maci ones par a cuant i f  i car  l os act i vos,  pasi vos,  i ngr esos,  gast os y compr omi sos que 

f i gur an r egi st r ados en el l as.  

1.  Se ha adopt ado por  mant ener  el  cr i t er i o del  cost o par a l os act i vos de 

Pr opi edad,  pl ant a y equi po.  

3. 2 Per i od o Cont obl e 

Est ado de Si t uaci ón Fi nanci er a al  31 de di ci embr e del  2015 y el  Est ado de Resul t ados.  

Est ado de ¿xt mbi os en el  Pat r i moni o y l os Fl uj os de Ef ect i vo,  por  el  per i odo compr endi do 

desde el  01 de ener o al  31 de di ci embr e.  

4 .  PRI NCI PI OS,  POL I T I CA S CONT ABL E S Y CRI T ERI OS DE V AL ORACI O N 

En l a el abor aci ón de l as cuent as anual es de l a empr esa cor r espondi ent es al  ej er ci ci o 

2015,  se han apl i cado l os si gui ent es pr i nci pi os y pol í t i cas cont abl es y cr i t er i os de 

val or aci ón 

4. 1 Ef ect i v o y  Equi vol ent e s al  Ef ect i v o 

El  ef ect i vo y equi val ent es al  ef ect i vo i ncl uyen el  ef ect i vo en caj a,  l os depósi t os  a l a 

vi st a en ent i dades del  si st ema f i nanci er o.  



4. 2 Pr opi eda d Pl ont a y  Equi p o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las Pr opi edades,  Pl ant a y Equi po se medi r án al  cost o de adqui si ci ón,  menos 

depr eci aci ón acumul ada,  así  c omo el  det er i or o de su val or  si  se di er a el  caso.  

Las r epar aci ones que no r epr esent an una ampl i aci ón de l a vi da út i l  y l os gast os de 

mant eni mi ent o se car gan a l a cuent a de r esul t ados del  ej er ci ci o en que se i ncur r en.  

La depr eci aci ón se cal cul a apl i cando el  mét odo l i neal  sobr e el  cost o de adqui si ci ón de 

l os act i vos menos su val or  r esi dual .  

Los car gos anual es en concept o de depr eci aci ón de l os act i vos mat er i al es se r eal i zar an 

con cont r apar t i da en l a cuent a de pér di das y gananci as y ,  bási cament e,  equi val ent ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a 

l os por cent aj es de depr eci aci ón det er mi nados en f unci ón de l os años de l a vi da út i l  

est i mada de l os di f er ent es el ement os.  

4. 3 Cuent a s comer ci al e s  a paga r  

Las cuent as comer ci al es a pagar  son obl i gaci ones de pago por  bi enes o ser vi ci os que se 

han adqui r i do de l os pr oveedor es en el  cur so or di nar i o del  negoci o.  Las cuent as a 

pagar  se cl asi f i can c omo pasi vo cor r i ent e si  l os pagos t i enen venci mi ent o a un año o 

menos ( o vencen en el  ci cl o nor mal  del  negoci o,  si  est e f uer a super i or ) .  En caso 

cont r ar i o,  se pr esent an c omo pasi vos no cor r i ent es.  

4. 4 Benef i ci o s  o i os  empl eado s 

Los benef i ci os def i ni dos est abl ecen el  i mpor t e de l a pr est aci ón que r eci bi r á un 

empl eado en el  moment o de su cumpl i mi ent o,  separ aci ón y/ o j ubi l aci ón,  nor mal ment e 

en f unci ón de uno o más f act or es c omo l a edad,  años de ser vi ci os y r emuner aci ones.  

4. 5 Pr ovi si one s 

Las pr ovi si ones t i enen una obl i gaci ón pr esent e,  ya sea l egal  o i mpl í ci t a,  c omo r esul t ado 

de sucesos pasados;  es pr obabl e que vaya a ser  necesar i a una sal i da de r ecur sos par a 

l i qui dar  l a obl i gaci ón 

4. 6 Reconoci mi ent o d e i ngr eso s 

Los i ngr esos or di nar i os se r econocen cuando se pr oduce l a ent r ada br ut a de 

benef i ci os económi cos or i gi nados en el  cur so de l as act i vi dades or di nar i as de l a 

empr esa dur ant e el  ej er ci ci o,  s i empr e que di cha ent r ada de benef i ci os pr ovoque un 

i ncr ement o en el  pat r i moni o net o que no est é r el aci onado con l as apor t aci ones de l os 

pr opi et ar i os de ese pat r i moni o y est os benef i ci os puedan ser  val or ados con f i abi l i dad.  

Los i ngr esos or di nar i os se val or an por  el  val or  r azonabl e de l a cont r apar t i da r eci bi da o 



por  r eci bi r ,  der i vada de l os mi smos .  El  i ngr eso se expone net o,  de i mpuest o,  

descuent os o devol uci ones.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. 7 Reconoci mi ent o d e cost o s y  gast o s 

Los cost os y gast os son r egi st r ados basándose en el  pr i nci pi o del  devengado,  es deci r ,  

t odos l os gast os son r econoci dos el  moment o en que se conoce el  uso o r ecepci ón de un 

bi en o ser vi ci o.  

4. 8 Est od o d e Fl uj o s  d e ef ect i v o 

En el  est ado de f l uj os de ef ect i vo,  pr epar ado según el  mét odo di r ect o,  se ut i l i zan l as 

si gui ent es expr esi ones:  

•  Act i vi dade szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Oper af wasi  act i vi dades t í pi cas de l a empr esa,  según el  obj et o 

soci al ,  así  c omo ot r as act i vi dades que no pueden ser  cal i f i cadas c omo de 

i nver si ón o de f i nanci aci ón.  

•  Act i vi dade s d e i nver si ón :  l as de adqui si ci ón,  enaj enaci ón o di sposi ci ón por  

ot r os medi os de act i vos a l ar go pl azo,  especi al ment e pr opi edad,  pl ant a y equi po 

en el  caso que apl i que.  

•  Act i vi dade s d e f i nanci aci ón :  act i vi dades que pr oducen combi os en el  t amaño y 

composi ci ón del  pat r i moni o net o y de l os pasi vos que no f or man par t e de l as 

act i vi dades de oper aci ón.  

•  Fl uj o s  d e ef ect i vo : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ent r adas y sal i das de di ner o en ef ect i vo y de sus 

equi val ent es;  ent endi endo por  est os;  Caj a,  Bancos y l as i nver si ones  a cor t o 

pl azo de gr an l i qui dez y si n r i esgo si gni f i cat i vo de al t er aci ones en su val or .  

5 .  Pr i nci pi o d e negoci o en Mar ch o 

La compañí a mant i ene su act i vi dad en el  pr oceso oper at i vo c omo se r ef l ej a en l os 

Est ados f i nanci er os se encuent r a en i nact i vi dad.  



APROBACI O N b E CUE NT A S ANUAL E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los Est ados Fi nanci er os ( i ncl ui dos:  Est ado de Si t uaci ón Fi nanci er a,  Est ado de 

Resul t ados I nt egr al es,  Est ado de Cambi os en el  Pat r i moni o,  Est ado de Resul t ados 

I nt egr al es,  Est ado de Fl uj o de Ef ect i vo y Not as o l os Est ados Fi nanci er os,  f i r madas 

por  el  Ger ent e Gener al  y el  Cont ador )  del  ej er ci ci o económi co 2015,  f uer on apr obados 

por  l a Junt a Gener al  de Acci oni st as en sesi ón cel ebr ada con f echa 31 de Mar z o del  

2016.  


