
 

NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

KRIMAN-WORLD S.A 

(Expresadas en USD dólares) 

 

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL PERIODO QUE 

TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

1. INFORMACION GENERAL: 

La sociedad KRIMAN-WORLD S.A, es una sociedad anónima radicada en Ecuador, el domicilio de su 

cede social y principal está ubicada en Mapasingue este Solar n° 21 Manzana 62 Frente al depósito 

de gas, su actividad principal es la VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MADERA NO TRABAJADA 

(EN BRUTO). 

2. BASES DE LA ELABORACION Y POLITICAS CONTABLES: 

Estos Estados Financieros se han elaborado con la Norma Internacional de Información Financiera 

para pequeñas y medianas empresas (NIIFS para  Pymes) emitida por el consejo de Normas 

Internacionales de Contabilidad (IASB). Están presentados en dólares americanos de los Estados 

Unidos de Norteamérica. 

Reconocimiento de Ingresos de Actividades Ordinarias  

Los  Ingresos de Actividades Ordinarias procedentes de la VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE 

MADERA NO TRABAJADA (EN BRUTO), se miden al valor razonable de la contraprestación recibida 

o por recibir, neta de descuentos e impuestos asociados por cuenta del Sri. 

Costos por Préstamos  

Todos los costos por préstamos se reconocen en el resultado del periodo en el que incurren. 

Propiedades Planta y Equipo 

Las partidas por Propiedades Planta y Equipo se miden al costo menos la depreciación acumulada 

y cualquier pérdida ´por deterioro del valor acumulado. 

La depreciación se carga para distribuir el costo de los Activos menos sus valores residuales a lo 

largo de su vida útil estimado, aplicando método lineal, y utilizando las siguientes tasas: 

Maquinaria y Equipo: 10% 

Equipo de Oficina y Computación: 33,33%  

Muebles y Enseres: 10% 

Vehículos: 20% 



 

Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar 

Las ventas se realizan con condiciones normales, y los importes de las cuentas por cobrar no 

tienen intereses. 

Acreedores Comerciales 

Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no 

tienen intereses. 

Beneficios a los empleados  

 El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados está relacionada con lo establecido con 

el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y el Ministerio de Relaciones Laborales. 

 

Atentamente, 

 

 

  

 

GERENTE GENERAL   

      

 

 


