INFORME DE GERENCIA
NEOGUAYAS S.A.
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

Dando cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Compaiiias, el reglamento para la
presentacion de informes anuales de administradores y estatutos de la companfia someto a
su consideracion y estudio el presente informe correspondiente al periodo 2019 de la
empresa NEOGUAYAS S.A.

La empresa NEOGUAYAS S.A. se dedica a la venta al por menor de combustible para
vehiculos automotores y motocicletas, ademds de lubricantes y refrigerantes en
establecimientos especializados.

ENTORNO SOCIO ECONOMICO

Los resultados correspondientes al afio 2019 se han visto perjudicados por un entorno
complejo, caracterizado por un bajo dinamismo econdmico, una caida significativa del
precio del petréleo, una politica inestable, dichos antecedentes ha provocado una
importante contraccion econdmica, la inversiéon privada es minima, los indices de
desempleo han aumentado, hay una mayor deuda publica y aumento de gasto publico
también. Entonces podemos decir que todos estos factores han provocado que el
crecimiento se haya visto afectado y por lo tanto no existe un crecimiento notorio.

A continuacién, les presentare un resumen de las actividades realizadas en el periodo
2019.

BALANCE GENERAL 2019
NOMBRE ANO
ACTIVO 24.713,86
PASIVO 26.971,26
PATRIMONIO NETO -2.257,40




BALANCE GENERAL 2019
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-2.257,40

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO NETO

ESTADO DE RESULTADOS 2019

NOMBRE ANO
INGRESOS 0
EGRESOS 22.257,40
UTILIDAD
OPERACIONAL -22.257,40

Descripcion de actividades periodo 2019

CLIENTES

PROVEEDORES:

Con respecto a los proveedores, con ellos se ha cumplido segun corresponda.



ENTES DE REGULACION (SRI, SUPERINTENDENCIA Y MINISTERIO DE TRABAJO)

Se ha venido cumpliendo con la informacidn a entregar a los entes de regulacién como
son:

e Servicio de Rentas Internas: declaraciones mensuales formulario 104 y 103, ATS,
etc

e Superintendencia de Companias: Presentacién de Balances como Balance General,
Estado de resultados, Flujo de efectivo, Cambios en el patrimonio y notas
explicativas.

e Ministerio de Trabajo: la presentacion de formularios de Décimo tercero y cuarto,
formulario de utilidades, contratos de trabajo del personal.

e Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social: pago de planillas mensuales de aportes;
avisos de entrada y avisos de salida.

PERSONAL DE LA EMPRESA

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

Con el gran desempeiio de la empresay el buen desarrollo financiero pongo a consideracion
las siguientes actividades para el periodo 2020;

1.- Crear estrategias que permitan la generacién de ingresos para el periodo 2020.
2.- Implementacién de un sistema propio para la comercializacién de combustibles.

Es lo que puedo informar en cuanto a mi gestion en el cargo de Gerente de la compafiia en
el periodo 2019 y dejo a su analisis y aprobacion el presente informe.

Atentamente;

| 24,

SERVICIOS VADOMP S.A.
GERENTE GENERAL



