
 

 

 

Cuenca, 15 de abril de 2020. 

 

INFORME DE GERENCIA AÑO 2019 

 

El INSTITUTO-TECNOLOGICO-SUPERIOR-DEL-SUR-CIA. LTDA. (ITSS), dirige su actividad principal 

a la formación académica en el nivel Tecnológico Superior de Grado y Postgrado; a la 

capacitación profesional en el ámbito de los servicios, comercio y producción, y a la certificación 

de competencias siempre en consonancia con las necesidades y desarrollo del cantón Gualaceo 

y sus cantones aledaños. 

 

Durante el año 2019 hemos trabajado en diferentes aspectos tales como: 

 

AMBITO TECNICO: 

 

El objetivo primordial del ITSS es liderar la formación de profesionales en el área técnica y 

tecnológica a nivel provincial a través de una oferta académica innovadora, pertinente y de 

calidad. 

 

La implementación del ITSS se enfoca en el desarrollo de competencias profesionales que 

genere en los ciudadanos igualdad de oportunidades en lo que respecta a su calidad de vida, 

acceso a empleo y ocupación y continuidad de formación profesional.  

 

A través de un trabajo cercano y constante con la colectividad se busca identificar y fortalecer 

las capacidades territoriales para la generación de programas y proyectos que permitan el 

desarrollo económico, político, social y cultural del cantón. 

 

En cumplimiento con la normativa vigente para la creación de IES durante el mes de octubre-

noviembre de 2019 se llevó a cabo el Estudio de Pertinencia (EdP), dicho estudio tuvo como 

finalidad recoger expectativas y aspiraciones de los y las Estudiantes de 2do y 3er año de 

Bachillerato sobre sus necesidades y demandas de formación profesional en la Educación 

superior (tercer nivel); y las necesidades y demandas de potenciales empleadores en el 

territorio. 

 

Para el levantamiento de información se diseñó una Encuesta dirigida a estudiantes y una 

entrevista dirigida a instituciones. De forma paralela se conformó un equipo de trabajo para la 

aplicación de los instrumentos antes mencionados, previo a su aplicación se realizó la 

capacitación al equipo de trabajo. Como resultado del levantamiento de información se obtuvo 

la aplicación de 2502 encuestas (1159 en 2 de Bachillerato y 1343 en 3 de Bachillerato) y 180 

entrevistas a actores claves en territorio. Una vez procesada y analizada la información se 

identifica las carreras con mayor demanda por los estudiantes: 1. Medicina, 2. Ingeniería, 3. 

Educación, 4. Artes.  

 

 

 



 

 

En apego a la normativa el ITSS decide iniciar su oferta académica con las siguientes carreras: 

1.Tecnólogo Superior en Emergencias Médicas, 2. Tecnólogo Superior de Desarrollo Infantil 

Integral, 3. Tecnólogo Superior en Desarrollo de Software y 4. Diseño Gráfico con nivel 

equivalente a Tecnólogo. 

 

Por otro lado, durante el mes de diciembre se ha iniciado el diseño del Plan Estratégico de 

Desarrollo Institucional por miembros del equipo promotor del ITSS. 

 

 AMBITO ADMINISTRATIVO: 

ADMINISTRACION 

 

La empresa en el año 2019 respecto a la parte contable, financiera y laboral, se ha cumplido con 

todas las obligaciones bajo el marco legal exigido. 

 

Con respecto a las reuniones de directorio realizadas durante el año se ha cumplido en gran 

parte con las disposiciones de la Junta General de accionistas. 

 

Entre las acciones desarrolladas se realizó la búsqueda de personal de apoyo y un espacio físico 

inicial para el funcionamiento de las oficinas del ITSS.  

 

ENTORNO ECONOMICO: 

 

ALGUNOS INDICADORES 

 

Por ser el primer año del inicio de sus actividades, solamente se señalarán los valores sin hacer 

comparaciones. 

 

ACTIVO 

 

 ACTIVOS  TOTALES 

Al cierre del ejercicio 2019 alcanza un valor de $ 13.709,42.  

 

ACTIVOS CORRIENTES 

 

El activo corriente es de $ 12.394,88 compuesto por Caja Chica, Cooperativa Jep, Pagos 

Anticipados y Crédito Tributario, representan el 90,41% del activo total. 

 

 LIQUIDEZ 

Este indicador refleja que por cada dólar de pasivo corriente que adeuda el INSTITUTO-

TECNOLOGICO-SUPERIOR-DEL-SUR-CIA. LTDA., a diciembre de 2019 dispone de 7.11 dólares 

para cancelarlo, es decir la empresa tiene la suficiente liquidez para solventar sus deudas. 

 



 

 

 

ACTIVOS FIJOS 

 

El activo fijo es de $1.304,54 conformado por Muebles y Enseres y un Equipo de 

Computación, representa el 9.52% del activo total. 

 

PASIVO 

 

 PROVEEDORES  

El saldo de Proveedores al terminar el año 2019 es de $ 521,00 que representa el 29.89% 

del Pasivo Total. 

 

 PRESTAMOS SOCIOS  

El saldo de los Préstamos de los Socios al terminar el año 2019 es de $ 955,41 que representa 

57.82% del Pasivo Total. 

 

PATRIMONIO 

 

 CAPITAL SUSCRITO 

INSTITUTO-TECNOLOGICO-SUPERIOR-DEL-SUR-CIA. LTDA. inicia sus actividades con un capital 

suscrito de $800,00. Pero hacia finales del año 2019 existe un incremento en el capital social ($ 

3.216,00 por cada socio) obteniendo un valor de $ 13.664,00. 

 

 PATRIMONIO 

El total del patrimonio al cierre del ejercicio es de $ 11.966,58 valor que es inferior al valor del 

capital social, debido a que en el periodo 2019 existió una pérdida contable. 

 

El año 2019 se cerró con una Pérdida de $1.697,42. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Psc. Christian Mendieta 

Gerente General  

Instituto-Tecnológico-Superior-del-Sur-Cia. Ltda. 

 

 


