Kuehne + Nagel S.A.

Notas a los estados financieros
Al'31 de diciembre de 2018
Expresadas en Délares de E.UA.

OPERACIONES

Kuehne+ Nage! $.A, fue constiiuida en la civdad de Quito ~ Ecuadore inicié sus operaciones en mayo de 1995,
y en septiembre del mismo anto mediante Resalucidn No. 95-2-1-1-0007285 de la Superintendencia de
Comparias del Ecuador se aprobs el cambio de denominacién social a. Kuehne & Nagel S.A. La Compafiia es
subsidiaria de Kuehne + Nage! Intemational A.G. de Suiza.

La actividad principal de la Combania es la prestacion de servicios de transportacion de carga internasional por
via maritima, aérea v terrestre, a través de la contratacidn de terceros.

Los estados ﬁnéncieros adjuntes han sido aprobades por la gerenciz de la Compafiia para su distribucion el 6 de
Maye de 2018, y serén presentades para la aprobacién de la Junta ‘General de Accionistas. En .opinion de [a
gerencia, estos estados fnanciercs ser&n aprobades sin modificacion.

La direccidn registradz de la Compafia es Ifanda E10-16 y Repibiica del Saivador, Edificia Sigle XX piso 7.
BASES DE PRESENTACION Y PREPARACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Declaracién de cumplimiento-

Los estades financieros han sido: preparados de -acuerdo con las Nomas Intemacionales. de Informacion
Finangiera {en adelante "NIF7), emitidas por la internafional Accountng Standards Board (en adelante "IASE"),
vigentes al 31 de diciembre de 2015.

Base de medicion- )

Los estados financieros de la Compafila han sido preparados en base al costo histérico, a partir dg los registros
de contabilidad mantenidos por la Compafiia con exc';epcién.de los beneficios a empleados a large plaza Gue son
valorizados en base a métodos actuariales. Los estades financiercs se presentzn en Délares de E.U.A gue es
la moneda de curso legal en el Ecuadery monede funcional de presentacion da la Compafiia,

Las politicas de contabilidad adoptadas son consistentes con las-aplicadas en afics antariores; excepto que la
Compafiia ha adoptado las nuevas NIIF y NIC's revisadas que Son obligatarias para los periodds que s& inician
en o despuds del 1 de enerd de 2015, segin se describe principalmente-a continuacion: ’

- . Beneficics z los empleados- Plznes de benefizios definidos; Aportaciones de empleados — Madificaciones
ala NIC 18,

- Combinaciones de negocics - Contabilizacién de: una contraprestacion contingente ~ Maodificaciones .z la
MUF 3.

- Segmentps.de operacién - Agregacidn de segmentos de operasién. Concilizcién del iotal de actives de los
segmentos y el total de activos de la entidad — Medificaciones a la NIIF &.

- Propiedades, plania y equipe y Activos [ntangibles - (Métode de revaluacian: revaluacian proporcional deja
depreciacién - amorfzacién acumulada) — Modificaciones a la NIC 16 y 38,
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Informacion a revelar sobre partes relacionades - Personal gerencial clave - Enmienda 2 la NiC 24
Combinaciones de negacias - Formacién de acuerdes conjuntos — Modificaciones a la NIIE.3

Medicion del valor razonable - Aplicacion 2 activos y pasivos financieros con posiciones compensadas —
Madificaciones ala NIIF 13. '

Propiedades de inversién - Interrelacidn con la NIIF 3 Combinaciones de negocios — Modificaciones 2 la
NIC 40,

Debido a la estructura de la Campafia y la naturzleza de sus aperaciones, la adopsidn de dichas nomas no fuvo
un efecto- significative en su pesicién financiera y resuttades de. operacidn; por To tante, no ha sido necesaric

modificar los estados financieros comparaivos de 12 Compafia.

3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFIGATIVAS
Las principales politicas de contabilidad aplicadas por [a Compafiia en la preparacion de sus estados financieros
sen las siguientes:

(@}

(b}

Efective en caja y bancos-
El efectivo en caja y bancos que se presentzn en 2l estado de situacion financiera, représentan depdsitos
en cuentas bancarias Iocales y del extérior de libre disponibilidad, sujetos a riesgos no significativos de

cambios en su valor.

Instrumentos financieros-

&)

Activos financieros

Reconocimiento y medicion inieial

Los actvos financieros dentro del alcance de la Noma Internacional de Contabilidad (NIC) 39 se
clasifican como activos financieres al valor razonakle con cambios en resultades, préstames y cuentas
por cobrar, inversicnes a ser mantenidas hasta su vencimiente, inversicnes financieras disponibles
para 1a venta o derivades designades como instrumentos de cobertura, La Compafila determina.la
clé_siﬁ-cacién de sus actives financierss después de su reconecimiento inicial v, cuando es apropiade,
revalla esta detzrminacién al final de cada afo.

Tedos los activos financieros son reconocidas inicizlmente a su velor razenable mas los costos:
directos atribuidos a la transacsién, excepto los activos finantieros a valor rezenable cuyos dostos de
trensaccién se reconocen en resultados,

Los actives financieres de Tz Compadia incluyen efectivo en cajay bancos, deudores comerciales vy
ctras cuentas por cobrar.

Medicidn posterior
l.a medicién posterior de los activos financieros depende de su-clasificacidn, tal como se detalla 2

continuasion:

Activos financieros al valor razonabile con cambios en resuitados
Los activos financieros al valer razonable con cambios en resitades incluyena los actives mantenidos
para negociar v los activos financieros designados al momento de su recondcimienta inieial come valor
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razonable con cambios en resultados,

...... Los activos finzncieros se slasifican como mantenidos parg negoeiar si se-adquieren can el propdsio
— de venderlos o recomprarics en un futuro cercang. Esta categoria incluye los instrumentos financieros
o derivados tomades por l2 Companiia que no se designan como instrumentos de ceberturz en
relaciones de cobertura segun las define Ta Norma Internacional de Contabilidad {NIC) 3. Los
derivados, Incluido los derivades Implicites separados, mmbién se dlasificen come mantenidos para
negociar salvo que se designen como instrumentos de cobertura eficaces,

"""" Los zctivos financieros i valor razonable con cambics en resultados se contzbilizan en el estado de
situacién financlera por su valor razonable v los cambios en diche valor razonable scn reconocidos
como ingresos o costos financierds en el estado de resultados inteqrales.

—_ La Compafia no disponie de activos financieros:al valer razenable con cambios en resultades al 31 de
' diciembre de 2015 y 2014,

Fréstamos y-cuenias por cobrar

Los préstames y cuentas por cobrar son activos financiercs no derivados cuyos. cobros son fijos ¢
_— determinables, gue no se negocian en un mercado active, por los que 2 entidad ne tiene intencién de
' venderlos inmediataments o en un future préximo v que no tienan riesgos de recuperacion difsrentas
a su ceterioro crediticio,

Después de su reconocimiento inicial, astos actives financiaros se miden &l costo emortizado mediant2
— el uso del método de la tasa de interés efectiva, menos cialquier deteriars da] valer. El costd
- amortizado se calcule tomando en cuenta.euzlquier descuente © primaen la adguisicion v las
comisiones o les costos que.son una'parte integrante de la tasa de interés efectiva. La amortizacién
de la tasa de interds efectiva se reconoce como ingreso financiero en el estadc de resuliades
integrales. Las pérdidas que resulten dal deterioro del valor se reconocen en ef estado de resultades
— integrales come costos fingncieres,

Le Compania tiene en este categoria las siguientes cuentas: efeclivo en caja y bancos; deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar,

— Inversiones a ser rmantenidas hasta su vencimigntc

Los activos financieros no derivades con pagos fljos o determinables se clasifican como mantanidos

hasta su vencimiento cuando la Compafiia tene la intencion y capacidad de mantenerlos hasta su

vencimiento, Después de su reconocimiento inicial, la Compadia mide las inversiones mantenidas

hasta su vencimiento al costs amortizade wsando el mélodo de interés efective. menos cualquier

— deterioro del valor, Bl costo amortizago se caloula tomando en cusnita cuaiguier descuents ¢ prima en

: la adquisicitn y las comisiones o 1os costos que $on Lna parte integrante de la tasa.de interés e_fectiva.

La amoritzacion de la tasa de interés efectiva se Teconoce como ingreso financiers en ef estado de

resultacos integrales. Las pérdidas que resulten del deteriors det valor se reconocen en el estadc de
resultados. integrales comd costos finangieros,

La Cornpafila no dispone de inversiones manteridas hasta su vencimiento al 31 ce diciemtre de 2015
— y 2014,




. Notas.a los estados financieros (ontnuacion)

Activos financierds disponibles para la venta

Los actives financieros disponibles para la vents incluyen tftulos de patrimonic v de deuda. Las
inversiones en patimenio clasificadas como disponibles para 'a venta son aguellas que ne se
—_ ‘dasifican ni coma mantenidas para negociar ni coma &l valor razonable con cambios en resultados.
Los tiwles de deuda en esta categoria ssn.aquellos que se espers manteher por.Un tiempo indefinide,
‘pero que se pueden vender anite una necesidad de liquidez o ante cambios en l2s condigiones del
‘mercade.

— Despugs del resenocimiento inicial, Yos activos financieros dispanibles para 12 venta se miden per su
o valor razonable, y las ganancias ¢ pérdidas no realizadas s& reconocen como oiro resultado integral
en la reserva por activos financiercs disponibles para la vente, hasta que Iz inversidn se da de baja,
En ese momento, l2 ganancia o pérdida acumulada se reconoce cOmME una ganancia operativa o se
considera coms un deteriore del valor de 1z inversion, en Suyo case, la pérdida acumulade es
— reclasificada al estado de resultados integrales en lz linea de costos financiercs -y eliminada de la
reserva respectiva. En elcaso que no se pueda determiner un valor rezonable por falta 'de un rmercado
activo o de informacién relevante para su ceterminacidn, estos activos financieres. se presentan al
costo,

—_ La Compaiia no dispone de ectives financieros disponibles para 1a venta al 31 de diciembre de 2015
y 2014,

VVVVVV Baja de activos financieros

Un activa financiers (o, de corresponder, parie de un activo financiero o pane de un grupo de 2ctivos

— financieros similares) se da de baja cuanda:

- Hayan expirade los derechos contractuales a recibir los flujos deefectivo generades. por el active;

~  Se hayan transferido los derechos contractuales sobre los fiujos de efective generados per el

o activo, 0 se haya asumido una obligacion de pagar 2 un tefeerd 13 totalidad de.esos flujos de.

— efectivo sin una demdcra significativa, 2 través. de un aguerdo.de transferencia; v,

‘ -  Se hayan transferide sustancizlmente los riesgos y beneficios inharentes a |2 propiedad del
activo; o no se hayan nitransferido ni retenido sustancialmente todos 10s riesgos v beneficias
Inherantes a [ propisdad del activo; pero se haya transferido el control sobre el mismo:

— Deterioro de activos financierss

Al clerre de cada periado sobre el que se inferma; la Compafia evalla si eﬁc‘ESte alguna evidencda
objetiva de que un activo financiere o un grupo de activos finandciercs se encuentran detericrados en
su valer. Un-zctivo financierc o un grupo de activos financiercs. se consideran deteriorades en'su valor
solamente si existe e\(idencia chietiva de deterioro de ase valor come resultado deUno o m4s eventos
_— -seurrides después del reconecimlientd inicial del:active (el “evento que causz la pérdidd"), v ese evenio
S que causa [a pérdida tiene impacto sobre Jos flujos de efectivo fitures estimados generados. por e
activo financiero o el grupd de activos financieros, y ese’impacta pueds estmarse de manera fizbls.
La evidencia de un deteriore del velor podria incluir, entre otres, indicios tales cemo que los deugdores
0.un grupo de deudores se encuentran con dificultadss financieras significativas, &l incurmplimients o
—_— mora en ios pagos de ia deuda por capital ¢ intereses, 1a probabilidad da que se-declaten en quisbra
U adapten ofrz forma de fearganizacién finenciera; o cuande datos abservables. indiquen que existe
una disminucién medibie en los flujds de efective futurcs estimados, asi COMmo ¢2rmbios a2dversos en &l

&
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estado de los pagos en mora, o en las condigiongs scondmicas que se comelacionan con los
incumplimientos.

Deterioro de activos financieros contabilizados al costo amortizado
Para los activos financieros contabllizados al coste amortizado, la Compafiia primero evalia si existe
evidencia objetiva de deterioro del valor, de manerz individual para los activos financieros gue sen

“individuaimente significativos, @ de manera cplective para los activos financieros que no scn

individualmente significativos. Si la Compefia cetermina que no existe evidéncia objetiva de detericro
del valor para un active financiero evaluado de manera individuel, independieniemente de su
significarcia, incluye a ese active 'en un grupo de actives financiéros con caracteristicas de riasgo de
crédito similares, v los evallla de manera colectiva para determinar si'existe deteriore de suvalor. Los
activos gue se evaliian de manera individual para determinar si existe deteriorn de st valor, ¥ para ios
cuzgles una pérdida por deferioro se reconoce o s¢ sigue reconociends, no son incluides en la

.evaluacién de deteriorg del valor de manera colectiva Si existe evidencia chjefiva de gue ha habide

una pérdida por deterjore del valor, el importe de |a pérdida-se mice como la diferencia entre el importe
en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados. (excluyende las
pérdidas de crédito futures esperadas y que aln no se hayan producido), El valor presenie de los
fiujos de efectvo futures estimades se descuemia a Iz tasa de interés efectiva original de lss activos
financieros.

El importe en libres del activo se reduce a través del uso de una cuenta de provisian v el importe de la
perdida se reconoce en el estado de resultades. Los intereses ganados se siguen devengando scbre
el importe en libros reducido del activo, utilizando la tasa de interés utilizada para descontar los flujos
de efer;ﬁvo futures 2 los fines de medirla pérdide por deterioro del valer, Los intereses ganados se
registran como ingraso financiero en &l .estado de resultades, Sien un ejercicic pos'teriur.: el impone
estimado de la pérdida. par deterioro del valor aumenta © disminuy2 debido-a un evento que ccurre
después de haberse reconosido el deleriorn, 'a pérdida por deterioro del valor reconocida
anteriormente se aumenta ¢ disminuye 2justandd la cuenta de previsién. Si posteriorments se
recupera una parida que fue imputada a pérdida, el recupero se acredita como costo financieroen el
estado de resultados. '

Pasivos financieros-

Reconocimients y medicién inicial

Les pasivos financieros dentro del alcance de la Norma Intermacional de Contabilidad (NIC} 39 se.
clasifican come pasivos financieros al valor razenable con cambiss en resultados o préstamos v
cuentas por pagar, segun sea pertinente. La Compania determina la clasificacion de sus pasivos
financieros en su reconocimiento inicial,

Todos [os pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonasie, v en &l gaso de los
Préstamos v cuentas por pagzr son contabilizades al costo amerizado netos de los costos de
transaccién diractamente atribuibies,

Les pasivos financieres de la Compafifaintluyen acréedores comercialés y otras cuentas por pagar,
¥ cusntas por pagar a entidades relacionadas.

Los.pasivos financieros se reconocen cuando iz Cempafia es parte de los acuerdes cortractuales del
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instrumento. Los pasivas financieres son clastficades como obligacitnes a corto plazo-a mencs gue la
Compafiz tenga el dereche irevocable para diferirel acuerdo de jas obligaciones por mas de doce
meses después de lz fecha del estado de situzscion financiera. Los costos de financiamiento se
—_ recanocen segin el criterio del devengado, incluyendo.f2s comisiones relacionzdas con la adquisicién
o dal financiamiento,

Medicion posterior
----- La medicién posterior de pasives financieros depende de su clasificacion, tal come se detalla 2
— confinuacion:

Pasivos financiares ai vaior razonable con cambics en resuffades

Los. pasives financieres al valor razonabie con camibios ien resuMados incluyen pasivas. financieros
mantenidos como negociables y pasives financiercs designados en el momento de su reconocimiento
— inicial a! valor razanable con cambios en resultadas:

Los pasivos financigres se clasifican como rnamemdo;para negociar si se contraen <on el propésito
de negociarios en un future sercans. Esta-categoria incleye los instrumentos financiercs derivados
tomados por la Compaflla, que no se designan como instrumentos de cobertura en relaciones de
—_ cobertura segtin se define en l2 Nomma Intemacional de Contzbilidad {NICY 35. Los derivados implicitos
o separados también se clasifican como mantenidos para negociar, salvo que se designen como
instrumentes de cobenura eficaces. Las ganancies o pérdidas por pasivos mantenidos-para negociar
‘ge reconocen en el estado de resultados integrales.

— Al 31 de diciembre de 2015 v 2014, la Compafiia no mantiene ningtin pasiva financiere a. valor
o razonable con camiies en resultados.

Préstamos y cuentas por pagar

La Commpafifa mantiene en esta categoria acreedores comerciales'y otras cuentas por pagar y cuentas
— por pagar 2 entidades relagionadas. Después de! réconocimients inicigl, los préstamos 'y las cuentas
por pagar se miden al coste amortizado, utilizando el método de lz tasa de interds efectiva,

Las ganandias y perdidas se reconocen en el estado deresubtados cuandolos pasivos se dan de baja,
asi come también a través del proceso de amortizacién, a través del método de Iz tasa de interés
— efectiva; El costo amortizado se calcula tomando en cuenta cualguier descuents o prima en la
o adquisicidn y las comisicnes © los costos gue sean una parte integrante dz la tasa de interés efectiva.
La amortizazion de |2 tasa de interés efectiva se reconoce compo costo finandierc en el estado de
resultades.

_— Baja de pasivos financieros

Un pasiva financiero es dade de baja cuando la obligacién especificads en el correspondiente contrate
lllll hayz sido pagada o cancelade, o haya expirada.
_ Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado por otro proveniente del mismo prestemista
— bajo eondiciones sustancialmente diferentes, ¢ si las condiciones de Un pasive existente se madificzn
o de' manera sustancizl. tal permuta o modificacién se- trata como una bajz del pasivo original v el
reconocimiente de un nuevo pasivo, v la.diferencia en los mportes respectives en fibros §e réconacen
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en el estado de resultados integrales.

Compensacion de instrumentos financiercs

Lés ectives y pasivos financierds serén chjeto de compensacion de manera que se presente en el
estado de situacién financiera el imperte neto, cuando: (2) se tiene el derecho legal de compensarlos
Y, ) la gerencia tene [2 intencién de cancelarios sobre una base neta .o de realizar el activo y carcelar
el pasive simultaneamente,

La Compafia requiere la presertacidn de los actives finangiercs v pasivos financieros por suimporte
neto, debide a gues esta presentacién refleja los ﬂuj'cs de efectivo futurcs esperados al liquidar los
instrumentos finanderos, La Cempasdia tiene el derechio de recibir 9 pagar un Unico importe, v tiene
ademas la intencitn de hacerlo gsi, por tanto, posee efeclivaments un Gnico active financiers o pasivo
finangierg, respectivamente,

Las intenciones de 2 entidad, respecto a |a llquidacién de activos y-pasives concretos, se-encuentra
infivida por su practice comercial de pagar el neto de las partidas, porel tratamiento a nivel de grupo.

‘Valor razonable de los instrumentos financieros
Lz Compafiia midz sus instrumentos financieros 2l valer razenable en cede fecha dei estado de
situacidn financlera.

El valor razenable es el precio que se recibiria por vendef un activo o'que se pagariz al transferir un
pasivo en una transaccién ordenada entre participantes de un mercado’'a la fecha de medicidn. Lz
medicidn al valor razonable se basa en el supuesto de que Iz fransaccion para vender ! ctivo ©
transferir el pasivo tiene Jugar, ya sea:

- En el mercado principal para ef activo ¢ pasivg, 0

- En ausencia de un mercado principal, en &l mercado mds vertajoso para el activo o pasivo,

El mercado principal c més ventsjoso cebe ser aceasible por la Compafiia,

El valor razonable de un activo ¢ pasive s2 mide. ulizando los supuestos-que los. paricipantes enel
mercado usarian al ponerle valor al active o pasivo, asumiendo que los participantes en el mercado.

actlan en su mejor interés econdmico.

La medicién del valor razonable de actives no financieros toma en consideracién (a capacidzd de un
participante en 2l mercado para generzr beneficics econémicos mediants & mayor y-mejor uso del

activoo vendiéndola a otro paricipante en el mercads que usaria el activo de fa mejor manara positla.

La Cempafia utiliza técnicas de valuasion gque son-apropiadas en las circunstancias v por las cuales
tiene suficiente: informacién disponible pars medir @l valor razonable; meximizando el uso de datos
observables relevantes y minimizande el'uso de datos nn cbservables.

Todos los acﬁvcs-y pasivos por los cuales se detemminan o revelan valores razonables en [os estados
finarcieres son clesificades dentro de |2 jeraruia de valor razonable, descrita a confinuacin, en base
2l nivel mas bajo de ios datos usados gue sean significatives para la medician al valorrazonable como

2




Notas a los estados financieros (caninuacion)

(c)

un todo:

= Nivel - Precios cbtiz_ados {no ajustados) en mercades activos-pare activos o pasivos idénticos.

- Nivel2- Téenjeas de valuacion per las euales el nivel mas. bajo de informacion que es
significativo para 1a medicién al valor razonable es directa o indirectamente observable.

Nivel 3 - Técnicas de valuacién por lgs cuales el nivél mas bajo de informacidn que es significativo
para la medicién al valor razonable no es-observable.

Para los activos y pasivos. que son.receriogides.al valor razonable en los estados. fingncieros scbre
una base recurrente, la Compafiia determinz si se han producido transferencias emré los diferentes
niveles dentro de la jererquiz mediante la revision de la categerizacion 2l final de cada periade de
reporte. Asimismo la gerendia analiza los movimientos: en los valeres de los activos v ﬁa_sivos gue
deben ser valorizados de acuerdo con las polificas contables,

Parz propésites de las reveiaciones de valor razonable, la Compaiia he-determinedo l2s clases de
activos y pasivos sobre [a base de su naturaleza, carecteristicas y riesges'y el nivel de la jerarquia de

valor razonable tal como se explicsd anteriormente.

Instalzciones, muebles y equipos -

'Las instelasicnes, muebles y equipos son medides al costo ce' adquisicién, mencs depreciacion acumulada
ypérdida por deteriore cuando esta ultima correspanda.

El costo inicial de'los equipos cemprende su precio.de compra, incluyendo aranceles e impuestos de'compra
no reembolsables y cualguier casic necesario para poner dicho activa en cperacion v, en el tasa de activos

‘que califican, el costo de financiamiento. El precio de compra es ¢l importe total pagado y el valor razenable

de cuzlguier ofra contraprestacidn entregada para adquirr el active, Dicho costo tambBién incluye el
desembolso relacionado con una miejora sustancial y el casto incurrida en raemplazar partes de Ias
instalaciongs, mobiliario y equipos, siempre y cusndo se cumplan con los criterios de reconocimiento,
castigindose el valor en libros del componente que se reemplaza. Les costos' de reparacidn y
mantenimiente rutinarics son reconocidos como Gastos segin se incumen.

Los bienes clasificados como instalaciones, muebles y equipos se deprecian con &l métado delinea recta,
a lo largo de:su vida Ut la que se expresa en afios. A continuacion se presenta 1as principales pastidas de
actives y las vidas {tiles usadas en =l cilculo de 12 degreciacidn:

Afos
Muebles y enseres y equipos de oficina 4
Equipos de computacion 3

La vida ofil, valores residuales y el métodn de depreciatién seleccionados son revisados y ajustados sl
figra necesario, 2 [a feche de cada estado de situacién financiera para asegurar que el métode'y el periods
de ladepreciacion sean consistentes con el beneficio econémicp v les expec:aﬁiras-de vida-de las partidas
de equipos. '

Un compenente de instalaciones, muebles y equipos o cualquier parte significativa del misma recenccida
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iicialmente, se da de baja 2l momento desu venta o cuando no se'espera obtener beneficios econémices
futuros por su uso © venw, Cualguier ganancia o pérdida resultante al momento de Iz baja del active
{cajcutada como la diferencia entre el ingreso neto procedente de la venta y el importe en librog del activo)
52 incluye en el esiado de resultades integrales cuande'se da de bajz el aciivo.

'Ala fecha de-ciems ¢ siempre que haya un irdicia da ‘que pueda existir un-deterioro en el valor de los

activos, se compararz el valor recuperable de lcs mismos con su vaier neto-contable, Cuzlquier recisto o
reverso de una pérdida de valer, que surja como consecuencia de esta camparacion, se registra con-carga
¢ abono a Ios resultados del 2Ro segin corresponda.

Gastos e ingresos diferidos-
Gastos diferfdos

Los gastas diferidos se reconacen cuendo ld Compaiiie ha recbido servicios de terceros 2sociados a
embarques ne entregados 2l cliente, par tanto estos servicios son reconocidos ccmeo un active- corfents

- hasta gue los riesgos significatives ¥ las ventajas inherentes sobre cada embargue han side fransferidos al

cliente.

Ingresos difaridos
_Lds ingrescs diferidos se recongcen Gnicamente cuando se ha facturado el 'sefvicio de embarque 'y ios
riesgos vy derechos de este servicio no han sido transferides zl cliente.

Los embarquas pueden mantensrse diferidos por tres meses vy, de superar este tiempo deben ser
-debidamente autcrizades y sopertar que el servicio esié siendo prestado, caso contrario son dacos de baja
‘con aféctacisn a résultados. )

Los.gastes & ingrescs diferidos son registrades en sus respectivas contrapartidas en el estado de resuitados
una vez que el servicio haya side prestade completamente y los riesges significetivos y ias ventajas
inherentes de este servicio han side transferidos,

Guentas por pagar, provisiones y pasivos contingentes- .

Las cuentas por pagar cofresponden a obligaciones existentes 2. 1a fecha del balance, surgidas como
consecuencla de sucesos pasados para cuya cancelacian se espera una salida de recursos y cuyd importe
'y oportunidad se puede estimar fiablemente.

Las provisiones son reconocidas cuando la Compaiiia tiene uriz obligacién presente (legal o implicia) como
resultado-de un evento pasado, es probable que la Compariia'tenga que desprenderse de recurses para
cancelar las obligaciones y cuande pueda hacerse una estimacion fizble -del importe de l2 misma, Les
provisiones se revisan 2 cads fecha del estade de situacien financigre v se sjustan para _reﬂéjar lz2 mejor
estimacion que se tenga 2 esa fecha, ' l

Sl el efecto del valer temparal del dinere es significativo, las provisiones se-descuentan utilizando una tasa
actual de mercado antes de impuestas que refleja, cliando coresponda, los resgos especificos dej pasivo,
Cuando se recenoce el descuents, el auments de la. provisidn products del paéc del fiehpa se reconoce
como tn coste financiero en el estado de resultados ntegrales.
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Los paslvos contingentes son registrados en los estados financieros cuando se considera que es probable

-que s2 confirmen en el tiempo y pusden ser razgnablemente cuantificados; en ¢aso contrario solc se revelz

I’ contingencia en notas a los estados financieros. Los actives contingentas no se registran en.Ios estados
financieros, pero se revelan en notas cuando su grado de contingencia es probable;

Provisiones por servicios de transoorte-

La provision. por servicios de fransparte constituye gastos comerdales que la CempafTa inclrre para prestar:
el servicio de agenciamienty de carga o transporte de mercaderia via aérea o maritima gue debe ser

estimado al no recibir la factura del praveeder. La provisién se reconcce cuando el servicio ha side recibida’

Y. se liquida con Ja emisién de la factura comercial por parte del proveedor,

Beneficios a empleados-

Corte plaze:

Ser beneficios cuyo page es liquidado hasta el témino de los doces meses siguientes ! cierre del perfodo
en-el que los empleados han prestado los servicics, se reconscerdn come un gasto por el valor (sin
descontar) de los beneficios a corto plazo que se han de pagarportales servicios,

Comg parte de los beneficios de corto plazo se incluye 1z participacién a trabejadores, que se calcula
aplicando 2| 15% sobre Ja utifidad contable.

Large plaze:

La Compania, segin las 'eyes laborales vigentes, mantieme un plan. de beneficios definides que
corresponde 2 un plar de jubilacién patronal gue se-registra con cargo a resultades del afio ¥ su pasive
representz el valer presente de |2 obligacién a la fecha del estado de situacién fingriciera, que s cetermina
aniuati'n_eme con base a estudios actuarialas realizados 'par un peritc independiente, usandc e! método de
unidad de-creédito proyectado, El valor presente de. la obligacién de beneficios definidos <e-detemmina
descontando los flujos de salida de efectivo estimados usando latesa de interés determinada por el actuario.

Impuestos-

lmpouesto 2 1a renta corriente.

Los actives y pasivos por el impuesto a |2 renta corriente del periodo co;r':erite se miden per los importes
gue se espera recuperar o pagar.de o a3 l2-autoridad fiscal. Las tesas impositives v la normativa fiscal

utilzadas para cemputar dichos importes son aqueilas que astén aprobadas 2 la fecha de cierre del periodo

"sobre £l que se informa, La gerencia evaltia’'en jorma pefiddicz las posicicnes tomadas en las declzraciones

de impuestos.con respecto a las siiuaciones en les que las normas fiscales aplicables se encuentran sujetas
ainterpretacitn, y constituye provisicnes cuande fuera apropiada.

Impuesto a (a renta diferido

Elimpuesto a la renta diferida s2 reconoce utilizands el métoda del pasive sobre las diferencias temperarias

‘entre las bases impositivas de los activos y pasives y sus importes en libros a 1a fecha de cierre del periodo

sobre ¢l que se informa,

Los pasivas per impuesto diferido se reconacen por todas 25 diferencias temporarias imponinles.
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Los activas por impuesto diferido se reconocen por tedas las diferencias tempordrias deducibles,

Elimporte en lbros de los activos por impuesto diferide se revisa en cada fecha de cierre del periodo sobre
el que se informa y se reduce en la medidz €n'gue ya no sea probable |2 existencia de’ suficiente ganancia
imponible futura para permitir que esos actives por impuesta diferido sean utllizados tota! o parsialmente,

Los actives porimpuesto diferido no reconocides se reevalian en dada fecha de cierre del periodo sobre el
gue se informa vy se reconogen en la medida en que se torme probable la existencia de ganancias imponities
futuras que permitan recuperar dichos activos por impuesto diferido ne reconocidos con anteriorigad.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, son medidos a lastasas de impuestc sobrela renta vigéntes
ala fecha que se estima que las diferencias temperarias se reversen, considerando las tasas delimpuesta
a larenta vigente establecida en |a Ley Organica de Régimen Tributario Interna v sus raformas, que en-este
caso es de 22%,

Los acfives y pasives por'impuesto diferido se ‘compensan si existe un derecho legalmente exigible de
compensar ics sctivos. y pasivos por el impuesto a 12 renta corriente y si 105 impuestos diferidos se

refacionan con a misma entidad sujeta a impuestos y la misma jurisdiccién fiscal,

El activo por impuestos diferidos no se descuenta a su valoractuzgl y se dasifica como no corriente.

Impuesto sobre las ventas

Los ingresos de actividades ordinzrias, los gastos y los activos se reconocen excluyendo el imponta de
cualquier impuesto sobre las ventas (g, impuesto al valor agregade), salvo:

- Cuando el imoueste sobre las ventas incurrido en una adquisicién de activos o en ina prestacién de
servicios no resulte recuperable de [3 autoridad fiscal, en cuyo caso ese implests se reconoce como
parte del costo-de adquisicién dal active 0 como parte de! gasto, segln corresponda,

- Las cuentas por cobrar y por pagar que ya 2stén expresadas.incluyendo of imponta de impuestos sokre
las ventzs. '

El importe reto del impuesto sobre |as ventas que se espera recuperar de, © que corresponda pagar a la
autoridad fiseal, se presenta como Una cuenta por cobrar o Una cuenta por pagar en el estado de situacion
financiera, segln corresponda.

Reconocimiente de ingresos-

Las ingresos se reconocen cuando es probable que los beneficics ecendmicos asociades a la ransaccion
fluyan a lz Compafiia v el monto de ingress puede ser medido confiablemente, independieﬁfeméme' del
momento en que s&-genera el pago. Los ingresos se miden par el valor razanable de la centraprestacion

recibida o porrecibir, teniendo en cuentz las condiciones de page definidas contraciualmente ¥.5in Incluir
impuestos ni aranceles,

Los criterios especificos de reconocimiento de los distintos tipos de ingresos se mencionan a cominuagion;

Los ingrasos de zctividades ordinarias procedentés de la prestanion de servicios se réconocen cuando los
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fiesgos significativos y las ventajas inherentes: al servicio se hayan sustancialmente transferido al
cormprador, lo cual acurre, al mormente de la entrega de fa carga. Elingreso se reconoce cuande el servicio
se-ha prestado ensu totalidad y se ha transferide los riesgos significativos y ventajas inherentes del servicic
al cliente. Los ingrescs de la Compafia provienen de la {ransportacion aérea, maritima y tetrestre de la
carga perecivle v seca. ' )

Las vantas son reconiocidas netas de devoluciones v descuentes.

Reconocimiento de costos y gastos-
El costo de ventas se registra cuando se entregan Ios senvicios, de manera simultZnea al recenosimients
de losingresos por 2 correspondients venta.

Las atros costos v gastos se reconocen 2 medida que se devengan, indepzndientemente del memenic en
que se pagan, ¥ se registran en los periodes con los cirales se relacionan,

Conversion de moneda extranjera-

La.Compafia tiene proveedores en el exterior, los cuales facturan. sus servicios. en meneda exiranjera, su
equivalente en délares se registra a Ja fecha de la transaccidn conforme los tipos de cambic establecidos 2
la fecha.

Clasificacidn de partidas en corrientes y no corrientes.
La Sucursal presenta los activas y pasives en 2l estado de situacion financiera clasificados coma corrientes
y no corrientes. Un active se dasifica come corrlente cuando 1a Sucyrsal:

« -espera realizar & activo o tiene |a intencién de venderls o consumirle en su ciclo normat de cperacicn;

« mantiene el activa principalmente con fines de negociacion;

. espera realizar &l activo dentro de los doce mases siguientes despeés del perfade scbre el que se
informa; o

= gl activo es efectivo o equivalente al efective a menos gue éste se encuentre restringides v no pueda
serintercembizdo ni utilizade para cancalar Un pasive por un pericdo minimo da doce meses después
del cierre de! periods sobre el gue se informa.

Todos los demas activos se clasifican como no corrientes.

Un:pasivo se clasifica como comignte cuando l2 Sucursal:

«  espera liquidar e pasivo en su ciclo nomal de operacion;

» . manilene-el pasivo principaimente con fines de negociacion;

« 2| pasive debe liguidarse dentro de los doce meses siguientes 2 12 facha de tierre ‘del neriodo scbre
el que se informa: o

= no tiene un dereche incondicionzl para aplazar [2 cancelacidn del pasive durante, al menos, los doce

meses siguientes aJa fecha de cierre de! periodo sobre el que se informa;

"Todos los demds pasives se clasifican coma no corrientes,
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{} Eventos subsecuentes-
Los eventos posterlores ai cierre del ano que proveen informagcién adicional sobre la situacidn financiera de
la Compadiia 2 la fecha det estado de situacion financiera {eventos de ajuste) son incluides en los estados
financieros: Los eventos posteriores impertantes que ne son eventos de aluste son expuestos en notas a
los estados financierss.

USC BE JUICIOS, ESTIMACIONES Y SUPUESTOS SIGNIFICATIVOS

La preparacién de Jos estados finandieros de Ja Compai’s requiere que 12 gerenciz deba realizar Licios,

estimacienes y suposiciones contables que afectan los Importes de ingreses, Dastos: adlives ‘v pasives

informados y la revelacion de pasivos contingentes al cierre del perfodo sobre-el que sa informa. En este sentido,

Ta inceridumbre sobre tales suposiciones y estimaciones podria dar lugar en el futuro a resultadcs que podrizn
requerir de-2justes a los importes en libros de los activos o pasivos afectades.

l:a prepardcitn de los estados financieres adjuntos. incluye las siguientes estimacicnes'y supuestos contables
significativos:

Estimagiones v suposiciones-

»  Estimacién para cuentas dudosas:
La estimacién para cuentas dudesas es determinada por la gerencia de |a. Compafia, en tase a2 una
evaluadién de [a antigliedad de los saldos por cobrar vy 12 posibilidad de recuperacién de los mismos. '

- Vida (fil de instalaciones, muebles y equipo:
Las esimaciones de vida (til s2 basan principaimente en las proyecciones de Uso futuro de Tos actives, En
aguellos casos 2n los gue se puedan determinar gue fa vida Gtil de los actives deberia disminuirse, se
depracia &l exceso entre el valor en libros nete y-el valor de recuperacion estmado, de acuerdo 2 la vida
Ut} restante revisada. Factores tales coma los cambics en el uso planificade delos distintos actives podrian

# hacer que 1a vida dtil de los acfivos se viera disminuida.

- Deterioro del valor de los actives ne financieros:
La Compafila evalla los actives o grupos de activos por deterioro cuando eventos o cambios en las
circunstancias indican que el valor en libros de un-activo podria no ser recuperable, Frente a la existencia
de activos, cuyos valoras exceden su valor de mercado o capacidad de generacién de ingresos netes, se
practican ajustas por deterisra de valor con cargo 2 los resultados de! periodo.

= Impuestos:
La determinacién de las chligacicnes y gastos por impugsios requiere de Intempretacicnes a I legislzcion
tributaria aplicable. La Compafiia cuenta can asesoria profesional en materia tributaria al moments de temar
decisiones sobre astntos tributarios. Abn cuando la Compafia tonsidera que sus estimaciones en matetia
tributeria son prudentes, conservadoras v aplicadss en forma consistente en les periodos reportzdos,
pueden surgir discrepancias con el organismo de control tributario, (Servicic de Rentas Internas), en la
intérpretacidn de normas, que pudleran requerir de ajustes por impugstos en & fufure.

- Beneficics a empleados 2 largo plazo:
El valor presente de las obligaciones da planes de pension se determina mediante valuaciones achiariales.
Las valuaciones actuariales implican varias suposiciones que pedrian diferir de los acontecimientos que
efectivamente tendran lugar en el future, Estas suposiciones incluyen la determinacién de la tasa de
desclents, los aumentos salariales futures, los indices de mortalidad ¥ los aumentes futuros de izs
pensiones. Debido a la-complejidad de la valuacion, las suposiciones subyacentes y su natwraleza de largo
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plazo, [zs cbligaciones por beneficios definidos son extremadamente sensibles a los cambios. en estas
suposiciones, Todas estas suposiciones se revisan a cada fecha de cierre del periodo scbre el que se
informa.

Para [a deteminacion de la tasa de descuento, el perito-considerd Jas tasas de interésde bonos emitidos:
nor el gobiermo, en vista de que en Ecuador no existe un mercado de valoresamplio seglh indica el pémafo
78 de la NIC 19,

El indice de mortalidad se basa en las 1ablas biométricas de experiencia ecuatoriana publicadas. por e
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) segun R.0.No,650 de agoste 23 de 2002, Los aumentos
futuros de salariosy pensiones se basan en los indices deinflacian futuros-esperados para el pais,

Provisiones

DCebido a las incertidumbras inherentes & las estimaciones necesarias para- determinar ef importe de tas
provisiones, los desembolsos rezles pueden diferir de los importes reconocidos originalmente sobre |2 base
de las estimaciongs realizadas.

Lz determinacidn de la cantidad a provisionar estd basada en 12 mejor estimacién de los desembalscs que
serd necesario pagar por la correspendiente obligacién, formando en consideracién toda la informacion
disponible a la fecha del periads, incluyende la opinidn de expertos independientes tales como asesores

‘jegales y consulteres.

Unz de las principeles provisiones operatives de'la Sucursal es la provisidn de tansporie que es
determinada por la Gerencia de Operacicnes de la Sucursal, en base a las guias aéreas emitides por-los
-proveedores de servicios agreos vy [as tasas aplicables al transporte.

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA EMITIDAS AUN NO VIGENTES

A continuacion se enumeran las Normzs Intemacionales de Infermacion. Financiera y enmigndas emitidas, pero
con vigencia posterior al ejercicic econémico que comienzanal 1 de enero de 2015. En este sentido, la Sompaiia

tisne la intencidn de adoptar estas normas segln cormespondz, cuande entren en vigenciz.

Normas

Fecha efectiva de
vigencia

NIIF 14 Cuentas de diferimientos de actividades reguiadas

Enmienda a fa MIF 11 Acuerdos canjuntos - Conlsbilizacién de Adguisiciones de Participaciones en
Cperaciones Conjurtas

Enmienda @ las MIC 16 y NIC 28 Prapiedades, planta v equipe y Actives iAtangibles - Aclafacicn de los
miglodos acepiables de-depreciacion ¥ amartizacion ]

Enmiendz a [a.NIC 16 y la NIC 41 Propiedades, planta y equipo ¥ Agricultura: Plarias produtioras
Enmiénda a la-MIC 27 Estados financieros separados - Método de 12 pariicipacisn

Enmierda-ala NIIF 10y NIC 28; Venta o contribucion de actives entre un inversor y suasociada ojointveﬁmre
Enmienda‘a fa NiIF 5 Activas mantenidos pare la venta y operaciones discontinuadas ne corrientes
Enmiendz a la NIIF 7: Instrumentas Fingnoieros — Revelagiones: Cortratos de mantenimiento, aplicabifidad
de lzs'enmiendas-de Ya NIIF T a estadas finangieros condensados interinos

Enmienda a la-NiC 19: Beneficios a empleados

Enmienda la NIC 34: Reporte financiern Interne

Enmienda a la'NIC 1: Iniciativa de revelacidn

Enmlenda a I NIIF 10, NIIF 12 y NIC 25 Entldades de Inversién: Aplicando 1a excepcidn de consolidztion
NiF15 [ngresos de aclividades ordinarias provenientes de caniratos con clientes

NUF § Instrumentas financieres

1 de'enero de 2016
1. de-enero de 2016

1'deenero de 2045

1 de enerc de 2016
1.de enerc de 2015
1 de enero de 2048
1de enero de 2018
1 de enero de 2016

1'de enero de 2016
1 de enero de 2016
1 def enerc de 2016
1 de'enéro de 2016
1 de-enero da 2018
1 deenesc de 2013
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G.

7. EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS
Al'31 de diclembre de 2015 y 2014, el saldo de efectivo en czja y bances se desglosa coma sigue:
2015 2013
Caja 1,400 1,400
Bancos {1):
Loceles 344,922 430,360
Exterior . 248,522 114,987
595,244 547,347
(1}. L& Comparila mantiene sus cuentas comientes en délares estadounidenses {moneda de curso legal en E¢uader) en
‘bancos locales y del extetior. Los fondos son de libre disponibilidad.
8. DEUDORES CCMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR CCEBRAR _
Al 31 dedi_b.iembre de 2015 y 2014, los deudores comerdiales v otras clientas por cobrar se formaban de la:
‘siguiente manera;
2015 i 2014
Provision Provision
Walor cuentas Valor Valor cuentas Valor
brute dudosas neto bruto’ dudases’ ngto
Deudsores comerciales 4,832,935 (658.378) 4174607 5,016,676 (555,M18) ‘4,451,597
Otras cuentas por.cobrar - 8513 - 9,518 35870 - 38.870
Subtotal : 4,842 503 {558,378) 4,184,125 5,052,586 (555,018)  -4,897.557

INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR CATEGORIA
Los instrumentos financierns.al 31 de diciembre de 2015y 2014 se conformabian de l2 siguiente manera:

2015 - 2014 -
Corriente Mo corriente. - Corriente No corriente

Activos Tinancieros medidos al costo amortizado
‘Efective en caja y bancos 595,244 - 547,347 -
Deidores comercizles y otras cuentas por cobrar 4.184.125 14,600 4,697,967 27.800.
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas A7 ATT - - -
Total actives financieros 4,816,845 14,600 5,044,514, 27,600
Fasivos financieres medidos al costo amertizade )
Acreedorzs comercizles v oiras cugntas por pagar 3,233,384 - 3,579,427
Cuentas por pagar 3 entidades relacionadas 3.830 - 75,298 -

3,237,314 - 3,654,725 -

Les activdsy pasivos financieros de corto plazose aproximan al valor jusio, debide 2 [a naturaleza de vencimiento
de estos Instrumentos.
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Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, |z antigledad del saldo de deudores comerciales s como sigue:

31 de diciembre de 2015 31 de-diciembre de 2014
No Na
detodforade  Deteriorado Total deteriorado  Deteriorada Total
WMenares'a 30 dias 2,337,358 {46.747) 2,290,611 2,610,832 (52,7943 2.5587.738
De31 a 50 dlas 1,555,266 (31,305) 1,533,961 . 1655189 ‘@3.103 1,622,036
De 91 2180 dias 243233 (6.925) 241,368 244,731 (34,580) 21021
De181 2. 360 dias 255,558 (148,085) 106,433 382,887 (311,284) 71,613
Més de 350 dlas 425,500 (424,316} 2,184 123257 {123.257) -
4,832,985 (653,378} 4,174,507 5,016,616 {555,018) 4,451,598

Durante los afios 2015 y 2014, el movimiento de la estimacion para cuentas ducosas fue como sigue:

2015 2014
Saldo af inicic 655,018 162,661
Adicién {Ver nota 20) 103,360 392,357
Salds alfinal 658,378 555,018

9. CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS

fa} -Szldoscon entidades relacionadas:

A1 31 de diciembre del 2015 los saldos por cobrar (pagar) con su Casa Matriz - Kuehne + Nagel AG fueran de

(37477 y (3,930). Al 31 de diciembre del 2014 el saldo por pagar fue de 75,928,

{b} Transacciones con companias relacionadas

Para los afios 2015 y 2014 se han efectuade las siguientes transacciones con entidades relacionadas come

sigue;
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Notas a los estados financieros consoclidados (continuacien)

‘Resumen de los oringinales convenios con partes relacionadas:

Los contratos detallades a .continuacion hacen referencia 2 las transacciones con entidades relacicnadas
mantenidas-en los afios 2015 vy 2014,

a)

b)

c)

a)

Transporte-

Contrato d= prastacion de servicios de transporie aérec de carga con todas las relecionades, por concepto
de trdmites v coordmacion logistica, que es facturado a la Compafilz en bese a los.términcs de cada
embamus {bodegaje, servicie administrative, entrs otros). La cancelacién se-generz por el sistema. de
liquidacion de cuentas de entidades relacionadas.

Duranie el afio 2015 el monto de [ngresos y coslos por servicios de transparte con-entidades relacionadas
fue de 5,568,220 v 4638472 respectivamente.

Durante el 2fio 2074 el monto de ingresos ¥ costas par servicios de transporte con entidades relagionadas
fue de 7,287,813 v 5,545,852 respectivamente.

Asesoria técnica-

Correspenden a servicics de mantenimiento y sopone Hcnico del sistema de computacion y otros que utiliza
l2 Compafila, estos sewvicios son prestados por Kuehne + Nagel AG CC KG de Alermania, los valares
facturades correspenden a la distribucién de costos de acuerdo 2 las-asesorias realizadas en Ecuador per
hora. La Compafiia no realiza retenciones debide a gue el pagn se encuentra sujeto a convenio de doble
tributacion certificacidn que se encuentra en precesc.

Durante los afos 2015 v 2014 el monts de costos por servicios de :asistencla t¥enica con entidades
relacionadas fue de 337,228 y 287,868 respactivamente.

Contrate de consultoria-

Servicios de asesoria y consultoria de gerencia regional prestados por Kushne + Nagel Manzgement A.G
de'Suiza y qus se realiza de acuerdo-a [as horas de consultoria prestadas por parie’de Iz relacionada, La
Compafiia na realiza retenciones debido a que ef pago se-encuentra sujety 2 convenio dedable tibutacion
certificacin gue Se encuentra en procesy. '

E! gasto por servicio de consultoria en los ados 2015 y 2014 fue zor 33,117 y 125,023 respectivamente.

Prestacion de servicios especializados

Correspenden servicios contratados para las diferemies dreas del negocio tomic: & disefio dal planeamiento
general de la Compania a nivel regional, comuniczcion de nuevos procedimientos a cumplic, confeccién de
formas pare la remisién de Informacion, zprabacién de presupuestos y evaluacitn de prayactos especiales,
redaccidn de comunicades, organizacisn de reuniones a nivel regional para la calificacién v entrenamignio
del personal, congregacién a los distintos mlembros de fa ‘organizadion, incorporacidn y-actualizacidn de
informacién regional en el portal de infernet, el senvigic s medido de acuerds 2 las horas vy actividades

realizadas. Los costos y gastes registrados en el estado de resultados en los afos 2015 v 2014 fueron por
342,410 y 328,196 respectivamente.

Las cuentas por cobrar y. por pagar comerciales cen entidates relacionadas fienen venecimientos 2 corto
plaze, ¥ nose han realizade provisiones par deteriors.
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Notas a los estados financieros consolidados (continuacion)

10.

e)

Lostérminps y condiciones bajo 1as.cuzales se lievaron a czboe las transecciones.con entidades relacionadas:
fueran acordados enfre elles.

Administracion y alta direccion-

Los miembros de {2 altz Administracién y demds personas que asumen la gestidn de la Compafia,
incluyende a la-gerencia general, asi como los socios que Ja Tepresentan, no han paricipado durante-los
afios 2015 y 2014 en transaccicnes no habituales ya relevantes.

Remuneracicnes y compensaciones de Ia gerencia clave-

. La gerencia clave son aquellas personas gue tensn autoridad y responsabilidad para planificar, dirgir v

controlar las actividades de la entidad, ya sea directa ¢ indirectamerite, incluyendo cualguier miembro (sea
o no gjecutive) del consejo de adminstracion u organo de goblerno equivalente de la antidad. Durante los
ancs 2015 y 20714, los importes reconocidas como gastes de gestidn de-personal clave, se forman. como
siguen:

2015 2014
Sueldo 188,541 193,722
Ctros beneficios ‘ £6.374 73,518
Honorarios 5,604 B8.329
‘261,519 275,564

IMPUESTOS POR' COBRAR Y POR PAGAR

(a

Impuestos por cobrar-
Al'31 de diciembre de 2015 y 2014 el crédito tributario de impuesto 2 la renta se formaba de |2 siguiente:
manera:

Ao 2015 2014
2012 - 38,712
2013 58,185 58,185
2014 (Véase nota 15 (b)) 230 230
2015 {/éase nota 15 (B 38,2886
97,3 97,127

{b} Impuestos porpagar-

A131 de diciembre de 2015 y 2014, los impuestos por pagar se formaban de la siguiente manera:

2015 2014

Impuests gl valor agregado (IVA) 41,968 44,393
Impueste 2 {a salida de divisas {1} 20,150 25,189
Ratencionzs de impuestos al valor agregado 21,845 12915
Retenciones de impueste a'la renta en |a fuente 12,028 17,028
55,991 108,525

(1) Corresponde a provisidn de impuesto ala salida de divisas, sobre las cuentas por pagar al exaerior al cieres del'afio
2015 y2014.
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Notas a los estados financieros consolidados (continuacién)

1.

INSTALACIONES, MUEELES Y EQUIPCS
Al 31 de-dicternore de 2015y 2014, el saldo de instalaciones, muebles y equipos se formabe de |z siguients
maneta.
31 de diciembre de 2015 31 de digiembre de 2014
Costo Depreciacién ' Costo’  Depreciacién ‘
- historico acumulada Valor neto histérico acumulada  Valorneto
Muebles.y enseres 117,388 (85.664) 31,724 117,387 154,408) 52,575
Equipos de compltacién 208,497 {143,624} 84,873 221,003 {159,483) 61,510
Equipas deoficina ) 70,748 (52,332) 18418 70,286 (#2,290) 28,006
396,633 {281,620 115,013 408,686 1266,191) 142,485
Durante los afos 2015 v 2014, el movimienlc de instalaciones, muebles v equipes fue como sigue:
Mueblesy. Equipos de Equipos de
enseres computacion oficina Total
Szaldo neto al 31 de diciembre del 2013 71,749 74,248 N 5,383 151,973
Adiciones 2,510 23,180 28,437 B5.127
Depreciacién (21.280) {45,918} 7.414) {74,610
Saldo neto al 31 de diciembre del 2014 52,879 81,510 28,006 142,495
Adiciones - 39,147 5665 24,812
Cepreciacitn {21,255) (35,784} (15,255} (72:285)

Saldo neto al 31 de dictembre del 2015 31,724 84,873 18,416 145,013

t2. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

13,

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, los acresdores comerciales y otras cuentas por pagar se formaban de 2
siguiente manera:

2045 2014
Proveedores 45} 1,203,905 1,567,358
Provisiones comergiales: (2 ‘1,806,178 1,848,901
Anticipos recibides de clientes 101.441 134,658
Empleados. 21,860 730,510

3,233,384 1,579,427

{1} Lz politica de page a proveederes es 2 30 dlas, sin embargd, existen pagos que se realizan a un plazd mayer.
{2) Comesponden principaimente 2 servicios de transporie, agenciamientd de carge, traslado adrec o mariime.

PROVISIONES
Al 37 de diciembre de 2015 y 2014 las provisiones por pagar se formaban.de la siguients manera:

2015 2014

SENAE (1 - 117,000
Provisidn per reclamos (2} (5.500) -

6,500y 117,000

23




Notas a los estados financieros consolidados (continuacisn)

(1} Al3 cediciembre de 2014 la Compatifa ha registrade una provision por multas establecidas por el Servicic Nacional de
Aduanas - SENAE por envis tardls de informacién.
(2§ Coresponde a1 reclamos éfectuado por cliertes por embargues noentregades a cinformidad de las condiciones fjadas.

previamente,

14. BENEFICIOS A EMPLEADCS
(a) Beneficios'a empleades a corto plazo-

“Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, los bengficios 2 empleados a corlo plazo se formaban de la sigliente.

manera;

Banlficaciones

Vacaciones

Participacidn de trabajadores
Décima cuaria sueldy
Décimo tercer suelde
Comisi¢n de ventas

Fondo de reserva

Ctros

2015 2014
132,050 £4.435
49,524 42,043
80,840 22,030
13,970 11,712
6808 7.361
2,000 8,450
2,005 1.873
18,3860
252,298 195,264

Durante el afin 2015 el movim/ento de beneficios g empleados fue como sigue:

Saldo 31,1214 Adicién Pagos Saldo 317215

Borilficaciones 84,455 125,325 {77.71C) 132,050
Vacaciones 42,043 7.481 - 49,524
Parficipacidn de trabajadores 22,030 81,324 {22.412) 80,940
Décimo cuarto suelde 11,712 23,561 (23,303) 11,870
Décimo tercer susldo 7.361 a0,6338 {91.190) £.808
Comis|én de ventas 6,450 7T {5,161y 5,000
Fondo de reserva 1.873 24,578 (24.,443) 2,005
Otros 19,360 - {19,360) -
195,264 350,615 (263,5'313 292 2338

Durante el afio 2014 el movimiento de beneficios a. empleados fue como sigue:

Saldo 31.1213 Adicién Pages Saldo 311244

Bonificaciones 23678 53,768 £13.010) 84435
Vacaciones 35,435 22,023 {15,418) 42,043
Parficipacién de trabajadores - 22030 - 22,030
Décime cuaro sueldo 8,659 25,755 {22,712) 1,712
Deéclme tercer sueldo 7,029 82,150 (81,818) 7,361
Comisidn de ventas 5.493 3.531 {2,5875) £,450
Fondo de reserva 2,415 27178 (27,722 1873
Salarios 1,798 - {1,738) -
Otros - 19,360 - 19,350
144,502 215,805 {165,050 195,264
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Notas a los estados financieros consolidados (eontinuacian)

(b)

Beneficios a empleados largo plazo-
Al 31 de diciembre de 2015y 2014, las cbligaciones por beneficios a empleados a large plaze se formaben.
COMO: Sigue:

2015 2012
Jubilacidn patronat i) 187.257 130,552
Desahucic (i) 56,073 35,638
224,030 167,690

Las hipétesis actuariales utilizadas parz los ejercicios 2015 v 2014 son las siguientes:

20135 2014
Tasa de descuento 6.31% E.54%
Tasa esperada de incremento salarial 3.00% 3,00%
Tasa de incremento de pensiones 2.50% 2.50%
Tabla de mortalidad & invalidez T™ IESS 2002 TMIESS 2002
Tasa de rotacion 11.80%. 11.80%
Vida laboral promedio Temanente 820 8.30

El célculo de [os beneficios post empleo [o reeliza un actuario externo caliﬁca_do.

(i} Reservaparajubiacién pational-

Kediante resolucitn publicada en el Registre Oficial No, 421 del 28 de enere de 1983, la Corte Supremz de
Justicia dispuse que [os trabajadores tienen derechs a Jz jubilacién patronal mencionada en ef Codigo del
Trabajo, sin pérjuicio de la gue les comespenda segin la Ley de Segurs Soial Obligateria. De conformidad
con lo que menciona e! Cédigo del Trabajo, les empleados que por veinticinco afios o mas hubleren
prestado servicios continuada o interrumpidamente, tendran derecho a ser jubilados por'sus empieadoras.
Adicionzalmente, los empleados que a2 [a fecha de su despido hubleren cumplida veinte erios, ¥ menos de
veinticinco afios de trabaje continus o interrumpido tendran derecho-a la. pare propordicnal de dicha
jubllacién.

Con fecha 2 de julio de 2001 en el Suplemento al Registro Oficial No, 359 s& hublicd-la reforma al Cédigo
del Trabajo, mediantz el cuai se aprobaran los montos minimos mensuales por-pen-siori‘es‘ jubilares.

Al31 de diciembre de 2015 y 2014, el saldo de [a reserva para jubllacién patronal cubre e! 100% del valor
determinado n el estudic actuarial.

La’'siguiente tabla resume los componentes del gastode 1a reserva para jubilacién patrenal recenosida en
el ‘estado de resultados integral ¥ su movimiento durante el afo:

2015 2014

Saldg ticial 130,552 112,204
Costo del sérvicho en el periodo actual 25701 24,523
Costo financiers £535! 7,854
Efestto en redudcionss v liquidaciones anticipadas’ {27533 (14,703}
Otros resultados integrales:

Pérdida actuarial reconosida- 7,819 574
‘Saldo final 167,957 120,552




Notas a los estados financieros consolidados (eontisuacién)

Lta provisién ¢e jubilacion patrenal s& refiere a empleades con un méximo de 25 afios, por lo cial ha side
clasificada por la Compafiia como un pasiva de largo piazo. v ne una expectativa-de pago en el préxdime

-2fio.

Un andlisis de sensipilidad para cada supueste actuzrial significative, que musstra la forma en que la
abligacién por beneficios definidos habria sids afectada por los.cambios 2n la suposicion actuarial relevante

"que era razonablemernite pesible al clerre del ejercicio, se'mueastra a continuacion:’

201&: 2014
Vanacion tasa de descusnto -0,5% 18,625 14553
impacto % tasa'de descuento -0,5% 1% 1%
Vanacidn tzsa de descuents +8,5% {16.404) (12,852)
Impacto % tesa de descuento +0.5%. : (10%} (10%)
'Va:iaddn tasa de Incremento salarial +0,5% 18,165 15,056
impacto % tasa de incremento safarial +0,5% ' 1% 12%
Variacién tasa de Incrementto salarial -C,5% 116,975) . {1332
Impacto % tasa de incremento salarial ~-0,5%. (10%%) (10%)y

Desahucio.-

De acuerdo con el Cédigo del Trabajo, la Compafia tiene. un pasive contingente paor desahucio con los
empleados y trabajadores gque se separen bajd certes circunstancias. Una parte de este pasivo
probablemente no serd exigitle por la separacidn voluntaria de algunos empleados.

Al'5Tde diciembre de 2015 v 2014 el saldo.de la reserva pare desahucio cubre el 100% del valor establecido
en el estudio actuarial.

La siguiente tabla resume los componentes del gasto de beneficio por desahucio reconocido en el estado
de‘resuttados integral y su movimiente durante el afio:

2015 2014

Saldo inicial 35,93¢ 36:259
(Gastos operativos del periodn:

Costo del senvicio en &l periedo actual - 6,087 4,859
Costo finznclerg 2,365 2,494
Efecto en reducciones v liguidaciones anticipadas 9,728 -
Otros resultados integrales:

Pérdida {ganancia) actuarial reconocida 850 . (65:673)
Saldo fina! _ 5E,073 36,929

Al'37 de diciembre de 2015 y 2014 la Companiia no iene previsto planes de recorte de perscnal planificagos,
porlo que la provisidn de desehucio ha side clasificada porla Compafiia como. un pasive de large plazo,

Un andlisis de-sensibilidad para cada supuesto actuariai significative, que musstra |2 farma en que la.
obligacidn per beneficios definidos habria sido afectada porlos'cambios en la suposicidn actuarizl relevante
que era razonablemente posible al cierre del gjercicio; se muestra-a continuacian:
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2015 2614
Variacion tasa de descuento -0.5% 6.18% 3.51%
Impacto % tasz de descuents -0,5% 11%. A11%
Variacién tasa de descuenta +0,8% (5 450 {3.466)
Impacto % tasa de descuento +0.5% (10%) {9%)
Variacién tasa e incremento salariz! +0.5% 8,385 £,041
Impacto % tesa de incremento salarial +0.5% 11%: 11%
Varjacisn tasa de Incremente salarfel -0,5% {5.538) (3.554)
Thpatio % tasa de ncrerherto salartal -0,.5% 0% {10%)

15, IMPUESTO A LA RENTA CORRIENTE Y DIFERIDO

a}

b)

Un resumen del impuestc a la tenta cormiente v diferido-cargado 2 resUltzdos &5 come sigue:

2015 2014
Impueste a la renta corriente 264,171 281761
Baja de'impuesio a la renta afios anteriores 38,712 (%327
Impuesto.a 1a renta diferido (25,400} (58:648)

277,283 163,735

Impuesto a la renta corriente
Una conclliacién entre la utilidad segdn estedos financieros y a utilidad, gravablé es como sigue:

2013 2014

Utifidad {pérdida) antes de provision para impueste a la centa 462,871 142,518
Mas (menos): ’

Geslos no deducibles 242,759 386.943
Ofras resultados Integraies - 7,249
Amortizacisn de pérdidas tibutarias (204,847

Utilidad gravatle 1,200,783 536.710
Tasa legal de impuesto 22% 22%
Impueste @ la renta causada 264,171 118,076
Anticipo minimo de impuesto & la renta mayor que impueste @ Iz

renta causade - 261,761
KMencs: Retenciones y anticipos {203.057) (261.98T) .
{Cradita tributaric} {Véase nota 10 {a}} (38,88€6) {230}
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Impuesto a la renta diferido
El activo y pasive por impuesto diferido se formaba de Iz siguiente manera:

Estado de situacion ‘Estado derasultados integrales

2015 2074 205 2014
- Difarancias temoorarias:
Provisién para cuentas inzobrables 140,200 114,800 25,400 102,397
Camblgde vidas Utlles en activos flos 1,100 1.100 - (8,367}
Pravisidn para bepeficios a emplesdas 2 large plaze 14,800 14,200 - (5.375)
"Efecto en el impuesio difer’do en resultados - - 25,400 88,649
Activa por Impuesto diferido neto 156,200 130,300 - -

Para la determinacion ‘del activo y pasivo per impuesto diferido al 31 de diciembre de 2015 y 2014, se
aplicarcn lastasas de impuesto a Jz renta en base gl periodo fiscal en el que lz Compaiiz espéra récuperar
o liquidar las diferancias temporarias,

Otros asuntos relacionados con el impuesto:a la renta-

(a)

‘Situacion fiscal-

De acuerdo con disposiciones legales, la autoridad tributaria tiene 1z facultad de revisar las declaraciones
del impuesto @ la rente de a2 Compadia, dentro tel plazo de hasta tres 2fios posteriores contados a partir
de la fecha de presentacion de [a declaracion del impuesto a la rentz, s'iemprey cuando hava. cumplide
oportunamente con sus obligaciones tributarias.

La Compariia se encuentra actualmente siendo fiscalizada por el impuesto a [a renta del afic 2013,

{b) Determinacidn y pago del impuesto a la renta-

'Elimpuesto a 1a renta de la Compaifa se determina sobre una base anual con-cierre 2l 31 de didembre de
cada periods fisca!, aplicande s les utilidades gravables la tasa del Impuesta a ia rénta vigerite.

Las socledades nuevas que se constituyan estan exoneradas del page del impueste a la renta por &i periedo
de cinco afos, siempre y cuande las inversiones nuevas y productivas se realicét fuera de lasjurisdiccicries
urbanas de los cantones Quito y Guayaquil ¥ dentro de diertes sectores econdmicos.

{c) Tasas del impuesto a la renta-

La tasa del impuesto 2 12 rentz es del 22%. No chstante, apartir del ejer_c':ic'io'ﬁsca[ 2015, 1a farifa mpositiva
sera del 25% en el caso de que lz sociedad tenga accionistas, socibs, participes, constituyentes,
beneficiarios o similares, residentes o establecides en paraisos fiscales o regimenas de menor imposicidn;
con. una participacidn directa o indirecta, individuzal o conjuntz, icual o superior af 50% del cepite! social ¢
de aqguel que corresponda 2 la naturaleza de 12 sotiedad.

Cuando |la mencionzda participacion de los accionistas domiciliados en paraisos fiscales:o regimenes de
menar im posicidn sea menor ai B0%, [a tarifs cel 25% se aphcar‘é sobre la proporc:dn de. Ia base imponible
que corresponda a dicha parbcnpacrcn
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Asimismo, se aplicara la tarifa del 28% a toda la base impenible, la sociedad que incumpla con ef deber de
informar a la Administracién Tributaria |12 compasicién de sus accipnistas, socios, paricipes; contfibuyentes,
bensficiarios o similares.

""" En caso de.que la Campafia reinviertz sus utlidades-en el pals en los términos y condiciones que establece
l2 Ley Orodnica de Regimen Tributario Intemo, podria‘obtener una reduccion en |z tasa del impuesto a la
renta de 10 puntos porceniuzles scbre el monto reinvertide, siem prey cuando efectien el correspondiente
aumente de capital hasta el 31 de diciembre del siguiente aRo.

{d). Anticipo del impuesto a la renta-
‘Bl amticipo se determina sobre la base de la declaracion del impuesto aia renté del afio inmediato -anteriar,
@plicando clertos porcentajes al valor del activo total {menos clertes componentes), patrimonio total,
indreses gravables y costos y gastos deducibles. El anticlpo seréd compensade con'el impuesto a la renta
—_— causade ¥ no &8s susceplible de devolucién, salvo casos ce excepcion. En case de que e) impuesto 2 1a
’ renta causado fuere menor al anticipo determinado, el anticipo se convierte en impuesto a la ranta minimo,

Asi tembién, se excluirén de Ia determinacién del anticipo del impuests a 1a refita los gastos incremeantales
. por-generacidn de nuevo empleo o mejora de masa salarial, y en g‘eneral‘aquellés inversicnes y gastos
—_ efectivamente realizados, relacionados. con los beneﬁcios tributarios que para el page de! impuests 2 la
’ renta reconcce el Cédigo Orgénice de la Produccién, Comercio 2. Inversiones para las nuevas inversiones,
asi como otras afectacicnes por aplicacién de normas v principios contables,

{e} Dividendos en efective-
— Los dividendos y ufilidades, calculadas despugs del page del impuesto 2. I3 remta, distribuides por
sociedades nacidnales o e)dranjeras'fresidentes en ei_Ecuador, a faver de otras.sociedades nacionzles o
extranjeres, no domiclliadas en paralsos fiscales o jurisdiccién de manor imposicién ¢ de personas risturales

-no residentes en e| Ecuador, estan exentos de Impuesto 2 Ja Renta:

— . Esta-exencién no aplica si el beneficiario efective; quien econdmicamente o de hecho tigne. el poder de
' controlar la atribucién de disponer del beneficio, 8s una persona natural residente en el Eclador, E!
porcentaje de retenciérn de dividendes ¢ utlidaces que se aplique al ingreso.gravado dependeré de quisn y
donde esta lacalizado e beneficiario efectivo, sin que supere la diferencia entré-la méxima tarifa. de impuesto
& la renta para personas naturales (35%) y 12 tafifa general de impueste a la renta prevista para sociedades
— ‘ (22% o 25%).

,,,,,, En el casb de que los dividendos sean distribuidos a sociedades. domicilisdas en paraisos fiscalas o
regimenes de menor impesicién se debe -aplicar unz retencién adisional por le diferencia entre 1a tasa
méxima de tributacién de una persona natural (35%) y la tafifa de impuesto a Ja r2nta comporative aplicable

— para sociadades {22% o 25%).

Cuando la sociedzd que distibuye los dividendos o ufilidades incumpla &l deber de ihformar sebre su
camposicidn accionaria se proceders a la retencion de impuesto a Iz ranta sobres dichos dividendas comp
si éxistiera un beneficiaro efectivo residents en &l Ecuador.

Cuando una sociedad distribuya dividendos anfes de la terminacisn del gjercicia econdmico U otergus
préstamos de dinera 2 sus socios, accionistas o’alguna de sus partes relacionadas (préstames no
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comerciales), 2sta operagidn se considerard como pago de-dividendos anticipacos y por consiguiente s2
debera efectuar la retencidn correspondients a la tarifa de impuestc 2 12 renta corporativo vigente al afio-en
curso, scbre el monte de tales pagos. Tal retencidn sera derlarada y pagada al mes siguiente de efectuada
y-constituird crédito tributario para la empresa en su declaracién de 'impuestu a larenta.

{f} Enajenacién de acciones y participaciones- -

A partir del ejercicio fiscal 2015, se encuentran cravadas con el impuesto.a la renta, las utilidades que
pgrc‘rban las sociedades demiciliadas o ne enEcuadory las personas haturales, ecuatarianas o extranjeras,
residentes o ne en el pais, provenientes de la enajenacién dirscta o indirecta de aeciones o paricipaciones
de sociedades domicilizdas o establecimientos pemmanentes en Ecuador.

{9) Impuesto a la Salida de Divisas (SD}-

h)

El Impuesto a la Salida de Divisas, grava a lo siguiente.

= Latransferencia o traslado de-divisas al exterior.
- Los pagos efectuados desde el exderlor, inclusive aguellos realizades con recurses financiercs en el
exterior de la persona natural o [a sociedad o de tercercs,

s Lasimportaciones pendientes de pago registradas por més de doce {12) meses.

«  Lasexportagiones de bienes y servicios generadas en el Ecuader, efectuadas por personas naturales
0 sociedades demiciliadsas en el Ecuador, cuando las divisas correspondientes a los pagos por
concepto de dichas exportaciones no ingresen ai Ecuador.

« Cuando la salide de divisas se produzea como resultade de l2 compensacién ¢ neteo de saldos
deudores y acreedores con el axterior, e base imponible estard constitulde por 1a {otalidad de 1a
operacion, es dedir, tantc por el salde neto transferide-como per el monto compensado.

Estan exentos del Impuesto a la Salida de Divisas (ISD}):

«  Transferencias de dinero de hasta 1.500 gue na incluyen pagos por consumas de tarjelas de crédito.

»  Pagos realizados al exterior por amortizacién de cepital € intereses de créditos oforgados por
instituciones financieras internacionales,.con un plazo mayer @ un 2fic, destinades al financiamlento
de inversiones previstas en el Cédige Orgéhico de Iz Produccitin, Comercio @ Inversiones y que
devenguen intereses a |as tasas referenciales. *

= Pagos realizados al exterior por concepto de dividendos distribuides por sociedzdes nacionales ¢
extranjeras domiciliadas en e Ecuador, después.del pago del impuesto a 2 renta, :a. favor de ofras
sociedades extranjeras o de personas naturales no residentes en el Ecuador, siempre y cuando no
estén domiciliades en paralsss fiscales o jurisdicsiones de menor imposicién.

El Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) podré ser utilizado como crédito tributaric para la Géterminacién

del impuests a la renta hasta por § afos, siempre gue haya sido ariginado-en la importacién de materias
primas; insumos y bienes de capital con la finalidad de que sean incorporados en procesos productives v
gue consten en el istade emitide por 2! Comité da Politica Tributaria.

Reformas tributarias

El 18 de diciembre de 2015 se promulgs en el Registro Oficial No, 852 1a Ley Cragédnica de Incentivos. para
Asgciacionss PUbfico-Privadas v ia Inversian Extranjera, con el fin de 2stablecer ingentivos para la ejecucién
de proyectos bajo la modalidad de asaciacién. nibico-privada, ademés de incentivar e! financiamienta
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‘productive y la mversisn extranjera.,

Esta Ley se aplica a l2s asociationes plblico-privadas que tienen por objeto la provisidn de bienes, obras
o servicios por parte del Gohiemo Central y los Gobiemos Auténomos Descentralizados.

En adicion, se realizaren principalmente las sigdient&s reformas:

ay

iy

(ifi)

Reformas a la Ley.de Régimen Tributarie Intermo — LRTI-
Se zgregz la exoneracidn de los rendimientos financieros per inversiones a plazo fijo en valeres de

renta fija y depdsites a plazo fjo mayor a un afio para scciedades, efectuadas a partir del.afo 2078,

Se incluye la excrieracién a las utilidades originadas-en |2 enajenacién directa o indirectas de acsiones,

paticipaciones y oiros derechos de capitz] pbtenidas entransaceiones realizadas en bolsas de valares

ecuatorianas hasta por una fraccidn basica desgravada-del pago de impuesto a la renta de personas
naturales.

Se permite-el reconocimiento de los acfivos y pasives por impuestos diferides de acuerde a los casos
y condiciones establecidas en el reglamento.

Reformas a2l Reglaments para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno — RALRTI-
Mediante Decreto Ejecutive No. 844 publicade en el Suplemento del Registrs Oficial No, 647 ge fecha
11 de diciembre de 2015 se estabiedid que no se apticara el limite gel 20% de deducibifidad de tos
pagos por concepto de regalias, senicios administretivos, servicios téenicos, de consultoria v
éimilares: an caso de operaciones con pares relagicnadas locales siempre y cuzndo les: comesponda
Iz misma tarifa impositiva, excepto en el casc de aplicacién del beneficic por reinversién de utilidades.

Precios de transferencia

El 28 de mayo de 2015 se publicd en el Segundo Suplements del Registre Cficial No. 511 12
Resolucién No. NAC-DGERCGC15-00000455 emitida porta Directora General del Servicio de Rentas
Internas (SRI), que contempla principalmente; le siguiente

e  Seampliaelcontenida de! Anexo dé Operaciones con Parles Relacionadas (AOPR) y.de! Infsrrme
Integral de Precios de Transferencia (iI1°T), ‘

. En acelante, el contenido dal Informe Integral de:Precios de Transferencia (IIPT) sé definira en
una ficha técnica que estard disponibia-en a web del Servicio-de Rentas Intamias. &l Informe
Integral de Precios de Transfersncia (IIPT) debe adjuntar sus pzapeles de trabzjo en formato
digital.

»  Incremerits en €l monto del unbral de transacciones que obligan 2 la presentacion del Informe
Integral de Precios de Transferencia {IIFT) al Servidio de Rentas Internas.

*  Sereduce el tipo de operacionss que se agrzgan para 2 base de calcvlo de los uribrales de
obligatoriedad.

- Se especifican los casos en los cuales las transacciones con partes Jocales deben ser parte del
caleulo de los umbrales,

= Selimita a las comparsciones sus incluyan informacién-de varios afos.

Al 31 de diciembre 2015 los montes detransacciones con partes relacionadas rio superan los limites
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{ix}.

x)

establecidos por [z normativa tributaria para |2 elaboracién del znéxo o informe e precios de
transfergncia.

Reformas laborales-

E| 20 de abril de 2075 se publicé en e! Tercer Suplamente del Registro Qficial No. 483 la Ley Orgérica
parala Justicia Laboral y Recorocimiento-del Trabejo €n el Hogar, gue contempla principalmente, Jos:
siguientes cambios:

. Eliminacién de tipos de contrate: por tiempo fijo, 3 prueba, v enganche.

»  Llas utilidades distribuidas a los trabajadores, no podrin exceder de veinticuatrs salarios basicos
unificados del trabajador en general. En caso de que el valor de estas ‘Supene gl manto sefzlado,
el excedente serd entregado al régimen de prestaciones solidarias de la Seguridad Sccial.

. Para efectos de responsabilidades laborales se consideraran empresas vinculadas 2 las

' personas naturales, juridicas, patrimonios auténomos 'y otras modalidades de asociacion
previstas en la |2y, domiciliadas en el Ecuador, en las que una de ellas participe directamente en
el capital de la ctra en al menos un porcentzje equivalente al 25% del mismo vy seran’
subsidiariamente reSponsables, para los fines de las obligaciones conirzidas con sus
trabajadoras o trabajedores,

«  El ministerio rector del trabajo podra establecer a-través de acuerdo ministerial limites 2 tas
brechas salariales entre la remunreracidn maxima de gerentes generales o altos directivosy Iz
remuneracién més baja percibida dentro de 1a respectiva empresz,

. La bondficacién por desahucio se pagara de manera cbligatoria en todos los casos en los cuales
termine fa relacién iaboral.

. Las pensiones minimas de invalidez, ‘vejez y de incapacidad permanente total o absoluta, se.
establecera de acuerdo al tiempo éportado. en proporcidn-al salarig basico unificado y de acuerdo
2 latabla detalladz en la Ley.

Ley Orgénica de incentivos para asociaciones piblico-privadas y 1a inversidn extranjera-

El 18 de diciambre de 2015 se publicd mediante Suplemento.de Registro Cficial 552, la Ley Orgénica
de Incentivos para asociaciones plblico-privadas v |2 inversion extranjera, con &l objeto de establecer
incentivos para la ejecucion de proyectos bajo 1a modaiidad de asociacion publlco-p'wada ademds.de’
incentivar el fi ngnciamiente productivo v la inversidn extranjera.

Algunos de los puntos que se incluyen en esta Ley sen:

Meranismos de incentive para la inversién préductiva v la. 2traccion de a inversién en general.

«  Eltratamiento tributario para a participacién pi'i\radaen proyectos de-interés plblico.

= Incentivos especificos para promover en general el finsndamiénts producfive y (@ inversion
extranjera.

=  Remisién de intereses, multas y recargos de ias-obligaciones patrenales en.mora corvel Instituio
Ecuatorians de Saguridad Social - [ESS; Al respects se aprebid 1o siguizrte:

»  Las obligaciones en mora referantes a fondos de reserva, préstamos quiragrafarics, préstamos
prendarios 2 hipotecarics, no estén sujetos a la remision.

- Le remisian corresponde a intereses, multas y recargosde'_obiigaciones patronales en mora

originados en planilas, actos de determinacion, liquidaciones, registros, glases: rescluciones

‘administrativas y titules e crédito emitidos por el IESS.
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Para que cualquiera pueda.acogerse @ esta remision, debera obtener la déterminacion de valores
pendientes por abligaciones patronzles através de la pagina web o gormedio de'las ventznillas.
E! JESS implementara un sistema automatizado de page en el cual se incluira |a remisian a ia
fecha

Intereses,_multas y reqarqgos

£+

Les intereses de obligaciones patronales que se encuentren en mars, de las' que debia
cancelarse un interés equivalente al maximo convencional establecide por-el Banco Central del
Ecuador més 4 puntes, pedran cancelarse ‘en un plazo de 90 dias'a partir de iz publicacién de
esta Ley, en el 1% de dicho interés generado. .
Si la obligacién patronal se cancela entre los 91 y 150 dias postericres a 1z publicacidnde [z Ley,
habrd una remisidn del total de los intereses generados del 50%.
Las multas ¥ recargos dentro de los 90 dias a partir de Ia publicacién de la Ley; se cancelaran
con una remision del 100%. ‘
8! la obligacién patronal se cancela entre:los 91 y 150 dias posteriores a a publicacién de la Ley,
habra tnz exoneracién correspondiente al 50%.
Los empleaderes que mantengan convenics de pago respecto de las obligaciones pendiantes,
siempre y cltando hagan €] pago dentro de !los plazos estabiecidos en la Ley, indicados
anteriormente, podran beneficiarse de dicha remisidn.
Las obligaciones patronales impugnadas podrén.ser chjeto de dicha remisicn sizmpre y stando
los impugnantes retiren de forma definitiva Ja impugnacién y cancelen la totalidad de la deuda.

. La remision también aplicara a reclamos v recursos administratives pendientes de resalucidn o
obligaciones impugnadas.
Les deudores que se acojan a la remisién no podran interponer impugnacién ¢ pago indebido
sobre dicha obligacion.

Mo se requerira tramite judicial alguns, ni-se reconceerdn pagos por honorarios & Secretarios ¢
Abogados. para la remision determinada en la Ley.

16. PATRIMONIO

‘@) Capital emitido
Al'31 de diclembre de 2015 y 2014 el capital emitido ssteba constituido por 7,200 zccionas ordinarias
rominales, respectivamente, totalmente pagadas con un valor nominal de un détar cada una,

El detalle de los accionistas de la Compafia al 371 de diciermbre 2015 v 2014 es ¢l sigliente:

. . Porcentaje de Valor
Sorias Pais N .
participacion nominal
Kuehne + Nagel irternational A.G. Suiza 53% 7199
Kuehne ~ Nagel Managemen A.G. Suiza 1% b
100% 7,200
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bj Reserva legal-
13 Ley requisre que se transfiera a la reserva jegal por o menoes el 10% dela wilidad neta anual, hasta que
la reserva Ileg‘ue por lo mencs.al 50% del capital social. Digha reservano puede distribuirse-como dividende
— ‘en efectivo, excepto en caso de liguidacidn de la Compeiia, pero puede utilizarse para cubrir pércdidas de’
operacicnes ¢ para capitalizarse,

_ cj ‘Resultades acumuladas provenientes de la adopcién por primera vez de las Normas.Internacionales
de Informacion Financiera (NHF)
_— Ce acuerdo con la Resclucidn No. SC.ICILCPA IFRS_.G.‘I 1.01 de la Superintendenciz de Compafizs,
-emitida el @ de septiembre de 2011, los gjustes provenientes de la adopeion por primera ez de las Nommas:
"" Internacianales de Informacién Finangiera (NIIF), .que generaron un saldo screedor par 14,654 solo podm.
. ‘ser capitalizede en la pane que exceda al valor de las perdidas acumvuladas v las del GHimo ejersicic
econdmico cencluide, si las hubleren) Wilizado en absorber pérdidas; ¢ devueito en gl caso de liquidacion
— de la Comparia.
— d)' Aportes parar futuras capitalizaciones
_ El 30.de Octubre de 2014 [a Junta General de;Accicnistas aprobid l2 compensacidn de pérdidas scumulzdas
wwwwwww ‘ " con aportes para fituras capitalizaciones per 1,800,403, este movimignto societario no fus contabilizads.en
— el afo 2014, por lo cual se realizd el restablecimiento de estas cifras para compensar las pérdidas antes
' mencienadas.
. El'4'de Diciembre de 2015 la Junta General de Accionistas aprobeé la devolucidn de apories pare futuras
capitalizaciones por 200,000 g Kuehne + Nagel Management AG vy el seldo de 1,396.480 sera destinado
— para incramento de capital, el tréamite ha sido ingresado en [a Superintendencia de Compafiias v se esperz
el precese finalice en el afio 2018.
17. INGRESQS DE ACTIVIDADES ORDIMARIAS
' Durante los afics 2015 y 2074 los ingresos de actividades crdinarias se formaban dé |2 siguients manere:
2015 2014
— Agreo y agenciamiento de expartagion 52,404,005 28 568,904
‘Maritima importacién ° 4,452,833 5:408,957
Adreo y agenciamiente da importacién 3.974.865 4,354,740
o Marftimo exportacidn ‘2,053,873 2,638,620
' Otros £3,089 -
J— 42,928,545 41,971,221
- 18. COSTC DE VENTAS
— Burante-les afos 2015 y 2014 los costos de ventas se formaban. de la siguiente manera;
—_ 2015 2014
‘ Servicios de aerclineas (1) 7,304,630 22 B77. 316
— Servicios prestados por terceros y relacionadas {2 31,264,625 . 14875133
. Ctros. 24744 94,684

38,682,999 37,747,134,
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{1). Corresponde 2 gastes de carga y transporte que la Compadla haincurmido porel serviclo aéres trindada con proveedores
terceros y entidades relecionadas.

(2} Corresponde 2 costés por servicio de transporte zérea que'se liguidan a trevés de del sisterna de pages corsolidado que

— se mantiene an-comvento con el Banco Produbanco:

18, GASTOS DE ADMINISTRACION
Durante los afios 2045 v 2014, los-gasies de administracion se formaban de 1a siguiente manera:

— . . 2018 2014

' Persanal 1787811 7,528,089
- Arendamientos 182,480 195,741
Hanerarios profesicnales 118,371 137,139

— impuestos. contribuciones y ottos 113,382 554,744
Gastos de viaje - 104,888 85816

i Movilizacién 75,248 51,938
Depreciacién (Vegse nota 11} 72284 74510

- Otros servigios de terceros 71.833 80523
. Materiales:y suministros 47,702 39,854

- Seguras 54,126 3808
De gestitn 43,428 19,416

o Bancarics 41,003 30,403
o Ctras 538,772 84 345
2,787,473 2,941,716

— 20.. GASTOS DE VENTA
Durante los afos 2015 y 2014, los gastes de venta se formaban deJa sigliente manera:

2015 2014
Cargos de sistemas en 1T relacicnados del exterior {(Vézsenota 9) 482,645 307,439
__ Incabrables (véase nota &) 103,280 392,357
Comisiones a entidades relacionadas del exterior 257,238 248,971
—_ ' Diros semvicios del exterior 126,394 135347
Senvitios técnicos por consultorla 33,543 - 53,531

988,280 1,137,838

21. ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS
Las printipales herramientas de la Compahia comprenden principalmente el efectivo y cuentzs poricchrar: El
oropésite principal de estas herramientas financierzs es aumentar-el capital de trabajo v capital financiero de-
inversidn para [as operadiones de 2 Campania. La Compafia tiene diferentes activos y pasivos ﬁnan.cieros', que
— son genarados directamente de sus operaciones.

Por la naturaleza de sus actividades, la Cempaiia se encuentra expuesta 2 105 rissges de mercado, de srédito y
de liquidez, los cuales son manejades 2 través de un proceso de identificacion, medicién y monitorec continuo,
con’ sujecién a log limites de riesgo y ctros conitroles. Este procasc de manigjo de riesgo es cfitico para la
—_ rentabilidad continua de la Compaitia.

El proceso Independiente de control d& riasgos no incluye riesgos de negocio ‘como cambios en el mizdio
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ambiente; tecnclogia e industia. Estos son monitoreades a travésdel procese de planificacion estratégica de fa.

Companiia.

Lz gerencia reviga y acuerda las politicas para la gestién de gada unc de estos riesgos, fas que se resumen en
las secciones siguientes;

(ay

(o}

Riesgo de mercado-
El riesgo de mercado domina varias riesges que ienen una caracieristica comin: la pesibilidad de que la
companiiz sufre pérdidas como consecuencia de las variaciones del mercado; derivadas de los actvos que

-ella posee. Asi como el riesgs de gue la posicidn de mercado de la Compadia se deteriore come

consecuencia d2 |a operacién propla o de terceros, asi como de tas condiciones econdmicas.

Dentro de los mecanismes mas usuales de mitigacion de estos riesgos 52 encuentra la diversiiicacién de
activos y pasivos, asi como la operacién con derivadas financierss que trasladen el resgo hacia terceros.

La Compania asume el riesgo de mercado puesto que los servicios que distr'ibuye pueden estar sujetos a

variacignes desfavorables de las preferencias por parte de los consumidores, (o cual podria afectar sus
ventas. Adicionalmente el flete intemacicnal puede sufrirvanaciones adversas en los precios, y les partidas
arancelarias del pais de origen v destino podrian cambiar, lo que afectarfa 21 precio del semviclo v, por
consiguiente a rentabilidad de (2 Companiia..

La Compafia ha invertido recursos importanies durante el afic 2015 con el fin e promocicnar l=s bondades
delos senvicios que comercialize. Estas iniciativas las ha realizado tahts en medios de comuniczcidn, ferias,
cuanto en fa cadena de distribucion de los servicios, igualmente se realizan actividades en conjunto con los
clientes mds importantes de la campafifa, Con estas iniciativas se espera mantener 1a preferencia de 105
consumidores a nivel local, '

Riesgo de tipo de cambio

El riesgo de tipe de-cambio es €l riesgo de que el valor razonable o flujos de caja futuros de un instrurnento
financiero fluctlen debido a cambios en los tipes de cambio; La-exposicién de la Compadia & los tipos e
cambio se relaciona principalmente a (as acividades operativas de la Compafiia. '

La Cémpaiiia maneja el registro inmediate de fas factlras del exterior para refiejer los gastos€n ese
mamento evitandoe [z flustuacién en 2itipe de cambsioy 105 valores cotizados porcada cliente en los servicios:
acordados, por &l motive no existe riesgo de cambio.

Las.operaciones en moneda extranjera se efect:an a los tipes de cambio-¢al marcado libre publicados per
&l Grupo Kuehne + Nagel, 2 nivel regicnal v, que son analizados previamente.

Riesgo de crédito-
El riesgo de crédito es &l riesgo de gue una contrapante ne pueda cumplir oon sus cbligacicnes en relacidn
con un instrumento financiero o confrate de venta, generands Ung pérdida fnanciera, La Cempafiaests

expuesta a un riesgo de crédito moderado por sus aclividades operativas {principatments en cuentas por
éobirar). '

Elriesge de crédito surge del efectivoen bahcos, asi.come Ta-exposicién arcrédito de cliantes, gue incluyen:
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alps.saldos pendientes de Jas cuentas por cebrar y a lastransaceienes comprometidas. El flesgo de crédito
.que surge del efectivo &n bances se.gestiona a fravés del'drea de tesoreria del Grupd al que pertenece la

()

Compartia de acuerdo & sus politicas intemas. L.a Compaiiia mantiene cuertas por cobrar a distintes
empresas y no mantiene cuentas pendientes de cobre significativas con ninguna en particular:

Riesgo de liquidez-
La Campafiia moritorea su riesgo de escasez de fondos usando. un fiuje de‘efectiva proyectade a.comnc y

-large plazo. El objetivo de 1a Compafiia es mantener una continuidad de-fondes.

L= Compafiz monitorea y mantiene un cierto nivel de efectivo y equivalentes de éste, consideradas
adecuadas por la administracitn para financiar las operaciones de la Compaitia, para-asegurar Iz continuidad
de! financiamiento y para mitigar los efscios en el cambio defluje de efectivo, Las deudas de Iz Campaiiiz.
veniceran en mencs de un afio al 31 de diciembre de 2015y 2014, respectivamente. I

El siguierte cuzdre muestra el perfil de vencimientos de los pasivos financieros a la fecha de cada balanca
sobre |a base de los importes descontados:-

1-30 31-60 51-90 91-180 181-365 Sobre 365 ‘ Total
Al 31.de diciembre de 2015
Proveedores 1,160,912 z8.118 1,538 1,747 1,191 9,358 1,203,905
Cuentas por:pagzr 2 relacionadas 3,930 - - - - - 3830
1.164.842 28,119 1.53% 1,747 1,191 9,363 1,207,835
A 31 de diciembre de 2014
Proveedores 1,409,020 124,568 4,170 8,933 4,829 15,738 1,567,358
Cuentas por pagar a relacionadas 75,288 - - - - - 75,298
1,484,318 124,665 4170 8,933 4,829 15,738 1,642,696
{d) Riesgo de gestion de capital-

La Compahia administra de manerz activa una base de capital para cubrir.los riesgos inherentes en sus
actividades. La adecuacién del capital de la Compaliia-es monttoreada usando, entre ctras medidas, los
ratios establecidos porla gerencia.

Log objetives de ta Compafia cuando maneja capits!, que &S un toncepto mias amplio gue & *Patrimicric”
gue-se muestra en ef estado de situacidn son;

(i) Salveguardar la capecided de la Comparila’ pare continuar operards de manera gue- continlie
brindando retomas a los accionistas y beneficios a los otros parficipantas; v

iy Mantererunafuerte base de capital para-apoyar el desarrollo.de sus acividades,

Al 31 de diciembre ce 2015y 2014, no han existidoc cambios en las actividades y polidcas de manejo de
capital.en la Cormpafifa. g ‘

La Casa Matriz ofrece garantias a favor de las diferentes empresas que conforman ef grupo, cen ¢l fin de
avalar operaciones de créditd gue las empresas logizles puedan reguenr para-su operacidn namal dentro
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- del territorio nacional,

22. RECLASIFICACIONES
Se han efectuado ciertas reclasificaciones en los estados financieros v notas del afio 2014 a fin de hacerlas
comparables con los saldos presentades al 31 de diciembre-de 2015.

23, EVENTOS SUB_SECUEN-TES
‘Eritra:el 1 de enero de 2018 y la fecha de emisién de estos estados financiercs se produjeron los siguiertes
‘eventos-que la Compariia estima no tisnen un efecto significative sobre los estedes fimancieros reportacos al 31
“de diciembre de 2015:

a. Ley Orgénica-p:ara la Premocidn del trabaje juvenil, regulacién excepcional de iajorn-a‘da dge trabajo,
cesantia y seguro de desemplen
— 'El 28 de marzo de 2016 se publicd mediante Suplemento-del Registro Oficial N* 720 Iz Ley Orgénica para
la Promocion del trabajo juvenil, regulacitn excepcional de la jomada de trabajo, cesantia y seguro de
—_— desempleo, la misma que presenta una serie de reformas en-distintas leyes detalladas a continuacidn:

Reformas al Cédigo del Trabajo.

- Con sutorizacion del Ministeric de Trabsjo, en casos excepcionales y previo acuerds entre e
empleadory el trabajador, las empresas podranreducir la jomada laboral de 40 horas 2 30 horas a la

. semana. La baja de heras ho podréd ser mayor a 8.meses, renovables por & mases mas por una sola

) ocasién. Esta opcidn serd solo para casos excepcicnales. Para lo cuzl El Ministerio rector del Trabajo

exigird del empleador un plan de austeridad, en el cual pedrd incluir que los ingresos de los

mandztarios y administradores de |2 empresa serecluzcan para mantener 2 medida:

- - Se podré pactar por escrito, de manera excepcional, gue se labore més de:ocho horas diarias. Las
’ ‘ jormadas no podrédn superar el méximo de 40 horas semanales ni de 10 horas al dia. Las horas que
excedan el limite de las 40 horas semanales o 10 al dia, se las pagard de acuerdo-a lo establecido en
el articulo 55 del Cédigo de Trabajo.

- Eitrabajador, luege de terminado el periodo de licencia normal para la madre y para el padre, podrd
acceder a una licencia opcional y voluntaria sin remuneracian hasta por 9 meses adicionales: Para
— poder cubrir sus gastos en ese periodo de licehcla, los padres podrén solicitar el pagt. de su cesantia,-

Reformas a la Ley de Seguridad Social

- los afiliados del Institutc Ecuateriano de Seguridad. Social que pierdan su trabzjo por causas gjenas
a su voluntad podrén solicitar y retirar el.saldo-de los fondos de: cesantiz acumulados en su cuenta
individual mas los fondos gue se acimuiaren en Iz misma cusnta por efecto de 12 aporiasidh del 2%

J— ' personal y su rendimiento para configurar la parte variable del Seguro de Desempleo; o atogerse-al

' Seguro de Desempleo. Quienes opten por el Seguro de Desemplec, 4ste se pagaréd por 5 meses.

fomenzando con ¢l 70% de a remuneracion promedic de los 12 meses anteriores 2l despids, hasta

legar al 50% acorde 2 los porcentajes establecidos 1a Ley.

_— Laey de pasantias en el sector empresarial

“““““ - La duracién dé la$ pasantias serd normada por el organisma regulador det Sistema de Ediicacién
‘Superior y ne podrd prolongarse sin generar refacisn de dependencia pormas de seis meses, Dourante
8
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eltiempo de pasantia debera-acordarse ia cancelacion de un estipendio mensual no menora un tercio
‘de un salaric. basico unificado. En todos los casos se afiliara 2 la Seguridad Social al pasante v 12
:empresa apartara en su totalidad lo correspondiente 2 b afifiacifn sebre &l equivalente al salario basico
unificado.vigente.

*b. Declaracién de estado de excepsitn a nivel nacional
El.18 de 2bril de 2018, ef Ecuador se vio afectado por un movimiento sismica de magnitud importarie que
ha generado impactes considerables sobre Iz infraestructura v habitantes dal pais, siendo’ias Zonas mas
‘afectadas las provingias de Esmeraldas, Manabi v Guayas; esto origind que el Sobiemo Ecuatoriang
-declare estado de excepcion a nivel nacionzl v en las provincias afectadas estade de-emergendia, 2 ravés:
-del cuzl se espera canalizar los recursos financieros, humanos, téenicos y de cualglier otrotipg, los cuzles
Fon necesarioé para brindar ayuda a las regiones afectadas,

La Compaliia considera que 12 situacién antes indicada ne tendra efectos significatives en sus operationes,
yaque a |2 presents fecha no han destinado recursos financieros y de-apoyo humanitarie.
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