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D acerde 4 lay deposicienes da |la Ley de Companas, ¥ en ampars a ies estableddn an la reolur wan W
13 de la Superintendencia de {ompaas, Yalores y Seguros, en mi caldad de Gerente Géndral, presento
el inlorme de 1 gesnan reahgada gorante ¢ eperging econpmicg 19 enmarcandome en o agumentey
puntos.

1. CUMPUMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICHD ECOMOMICO,

£ eyle mpeciio coonomico que procede 3 realizar s acdiones congequentes a fln de llevar a caba la
constitucsn dre la compadia, |2 cual fue realizada en la Motarla Vigesima Cuarta del Canton Quito. el 11
de junio de F019 » ocrila en et Begistro Mercantil del mismo cantdn el 18 de junie de 2019, %8 han
obtermdo kos pormive pertinentes para 13 gjecocion del objete contractual ¢ & ha operadn con clerta
fefubiridad w gran eymerg pana curmplit 135 rmeras propoasstas.

1. CUMPLIMIENTS OF D4 SPOSHIOMES DE LAS ILINTAS GEMEAALES.
S b dasder Cabaal v JE0rTund cumphmendo 3 135 disposcnes de b Junla Generad, a5 como fambsn se
ha mantensda comuniacion estrecha entre bos socaos a Tin de lievar 2 cabs una planificaoon que ponga
#n rmarcha y 8ecuLon 3 la compania.

2. HECHOS EXTRAORDHARIOS OCURRIDDS DURANTE EL EJERCICHD ECONOMICD,
e ha reahradn 1 roncbdpoion de lp compafmia, en la Motana Vgedma Cudna del Cangan Quidg, ¢ 17 de

Jurner de J019. g inscrba en gl Regit i Merc attil del sl CanTen € 18 de junwr de JO19 5o Ran o by oesde
Ioy permysos anle autondades competentes para la ejecucidn del objelo de la compa e

ool drea adminestrativa v operaconal, se ha reali2ado 1a contratacgn de personal. ¥ sobre la baze de
ello. hemos dado tataf cumphmienta a las normas 2n la matena.
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En el drea de tnbwiacion, homas cumplddas 135 obbgaclones correspondientes, se han entregads
declaracrmes mensuales y anecoy especlvas, dentro de 1o plazes legales que correspendan asi como
sa han gfectuada as retencores de ley a cada proveador,

3. MTUACKIM FIMAMDIERA DE LA COMPARIA AL CIERRE DEL EJERCHIW) ¥ BE LDS RESULTADOS
ANUALES, COMPARADCS COM LDS DEL EJERCICID PRECEDENTE,

En arencion 3 que €l e rcn W e ity 7019 ha sdao el pemer scemestre de actiodades de (b compalila,
PUESTO Gue 13 mgma R vl a canumuda o i de M119, en o balange anual. se refleja las aportaciones
que Ban reahbado oy ot pars la constiucon de la compadie, v 13 acthadad 2 GRoMmeCa il ial Que &
ha emprendda para poner s marcha 4 la compafiia. sn embargo pese a las pestaones reslibadas, £l
COnACHn TriBy ar ve verdsa perdida Jdel epercicko oo un wabor de USD 7 785,43 dolares de fos Exlades
Llmidis de Amgraa

4. PROPUESTA SDBAE EL QESTING [E LAS UTIIDADES OBTENIDAS EN EL EJERTIHY ECOMOMIKO.

Al ser ¢l primer sernestre de gestion de la compaiia, ¥ de azuerdo, 3 ks resueagdos obiensdos #n e5te
#jeTLiCIg #Condmico, ao a4 Visible beneficios liquidos anuales sobee b5 Loa bl delbs prosundctarme, lo ceal

SEra puesio e anibe rgodn de oy socins en |3 Juata Gengral para aprobacian.

5. RECOMENDACIONES & LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE FOUTICAS ¥ FATRATEGIAS PARA FL
SIGUIENTE LIERCICIO ECONOMICD.

Reiomicedo 4 la luma General que, para el siguiente sjercicn scondmlen, Se riodllce:
»  Plaphgatwon de gsfralegaas de venta de muestros servicios.
v Plapehgagepn de pliticas de promoficn para continuar dande a conocer a la compahfia en el
L ad
v % conlnge con la gestron nterna 2 fin de que e pueda =stablecer una estructura minima
agrrancidr ey de dogistca
Arentarmenke,

luqgn Carlos Acosta Duare
GEMENTE GEMERAL
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