Geravagpuil, Julio 22 del 2015

SLrinres
Actianistis
INTERALIA R4
Cindad

U mis considericlones:

laazpn dit Iiher roalizsdo ol @f@ivivio fscal del ate 2014, o mi edidad Je Rerente teneral ¥ BeprosatSinke
Legal e 3 Compinia IKTERALLA 54, oowmn parte de mi obligacion, tingo 3 bive poescatar an: Ode, =
pErecaly informe qu condvag &n reaimen b prindpaie: actividades reallcxdas por inj ropresentado on &l
Ejercicin #ittes moanciannlo,

Entorno empresarial.-
Muasisg pmapTesa w ba tewides una actividad comaopeal.

Complimicnto de las Kesaluciones de la Junta General.-

Comsta a los senores accionistas, que of suscrilo ha sido siempre on Bel cumplidor de las
resolucinnes guir ha lomado valiklamenke fa junla Caneral, de tal suerie que de mi parte nu han
Fuisiide nmisloms #n cste senlido, pern por of abgln error se o hnbicre pasado, ya gue no soy
infalible, solicite w 108 sefiores accionislas me o higgan conoeer para dar la cormspoiclivnte
eaplicaciin o cumplivio, si foerc of caso.

Aspectos Administrativos, Boondmicos ¥ Tlnancieros,-

Ln el dmbitn ad ministrative, debo sehalar que la empresa no ha reatizado sos operacinnes Jde
manery nermal, Hemos otado de ser puntuales on noesiros compromisos para qee la
acdminislracitn no lenga inconvendentos.

Expreso inds agradecdimientos a 18 scfiomes accionisias asi comd el valiose aporo que le han
brindade a este ad nunistradclon.

Bin s porel momento, quedo de Lads,

Atenlamints,
SFH.. GOMEE EHIIﬁA DE LAPENTTI HERMINIA
GERENTE GEHEHAL

INTERALIA 5.A.



