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Q. t. Allt:I,A QIJIKOZC.
Gerente

Ol11l1.ro: Fina]me:1.te,mc pcuníto recomendar ~ L($ Scr.o~!io')11\:"1-", _lue (1t:benlll.'i Cl:nta.a
ccn la ioegurida.J de cue para et proX.hllOaAc>estaremosil\f(_nn~nd()f.'l\·()T'.h1em:m~.

<:ulUlo: hu ha lli:.lJil]u LliliPU:.itiÓJl alyuui1..-JJ1':.lU\(,1,1d", Ius OI!Y'"i~rnf.R Oin:cti'\'05 o
SUptl'jores dela Cc>mpí'.n(a.que lnbícren )idoinc1l\uplid<.lS pUf C>lLll(jt:Tcmcit..

l'ercf:!ro: Ea. Jo rof(.,'tCDtCaRu('glm C(.lmp~lñill. nIJ se m . pedido efectuar e:1 :,n.i1i~isdel
Halancc Generalccrrcspeadicujc 3Lejercicio C':ODOmU:Oi:OIlNCU :1] ~ 1 deDia.;je1Yl1)1'~11~
2.1)12. ~'aque mvtpclldiñ eu acti vidad

Srgundu: J·.Itmlnm. C(;.4,nl·:mi..:uy seci..14uc:h...~.freJl[íl¿Oel sectorcmprcsettaldel
¡ui!'t )' perncutarmeateI..s r.lcdid~",rt:stril·ti';l)sde orden crecíucío adoptadas porlas
ltllturidAcJcs monetarias nac·.lmu1e», que son de a.;oll()¡;i:njeu(1) ptf:>lico hiUl aícctado
directamenle en Lasacti·;iJa.do.prclCUCtl"U» de la empresa pri vaday la cousecucíón de

I~ m eta!; prev ilita.!C paru elperndu.

Primem: La acti v·idadinterna00 la.(·onlpaiiía.no )0 t.a dC1."\\·;uclluduro_n'e: e] periodo
Il queRChace rctCren.;iaesteinmr.lle. con uoen....Li.:ia.d.~.i'Ique .su:s~-endiQsu n;;~ivi¿<lI].zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

[1. ";.1ulplilujentoa JI) ¿iSPUEStopor 10) J::statutCIsSocialesdo la CmnJl3ñía. laLey y el
R.e~laJnento exped¡do porel Su~r1J:tendcnt~00 Conlpaiiia." JT.i,:c)iltntcRES.No.90-J -5-
3-00ó ~ublicado enelllO. No. 445dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt.·:"yo 2S:~I).Ql1rnpll)c;.:,m 'Pr~senLsr:l cstedes el
~1S"ip.lu4'!infórnlp r:nrl'P'll<'lnrliC'.nrr. " .,. acti v"¡dllrl de 1" f:0I11J1f>ñlll durante 2.012.

EstWlíldosseaores:

St'ñucc:~
socrosDI! LABCO:RP S.A.
Cil.ldíld.
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