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NOTA 1.- INFORMACION GENERAL 
CONSTRUCTORA TECNICA EN CAMINOS Y MINERIA CONSTECMIN CIA. LTDA., es 
una empresa que se dedica a ACTIVIDADES DE ALQUILER DE MAQUINARIA Y 
EQUIPO CAMINERO al sector privado y publico 

 
 

NOTA 2.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 
 
A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en la preparación 
de los estados financieros. Se presenta en este documento tiene como objetivo establecer 
políticas para ventas, y otros aspectos de carácter contable y de control interno, que 
permite el éxito del negocio de la compañía y permita una adecuada  administración. 

 
 

NOTA 3.- EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES 
 
La compañía incluye efectivo y equivalentes los fondos disponibles en bancos cuyos 
plazos no superan los 30 días. 

 
Al 31 de diciembre, corresponde a: 

 

 
DISPONIBLE AÑO 2019 

CAJA $ 0,00 
 
 

 
 

NOTA 2.- CAPITAL SOCIAL 
 
Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto. 

 
 

NOTA 3.- INGRESOS, COSTOS Y GASTOS 
 
Se registran de acuerdo a la base del devengado,  de conformidad con las Normas 
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Internacionales de Información Financiera. 
 
 

RECONOCIMIENTO DE INGRESOS 
 
Los ingresos se valoran por el valor razonable de la contraprestación recibida o a recibir, y 
representan los importes  a cobrar  por los bienes vendidos,  netos de descuentos,  
devoluciones y del impuesto sobre el valor agregado. 

 
Todas las ventas que realiza la compañía serán efectuadas en las mejores condiciones 
para la empresa, en cuanto a precios, calidad, mecanismos de venta y seguridad en la 
transacción. 

 
 

Aspectos contables y de Control interno fundamentales 
 
Todas las ventas deben ser contabilizadas al momento de la contratación del servicio, en 
el propio día de la transacción. 

 
En forma diaria se deberá cruzar el resumen de ventas con las facturas correspondientes 
y con el comprobante de contabilización. 

 
Contabilidad conciliara mensualmente sus registros contables con los detalles de 
ventas, costo de ventas y cuentas por cobrar. 

 

POLITICA DE GASTOS 
 
 

1 Objetivos 
 
La presente guía tiene como objetivo establecer las políticas para los gastos y 
desembolsos requeridos para el normal funcionamiento de la compañía, y adicionalmente 
fijar los criterios de contabilización de conformidad con las Normas Internacionales de 
Información Financiera. 

 
 

2 Políticas Generales 
 
Es responsabilidad de la Gerencia General cumplir y hacer cumplir la presente política 
para el adecuado control y manejo de gastos de la compañía. 

 
Los gastos operativos, administrativos, de venta, financieros, tales como sueldos, 
honorarios, comisiones, arrendamiento, servicios, intereses de financiamiento, y otros 
deberán ser registrados por el método de lo devengado. 

 
Todos los pagos y gastos deberán ser autorizados por la gerencia general o por un 
funcionario encargado por la gerencia, dicho proceso deberá contar previamente con el 
visto bueno de verificación que se han seguido todos los procedimientos apropiados y 
verificando que la documentación sea la correcta y que cumpla con los requisitos 
establecidos por el SRI. 

 
NOTA 4.- IMPUESTOS CORRIENTES 
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GP . Tatiana Gordillo 

 
El gasto por impuestos del periodo comprende los impuestos corrientes, se los reconoce 
en el resultado. 

 
NOTA 5.- IMPUESTO A LA RENTA 

 
Se calcula mediante la tarifa del impuesto aplicable a las utilidades imponibles y se carga 
a los resultados del año en que se devenga con base en el impuesto por pagar exigible. 

 
 

NOTA 6.- BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 
 
La compañía incluye las remuneraciones proporcionadas a los empleados por beneficios 
sociales establecidos en el Código de Trabajo, aplicando el método del devengo. La 
provisión para participación de utilidades corresponde al 15% de las utilidades contables. 

 
 
NOTA 7.- GANANCIAS Y PÉRDIDAS ACUMULADAS 

 

La compañía revela saldo a Diciembre del 2019: 
 

Capital Social    $    400,00  

Reserva Legal    

Perdida del ejercicio   $-1.229,81  
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