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INTRODUCCION. -

El 2019 se presentd con relativa tranquilidad econémica, esto se refleja en las ventas
anuales las mismas que mantienen relativamente un promedio razonable, por
caracteristicas propias del giro del negocio.

El presente afio en mencién podemos destacar los siguientes acontecimientos:

1) Organismos de Control

Jurado Group Cia. Ltda. cumplié con las obligaciones con el SRI, SIC e IESS.

2) Contabilidad

v' En este afio pudimos establecer el departamento contable que ha ayudado a
sistematizar la informacion financiera, contable, tributaria.

v' Se crearon politicas contables.

v" Se adquirié e implementd el sistema fenix.

Seiores socios

En cumplimiento con los Estatutos de la empresa y de conformidad con las normas legales
vigentes, presento este informe a la Asamblea General de Socios para su respectiva socializacion
y aprobacion en Junta General Ordinaria y Universal de Socios de PRASEG CIA. LTDA convocada
para 15 de abril del 2020.
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1.1.06.02
1.1.07
1.1.07.01

1.2.01
1.2.01.01
1.2.01.02
1.2.02
1.2.02.01

Cuentas Contables

ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
BANCOS
CLIENTES
CUENTAS POR COBRAR
INVENTARIOS
INVENTARIOS
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA IVA
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA RENTA
PAGOS ANTICIPADOS
PAGOS ANTICIPADOS

1.2, ACTIVO NO CORRIENTE

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO PROPIEDADES DE INVERCION Y ACTIVOS BIOLOGICOS
COSTO HISTORICO
(-)DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

ACTIVOS INTANGIBLES
COSTO HISTORICO

2. PASIVO
2.1 PASIVO CORRIENTE

2.1.01
2.1.01.01
2.1.03
2.1.03.01
2.1.03.02

2.1.03.04

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
PROVEEDORES

OTRAS OBLIGACIONES CORTO PLAZO
CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA RENTA
CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA IVA
POR SUELDOS BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS

2.2, PASIVO NO CORRIENTE

2.2.03
2.2.03.01

OTRAS OBLIGACIONES LARGO PLAZO
OTRAS OBLIGACIONES LARGO PLAZO

3. PATRIMONIO
3.1 CUENTAS DE PATRIMONIO

3.1.01
3.1.01.01
3.1.02
3.1.02.01
3.1.04
3.1.04.01

CAPITAL SUSCRITO O ASIGNANDO
CAPITAL SUSCRITO O ASIGNANDO

RESERVAS
RESERVAS

RESULTADOS ACUMULADOS
UTILIDADES RETENIDAS

1,713,757.24
1,540,404.38
24,818.08
24,818.08
28,047.59
28,047.59
1,449,001.35
1,449,001.35
30,946.85
27,944.05
3,002.80
7,590.51
7,590.51
173,352.86
165,202.89
185,100.00
-19,897.11
8,149.97
8,149.97
-758,290.69
-747,535.34
-743,728.12
-743,728.12
-3,807.22
-1,579.21
-1,871.85
-356.16
-10,755.35
-10,755.35
-10,755.35
-955,466.55
-955,466.55
-953,892.30
-953,892.30
-78.71
-78.71
-1,495.54
-1,495.54
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Cuenta

INGRESOS
INGRESOS OPERACIONALES
VENTAS

VENTAS

5. GASTOS

5.1.01
5.1.01.01
5.1.02
5.1.02.01
5.1.02.02
5.1.02.03

5.2.01

5.2.01.01
5.2.01.02
5.2.01.03
5.2.01.05
5.2.01.06
5.2.01.07
5.2.01.08
5.2.01.10
5.2.01.11
5.2.01.13
5.2.01.15
5.2.01.16

5.1. COSTO DE VENTAS
COSTO DE VENTAS

COSTO DE VENTAS DE MERCADERIA

MANO DE OBRA DIRECTA

MOD - SUELDOS Y DEMAS REMUN.
MOD - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
MOD - BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES

5.2 GASTOS ADMINITRATIVOS
GA - GASTOS ADMINISTRATIVOS

GA - SUELDOS Y DEMAS REMUN.

GA - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
GA - BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES
GA - HONORARIOS, COMISIONES Y DEMAS
GA - PAGOS GASTOS A TERCEROS

GA - MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
GA - ARRENDAMIENTO OPERATIVO

GA - TRANSPORTE

GA - GASTOS DE GESTION

GA - AGUA, ENERGIA, LUZY TELEFONO

GA - DEPRECIACIONES

GA - OTROS GASTOS

5.3. GASTOS FINANCIEROS

5.3.01
5.3.01.01

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS FINANCIEROS

Resultado del ejercicio

Saldos

-593,153.46
-593,153.46
-593,153.46
-593,153.46
590,779.03
422,579.05
374,986.35
374,986.35
47,592.70
35,615.11
6,760.58
5,217.01
163,874.07
163,874.07
6,000.17
1,168.83
776.91
6,684.39
13,523.48
6,804.85
92,302.43
5,155.00
1,078.04
7,109.45
21,527.10
1,743.41
4,325.91
4,325.91
4,325.91
-2,374.43



COMENTARIOS GENERALES. -

A pesar de las gestiones realizadas por Gerencia para obtener resultados positivos,
lamentablemente la demanda de los clientes a disminuido por la situacion econdmica que
atraviesa el pais.

El compromiso y mejoramiento de actitud en el trabajo diario de todo el personal de Jurado
Group Cia. Ltda, ha sido la constante durante la mayoria del presente afio.

RECOMENDACIONES. —

No esta por demds, en estos momentos de crisis financiera, recomendar un consumo
inteligente, aunque parece imposible es un buen momento para mejorar los habitos y procurar
establecer una reserva que permita enfrentar cualquier imprevisto.

AGRADECIMIENTO. -

Una vez mds mi gratitud y agradecimiento a todas las personas por la permanente confianza en
nuestra gestion para el engrandecimiento de Jurado Group Cia. Ltda

Cordialmente,
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Gerente General

Jurado Group Cia. Ltda




