
1.6. Cumplimiento de las Normas NIIF.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAEn cumplimiento con estas normas

se ha presentado el Conjunto de Estados Financieros comparativo 2018-

2019 con sus respectivas notas y políticas contables

1.5. PolíticaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAy Estrategias para el año 2020.- El objetivo de la Compañía

es crecer en relación al año anterior en la Exploración, Explotación y

Comercialización de minerales.

1.4. Situación Financiera.- La Situación Financiera de la Compañía, al

cierre del ejercicio y de los Resultados Anuales se reflejan en los

Estados Financieros, obtenidos de la contabilidad.

1.3. Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi administración

he velado que se cumplan con todas las disposiciones emitidas por las

entidades de control, como el Servicio de rentas Internas, Agencia de

Regulación y Control Minuo, Ministerio de Relaciones Laborales,

Instituto de Seguridad Social, Ministerio del Ambiente y Obligaciones

Municipales.

1.2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General.- La

administración ha cumplido con las Normas Legales, Estatutarias, así

como resoluciones de la Junta General.

1.1. Cumplimientos de Objetivos Previstos.- Las estrategias proyectadas

para el ejercicio 2019 se cumplieron de acuerdo a las expectativas del

mercado.

Dando cumplimiento a los estatutos de ASOPROMIN S.A.; y disposiciones de

la Superintendencia de Compañías, Valores y seguros como Gerente General,

presento el respectivo Informe Anual de labores correspondientes al ejercicio

fiscal del 2019.

SEÑORf S ACCIONISTAS

ASOPROMIN S. A.

Presentes.-



Ing.Ye~t!POIO PontónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C.C.:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA0704126440

GERENTE GENERAL

Atentamente,

Zaruma, 26 de Junio del 2020

Deseo dejar constancia de mi profundo agradecim iento a los señores Socios y

Personal Administrativo, quienes han depositado su confianza en mi persona,

en mi trabajo, y que con su valioso aporte hicieron posible la culm inación de las

metas propuestas, en este año de trabajo
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