
    

   CARTONERA. 
SUDAMERICANA 

INFORME DE GEREN( En E [CIA DE LA COMPAÑÍA CORPORACION SUDAMERICANA COSU CIA. LTDA. DEL EJERCICIO 
IMICO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019. 

En bas: HE E Aetculo 289 dela Ley de Compaúñas yla Resolución de la Superintendencia de Compañía, Valores y Seguros 006 del 26 de mayo de 1990, mediante la cual se expide el Reglamento para la presentación de informes anuales de los administradores a las Juntas G enerales, ! elérciio económico del año 2049. ales, pongo a disposición el presente informe correspondiente al 

1. DELENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA COMPAÑÍA: 
Corporación Sudamericana Cosu Cía. a Ltda. de conformidad con su objeto social y económico se dedica a la Importación 

'+ papel, para la fabricación, venta y comercialización de cartón corrugado para los usos industrial, agrícola de 
exportación, farmacéutico. Según consta en la escritura de constitución, debidamente inscrita en el Registro mercantil de 
Quito, rigiéndose además por la ley de compañías, su reglamento y de las resoluciones emitidas por el Superintendente 
de Compañías, Valores y Seguros; reglamento y resoluciones internas, promulgadas en el seno de la compañía y más 
disposiciones legales aplicadas para el eficiente funcionamiento de la misma. 

2. DELAS METAS Y OBJETIVOS: 

Corporación Sudamericana Cosu Cía, Ltda. inició sus operaciones, según consta en el RUC, el 14 de Febrero de 2.019. Al 
ser una sociedad que Inicia operaciones, existen varios objetivos que son los principales para sacar adelante una 
organización nueva. 

El primer objetivo principal es entender cuales son las necesidades de los clientes, y cuales son los productos que estamos. 
'en capacidad de fabricar, entender como se realizan dichos procesos de fabricación, y darle orden a los flujos productivos 
para que desde sus inicios sean muy eficientes, y que conforme vaya consolidándose el crecimiento de la organización, 
todo el personal que ingrese esté alineado con la metodología y nivel de exigencia de trabajo de la compañía. 

Otro de los objetivos importantes ha sido el dotar a la compañía de un sistema informático que permita llevar un control 
adecuado de todos los procesos, llevar un control adecuado de los sistemas de facturación, inventarios, manejo de cartera. 
Todo esto acompañado de un outsourcing contable acorde, para un manejo adecuado. 

Con el pasar del tiempo, hemos ido ¡adquiriendo experiencia en el proceso de fabricación, a tal punto que hemos captado 

“una creciente cantidad de nuevos dientes satisfechos, quienes día a día continúan entregándionos mas productos para 
que selos fabriquemos. 

3. DELOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LABORALES: 

Al iniciar operaciones, tuvimos algunos problemas que nos hicieron replantear hacia que mercados vamos a dedicarnos. 
Inicialmente, nuestra intención era seruun proveedor importante del sector floricultor através del abastecimiento de cajas 

de cartón corrugadas, para despacho de flores, láminas micro-corrugadas para el embalaje de los bonches de flores, y 

separadores de cartón para un correcto empacado de los bonches. 

Dado que, tuvimos un daño en los: rodillos corrugadores con los que podíamos fabricar láminas de cartón micro- 

corrugadas, cuyo producto era el que mayor expectativa teníamos al iniciar operaciones, nos vimos obligados a cambiar 
pt ARA y enfocarnos en el desarrollo de cajas de cartón corrugadas para atender a las empresas del 
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od Auestro negocio está centrado casien un 80% en! este mercado, o poa, hemos podido empezar a fabricar laminas micro corrugadas para flores, así como separadores para portación. Aproximadamente e 909% de nuestra venta total dol oño 2.048 fue cartón corrugado, 
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INCARTON INTERMEDIO — WCARTONIMPRESO— mPRODUCTO TERMINADO — A LAMINA DESPERDICIO 

Uno de los aprendizajes mas vallosos que tuvimos es, nuestra capacidad de adaptación y decisión de ajustamos a distintas realidades y poco a poco salir adelante. 
'Alcanzamos un total de ventas de USD. 126.706,26 durante el 2.019. 

CORPORACION SUDAMERICANA 
'VENTAS MENSUALES EN USD. 2019 VS OBJETIVO Y % DE CUMPLIMIENTO 
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