
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

TIMESHARING S.A. 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

(En dólares Americanos) 

1. INFORMACION GENERAL 

TIMESHARING S.A Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, según escritura 

del 13 de abril de 1995. 

OBJETO SOCIAL: La promoción y desarrollo por cuenta propia o a través de terceros, del 

turismo interno y externo, mediante la instalación, promoción y administración de 

complejos vacacionales bajo el sistema de propiedad de tiempo compartido 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Tonchigue Calle: Av. Principal Numero: G9, 

frente a Condominio Vía Marina. 

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Tonchigue con RUC: 0991314709001 

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A continuación se describen las principales bases contables adoptadas en la preparación 

de los estados financieros. 

2.1.Bases de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas 

Internacionales de Información Financiera vigentes, a partir de los registros de 

contabilidad mantenidos por la empresa y formulados: 

- Por la Gerencia para conocimiento y aprobación de los señores Socios en Junta 

General 
- Teniendo en consideración la totalidad de los principios de normas contables de 

valoración de los activos de aplicación obligatoria. 

- De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situación financiera al 

31 de diciembre del 2015 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en 

el patrimonio neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en la empresa 

en el ejercicio terminado en esa fecha. 

La normativa vigente incluye la elaboración de los siguientes estados: 

- — Estados de Situación financiera 

- Estado de Resultados Integrales 

- Estado de cambios en el patrimonio neto 

- — Estado de flujos de efectivo, y 

- Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la 

administración.



2.2.Moneda 

a. Moneda funcional y de presentación 

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dólares americanos, 

por ser la moneda del entorno económico principal en que la empresa opera. 

2.3.Responsabilidad de la información 

La información contenida en estado Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, 

ratificadas posteriormente por la Junta de Socios. 

En la preparación de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciones 

para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran 

registrados en ellas. 

2.4.Periodo Contable 

Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre del 2015 y el Estado de Resultados. 

Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido 

desde el 01 de enero al 31 de diciembre del 2015. 

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 

2015, se han aplicado los siguientes principios y políticas contables y criterios de 

valoración, aun no hubo ningún impacto económico al respecto. 

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo 

El efectivo y equivale3ntes al efectivo incluyen el efectivo en caja y bancos. 

3.2.Activos Financieros 

3.2.1. Clasificación 

La empresa clasifica sus activos financieros en las siguientes categorías: a) Activos 

financieros a valor razonable con cambio den resultados, b) Activos financieros 

disponibles para la venta c) Documentos y cuentas por cobrar de clientes 

relacionados. La clasificación depende del propósito con el que se adquirieron los 

activos financieros. La Gerencia determina la clasificación de sus activos financieros 

en el momento de reconocimiento. 

Otras cuentas y documentos por cobrar. 

Corresponde principalmente a cuentas por cobrar que se liquidan a corto plazo, se 

incluye cuentas por cobrar empleados, anticipos proveedores, otros anticipos, etc.



3.3.Propiedad, Planta y Equipo 

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran 

registrados a su costo de aportación y al costo de las nuevas adquisiciones, 

Los cargos anuales en concepto de depreciación de los activos materiales se realizan con 

contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y, básicamente, equivales a los 

porcentajes de depreciación siguientes (determinados en función de los años de vida 

útil estimada de los diferentes elementos): 

  

  

  

  

  

          

Concepto Vida Útil 
Edificios 20 años 

Instalaciones 10 años 

Muebles y Enseres 10 años 

Máquinas y Equipos 10 años 

Equipo de Computación 3 años 

3.4.Impuesto a las Ganancias 

El gasto por impuesto a las ganancias del año comprende la suma del impuesto corriente 

por pagar. 

Durante el ejercicio 2015 la empresa registro como impuesto a la renta corriente 

causado el valor determinado sobre la base del 22% sobre las utilidades gravable. 

A partir de este año la empresa ha calculado anticipo mínimo del impuesto a la renta 

para el año 2016. 

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO 

La empresa está expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante | aplicación de 

sistemas de identificación, medición, limitación de concentración y supervisión. 

Entre los principios de buena administración destacan los siguientes: 

- Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el 

Presidente y Gerente. 

- Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para 

asegurar una gestión eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control 

interno, financieros y ante las entidades de control. 

- Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las 

operaciones se realizan según las políticas, normas y procedimientos establecidos. 

Los principales riesgos de la empresa se derivaran del desarrollo de su propia actividad 

y dentro de esta, los principales aspectos y considerar serán: 

- Política de calidad: Para garantizar la calidad del servicio la empresa implementó un 

sistema de control interno, cumpliendo con los estándares de higiene y salud 

respecto a la manipulación de alimentos.



- — Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con 

la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, 

es práctica habitual mantener una línea de solución a de la mediación. 

No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa cuenta con 

asesores jurídicos propios, que mantienen una actitud preventiva. 

- — Política de RRHH: La empresa cumplió con el código laboral y disposiciones del 

Ministerio del Trabajo. 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación 

por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales están extendidas en los documentos 

detallados debidamente firmadas por los responsables de su elaboración que incluye: 

1) ESTADOS BAJA NIF 

Estado Situación Financiera 

Estado de Resultados Integrales bajo NIF 

Evolución del Patrimonio 

Flujo de efectivo 

Notas Contables 

Informe de Gerente 

Informe de Comisario. 
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Atentamente, 

jueline Lapuerta 

CONTADORA GENERAL


