
CONPREVSOL CP8S CIA. LTDA. 

INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2018. 

En mi calidad de Gerente General de la Empresa CONPREVSOL CPES CIA, 
LTDA. y cumpliendo con la Resolución de la Superintendencia de Compañías me 
permito — presentar el - siguiente — informe sobre las — actividades y 

los resultados por el ejercicio económico que terminó el 31 de diciembre de 
2018 

CONSIDERACIONES DE CARÁCTER GENERAL SOBRE EL ENTORNO 
EMPRESARIAL. 

El año 2018 se constituyó en un año para la creación de la Compañía 
CONPREVSOL CP8S, con nacionalidad ecuatoriana, con domicilio. principal en 
la ciudad de Quito, y con proyección de expansión a otras ciudades. 

CUMPLIMIENTO DÉ OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO 2019 

Considerando que recién a finales de este año se logró la apertura de nuestro 
con ubicado en el sector de La Carolina. 

RETOS PARA EL AÑO 2019 

  

Lideres. El objetivo pnncipal de la Compañía, es llegar a ser uno de las 
mejores empresas de compañía de consultoría y asesoria, ubicados en el sector 

de La Carolina. Para cumplir con 
este objetivo consideraremos: 

Satisfacción del cliente, Eficiencia. 

Nuestra gente. Estamos comprometidos con nuestra gente, buscaremos crear 
y mantener un ambiente de trabajo motivante. Así mismo capacitaremos a 
nuestro personal para que pueda realizar sus tareas de forma profesional y 
diligente.



CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS. 

En relación con las disposiciones acordadas durante el ejercicio económico 
2018 por las Juntas Generales de Socios me permito informarles que todas han 
sido oportunamente cumplidas. 

PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 
SUSCITADOS DURANTE EL AÑO 2018. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- La administración realizo todos los trámites 
pertinentes para el inicio de las actividades, los mismos que llevaron algunos 
meses. La compañía prácticamente micia sus actividades a partir del 16 de 
diciembre de 2018. 

ASPECTOS LABORALES.- Se inicia el 
contrato de trabajo recién a partir del 16 de diciembre de 2018 

    

ASPECTOS LEGALES. No existen aspectos legales que ameriten ser 
informados. 

Estoy a las órdenes para cualquier ampliación y/o aclaración al respecto. 

Ing. Ind Erika S. q 
GERENTEGENERAL 
CONPREVSOL CP8S CIA. LTDA


