
 

A los accionistas de COLGATE PALMOLIVE del Ecuador Sociedad Anónima Industrial
y Comercial

El presente informe anual sigue los requerimientos detallados en la Resolución N*
32.1.4.3.0013 dictada por el Superintendente de Compañias el 11 de Agosto de 1892 y
publicada en el Regtstro Oficial N' 44 del 13 de octubre de 1992 y que se encuentra en
la actualidad vigente.
1. Cumplimiento de objetivos:

En el año 2012 la empresa tuvo buenas estrategias de venta y promoción, liderando la
categoría de crema dental, enfocada a aumentar volumen de venta, lo que generó en
“algunos casos la reducción de precios de Jos productos.

2. Situación económico-política del país

El Gobiemo ha continuado con sus inversiones en los sectores sociales y obra pública
ya que ha contado con un precio del petróleo estable, permtiendo el sostenimiento de
estos sectoros. La inflación del año 20112 fue de 4.16% que es sustancialmente menor
A la del año 2011, debido al alto circulante que se ha verificado en la economia. El
erecimiento económico del país estuvo alrededor del 4.5% según datos de la Cepal, en
donde se registra un buen crecimiento en relación con los otros países de
Latinoamérica y el Caribe. _Esto ha favorecido la baja de la tasa de desempleo que ha
sido la más baja registrada en la historia, que luo de 4,8%, que comesponde a una
reducción de slete puntos porcentuales, y un crecimiento en el sector petrolero en un
25%

3. Cumplimiento de disposiciones de la Junta General.

Se deja constancia que tanto los administradores como los accionistas de la compañía
han cumplido con las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias vigentes, así
como las resoluciones emanadas de la Junta General de Accionistas y las normas
societarias de la Ley de Compañías y Resoluciones de la Superintendencia de
Compañies.

La correspondencia, Libros de Actas, Libro de Acciones y Accionistas, Talonarios de
Acciones y Libros de Contablidad en general se conservan de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes y de conformidad con las normas de contabilidad:
generalmente aceptadas.

4. Aspectos administrativos/legales/laborales.

En el año 2012 la compañía tuvo un incremento en sus gastos fos debido a las
acívidades que se desarrollaron para reactivar las ventas que consecuentemente:
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La empresa se ha mantenido el cumplidora de las disposiciones laborales vigentes, en
especial la Ley para los discapacitados y todas las disposiciones del Mandato 8.

5. Situación financiera.

A posar de que las ventas realizadas en el año 2012 fueron bastante significativas con
relación al año 2011, se realizaron algunas inversianes en mantenimientoy reparación,
más gastos propios del negocio que dio como resultado que la rentabilidad fuera.
ligeramente menor al año 2011

8. Destino delas utilidades

El Balance y el Estado de Resultados de la compaña roñejan una utildad nota luego
del pago del 15% en concepto de participación de los trabajadores y del pago del
impuesto a la renta de US. $ 18'619.526.00 (Dieciocho millones seiscientos
lecinueva mill quinientos veintiséis 00/100 dólares de las Estados Unidos de América),
las mismas que fueron anticipadas parcialmente durante el año 2012, dejando un saldo
que se distribuyó en este año 2013.

7. Cumplimiento de las normassobre propiedad intelectual y derechos de autor

So deja constancia que durante sl año 2012,tanto los administradores como los
acowonistas de la compañía han cumplido con las normaslegales en matena de
propiedad intolectual y derechos de autor de acuerdo con lo que establece la Ley de
Propiedad Intelectual y su Reglamente de aplicación,

3. Recomendaciones

Considero frmemente que conel esfuerzo mancomunado del equipo que hace esta
“empresa sin duda el año que Inicia será de nuevos retos y de grandes desafios que
estarán dentro dela posiblidad de ser cumplidos.

Es todo cuanto puedo informar en honor la verdad.
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a» Aracelt MarlinezFiesco
Presidente Ejecutivo

 


