ABORGAMA S.A.

PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO DE LA COMPANIA

Segiin ¢l estudio y evaluacién del sistema de control interno contable, en mi opimﬁn, lgs ; ___'_:'
procedimientos y controles implementados por la Gerencia, salvaguardan la integridad s
econémica de los activos, obligaciones y resultados de la Compaiiia, por lo que m
ninguna condicion que constituya una debilidad sustancial del sistema de control interno.

“ DOCUMENTACION

En cuanto se refiere a la documentacién contable, financiera y legal, cons j
geneniles que I conpatia cuile confodes ey SegteD e uae TGS e




ABORGAMA S.A.

INFORME DE COMISARIO GENERAL A LOS ACCIONISTAS DE LA COMPANIA
ABORGAMA S.A.

Portoviejo, 12 de abril de 2019

Sefiores

Accionistas de la Compaiiia.
COMPANIA ABORGAMA S.A.
Ciudad. -

Estimados Accilonistas:

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Compaiiias y el Estatuto Social de la
COMPANIA ABORGAMA S.A., cumplo con informar a ustedes el resultado de mi gestién

como Comisario, correspondiente al ejercicio economico de 2018.

De acuerdo al analisis realizado a los libros sociales, Balance y Estado de Pérdidas y
Ganancias, cortado al 31 de diciembre del 2018, informo lo siguiente:

© OPINION SOBRE EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LOS
ADMINISTRADORES

En la revision efectuada los Estados Financieros, en mi opinién, la Gerencia General y los
Administradores de la Compaiiia han dado cumplimiento a las normas legales, estatutarias y
reglamentarias, asi como de las resoluciones de la Junta General y del Directorio

Las actas y expedientes de las Juntas Generales y del Directorio se encuentran en orden y
correctamente archivadas. Los libros de Acciones y Accionista de la Compafifa estdn
debidamente controlados.

La Compafiia también ha dado cumplimiento a las disposiciones respectivas y ha cancelado al
ente de control los valores correspondientes.

Igualmente, la empresa ha cancelado oportunamente sus obligaciones tributarias y laborales,
por lo que no existe ning(in trémite pendiente de demanda judicial, extrajudicial o penal. .



