STEFALES CIA. LTDA

INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2019.

En mi calidad de Gerente General de la Empresa STEFALES CIA. LTDA. y cumpliendo
con la Resolucién de la Superintendencia de Compaiiias No. 92.1.4.3.013 me permito
presentar el siguiente informe sobre las actividades y los resultados por el ejercicio
economico que termino el 31 de diciembre de 2019.

CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE EL ENTORNO
EMPRESARIAL.

La economia del pais se mantuvo en indicadores viables, asi vemos que la Inflacion
acumulada bajé del 0,27% en el 2018 al -0,07% para el 2019.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2019.

Se planted para este afio el inicio de las operaciones de la Compania, el mismo que se
cumplié el objetivo, ya que a partir del mes de febrero de 2019 inicia sus actividades
econdmicas, por lo que los estados financieros presentados reflejaran el movimiento de
las transacciones realizados durante este periodo contable, en donde han sido
desarrollados los productos que se comercializa la Compaiiia.

Al cierre de este periodo contable STEFALES Cia. Ltda, cuenta con tres puntos de
venta: local de Puembo, local de Cumbaya y local de Pomasqui; los mismos que, con

sus ventas han podido mantener la operacion de la Compaiiia.
RETOS PARA EL ANO 2.020.

El objetivo principal de la Compania, es llegar a ser una de las mejores Compariias en
los procesos de produccion de alimentos y comercializacion de alimentos en los
restaurantes de nombre comercial Cavallino en el canton Quito. Para cumplir con este
objetivo consideraremos:

Satisfaccion del cliente. Buscaremos organizarnos en la planta de producciéon para
ofrecer la mejor calidad del producto a nuestros clientes. Un producto que sea diferente
a los existente en el mercado.

Eficiencia. Buscaremos la eficiencia en nuestros procesos productivos vy
comercializacion, con la finalidad de lograr mejores resultados para la empresa, el
mismo que se realizara con un crecimiento ordenado.

Nuestra gente. Estamos comprometidos con nuestra gente, buscaremos crear y
mantener un ambiente de trabajo motivante. Asi mismo capacitaremos a nuestro
personal para que pueda realizar sus tareas de forma profesional y diligente.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

En relacion con las disposiciones acordadas durante el ejercicio econémico 2019 por
las Juntas Generales de Socios me permito informarles que todas han sido
oportunamente cumplidas.
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PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES
SUSCITADOS DURANTE EL ANO 2019.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- La administracion no ha realizado cambios
importantes para el periodo contable, se ha procedido a dar cumplimiento a cada una
de las transacciones contables basadas en Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados y con lo establecido con la Superintendencia de Compafiias de la aplicacién
de Normas internacionales de Informacion Financiera NIIF-PYME.

ASPECTOS LABORALES.- El personal ha iniciado sus actividades a partir del 01 de
febrero de 2019, los mimos que ha pasado con todos los derechos del trabajador, por
haber estado antes en relacion de dependencia de uno de los socios de la Stafales, por
lo que se ha realizado una fusion en el Ministerio de Trabajo. La salida del personal de
la Compaiiia ha sido normal, por lo que se ha procedido a la seleccion y contrato del
personal para su reemplazo cumpliendo lo que establece el Codigo de Trabajo y el
Ministerio de Trabajo.

ASPECTOS LEGALES.- Se ha culminado con la legalizacion del cambio de
participaciones de uno de los socios de la Compania, las mismas que al momento se
encuentran legalizado dicha documentacion en el Registro Mercantil. La informacién
entregada frente a los entes de control han sido cumplidos.

Estoy a las ordenes para cualquier ampliacion y/o aclaracion al respecto.

Atentamente, f
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Pierpaolo Camplone
GERENTE GENERAL

STEFALES CIA. LTDA.
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