INFORME DE GERENCIA
EJERCICH) ECONOMICO ANO 2018
SEGTUPRICAS CIA LTA

Dandu cumplimicnto a lo que establece el Arl 124 de o Ley de Compufiias ¥ para los
fincs consipuicntes mie pemmitn dar a conover ¢l Informe de Goreneia del perfodo
rerminado al 31 de diciembre del 2018

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

l. Las abligaciones socicturies se cumplieron en forma satisfactoria tales como; dor
4 Comercer en Junta General de actionistes los belances sousies ¢ informes para
su postenior dechiracion del mpucsto & la rema y su presentockin a la
Superintendencia de Comparifas

Tas aprohaciones. autorizacivnes ¥ Jonsss disposiviones cmanadas por la Juma
Gicneral de Acclonistas se cumplicron i cubstliciel

l’l\-l

ASFECTUS ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL.
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Laos normas ndministmtivas gue rigen el correcto funcionamiento de la compaiia se
cumplio satisfnctorimmenie de acocrdo & kas disposiciones y resoluciones de la Junta
Generil de Accionistss.

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos lepales se cumplieron scgfa lo cstipulado on las leves pertincates cn
milerin de impucstos ¥ ofros aspectos de observunciu oblignoniu,

En el campo tributario dejo constancia de lo siguiente:

I. lacompadfa complid los plazos establecidos v requeridos para 1o presentagisin y
decloragion de impucsios, sigmendo sicmpre con lss feyes  reglamentos
tributarios v resoluociones del SRI

2. La compafia al Finalizar el ano 2018 no tiene litigios pendicntes de ninguna
naturalezn
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SATUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

I a situacidn financiern de la compafiin o tuvds de los estodos finencieros (Isiadn de
Situseidn v de Resultados), adjuntos se refleia Je la siguicnic mancrs:

La compaiin durmnte ¢l cjervigio econdmico 2018 ha obtenido una pordida de TISD
[.234.30 por gusios de Constitucion

Las obligaciones pendientes mantenidas cun tereeros se pugaran ] cunl se reflejen en el
sildo u s finalizacion del ejercicio economico.

CONCLUSIONES

D scuerdo a los resultades que arroja ¢l balunce anuel deberemos determinar objetivos
¥ linzamientos par mejorar ¢l resulludo para ¢l prdximo ufiv.

Parn 2] afio 2018 < ha establecido politicas de trabajn de primer onden encaminadas a s
obleneion de mayvom:s ingresis,

Lo balanecs v mis docomentos ol cierre dol ejersicin afia 2008 s cncuontran &
disposicion de los s=hores secionistus co las oficings de by compain

Alcitumenie,

DENNY ENRIOQUE CASTRO MORA
GERENTE GENERAL



