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Señores 
A C C I O N I S T A S D E L A COMPAÑÍA D E T R A N S P O R T E T E R R E S T R E 
D E C A R G A L I V I A N A R E Y D E R E Y E S B Y P A S S T A P I S . A , 
P r e s e n t e . 

L u e g o de habe r r ev i sado los E s t a d o s F i nanc ie ros de la COMPAÑÍA DE T R A N S P O R T E T E R R E S T R E 
DE C A R G A LIVIANA R E Y DE R E Y E S B Y P A S S T A P I S.A., por e l período t e r m i n a d o al 31 de d ic iembre de 
2 0 1 9 , e x p r e s o m i opinión basándome e n la revisión de los m i s m o s . 

A n t e c e d e n t e s 

E n c u m p l i m i e n t o a lo d i spues to e n el Artículo 2 7 9 de la Ley de Compañías y la resolución 
N o , 9 2 . 1 . 4 , 3 . 0 0 1 4 de oc tub re 13 de 1 9 9 2 de la S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías, r e fe ren te a las 
ob l i gac iones de los C o m i s a r i o s , en m i cal idad d e C o m i s a r i o Pr inc ipa l de COMPAÑÍA DE 
T R A N S P O R T E T E R R E S T R E DE C A R G A LIVIANA R E Y DE R E Y E S B Y P A S S T A P I S.A, p r e s e n t o a us tedes 
m i i n f o rme y opinión sob re la razonab i l i dad y su f ic ienc ia de la información p r e s e n t a d a a us tedes por 
la Administración, e n relación c o n los e s t a d o s f i nanc ie ros : situación financiera y resu l tado de 
o p e r a c i o n e s de la Compañía por e l año t e r m i n a d o el 31 de d ic iembre de 2 0 1 9 . 

De con fo rm idad con lo q u e d i spone el a r t i cu lo No . 2 7 9 , de la Ley de Compañías y lo es tab lec ido e n 
FISCALIZACIÓN. - Capítulo S e x t o del E s t a t u t o d e la Compañía. También qu ie ro de jar e x p r e s a 
cons tanc ia q u e no m e e n c u e n t r o incurso den t ro de a l g u n o de los n u m e r a l e s del Artículo 2 7 5 de ia 
Ley de Compañías q u e m e impida la realización d e es te t raba jo . 

O b j e t i v o V a l c a n c e d e l I n f o r m e d e C o m i s a r i o 

1 . Emi t i r u n a opinión acerca del c u m p l i m i e n t o , por par te de los a d m i n i s t r a d o r e s , de n o r m a s lega les , 
es ta tu ta r i as y r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o , de las reso luc iones de la J u n t a G e n e r a l y de l D i rec tor io . 

2. C o m e n t a r i o s o b r e e l Con t ro l In te rno . 
3. Op ina r respec to de las c i f ras p resen tadas en los es tados f i nanc ie ros y su co r respondenc ia con 

las reg is t radas e n los l ibros de contab i l idad ; y, s i éstos han s ido e l a b o r a d o s de a c u e r d o c o n las 
N o r m a s In te rnac iona les de Infomnación F inanc ie ra . 



4 . I n fo rmar ace rca del c u m p l i m i e n t o de las ob l i gac iones d e t e r m i n a d a s e n el artículo 321 de la Ley 
de Compañías. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R e s p o n s a b i l i d a d d e la Administración d e la Compañía p o r l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

La preparación y presentación d e los E s t a d o s F i nanc ie ros de con fo rm idad c o n las N o r m a s 
In te rnac iona les de Información F i n a n c i e r a , e s responsab i l i dad de los a d m i n i s t r a d o r e s de la 
Compañía, así c o m o el diseño, la implementación, y e l m a n t e n i m i e n t o de los con t ro les i n te rnos 
r e l e v a n t e s para la preparación y presentación de ta les e s t a d o s f i nanc ie ros . 

R e s p o n s a b i l i d a d d e l C o m i s a r i o P r i n c i p a l 

Mi responsab i l idad e s exp resa r u n a opinión sob re los e s t a d o s f i nanc ie ros de la compañía, b a s a d o en 
la revisión e f e c t u a d a y, sob re e l c u m p l i m i e n t o por par te de la administración, de las n o r m a s lega les , 
es ta tu ta r i as y reglamentarías, así c o m o de las r eso luc i ones d e la J u n t a G e n e r a l de Acc ion i s tas , 

P a r a es te propósito, he ob ten ido de los a d m i n i s t r a d o r e s , información de las o p e r a c i o n e s , reg is t ros 
con tab les y documentación s u s t e n t a t o r i a de las t r a n s a c c i o n e s rev i sadas sob re bases se lec t i vas . 
A d i c i o n a l m e n t e , he rev i sado el E s t a d o de Situación F i n a n c i e r a al 3 1 de d ic iembre de 2 0 1 9 y e l 
co r respond ien te E s t a d o de R e s u l t a d o In tegra l ; así c o m o ¡os l ibros soc ia les de la compañía. 
C o n s i d e r o que los resu l tados d e la revisión p r o v e e n bases ap rop iadas para e x p r e s a r mi opinión. 

1. OPINIÓN A C E R C A D E L C U M P L I M I E N T O , P O R P A R T E D E L O S A D M I N I S T R A D O R E S , D E 
N O R M A S L E G A L E S , E S T A T U T A R I A S Y R E G U M E N T A R I A S , ASÍ C O M O , D E L A S 
R E S O L U C I O N E S D E L A J U N T A G E N E R A L Y D E L D I R E C T O R I O . 

D e los p roced im ien tos de revisión ap l i cados para d e t e r m i n a r e l c u m p l i m i e n t o de reso luc iones 
v i gen tes por par te d e los A d m i n i s t r a d o r e s de COMPAÑÍA DE T R A N S P O R T E T E R R E S T R E DE C A R G A 
LIVIANA R E Y DE R E Y E S B Y P A S S T A P I S.A., s e d e t e r m i n a q u e , e n los aspec tos más impo r tan tes y de 
m a n e r a g e n e r a l , los A d m i n i s t r a d o r e s h a n o b s e r v a d o las n o r m a s lega les , así c o m o , las reso luc i ones 
em i t i das d u r a n t e el año 2 0 1 9 . 

2. O P I N I O N R E S P E C T O D EzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA lAS C I F R A S P R E S E N T A D A S E N L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

E n mi opinión, los E s t a d o s F i n a n c i e r o s m e n c i o n a d o s , p resen tan r a z o n a b l e m e n t e , en todos los 
aspec tos ma te r i a l es , la situación f i nanc ie ra r e fe ren te a las ob l igac iones de l C o m i s a r i o , en m i ca l idad 
de C o m i s a r i o Pr inc ipa l de COMPAÑÍA DE T R A N S P O R T E T E R R E S T R E DE C A R G A LIVIANA R E Y DE 
R E Y E S B Y P A S S T A P I S.A., al 31 de d ic iembre de 2 0 1 9 y e i resu l tado de s u s o p e r a c i o n e s por e l año 



t e r m i n a d o e n e s a f e c h a , de a c u e r d o con la N o r m a In te rnac iona l de Información F i n a n c i e r a para 
Pequeñas y M e d i a n a s En t i dades . Los cua les , g u a r d a n con^espondenc ia con los reg is t ros con tab les . 

La preparación y presentación de los E s t a d o s F i nanc ie ros de con fo rm idad con la N o r m a 
In te rnac iona l de Información F i n a n c i e r a para Pequeñas y M e d i a n a s E n t i d a d e s , e s responsab i l i dad 
d e los adm in i s t r ado res de la Compañía, así c o m o el diseño, la implementación, y e l m a n t e n i m i e n t o 
de con t ro les in te rnos r e l evan tes para la preparación y presentación de ta les e s t a d o s f i nanc ie ros ; y la 
de l C o m i s a r i o es op ina r s o b r e las c i f ras e x p r e s a d a s e n los m i s m o s , c o n f o r m e lo d i sponen los 
artículos No . 2 8 9 y 2 7 9 , r espec t i vamen te de la Ley de Compañías. 

E l p resen te i n f o rme n o e x t i n g u e la responsab i l i dad de los adm in i s t r ado res de COMPAÑÍA DE 
T R A N S P O R T E T E R R E S T R E DE C A R G A LIVIANA R E Y DE R E Y E S B Y P A S S T A P I S.A, por las o p e r a c i o n e s 
y t r ansacc iones f i nanc ie ras ocu r r i das du ran te e l p resen te e jerc ic io económico de con fo rm idad con el 
a r t i cu lo 2 6 5 de la Ley de Compañías. 

C a b e resa l ta r que por se r e l p r imer año c o n p e r m i s o de f u n c i o n a m i e n t o de la compañía n o h a n 
ex is t ido t r a n s a c c i o n e s económicas d u r a n t e e i año de revisión. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3. I N F O R M E D E L C U M P L I M I E N T O D E L A S O B L I G A C I O N E S D E T E R M I N A D A S E N E L 
ARTÍCULO 279 Y 321 D E L A L E Y D E COMPAÑÍAS. 

E n consideración a las a t r i buc iones y ob l igac iones e n ca l idad de c o m i s a r i o s sobre la fiscalización en 
todas s u s par tes de la Administración de la Compañía, e x p o n e m o s lo s igu ien te : 

a. D e n t r o de la Información y documentación s o m e t i d a a n u e s t r a revisión y análisis, no s e ha 
d e t e r m i n a d o i r regu la r idades q u e a m e r i t e n la remoción de los A d m i n i s t r a d o r e s . 

b. E i E s t a t u t o Soc ia l v i gen te no c o n t e m p l a q u e los A d m i n i s t r a d o r e s y D i rec to res deban rendir 
garantías para e l desempeño de s u s f u n c i o n e s . 

c. No s e h a c o n s i d e r a d o convoca r a J u n t a s G e n e r a l e s de Acc ion i s tas , du ran te e l período q u e 
s e ha desempeñado ei ca rgo de C o m i s a r i o Pr inc ipa l de la Compañía c o n f o r m e lo señala en 
el n u m e r a l 5 del artículo 2 7 9 de la Ley de Compañías. 

d. No h a n ex is t i do d e n u n c i a s acerca de los adm in i s t r ado res y d e algún func iona r i o o d i rec t ivo 
q u e requ ie ra se r in fomnado a la J u n t a G e n e r a l de Acc ion i s t as . 

La Administración ha dado c u m p l i m i e n t o a lo es tab lec ido e n e l artículo 3 2 1 de la Ley d e Compañías. 



COMPOSICIÓN A C C I O N A R I A : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l 31 de d ic iembre de l 2 0 1 9 , ia compañía t i ene d iv id ido s u capi ta l acc iona r io e n : 3 2 acc iones de un 
va lo r n o m i n a l un i ta r io de U S $ 2 5 , 0 0 cada u n a ; s e de ta l la a continuación: 

A C C I O N i S T A 

P O R C E N T A J E D E 

C A P I T A L A C T U A L 1 P A R T I C I P A C I O N 

N U M E R O D E 

A C C I O N E S 

A u l l a L l a n g a J o r g e Lu i s 1 0 0 , 0 0 1 2 . 5 % 4 

A y n a g u a n o G u a r a c a M a n u e l Jesús 1 0 0 , 0 0 1 2 . 5 % 4 

C o l c h a Nauñay A n g e l H u m b e r t o 1 0 0 , 0 0 1 2 . 5 % 4 

G u a n c h a l a V a l d e z J h i m e R o d r i g o 1 0 0 , 0 0 1 2 . 5 % 4 

Tanqueño C o l c h a O s c a r P a u l 1 0 0 , 0 0 i 1 2 . 5 % 4 

Tanqueño L u i s H e r i b e r t o 1 0 0 , 0 0 i 1 2 . 5 % 4 

T i x e F r a n c i s c o J a v i e r 1 0 0 , 0 0 1 1 2 . 5 % 4 

U r q u i z o H o m a P e d r o M i g u e l 1 0 0 , 0 0 i 1 2 . 5 % 4 

S U M A N 8 0 0 , 0 0 100% 
i 

32 

A t e n t a m e n t e , 

C O M I S A R I O 


