
  

ESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2018 
¡TADO POR EL COMISARIO DE LA COMPAÑÍA. 

LORMASAA. 
AL. 

    

ALA JUNTA G    ¡CCIONISTAS 

A los señores accion    
LORMASA 

Dando cumplimiento a 

  

disposición legal contemplada en los aruculos 270 de la 
y vigente, así como al compromiso adquirido al 

:eplado el nombrammento de Comisario de la C LORMAS,              

A. Cumplemo presentar ante ustedes señores forme correspondiente 
10 económico del 2018, mforme que cumple con los requisitos nínimos exuidos en 

la ley y en la Resolución 92-1-4-3-0014 

      

      
He procedido a la revisión de los estados financieros de la Com 
entra 

LORMA SA, 

    

      cumplimento por parte de la Compañía respecto a las disposiciones li 
nbutaras y las resoluciones de la ju 

  

estatutarias.   

  de seciomstas 

    

1 GENERALIDADES: 

La sctvidad económica principal de LORMA S.A. e 
de proyectos turísticos y hoteleros en todas sus modal 
con el obyeto social 
    

    a el cual e const     
  El capital social de la Compañia en el preseme ejercicio se mamiene 

mstuuido por 80.000 acciones ordinartas 3 nominansas de S 1.00 cada 
  $ 80.000 y est 

      
      Ln cumplimiento con las obigactones contempladas en los numerales 2, 3 y 4 del artículo 

279 de la Ley de Compañias, sugrere que se examine trimestralmente los estados 
financieros. en especral los rubros mas sigmficativos que se presentan como activos y 
pasivos no corrientes como son los rubros de Inversiones, Propiedad, planta $ equipo 
Obligaciones bancarias y financieras y las provistones establecidas para jubilación patronal 
y desahucio, así como la revistón de la exolución del patrimonio en el presente ejercicio, 
Se revisó aleatoriamente los registros y demás documentación contable que soportan 
transacciones. 

  

    

  

      
    

   



    jalmente se procedió a revisar el cumplimiento de las obligaciones con el Servicio de 
Rentas Intemas con respecto a las declaraciones mensuales subre el impuesto al valor 
agregado, las declaraciones de retenciones en la fuente, la revisión de los cuadros y anexos 
de impuestos referentes al informe anval sobre el cumplimento tributario 

  

         

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICCIONES LEGALES E: 
LASEMANADAS DE LA JUNTA 

  

'ATUTARIAS Y 
ENERAL DE ACCIONISTAS:      

    
En atención al requ 
Reglamento relativo 
continuación se describe el 

   
mplado en el numeral 1.1 del artículo primero del 

«quisitos mínimos del contenido del informe de Comisario a 
lisis efectuado. 

    

bro de aetas= El libro de actas de juntas generales s llevado de conformidad con las 
disposiciones contempladas en el artículo 236 de la Ley de Compañías y anículo 26 del 
Reglamento de jumas generales, esto es las actas en los casos que corresponden están 
suscritas por el Presidente y Secretario de la junta. 

  

Expedientes de Juntas Generales De <: 
expedieme, en el que se ha incorporado todos los documentos que prevé el anículo 27 del 
Reglamento sobre Juntas Generales de Soctos y Accionistas, Adicionalmente a partir del 

presente ejercicio de acuerdo al artículo 36 del re «e establece que todas las actas 
de sestones de las Juntos Generales de Accionistas deberán 1 soporte magnético y 

es responsabilidad del Secretario de la Junta meorporar el ar ormático al respectivo 
expediente. 

  

la junta general se ha conformado un 

    

    
     

       
       

Libro de acciones y accionistas.- Se ha abierto un folio por accionistas y sus saldos. 
guardan conformidad con el capital social que posee cada uno de ellos en la empresa, según 
la correspondiente escritura, información que es similar a la presentada en los registros 
contables. 

  

      

  

  ibro Talonario de Títulos de Acción y Titulos de Acció 
Compañía ha emitido títulos de acción com el cap 
sudo entregados a sus benelici 

in La Administración de la 
1 suscrito incrementado y los títulos han   

  

    

   

Nombra iradores.= Los nombramientos han 
«conforme a disposiciones estatutarias se procedió a designar a los administradores y 

los correspondientes nombramientos, los que se han inscrito en el Regino Mercanl 
      

      

La administración ha cumplido con todas las disposiciones del 
y estublccidas en la Ley de Compañías, en la Ley de 

¡men Tributario Interno y otras leyes que rigen a las sociedades. 
  

   



  3.- CONTROL INTERNO REGISTROS Y POLITICAS CONTABLE 

  El sistema de control mieno implementado por la compañía es adecuado, los activos fijos 
estún asegurados y anualmente los rubros del balance general son analizados y depurados. 
ata fines de presemación de estados financieros. 

  

Los archivos y controles de la correspondencia se llevan adecuadamente, los libros 
registros y archivos contables han sido llevados de acuerdo con Normas Inter: 
Información Financicra - NIE 

    

  

      La documentación contable, financiera y 
estableciuos por los organismos de contral 
de iconomía y Crédito Público respectiv 

      1 de la Compañía cumple con la 
vupermtendencia de Compañías y el Mi 

      

verificar que se estén cumpliendo y aplicando las normas y políticas establecidas por la 
Compañía. dicho examen permite conocer el grado de confishilidad del control interno con el 
que cuenta la Empresa y: en hase a esto se determinó el porcentaje de 

nento de etectuar la validación de los diferentes ru 
situación y el de resultados integrales a fin de emm una o 
al Mina del ejercicio. 

  

   

  

    

Las políticas contables adoptadas por la Compañía se han establecido de acuerdo a las 
¡Normas Internacionales de Información Financiera (NIF). 

  

A continuación se describen algunas de las políticas contables: 

  

   
Estimaciones Se han establecido estimaciones para valo 

.os, pasivos, ingresos, gastos y compromisos establecidos, 
ara los actevos para la Propiedad, planta y equ 
esperada de los mismos y beneficios sociales de empleados 

      

  

  gistrar algunos de los 
e ellos estemaci   

      

  
Valor razonuble- Permite escoger su medición por cualquiera de estos métodos la 
Compañía optó la aplicación de los rubros importantes terrenos y edificaciones al valor de 
avalúo efectuados por peritos independientes calificados por la Superintendencia de 

paí 

   

          

Beneficios de empleados. Las provisiones para la jubilación patronal se efoctún de 
acuerdo al estudio actuarial efectuados por profestonales independi. xdos por las 
¿sutoridades de la Superintendencia de Compañías. 

      



PUACIÓN FINANCIERA: 

  

   El balance de la suwación financiera expresados por La compañía en dólares, se encuentran 
«conformados por el Activo corriente que el Efectivo y equivalentes de efectivo. 
«obrar comerciales, Inventarios, Gastos anticipados y etros activos por $ 40.1: 
no corriente incluye la Propiedad y equipo $ 1.732.909. Total activo S 1.773.064. 

      

  

     

    

   

  

empleados por $ 1.172,15 
Impuestos diferdos $ 226.6 

10 S L7TAMOA 

  

El pasivo no comente incl 
Total pasivo $ 1,399,112. Pat     

  

El estado de resultado integral presenta en Ingreso 
operacionales S 465.735, reflejando una Pérdida ope 
$ 8310 Gastos financieros por S. 8.383, Impuesto renta S 9,362 presentan una Pérdida 
neta del ejercicio por $ 201.307. 

    

  

En Orros resultados integrales 
valor de $ 333, 

    

LISIS DE LOS PRINCIPAL 

  

INDICADORE 
  

  

Los principales indices financieros se detallan 1 continuación.   

INDICE DE LIQUIDEZ 

Liquidez corriente 

Activo:   orriente/ Pasivo corriente 40.155 / 117256 = 0.03 

INDICE DF 

  

SO1 VENCIA 
Endeudamiento del activo 
Pasivo total/ Activo total L3OOM1Z Y 1II06A 0:79 
Endeudamiemo patrimonio 
Pasivo total / Patrimoni 1309,112 / 373952 = 374 

 



INDICE DE GESTIO 

  

Rotación de ventas 

Ventas / Activo total   

Rotación de la Propiedad y equipo. 

Ventas / Propiedad y equipo. 

Quo. 

    

255130 

255130 
  

1715064 = 

1732909 

03 

- 015


