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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S D E L A COMPAÑ Í A E M A C S A S. A . 

Políticas contables y notas explicativas a los estados financieros para el año que 
termina el 31 de Diciembre de 2019. 

1. - I N F O R M A C I O N G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a com pañ ía EMACSA S. A. es u na sociedad an ón ima con st i t u ida el 27 de Febrero del año 

1.995, cuyo objeto social es l a adm in ist r ación de Bien es In m u eb les. Su d om ici l io 
p r in c ip al se en cu en t ra en l a ciu d ad ela Ken n ed y, Ca lles Octava Oeste # i o8 y Av. San 
J or ge de l a ciu d ad de Gu ayaqu il-Ecu ad or. E l t ér m ino de du r ación de l a Com pañ ía e xp i ra 
el 26 de febr ero d el año 2 0 4 5. 

2 . - B A S E S D E E L A B O R A C I O N Y P O L I T I C A S C O N T A B L E S 
L a COM PAÑÍA EMACSA S. A. e labora los estados fin a n cie r os con forme a l a N I I F p a ra P YM ES 
em it ida por el Con sejo de Nor m as I n t e r n a cion a les de Con tab ilid ad ( l ASB) . Lo que exige 
el uso de cier t as es t im acion es con tab les cr ít icas. Tam bién exige a l a d ir ección que 
e jer za su ju ic i o en el p roceso de a p l icar las polít icas con tab les con cr i t e r io. Están 
p resen tados en d óla r es. 

E s t as s on l as p r i n c i p a les p o l í t i cas y p r á c t i cas co n t a b les que se h an a d op t a d o: 

NOTA 1 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S D E E F E C T I V O 
Son los va lo r es de a l ta liqu id ez que t iene l a com p añ ía donde in clu im os, d in ero en 

efect ivo, ca ja ch ica y depósitos en cuen tas b a n ca r ia s. 

NOTA 2 
C U E N T A S Y D O C U M E N T O S P OR CO B R A R 
Recon ocem os in icia lm en te el va lor neto a cobr a r. H a s ta el m om en to no r egis t r a m os 
cu en tas por cobr ar en m on eda ext r a n je r a. 

NOTA 3 
P R O P I E D A D E S P L A N T A Y E Q U I P O 

L a s p r o p ie d a d e s, m a q u i n a r i as y e q u ip os se m u e s t r an al ca s to h is t ó r ico o va l or 
a ju s t a do y co n ve r t i do a d ó la r es de a cu e r do con lo e s t a b le c ido a l a n o r ma 
a p l i c a t i va a es t os a c t i vos s e gún co r r e s p o n d a, m e n os l a d e p r e c ia c ión a cu m u la d a; 
el m on to n e to de las p r o p ie d a d e s, p l a n ta y eq u ipo no e xce de su va l or de 
u t i l i za c ión e co n ó m ica. 
Los t er r en os y con st r u ccion es com pren derán p r in cip a lm en t e: b ien es in m u eb les y se 
recon ocen por su va lor r azon ab le, d eter m in ado en base a va lo r a cion es de laS 
in s t i t u cion es púb licas au t or izad as, m en os l a am or t ización cor r espon d ien te en el caso 
de las con st r u ccion es. 
L a d ep r eciación de los act ivos se r egis t ra con cargo a las operacion es del añ o, u t i l izan do 
t asas que se con s id er an adecuadas p a ra d ep r eciar al va lor de los act ivos d u r an te su 
v id a ú t il es t im ad a, s igu ien do el m étodo de l a lín ea r ect a. Las p rop iedades, p la n ta y 



equ ipos se d ep r ecian por el m étodo de lín ea r ecta basado en l a vid a ú t il es t im a da de 
los r esp ect ivos act ivos, segundos s igu ien tes por cen ta jes an u a les: 

Ed i fic ios 5 % 
In s t a lacion es 10% 
Ma q u in a r ias y Equ ip os 10% 
Muebles y en ser es 10% 
Equ ip os de com pu tación 3 3% 

Las m ejor as de im p or t a n cia, depend iendo su n a t u r a leza son cap it a l izad as. 

NOTA 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
C U E N T A S Y D O C U M E N T O S P OR P A G A R 
E l r egis t ro de las cu en tas com er cia les a pagar ser ía ob ligacion es de pago por b ien es o 
ser vicios que se ad qu ier an de los p roveedores en el cu r so or d in a r io d el negocio. Las 
cu en tas a pagar se cla s i fican como p as ivo cor r ien te si los pagos t ien en ven cim ien to a 
un año o m en os. En caso con t r a r io, se p r esen t an como p as ivos no cor r ien t es. 

NOTA5 
C A P I T A L  S U S C R I TO Y A S I G N A D O 
Regis t r am os el m on to t o t al del ca p i t al r ep r esen tado por las accion es o r d in a r ias con un 
va lor n om in al de $ 1,00 cada u n a. 

N O T A 6  
RECONOCI MI ENTOS DE I NGRESOS.-
Los in gr esos com pr en den el va lor del a lq u i ler de b ien es in m u eb les, p r op io de l a 
a ct ivid ad de l a com pañ ía, se r econ ocen cuan do se t r a n s fie re el ser vicio y derech os de 
los act ivos ven d id os, su im p or te se puede m ed ir con fiab lem en te, es p robab le que 
ben eficios econ óm icos flu yan a l a en t id ad en el fu t u ro y l a t r an sacción cum p le con los 
cr i t e r ios y polít icas estab lecidos por l a em p r esa. 

N O T A 7 
RECONOCI MI ENTOS DE I N T E R E SE S, COSTOS Y GASTOS.-
Todos los in gr esos por in t er eses se recon ocen en el Estado de r esu lt ad os con forme se 
deven gan, tom an do en cu en ta los r en d im ien t os efect ivos sobre el act ivo r esp ect ivo. Así 
m ism o, todos los gastos por in t er eses, así como ot ros costos in cu r r id os por p r és tam os 
u o t r as ob ligacion es fin a n cie r a s, se r econ ocen en el per iodo r espect ivo con for me se 
in cu r r e n. Los costos de operación y gastos en gen er al se r econ ocen en el estado de 
r esu lt ad os en el m om en to en que se in cu r r e n, por el m étodo del devengado. 
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