
Quito, D.M., 15 de marzo de 2019 

Señores 

Socios de o 
ADMETHODS ECUADOR CÍA. LTDA. 
Presente.- 

Ref.: Informe del Gerente General a la Junta General 

De mi consideración: 

De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 20 y 124 de la Ley de Compañías, en 
concordancia con el artículo 1 del Reglamento para la presentación de los informes 
anuales de los Administradores a Juntas Generales, presento a ustedes la memoria y el 
informe de la administración por el año 2018: 

DESARROLLO DE NEGOCIOS: El año 2018 fue el año de constitución de la 

compañía y se tenía previsto iniciar operaciones con 3-5 centros educativos en la ciudad 
de Quito. Sin embargo, la aceptación del sistema de educación AMCO fue tan alta que 

al 2018, la compañía cuenta con más de 10 clientes, superando las expectativas para el 
2018. 

BALANCE GENERAL ANUAL Y ESTADO DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS: 
Han sido elaborados por la contadora de la compañía, señora Doris Calvopiña. Adjunto 
dichos documentos para conocimiento y pronunciamiento de los socios de la compañía. 

BENEFICIOS SOCIALES: Al cierre del 2018 la compañía generó utilidades por US$ 
2014,138.88, por lo que, al ser inicio de operaciones de la compañía se recomienda 
reinvertir dicho capital. 

CAPITAL SOCIAL: Se confirma que una vez revisadas las cuentas de la compañía, al 
31 de diciembre de 2018, el capital social de la compañía es de US$ 400.00. 

POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO 2019: Para el año 2019 se 
proyecta abrir mercado en la ciudad de Guayaquil y renovar contratos con los actuales 

clientes de la compañía en la ciudad de Quito. 

PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR: La compañía respeta y 
cumple estas normas, 

Atentamente, 

MAUI 

Lucía Cordero Ledergerber 

Gerente General — A


