INFORME DE COMISARIO DEL PERIODO 2019

Senores:

ACCIONISTAS DE LA COMPANIA MOBILIARIO Y AMBIENTES METMEL S.A.

Quito. -

Seiores accionistas:

En cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes de la ley de
Compainiias, segun el articulo 279 y su reglamento, informo a ustedes que se ha
procedido a revisar los Estados Financieros de la empresa para el periodo
terminado al 31 de diciembre del 2019, los mismos que se presentan
razonablemente a la situacion financiera de MOBILIARIO Y AMBIENTES METMEL
S.A., en todos sus aspectos significativos, ya que sus resultados y flujos
correspondientes al ejercicio econdmico terminado a esa fecha, han sido
preparados de conformidad con las normas y principios de Contabilidad de General

Aceptacion Internacional e Informacion financiera aplicables en Ecuador.

Para el cumplimiento de las funciones de comisario de MOBILIARIO Y AMBIENTES
METMEL S.A. he recibido la colaboracion total de la Administracion de la compaiiia,
quienes me proporcionaron los Balances con sus respectivos Anexos para el
analisis pertinente, afio 2.019; a lo cual, me permito anotar y comentar los

siguientes aspectos:

l.- ASPECTOS SOCIETARIOS:

El libro de los Accionistas, el libro de Actas y los expedientes de las Juntas
Generales de los Accionistas se encuentran actualizados y debidamente
custodiados, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes conforme a la Ley de
Compainiias; asi mismo, los documentos de soportes de la Contabilidad y demas

papeles, como también los bienes de la Empresa se conservan y se custodian de



conformidad con las disposiciones legales vigentes de forma adecuada y razonable,
bajo supervisidon de la Gerencia General y del Contador General.

Il.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

Al 31 de diciembre del ano 2.019 todos los Estados Financieros de la compania
MOBILIARIO Y AMBIENTES METMEL S.A. han sido preparados de acuerdo con
las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF de conformidad con la
Resolucion # SC.DS.G.09.006 emitida por la Superintendencia de Compaiiias y
publicada en el Registro Oficial 94 del 23 de diciembre del afio 2.009.

Adicionalmente la gestion del area administrativa de la empresa se ha basado en
politicas y estatutos, en la cual no se han reportado inconvenientes, ni riesgos entre
la misma que afecten a la integridad y a las actividades operacionales de la

empresa.

lll.- ASPECTOS DE CONTROL INTERNO:

En lo que respecta al Control Interno de la Empresa, se determina que la
administracion ha implementado un sistema de control para el registro de las
actividades, misma que presenta consistencia en su estructura y por ende el mismo
es adecuado conforme a las practicas Contables de General Aceptacion, ya que
sus registros estan debidamente documentados, por lo que las cifras constantes en
los Estados Financieros y de Resultados Integrales, nos muestran de manera
razonable la verdadera situacién Econdmica y Financiera de la Compainiia al 31 de
diciembre del 2.019.

IV.- ASPECTOS DE FINANCIEROS:

De la revision del Balance General a diciembre de 2.019 y el Estado de Pérdidas y
Ganancias del 1 de enero al 31 de diciembre del 2.019 de MOBILIARIO Y
AMBIENTES METMEL S.A., se puede observar que los mismos fueron realizados



de conformidad con lo requerido por las normas legales vigentes, por lo que sus
cuentas y saldos se presentan razonablemente en todos los aspectos.

El monto total de Activos de La Compaiiia asciende a USD $ 281.016,52; el valor
de sus Pasivos es de USD $ 251.027,87; su Patrimonio es de USD $ 29.988,65
Luego de deducir sus costos y gastos resulta una utilidad de ejercicio antes de
Participacién a Trabajadores y liquidacién de Impuesto a la Renta de USD $
10.219,04

V.- ASPECTOS TRIBUTARIOS:

En lo que concierne a los aspectos tributarios, se realizé la revision sobre el
cumplimiento de la Compafiia de sus obligaciones y deberes formales tanto como
agente de retencibn o como por su condicion de sujeto pasivo de tributos;
encontrando que se ha dado Cumplimiento a lo determinado en las leyes y

reglamentos vigentes; sin encontrar errores u omisiones que revelar.

VI.- ASPECTOS LABORALES:

La Compaiia, en aplicacion de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
ha cumplido con el pago oportuno de los sueldos y salarios mensuales, beneficios
sociales y otras remuneraciones accesorias del personal; asi mismo, ha procedido
a la retencion y pago oportuno de tributos en los casos que corresponde y de las
aportaciones y otras prestaciones que se cancelan al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social; de igual manera procedié con el pago oportuno de las
prestaciones laborales que se cancelan a dicho Instituto y que son de cuenta de la

Compainia.
VIl.- ASPECTOS LEGALES:
La compafiia no presenta riegos legales, ya sea como actor o como demandado de

cuya resolucion y riesgos derivados, deba emitir algun pronunciamiento; ya que

durante el afio 2.019 no existieron sanciones por parte de Superintendencia de



Compainias y de Bancos, Organismos de Control u otras Autoridades que hayan
sido aplicadas a la Empresa, o a sus directores o Administradores.

CONCLUSIONES:

La Administracion actual, ha dado estricto cumplimiento a todas las normas legales
estatutarias y reglamentarias de la Empresa; asi como también de las leyes
vigentes pertinentes y a las resoluciones de la Junta General y del Directorio de la
Compaiiia.

Por todo lo expuesto anteriormente, me permito recomendar a los sefnores
Accionistas la aprobacion de los Estados Financieros correspondientes al ejercicio
economico terminado a diciembre 31 del 2.019.

Atentamente,

=

Ing. Doris Calo P.
Comisario
1005-2017-1852712



