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3. CONSIDERACIONES GENERALES

Comt el entorno pelltico y crondmice descrito e~ el primer parrafe, en catdad
4o Gerente General de INMOBILTARTA CAAT S.A, Indico = lstodes seficres
accinnistas que se cumplio con los prescpuesios plecificecos, administrac én
de recursos Lomo ecendmicos como Rumangs oy controledes vy una
ejecuciin del plan de negorivy que optimizargn 195 resultados obtenicos an ¢!
pericde aconomicd terrmads el 31 de dicicmbre ¢el 2018,

4. ASPECTOS LEGALES ¥ SOCIETARIDS

4.5, La Cemafio Ra deco Nel co—pomicnto 2 zodas las d-spesiciones
legales emitidas por 2arte de los omganismos de conlrol; {1 como el
Se-vicio de Renrmas Iawerops, (1) Supedstendencia do Comipanies, {idit
Minislend <€ Relaciones :a2orales, {w) &l Institute Scuato-:ana de
Segurdad Socal, como TEwhién tadas las nurnatives c&l regla—esto
Interna y o eglamente de Salud ccupaciong

€ 2. Las resc.uciones Lomades por ia lunta de Accionislas en el perinda
econaimice 2018, se han cumplids a cabalidad, sin rencr obsereaciones
Quie amesiten ser reveladzs.

23, la compari;a ha cumplido can lo d spussto en al RO, 289 dal LG del
Marzo del 2004, Gue establece l2s normas de derechos de autar en
cuantd s refiere a s programas y licencias de computacion ubhzados
en el proceso Intormatico.

&  Adicwia mente hermncs cumplido con 1a Resolucion No. UAF-DGE-2012-
005 y especrcamente ¢ reguerido =n su Art. 2 que Cit2 todos los
repoites a s¢r onrecades 3 la Unidad de Andlisis Financicro v
Econdmico UAFE sin tener ningunz ghservacibn qué ametie ser
revaiacdlo,

5. RECOMENDACIONES ¥ QBRIETIVOS

L=
i

Recomiends que pard & ejerdc econdir-us 2019, la planificazion
Inancwera, operalwa y prpuipzinesie 95 objetivas saciales sean
desarrodlades de manera cue sus resullados sesan fEvorgbics con
heneticio de los trabajadores, empleadcs y accicristas de la Compania.
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& 1z Junsa de Accionmstas e
INMCOEBILIARIA CAAT S.A.

En mi cabdad de Gerernre Goneral v ocomicliendo disposiciones de la Ley de
Companias Arts. 20, 23, 231 y ce los estatulos societarios de TNMOBILLARIA
CAAL S04, pongo o vuestra consideraciia ¢l infurme anual de actividades
desarrollzdas durante el gjercivio econd~icn termizado el 31 de ecienc-e de!
2018,

1.- ENTORNO ECONGMICO

Fl penodo economica 2018 s¢ caraclerizo por ser un afg altamenze politics v
con us goliernd gQue prepara s fmoceia ecanémicog  ¢on variables
MACTGRLINOMCas precoupantes, pzra cilar dlgunas: un presupueslo cue
bordea los LSS 31.8503 mitenas, ura inflacion del 2.27%, un precio ¢e barn
de petroled de USE 5594, _na tasa de desernples del 3.7%, wun crécimiento
ge FIB mencr al 1% vy una deuda cxterna de % 49.429.000 millones de
0. ares.

Z. POSICION FTNANCIERA
Los prninupdles comporantes financicrgs que segislran ics ibros costadaes al

31 de Dizigrnbre del 2G18 {comparados con 2l &fd 2017) s& muestran on la
sicuiente reacinr {expresados er 2A@@res norteamaricanos):

Z0i8 2017
[ Aciven 758.026.24|  258.938,.4
— 25336408 254677 .43,
DA i 5408, 51 5,208 .BL
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nprooer los Estados Finanrceras al 32 de Dic.ombre del 2018,

Deje constznciz de m jpg-adeamientc a Tacos s ep@lulvos, emplzades y
OOrsonas que e una ¢ ofra manerz, colzboraron con los ¢ojebwos de
INMCHRTLIARIA CAAL S.A., Curante o ¢jercicw ¢cononico 2018.
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