
Quito, marzo 2 de 2020

Señores accionistas
GOLD&MOUNTAIN S,A.
Presente. -

De mi cons¡deración.

De acuerdo a lo est¡pulado en el art. 263 de la Ley de Compañías y cumpl¡endo con los
estatutos soc¡ales de la compañía GOLD&MOUNTAIN S.A. el informe de gerencia por

el ejercicio económico 2019, se expresa en los sigu¡entes térm¡nos:

Objet¡voe:
Cumplimiento de los objeüvos pre\¡btos para el ejefdc'ro ecoftófir¡co 2019.
La oompañía durante el año 2019 cumplió con tas disposic¡ones emitidas por tas tq/es
y reglamentos de los organismos de control con el fin de mantener a[ día sus
obligaciones, tanto @n sus proveedores como con sus trabajadores.

Disposiciones de la Junta de Accionistasi
Cúmplimiento de las Di+osicbnes de h Jt¡nta @r¡eral.-
Tanto en el ámbito administrativo, laboral y legal no hubo hechos que tengan rnayor
significacón, puesfo que la ejecución de activr:dades legale§, laborales y societan-as

fueron manejadas y ejecutadas en estriclo cump,imiento de la normativa de nueslro
país.

Sifuación Financ¡era:
Sih¡ación fnanciera de la cornpañía al ciene dd Sercicio y de 106 resultado6 anuales,
cornparados con el ejercbio económíco antedor.-

La compañla durante el ejercicio económico 2019 realizó diversas operaciones
cornerciales propias de su g¡ro de negocio, alcanzando resuttados pos¿tivos los m¡srnos
que se ven reflejados en sus resultados cert¡f¡cados deb¡damente por la contabilidad de
la entpresa.

Recomendeciores:
Recomendaciones a la Junta General respecto de políticas y estrategias para el
siguiente ejercicio económico.-

La reco¡nendación que ernite la gerenda geneEú es buscar puntos de operació,n en
diferentes provincias potencialmente atadivas para el giro de negocio que permitan
generar mayores ¡ngresos,

Antonio Estrella Carvajal


